
大鵬國小教師教學觀察後回饋會談紀錄表 
教學者姓名：            任教年級：            任教科目：             
任教單元：            觀察者：                                       
觀察後會談日期／時間：                                 
建議回饋會談的重點： 
1.​ 評鑑人員根據教學觀察記錄進行回饋及澄清。 
2.​ 受評教師表達自己在教學過程中的感受、看法及省思。 
3.​ 引導受評教師瞭解自己的教學優勢與建議改進方向。 

一、教學者教學優點與特色 
 
 
 
 
 
 
 
二、教學者教學待調整或改變之處 
 
 
 
 
 
 
 
 
三、對教學者之具體成長建議 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


