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MEDIDAS ESPECIFICAS (ADAPTACIONES DE ACCESO) PARA
EL ALUMNADO QUE PRESENTA NECESIDADES ESPECIFICAS
DE APOYO EDUCATIVO DERIVADAS DE TDAH EN LA ETAPA
DE EDUCACION PRIMARIA

El Decreto Foral 67/2022 en su articulo 15, en lo referido a la atencién a las diferencias
individuales, en el punto 2, dice: tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje, se
adoptaran medidas inclusivas, tanto organizativas como curriculares y metodolégicas, para
asegurar que el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo pueda alcanzar los
objetivos y las competencias de la etapa.

La Orden Foral 69/2023 que regula la inclusién educativa en su capitulo Il establece los distintos
tipos de medidas y actuaciones para la equidad e inclusidon educativa. Habla de medidas
generales, especificas y extraordinarias. Concretamente, en su articulo 11, dentro de las medidas
especificas, en el apartado 3.a establece las adaptaciones de acceso para alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo. En ese mismo articulo se cita: “se podra contar con las
propuestas del Centro de Recursos para la Equidad Educativa en Navarra para el ajuste de esta
respuesta.”

Las Ordenes Forales de evaluacién de Infantil 59/2023, de Primaria 52/2023 y de Secundaria
Obligatoria 53/2023, en su articulo 22 para Educacion Infantil y en el articulo 9 tanto para
Educacion Primaria como para Educacion Secundaria Obligatoria, habla de la atencion a las
diferencias individuales y concretamente en el apartado 2.b recoge el apoyo o refuerzo educativo
con adaptaciones curriculares de acceso (RE-ACA). Dice asi:

“Se entiende por apoyo o refuerzo educativo con adaptaciones curriculares de acceso aquella
medida dirigida al alumnado que necesita recursos materiales y de acceso diferentes a los
ordinarios. Se debera poner especial atencion en la aplicacion de esta medida al alumnado que
presentara necesidades educativas especiales derivadas de graves problemas de audicion, vision,
motricidad u otra discapacidad. Los referentes de evaluacién seran las competencias especificas y
los criterios de evaluacion establecidos para el area o ambito y curso en el que la alumna o el
alumno estuviera matriculado. La medida “RE-ACA” se consignara en la evaluacion inicial y, junto
con la correspondiente calificacion, en las trimestrales en las que se hubiera aplicado, no asi en la
evaluacion final, en la que Unicamente se hara constar la calificacion.”

En este documento se aportan una serie de orientaciones referidas a aspectos organizativos,
metodolégicos y de evaluacién. Su seleccion se ha hecho teniendo en cuenta las necesidades
educativas que presenta el alumnado con TDAH
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1. ORIENTACIONES PARA EL TRABAJO EN AULA

1.1. ASPECTOS ORGANIZATIVOS

Favorecer agrupamientos que faciliten la supervision del docente o de iguales
(agrupamientos flexibles, desdobles de grupo,...).

Situarle entre compafieros/as que le sirvan de modelo, le guien en las tareas y/o le
ayuden en el autocontrol

El equipo docente se asegurara de que el alumno/a, si tiene tareas para casa, las anote
correctamente.

Tener un calendario en el aula con las fechas de pruebas de evaluacién y de entrega de
proyectos o trabajos, favoreciendo que los mismos se hallen espaciados en el tiempo.

Recordarle las fechas de entrega de trabajos o de realizacién de examenes a medida
que se vayan acercando.

Organizar el espacio del aula posibilitando distintos lugares de trabajo: trabajo en grupo,
trabajo personal, un lugar donde poder trabajar de pie, o en el suelo...

(Utilizar de forma flexible dicha organizacion en funcidon de las actividades y objetivos
que se quieran alcanzar)

Crear un entorno calmado, predictivo y lo mas claro posible.
* Seguir rutinas funcionales, predecibles y flexibles.
 Ayudarle y supervisar la organizacion de material: carpetas, mochilas..

Trasladar estimulos fuera de su campo visual (pésters, mapas, carteles, objetos
atractivos etc.) y si no es posible, situar al alumno/a en lugares alejados de elementos
distractores.

Ubicar al alumno/a en un sitio con buen acceso por parte del profesorado, que permita
la supervision frecuente de manera discreta y ademas le permita tener contacto ocular.

Ubicar al alumno/a en un lugar donde las interferencias sean minimas (por ejemplo en
la parte delantera de la clase, lejos de la ventana, de la papelera etc.)

Posibilitar un ambiente tranquilo y sin ruidos

Supervisar el trabajo del alumnado de forma constante por parte del profesorado en
colaboracién con la familia de: la agenda, entrega de tareas y trabajos, estudio,
material, descansos...

Incorporar mas descansos para evitar el acumular demasiado cansancio.

Establecer y consensuar normas, limites, acuerdos y consecuencias claras, que regulen
el funcionamiento del aula.

-Trabajar las normas a nivel de grupo y recordarlas como anticipacion.

-Exponer de forma visual las reglas y normas de funcionamiento.

-Dejar claros los acuerdos.
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1.2. ASPECTOS METODOLOGICOS / DIDACTICOS

Proponer actividades significativas para el alumno, que le susciten interés,
relacionadas con sus conocimientos previos, que tengan que ver con su vida
cotidiana...

Elaborar actividades que impliquen la participacién activa del alumno/a

Fomentar actividades que impliquen trabajo conjunto de profesor y alumno/a

Utilizar apoyo visual, acompafando a las explicaciones orales con apoyo visual, para
facilitar la comprension y asociacién de ideas: esquemas y graficos, apuntes
simplificados, mapas mentales y conceptuales, tablas, videos,... que reflejan las ideas
del tema de forma global antes de iniciar, durante y al finalizar un tema nuevo.

Explicar, al presentar el nuevo tema a trabajar, qué es importante aprender y cuales
son los contenidos mas importantes para ello.

Asegurarse la comprensién de lo explicado realizando preguntas sencillas sobre los
aspectos fundamentales de la explicacion.

Dar la posibilidad de plantear dudas en privado.

Utilizar material diverso y complementario para presentar la informaciéon que se
pretende que aprendan: videos, fotografias, grabaciones, recursos informaticos, Power
Point,...

Utilizar y crear materiales claros, atractivos y bien disefiados.

Acompanar la informacion que se presenta por escrito con graficos e imagenes
asociadas de forma que facilite su comprension.

Subrayar lo importante en los textos a aprender. Uso de colores, marcadores,...
software

Preparar un glosario de términos nuevos al inicio de cada tema y en las diferentes
materias y areas.

Dar resumenes para que tenga un texto seguro con el que estudiar.

Utilizar las instrucciones paso a paso. Presentar la tarea en pasos secuenciales.

Dar instrucciones:

- Claras y concretas

- Secuenciadas

- Uso de lenguaje positivo

- Mantener el contacto ocular

- Considerar la aproximacion fisica

- Acordar senales personales con el alumnado (tocar el hombro, tarjetas de colores,...)
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Posibilitar opciones que permitan modificar y personalizar la presentacion de la
informacion:

- Cambiar el tamarfo del texto. Darle mas espacio para que pueda escribir mejor sin
hacer tanto esfuerzo en concentrarse para hacerlo en un espacio pequefio.

- Considerar que no haya mucha informacion de golpe que no le ayude a centrarse.

- Utilizar el color como medio de informacion o para resaltar algun elemento.

- Variar el volumen o la velocidad con la que se presenta la informacion sonora.

- Simplificar y que lo haga oral o bien rellenando huecos, poniendo parte de la
informacion..

Ofrecer alternativas para la informacion visual:

- Usar si necesitamos descripciones texto-voz en imagenes, graficos y videos.

-Utilizar objetos fisicos y modelos espaciales

-Facilitar claves auditivas para las ideas principales.

-Convertir el texto digital en audio para que en casa pueda grabar lo que debe aprender
en lugar de leerlo mas veces.

Ofrecer alternativas para la informacion auditiva que le ayude a concentrarse y seguir:
Utilizar dibujos, subtitulos, diagramas, graficos.

Ensefiar a construir formas de organizar la informacion adecuadas a los contenidos
que se deben aprender: esquemas, tablas, lineas de tiempo, diagramas de Venn,
mapas conceptuales, redes semanticas...

Dar mas tiempo para realizar las actividades de clase.

Planificar la tarea con la suficiente antelacién para que se la pueda preparar.

Sefalar los objetivos minimos de cada tema

Reducir la cantidad de tareas para casa

Adecuar la cantidad y el grado de dificultad de las tareas cuando sea necesario.

Permitir mas tiempo para realizar los examenes.

En tareas, trabajos y examenes, resaltar informacién importante, aumentar tamano de
letra, subrayar, asegurarnos de que ha entendido la tarea y de que responde a todas
las preguntas que sabe.

Poner ejemplos, dar modelo con un ejemplo y dejarselo como guia.

A la hora de evaluar: proporcionar varios modos de hacerlo: unir, completar, asociar,
responder de manera oral...

Dividir los textos largos en partes mas pequenas, y hacer preguntas parte por parte.

Reducir textos quitando informacion que no es relevante o que aporta informacién
redundante.

Permitir el uso de apoyos materiales, esquemas, apoyos visuales, hoja borrador,
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tablas de multiplicar, calculadora...

Leerle las instrucciones, los enunciados, el texto... permitir que lo escuche antes de
comenzar.

1.3.- FAVORECER LA IMPLICACION, FUNCIONES EJECUTIVAS, AUTORREGULACION Y
AUTONOMIA:

Utilizar la pizarra como apoyo visual y organizativo: espacio de dénde dejar
secuencias, esquemas, guiones de autoinstrucciones..

Usar autoinstrucciones, listas de comprobacion o checklist para el desarrollo de
tareas, acciones como de evaluacion.

Fragmentar y secuenciar la tarea en pequefas partes: corregir y reforzar cada una o
cada poco tiempo.

Explicar de forma individual o supervisar la ejecucion en los procedimientos de
resolucion de las actividades o tareas que se plantean. Ofrecer un modelo hecho para
que pueda fijarse en él.

Hacer que pida ayuda sin anticiparnos a lo que necesite o verificar que el alumno-a
entienda las instrucciones.

Aseguramos que ha entendido:

- Que nos diga en voz alta.

- Repetirle, si es preciso, la orden de manera individual.
- Ejemplificar con esquemas, dibujos, palabras,...

Fomentar aspectos positivos y la utilizacién del elogio, buscando y resaltando el éxito
tanto como sea posible.

Realizar avisos del tipo «para, piensa y actua».

Ensefiar y aplicar de forma practica técnicas de organizacion y/o estudio en el dia a
dia del aula: Cémo guardar, organizar, copiar...subrayar instrucciones, palabras
claves.....

Ayudarle a autoevaluarse, acompafando en la valoracion de lo realizado : refuerzo
inmediato de los progresos y darle pistas de en qué debe fijarse o autoevaluarse o
para mejorar en lo que ha fallado teniendo en cuenta sus dificultades.

Recomendacién: refuerzo positivo - aspectos a mejorar - refuerzo positivo.

1.4.- ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LAS SESIONES:

1.4.1.- Previo a la sesion

Dedicar las primeras horas de la mafiana a las areas que requieren un mayor esfuerzo
intelectual.
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Dedicar las ultimas horas a las areas que requieren menor concentracion.

Programar la actividad alternando actividades tedricas con trabajo practico
(estudio-ejercicio, estudio-trabajo).

Tener en cuenta que el nivel de atencién no siempre va a ser el mismo, por lo que habra
que utilizar técnicas para controlar ese nivel de atencion: utilizar variedad de
actividades, ofertar actividades novedosas, ofrecer primero actividades sencillas.

Evitar la sobrecarga cognitiva:
1.- Prever ayudas en tareas largas o de muchos pasos. Introducir tareas de cortas o
andamiadas cuando esté cansado.

2.- Dar ayudas con pasos que le permitan seguir. Tener preparadas autoinstrucciones
y ayudas visuales de procesos o como modelos para seguir en caso de que necesite.

3.- Poder hacer tareas con menos ejercicios, apoyos de pasos 0 examenes con mas
tiempo o con ordenador si le cuesta escribir, con mas espacios...

Crear rutinas que posibiliten una mejor organizacion de las sesiones y que le permita
anticipar lo que viene a continuacion.

1.4.2.- Al inicio de la sesion:

Verificar que el alumno/a tiene preparado el material necesario para realizar la
actividad.

Utilizar estrategias para captar La atencién inicial: dirigirse al alumno/a en tono de voz
bajo, gesticular, teatralizar...

Iniciar la sesion con ayuda visual o un esquema o guidn de lo que se va a trabajar, de
la secuencia, visible pizarra para todos y en su mesa si es necesario.

Presentar una propuesta o accidén que despierte el interés, curiosidad y motivacion.

Asegurarse de que esta prestando atencién, no desconecta y, si es necesario,
establecer una sefial para que se centre.

1.4.3.- Durante la sesion:

Intercalar tiempos de explicacion y trabajo personal.

Utilizar estrategias para mantener el nivel de atencion, como por ejemplo gesticular,
cambiar de entonacion...

Resaltar la informacion importante variando el tono de voz.

Favorecer el contacto referenciador con el alumno-a: miradas, gestos, dirigirle,
acercarse a su mesa...

Presentar la idea principal del contenido que vamos a trabajar de forma clara al inicio
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de la explicacion. Sefalarla y asegurarnos de que ha atendido y la entiende.

Simplificar al maximo la informacion al explicar el procedimiento de realizacion de la
tarea.

Adecuar las propuestas teniendo en cuenta los tiempos de atencion del alumnado .
Introducir cambios, cufas activas..

Adjuntar informacién visual y/o manipulativa que guie la tarea, facilite la secuenciacion
y organizacion de la misma.

Ofrecer modelos claros de ejecucion junto con las instrucciones.

Asegurarse de la comprensién de lo explicado, realizando preguntas sencillas y
frecuentes sobre los aspectos fundamentales de las explicaciones.

Senfalar y/o visualizar el paso terminado y marcar el siguiente.

Proporcionarle un listado de los conceptos claves.

1.4.4.- Finalizando la sesion:

Una vez concluida la explicacién, realizar un resumen de la misma y pedir al alumno/a
que lo repita de manera privada o publica si procede, comprobando con ello lo
aprendido.

Recapitular o repetir aspectos claves de lo trabajado.

Utilizar los ultimos minutos de clase para asegurarse de que:
1.- Si se ha aplicado una estrategia, esta sea revisada y valorada.

2.- Si se ha aprendido algo nuevo, se han comprendido los aspectos fundamentales.

3.- Si se ha mandado tarea para casa, se han apuntado correctamente.

1.5.- ASPECTOS REFERIDOS A LA EVALUACION

1.5.1 Generales:
Se consideraran aquellos aspectos senalados anteriormente que precise en funcién de
necesidades.

Establecer el calendario de examenes con la suficiente antelacion para que pueda
organizarse convenientemente.

Utilizar variadas y complementarias formas de evaluacion:
1.- Considerar la tarea como informadora de su proceso de aprendizaje.

2.- Valorar la realizacién diaria de las tareas y entrega en los plazos acordados.

3.- Dar importancia al esfuerzo y a la buena presentacion.

4.- Valorar el logro de los objetivos mediante la elaboracion de proyectos, de trabajos,
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esquemas, mapas conceptuales, resimenes,...

5.- Realizar cuestionarios cortos y frecuentes sobre conceptos trabajados.

Anticipar informacion sobre modelos para la presentacién de los trabajos.

Ofrecer modelos para la realizacion de los trabajos: pasos, esquema a seguir, ...

Anticipar una rubrica sobre los criterios de evaluacién del proyecto o trabajo.

Reforzar los aspectos positivos de su trabajo y transmitir expectativas positivas.

1.5.2 En el caso de realizar examenes:

Antes del examen:

Dar guiones de estudio, resumenes, mapas conceptuales,... sobre el contenido a
examinar.

Preparar pruebas centradas en las competencias especificas y saberes basicos
importantes y con una extension razonable.

Preparar el examen incluyendo ejercicios o preguntas similares a las practicadas
durante el proceso de aprendizaje.

Realizar ejercicios previos con el formato de examen que se vaya a utilizar para
familiarizarse con ellos, ofreciéndoles un ejemplo de respuesta para que el alumnado
pueda imitar el estilo y la estructura de respuesta.

Fraccionar la tarea, dandole instrucciones para que empiece por las preguntas que
mejor se sabe y por las mas cortas.

Utilizar el reloj para ajustar el tiempo a cada fraccion de tarea.

Reducir el numero de preguntas, se le pone uno por hoja y se le asigna un tiempo a
cada una de ellas. Las hojas se le proporcionan progresivamente.

Formatos de examen:

Disefiar actividades de evaluacion escrita y/o oral

Disefiar examenes con distintos tipos de respuestas: cortas, largas, tipo test de opcion
multiple, rellenar huecos, relacionar ideas, completar frases, verdadero-falso,...

Evitar una multiplicidad de ejercicios para valorar el mismo contenido. Reducir el
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numero de preguntas, agrupando preguntas del mismo tipo o del mismo tema.

Dejar suficiente espacio entre las preguntas del examen.

Usar formas variadas de pedir la informacion:

Anadir ejemplos de respuesta.

Completar tablas.

Completar lineas del tiempo.

Completar esquemas, mapa conceptual,...

Ofrecer plantilla de esquema para responder a preguntas de categorizacion.
Incluir un guidon de respuesta para las preguntas de desarrollo.

Durante el examen:

El profesorado hace una lectura en voz alta del examen y sus preguntas.

Asegurar que el alumnado comprende las preguntas y aclarar sus dudas.

Destacar las palabras-clave de enunciados y preguntas. Subrayar las palabras
principales en negrita, tinta en rojo,...

Evitar la copia innecesaria de informacién (ej: copiar las preguntas).

Permitirle mas tiempo.

Permitir realizar el examen en un lugar diferente.

Ayudarle a controlar el tiempo.

Después del examen:

Valorar el contenido y no tanto la forma adaptandolo a sus necesidades

Dar la posibilidad de complementar con una explicacion oral las respuestas escritas.

Correccion inmediata y dar la oportunidad de mejorar lo realizado.
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