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OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Os temas podem ser divididos em quatro dimensoées principais:

DIMENSAO SOCIAL
Relacionada as necessidades humanas, de saude,
educacgao, melhoria da qualidade de vida e justica.

DIMENSAO AMBIENTAL

Trata da preservacao e conservagao do meio ambiente,

com agoes que vao da reversdo do desmatamento,

protecao das florestas e da biodiversidade, combate a
desertificagao, uso sustentavel dos oceanos e recursos

marinhos até a adogao de medidas efetivas contra
mudancas climaticas.

DIMENSAO ECONOMICA
Aborda o uso e o esgotamento dos recursos naturais,
a produgao de residuos, o consumo de energia, entre
outros.

DIMENSAO INSTITUCIONAL
diz respeito as capacidades de
colocar em pratica os ODS.
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1 — Erradicacédo da pobreza: acabar com a pobreza
em todas as suas formas, em todos os lugares.

2 — Fome zero e agricultura sustentavel: acabar com
a fome, alcancar a seguranca alimentar e melhoria
da nutricdo e promover a agricultura sustentavel.
Saude e bem-estar:

3 -

todas as idades.

4 — Educacdo de qualidade: assegurar a educagao
inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida

para todos.

5 — Igualdade de género: alcangar a igualdade de
género e empoderar todas as mulheres e meninas.

Redugdo das desigualdades:
desigualdades dentro dos paises e entre eles.

10 -

assegurar uma vida
saudavel e promover o bem-estar para todos, em

reduzir as

de produgao e de consumo sustentaveis.

urgentes para combater
impactos.

desenvolvimento sustentavel.

reverter
biodiversidade.

6 — Agua potavel e saneamento: garantir disponibilidade e | 8 —
manejo sustentavel da dgua e saneamento para todos.

7 — Energia limpa e acessivel: garantir acesso a energia
barata, confiavel, sustentavel e renovavel para todos

12 — Consumo e produgéo responsaveis: assegurar padroes

13 — Agdo contra a mudanga global do clima: tomar medidas
a mudanga climatica e seus

14 — Vida na agua: conservagdo e uso sustentavel dos
oceanos, dos mares e dos recursos marinhos para o

15 — Vida terrestre: proteger, recuperar e promover o uso
sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma
sustentavel as florestas, combater a desertificacdo, deter e
a degradagdo da Terra e deter a perda da

Trabalho decente e crescimento econdmico:
promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo
e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos.

9 - Industria, inovagdo e infraestrutura: construir
infraestrutura resistente, promover a industrializagdo
inclusiva e sustentavel, e fomentar a inovagéo.

11 — Cidades e comunidades sustentaveis: tornar as
cidades e os assentamentos humanos inclusivos,
seguros, fortes e sustentaveis.

16 -
eficazes:

Paz, justica e
promover

inclusivas

instituicbes
sociedades
pacificas e para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para
todos e construir instituicoes eficazes,
responsaveis e inclusivas em todos os
niveis.

17 - Parcerias e meios de
implementagao: fortalecer os meios de
implementacéo e revitalizar a parceria
global para o desenvolvimento
sustentavel.




i Membro das

Escolas
Associadas
da UNESCO

Organizacao

das Naghes Unidas -
para A Educacho, -

a Ciéncia & a Cultura

ESTADO DO PIAUI

ESCOLA MUNICIPAL MARIO FAUSTINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMEC

CNPJ: 08.030.055/0001 — 56 / COD. ESCOLA: 44.321/ COD. INEP: 22137769

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA-PMT

Acesse: https://linktr.ee/mariofaustino

PLANEJAMENTO BIMESTRAL

Ano leitvo
2024

HABILIDADES SOCIOEMOCIONAIS

DIMENSOES

Cognitiva ou intelectual, que engloba ideias ou
pensamentos e demais processos intelectuais;

Socioafetiva, apreciativa ou valorativa, que
abrange nossas emogdes ou sentimentos,

convicgdes, atitudes e valores;
Psicomotora, que se refere
propriamente ditas,
habilidades, como escrever, falar,
veiculo e outras.

com destaque para as

as agodes

dirigir um

HABILIDADES SOCIAIS E EMOCIONAIS ESSENCIAIS PARA O DESENVOLVIMENTO HUMANO INTEGRAL

Autoconhecimento: conhecer-se e compreender a si mesmo, tomar consciéncia das motivagdes, necessidades, de pensamentos e emogdes proprias, bem como de
seu efeito no comportamento e de vinculos que se estabelecem com os demais e com o interno.
Autorregulagdo: regular ou moderar os proprios pensamentos, sentimentos e comportamentos para expressar emogbes de maneira equilibrada e consciente,
compreendendo o impacto que podem ter em outras pessoas e para si mesmo. Nao deve confundir-se com repressao das emogdes, pois € fundamental experimentar
as emogdes de forma consciente para gerar um comportamento reflexivo em vez de impulsivo.
Habilidades de relacionamento: construir relagdes interpessoais sadias e empaticas, colaborativas e solidarias.
Tomada de decisdes responsaveis ou Autonomia: tomar decisdes e agir de modo responsavel, buscando o bem para si mesmo e para os demais.

Consciéncia social: construir o sentido de “noés”, superando a percepgao das necessidades individuais, reconhecendo a si mesmo como parte de uma coletividade;
considerar as perspectivas de outras pessoas de diferentes contextos sociais e culturais e compreender normas e comportamento social e ético.

MACROCOMPETENCIAS COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Abertura ao Novo Curiosidade para aprender, imaginacao criativa, interesse artistico
Autogestao Determinacdo, organizacao, foco, persisténcia, responsabilidade
Amabilidade Empatia, respeito, confianca

Engajamento com os Outros

Iniciativa social, assertividade, entusiasmo

Resiliéncia Emocional

Tolerancia ao estresse, autoconfianca, tolerancia a frustracéo

PROJETOS DA ESCOLA MUNICIPAL MARIO FAUSTINO

Projeto Esporte na Escola -
Escola Legal, Aluno

Projeto Destaque:
Estratégia de autogestao

Projeto Mario COM-VIDA

Projeto Mario entre

Projeto Mario pela PAZ

Projeto Relagoes

A . Livros Etnicas na Escola
participativo da aprendizagem
Objetivos: Objetivos: Objetivos: Objetivos: Objetivos: Objetivos:
Desenvolver o esporte na escola | Elevar o desempenho | Desenvolver e acompanhar continuamente as | Implementar projetos | Desenvolver a compreensdo dos | Instruir os estudantes
através da integracdo inovadora de | académico; acoes de Educagdo Ambiental na Escola | para  estimular a | educandos sobre conceitos de | sobre a importancia do
treinos, jogos e competigdes em | Valorizar o potencial dos | Municipal Mario Faustino, promovendo a | pratica da leitura de | justica, inclusdo e paz, incluindo | negro, e de outras etnias,

diferentes modalidades esportivas | alunos; integragdo entre estudantes, professores ¢ | diferentes géneros; sua relacdo com a lei e os | para a construcdo da
na rotina escolar com foco na | Desenvolver as | funcionarios para este proposito. Ler textos de | sistemas legislativos. sociedade brasileira ;

aprendizagem e permanéncia. competéncias Estimular o protagonismo dos estudantes do | diferentes  géneros | Promover a capacidade dos | Contribuir para o]
Desenvolver agdes que favorecam a | socioemocionais foco, | sexto ao nono ano, por meio da participagdo | com entonagdo e | educandos de se engajarem em | crescimento intelectual e
realizacdo de atividades extraclasse | resiliéncia, autoestima; ativa na COM-VIDAS (Comissio de Meio | compreensdo na | debates locais e globais sobre | afetivo dos educandos
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das Naghes Unidas - Associadas

para A Educacho, - da UNESCO

& Ciéncia & a Cultura
em diferentes componentes | Fortalecer a relagdo | Ambiente e Qualidade de Vida), visando a | velocidade esperada | questdes de paz, justica, inclusdo | através do incentivo a
curriculares com ampliagdo do | escola familia. implementagdo de agdes que contribuam para a | para 0 ano que cursa. | e institui¢des fortes, | agdes afirmativas quanto
tempo de estudo em dias de treino. sustentabilidade da escola e o desenvolvimento demonstrando empatia e | atematica racial,
Realizar  praticas  educacionais de cidaddos conscientes e responsaveis. solidariedade. Promover uma cultura de
inovadoras com  duplo foco i Colaborar com a busca de solugdes Capacitar os educandos para | paz através da
integrado, relacionando o cognitivo para os desafios ambientais atuais, visando avaliarem criticamente | tolerdncia, empatia e
com o socioemocional a partir do a melhoria do meio ambiente na escola e questdes relacionadas a paz, | autoestima;

esporte na escola.

na comunidade, em consonancia com 0s
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel,
especialmente o ODS 4 - Educagdo de
Qualidade.

justica, inclusao e instituicdes
fortes, incentivando-os a se
tornarem agentes de mudancga
e  contribuirem para a
resolugdo de conflitos em
niveis local e nacional.




