
แบบฟอรม์  วจ. 5 ผลติตำรา 
 

 
วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนน ี เชยีงใหม ่

แบบฟอรม์ตดิตามรายงานความกา้วหนา้การผลติตำรา 
 

1.​ชือ่ตำรา 
ภาษา
ไทย......................................................................................
........................................................ 
ภาษา
องักฤษ.................................................................................
........................................................ 

2.​ชือ่ผูแ้ตง่ตำรา..................................................................
สาขา............................................................. 

3.​ชือ่ผูร้ว่มแตง่ตำรา (ถา้ม)ี 
3.1....................................................................
สาขา............................................................. 
3.2....................................................................
สาขา............................................................. 
3.3....................................................................
สาขา............................................................. 

4.​การรบัทนุในการผลติตำรา  
◻ ไมไ่ดรั้บทนุ 
◻ ไดรั้บทนุ  ประจำปีงบประมาณ  
.............................................    จากแหลง่ทนุดงันี ้
(   )   เงนิอดุหนุนจากวทิยาลยั​ ​  ​ ​ จำนวน 

................................ บาท  
(   )   เงนิอดุหนุนจากสถาบนัพระบรมราชชน​  ​ จำนวน 

................................ บาท  
(   ) อืน่ ๆ   ระบ ุ..................................​ ​  ​ จำนวน 

................................ บาท  
5.​ระยะเวลาทำตำรา ……….. ปี 
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เริม่ทำตำรา
เมือ่................................................................................................
..................................... 

6.​รายงานความกา้วหนา้ในการผลติตำรา  
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
……………………………. 
กจิกรรมที ่4 การปรับแกเ้นือ้หาตำรา/หนังสอื  

ทา่นมคีวามประสงคจ์ะพบวทิยากรเพือ่ขอคำปรกึษา/รายงาน
ความกา้วหนา้ในการเขยีนตำรา หรอืไม ่

◻ มคีวามประสงคจ์ะเขา้พบวทิยากร 
◻ ไมม่คีวามประสงคจ์ะเขา้พบวทิยากร  

เนือ่งจาก............................................................... 
 
 
 
 
ปญัหาและอปุสรรคในการดำเนนิงาน 
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
........................................................ 

​ แผนการดำเนนิงานคร ัง้ตอ่ไป 
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.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

........................................................ 
 

7.​กำหนดเวลาทีค่าดวา่จะสง่ ตำรา ฉบบั
สมบรูณ.์.................................   

 
ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้ความทีก่ลา่วไวข้า้งตน้เป็นความจรงิทกุ

ประการ 
 

 
  ​ ​ ​  (ลงชือ่) 
………………………………….. ผูเ้ขยีนตำรา 
​     ​ ​        
(...............................................) 
        ​ ​ ​      

​ ​ ​ ​ ​   ​ ​       


