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DESKRISAUN
SERVISU
TiTULU POZISAUN : Ofisidl MEAL
ESTASAUN : World Neighbors (WN) Oecusse, Timor Leste
RELATA BA : Ofisidl Seniér MEAL
SUPERVIZIONA :N/A
ESTATUTU : Kontratu termu-fiksu ba tinan rua ho posibilidade hanaruk kontratu, (hafoinde

kompleta ho susesu kontratu probatériu fulan ida)

REZLIMILI BA
POZESALIN MNE'E
Whorld Meighbors [(WH] nu'udar ajénsia dezenvolvimentu internasional ida-me'ebé
naun- povernamental {OMNG), ne'ebe servizu iha Indongziu no Timor-Leste, mo hodi
fS inspirasaun ba ema no haforsa komunidade sira atu buka solusaun ne'ebé dura
bka kestaun sira hanesamn hamlaha, pobreza no moras aioin, no promose ambiente
ida-ne'ebeée saudawel

PAonitarizasaur, Avaliazaun, Akuntabilidade no Aprendizajen (MEAL- Sigla Ingles))
nu'udar kKomponente integradu ida iha programa YWiN hotu-hotu, ne'ebée reflete
ita-mia kompromisu @ty responsabiliza tantu ba Ma-nia serviswu No ba ema ne'ehe
ita servisu hamutuk ba. WM buka hela kandidatu sira ne'ebse ho kualifikadu aas atu
kompleta pozisaun Ofisidal MEAL ne'e, hodi servisu hamutuk o Ofisial MEAL Sanidr

W nian [baze iha Bal) iha programa Wil Sodestie SAZiabllka [SEA) Timor-Leste niarn.,

Pozisaun ne'se baze iha WM nia Sekretariadu iha Oecusse, ho espetativa katak
maizumenus 50% halo wiajen ba fatin remotas sira ibha Rejiaun Cecusze no
Bobonaro, Timor-Leste.,

Paozizaun ne'e loke ba sidadaun naszional Timor-Leste no Indonézia de’it. Enkoraja
tifia ho forte ba kandidatu feto sira atu aplika ba.

RESPONSABILIDADE PRINSIPAL SIRA
1. Monitorizasaun

e Tulun iha prestasaun apoiu tékniku no formasaun ba WN no pesoal parseiru lokal sira iha sira-nia
monitorizasaun ba atividade sira programa nian.

e Tulun iha kriasaun instrumentu no matadalan tékniku sira kona-ba halibur ka kolesaun dadus
(inklui bazededadus monitorizasaun nian), kompilasaun no relatériu, no hasa’e kapasidade WN no
pesoal parseiru lokal sira-nian konaba iha instrumentu hirak-ne'e.

e Tulun atu asegura katak programa pais TL iha planu MEAL ho kualidade, Tabela Akompafiamentu
Indikaddr, no kuadru léjiku ne'ebé kumpri ba padraun no rekizitu WN no doadér sira.

e Apoia ekipa programa sira atu atualiza tabela akompafiamentu indikadér sira no fornese



orientasaun hotu-hotu MEAL nian ne'ebé presiza.

Kontribui ba kualidade dezeiiu programa - revizaun ba kuadru rejistu, enkuadramentu rezultadu,
planu projetu, planu estratéjiku, Planu MEAL, nslk.

Halo vizita regular ba rejiaun Oecusse no Bobonaro, hodi monitoriza atividade programa nian, no
hodi asegura katak mantein tiha padraun kualidade nian iha tempu tomak.

Tulun iha elaborasaun relatériu internal no esternal hotu-hotu.

Analiza regularmente implementasaun projetu nian hasoru indikadér dezempefiu no alvu sira,
inklui verifikasaun dadus no relatériu parseiru sira nian.

Reprezenta WN iha revizaun periédika no eventu reflesaun sira ho parseiru projetu sira.

Mantein koordenasaun ne'ebé besik no partilla informasaun hotu-hotu ho Ofisial Seniér MEAL
nian.

Avaliasaun

Tulun iha preparasaun, dezefiu no implementasaun tomak ba avaliasaun lifia baze, lifia dahikus no
temporadriu nian.

Tulun iha preparasaun, dezefiu, revizaun no edisaun ba prosesu relatdriu avaliasaun esternal
hotu-hotu.

Tulun konsultér avaliasaun esterndl sira bainhira sira iha baze atu halibur dadus.

Hakerek regular, ho kualidade aas istéria susesu no artigu sira ne'ebé dokumenta WN SEA nia
servisu.

Akuntabilidade

Tulun atu asegura kumprimentu ba doaddr hotu-hotu no rekizitu sira WN MEAL nian.

Tulun atu mantein mekanizmu akontabilidade ne'ebé forte no funsional no asegura katak
mekanizmu sira-ne'e kontinua monitoriza.

Mantein mekanizmu retroasaun no resposta hodi halo akompanamentu ba retroasaun ka feedback
hosi komunidade sira.

Asegura katak akompania tiha retroasaun no keixa ka reklamasaun hotu-hotu no rezolve tiha ho
loloos.

Apoia ekipa projetu nian atu asegura katak informasaun relevante hotu-hotu kona-ba projetu ne'e
nian partilla tiha ho luan ba benefisiariu sira liuhosi métodu apropriadu sira.

Tulun fornese kapasitasaun ba WN no parseiru lokal sira konaba iha mekanizmu sira akuntabilidade
nian.

Aprendizajen

Tulun iha estabelesimentu no manutensaun sistema baze dadus online ne'ebé efetivu hodi halo
dokumentasaun no guarda ka rai relatdriu no dadus programa nian, no asegura katak pesoal
programa sira halo karegamentu (upload) beibeik ba informasaun ne'ebé presiza.

Tulun iha analiza komprehensivu kona-ba rezultadu peskiza no avaliasaun; rezumu kona-ba
rezultadu, aprendizajen no rekomendasaun sira; no partilla buat hirak-ne’e ho ekipa pais nian.
Fahe informasaun no aprendizajen WN nian iha média sosidl, sitiu no plataforma akadémiku sira
ne'ebé relevante.

Partilla WN SEA nia aprendizajen no esperiénsia iha diskusaun rejiondl no forum relevante sira
seluk.



Responsabilidade Adisional sira

e Tulun iha preparasaun, dezeiiu no submisaun relatériu, nota konseitu sira, no elaborasaun
proposta sira.

e Hala’o knaar sira seluk (inklui servisu ba iha projetu sira seluk) , nu’'udar delega tiha husi Ofisial
Seniér MEAL no Jestér Programa nian.

Rekizitu Minimu sira

Prefere
]
]
°

Grau Lisensiatura (S1) iha disiplina relevante.

Pelumenus tinan 3 esperiénsia servisu iha monitorizasaun no avaliasaun, no pelumenus tinan 2 ho
organizasaun internasional no projetu ne'ebé finansia husi doadér, prefere liu husi USAID.

Hatudu tiha esperiénsia iha peskiza, halibur dadus, analiza no jestaun, inklui halibur dadus iha baze
online no offline.

Abilidade atu servisu di‘ak ho orariu ne'ebé fleksivel tebes.

Abilidade Ko'alia ho lian Inglés no abilidade hakerek. Preferavél ba kolia ho lian Indonezia ne’ebé moos.
Analiza exelente no abilidade atu halo tratamentu ba dadus ho dominiu ba métodu analiza
kuantitativu, kualitativu no kahur malu.

lha abilidade jestaun ne’ebé forte, komunikasaun no administrativu.

Hatudu tiha abilidade exelente konabd hakerek relatoriu.

Hatudu tiha abilidade exelente konaba uza MS Excel, MS Access, Tableu, Power Bl ka instrumentu sira
seluk ba jere, analiza no vizualiza dadus.

Hatudu tiha abilidade exelente konaba PowerPoint, kria aprezentasaun profisional nian ba audiénsia
ne’ebé barak.

Kofiesimentu di'ak kona-ba andlize dadus espesializadu/pakote software estatistiku.

Esperiénsia ho CommCare, KoboCollect, ka instrumentu kolesaun dijital similar seluk.
Abilidade hodi artikula informasaun kompleksu ba parte-interesada oin-oin.

Abilidade atu servisu ho ekipa internasional oin-oin no abilidade interpersondl ne'ebé di'ak.
Hatudu tiha esperiénsia servisu ho parseiru ONG lokal sira no hasa’e sira-nia kapasidade MEAL nian.

liu ema ne’ebé:

Kofiese di’ak servisu ho USAID/BHA no sira-nia enkuadramentu jestaun dezempefiu.

Esperiénsia servisu konaba adaptasaun mudansa klimatika no projetu agrikultura sustentavél nian.
Esperiénsia servisu iha Timor-Leste, en partikuldr iha rejiaun Oecusse no Bobonaro.

Kandidatu sira ne'ebé iha interese atu halo aplikasaun husu atu haruka e-mail ho titulu WN TL MEAL Officer,
ne’ebé kontein 1) Karta aplikasaun no 2) CV atudl ho pelumenus referénsia rua ba wnseavacancy@gmail.com.
(Favor nota katak la presiza kdpia sertifikadu, pasaporte, nslk. tanba la presiza). Prazu ikus ba aplikasaun
hotu-hotu mak loron 9, fulan-Jufiu, tinan 2024. Kandidatu selesionadu sira de'it mak sei hetan konvite atu halo
entrevista ba.
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