
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 
ЧЕРКАСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

ІМЕНІ БОГДАНА ХМЕЛЬНИЦЬКОГО 
 
​  
 
 

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНА ПРОГРАМА 
 

«ФІНАНСИ, БАНКІВСЬКА СПРАВА ТА СТРАХУВАННЯ» 
«Finance, banking and insurance» 

 
Першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

 
за спеціальністю D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок» 
галузі знань D «Бізнес, адміністрування та право» 

 

Кваліфікація: Бакалавр фінансів, банківської справи, страхування та 
фондовий ринок 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ЗАТВЕРДЖЕНО ВЧЕНОЮ РАДОЮ 
 Голова вченої ради  

_____________О. В. Черевко  
(протокол №____ від __________2026 р.) 

Освітня програма вводиться в дію з 01.09.2026 р. 
(наказ № _____від ______2026 р.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Черкаси – 2026 



ЛИСТ ПОГОДЖЕННЯ 
ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

 
 
 

Рівень вищої освіти Перший (бакалаврський) 

Галузь знань D «Бізнес, адміністрування та право» 

Спеціальність D2 «Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок» 

Спеціалізація - 

Освітня програма Фінанси, банківська справа та 

страхування 

Кваліфікація освітня Бакалавр фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку 
 
 
 
 
 

ПОГОДЖЕНО: 
 

Перший проректор 
​ В. М. Мойсієнко 
​ 2026 р. 

 
 
В.о. директора ННІ економіки і 
права 
​ М.В. Руденко 
​ 2026 р. 

Начальник навчально-методичного 
відділу 
​ Л. Н.Смалиус 
​ 2026 р. 

Завідувач випускової кафедри 
​ О.В. Яценко 
​ 2026 р. 

 Гарант освітньої програми 
​ В.Г. Костогриз 
​ 2026 р. 

 



ПЕРЕДМОВА 

Освітньо-професійна програма «Фінанси, банківська справа та страхування» 
підготовки здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти – зі 
спеціальності D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» 
розроблена згідно з вимогами Законів України «Про вищу освіту», «Про освіту», 
Національного класифікатора України: «Класифікатор професій» ДК 003:2010, 
Національної рамки кваліфікацій, Постанови Кабінету Міністрів України «Про 
затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється 
підготовка здобувачів вищої освіти», Стандартів і рекомендації щодо забезпечення 
якості в Європейському просторі вищої освіти (ESG), Методичних рекомендацій 
щодо розроблення стандартів вищої освіти, Стандарту вищої освіти: перший 
(бакалаврський) рівень, галузь знань 07 – Управління та адміністрування, 
спеціальність 072 – Фінанси, банківська справа та страхування. 

Програма відповідає першому (бакалаврському) рівню вищої освіти та 
шостому кваліфікаційному рівню за Національною рамкою кваліфікацій. 
Програма регламентує нормативні, компетентнісні, кваліфікаційні, організаційні, 
навчальні та методичні вимоги до процесу підготовки бакалаврів зі спеціальності 
D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок». 

 
Розроблено проєктною групою у складі: 

1.​ Яценко Олександр Володимирович – доктор економічних наук, професор, 
завідувач кафедри обліку і фінансів Черкаського національного університету 
імені Богдана Хмельницького; 

2.​ Костогриз Вікторія Григорівна – гарант, кандидат економічних наук, 
доцент, доцент кафедри обліку і фінансів Черкаського національного 
університету імені Богдана Хмельницького; 

3.​ Гаряга Леся Олегівна – доктор  економічних наук, доцент, доцент кафедри 
обліку і фінансів Черкаського національного університету імені Богдана 
Хмельницького; 

4.​ Ільєнко Лариса Дмитрівна - керуюча відділенням №2 банку ПУМБ; 
5.​ Куць Діана Миколаївна - здобувач вищої освіти спеціальності 072 

«Фінанси, банківська справа,  страхування та фондовий ринок». 
 

 
Рецензії-відгуки зовнішніх стейкхолдерів: 

1.​Волоха Володимир Іванович – керівник Черкаської регіональної дирекції 
приватного акціонерного товариства «СТРАХОВА ГРУПА «ТАС»; 

2.​Даниленко Сергій Миколайович – заступник директора Департаменту - 
начальник управління планування регіонального розвитку Черкаської 
обласної державної адміністрації; 

3.​Прокопчук Олена Тодорівна - д.е.н., доцент, завідувач кафедри фінансів, 
банківської справи та страхування Уманського національного університету 
садівництва; 

4.​Теслевич Михайло Сергійович - директор підприємства МХП-СЕРВІС 
ВП ПрАТ МХП. 



1.​Профіль освітньо-професійної програми 
 

1 – Загальна інформація 

Повна назва закладу 
вищої освіти та 
структурного 
підрозділу 

Черкаський національний університет 
імені Богдана Хмельницького, 
Навчально-науковий інститут економіки і права 
Кафедра економіки підприємства, обліку і аудиту 

Ступінь вищої освіти 
та назва кваліфікації 
мовою 
оригіналу 

Бакалавр 
Бакалавр фінансів, банківської справи, страхування та фондовий 
ринок 

Офіційна назва 
освітньої програми 

Освітньо-професійна програма підготовки здобувачів вищої освіти 
«Фінанси, банківська справа та страхування» першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти за спеціальністю D2«Фінанси, 
банківська справа, страхування та фондовий ринок» галузі знань 
D «Бізнес, адміністрування та право» 

Тип диплому та обсяг 
освітньої програми 

Диплом бакалавра, одиничний. 
Обсяг освітньої програми - 240 кредитів ЄКТС, термін навчання 4 
роки (3 роки 10 місяців). 

Наявність 
акредитації 

Сертифікат про акредитацію ОП №8501  від 28.05.2024 р. згідно 
рішення НАЗЯВО,      протокол №11(61) від 28.05.2024 р. 

Цикл/рівень 
НКР України – 6 рівень, FQ-EHEA – перший цикл, 
EQF – LLL – 6 рівень. 

Передумови Повна загальна середня освіта або освітній ступінь молодшого 
бакалавра, освітньо-кваліфікаційний рівень молодшого 
спеціаліста, освітньо-професійний ступінь фахового молодшого 
бакалавра 

Мова(и) викладання Українська 

Термін дії освітньої 
програми 

Сертифікат про акредитацію до 01.07.2029 

Інтернет-адреса 
постійного 
розміщення​ опису 
освітньої програми 

 
https://econom-law.cdu.edu.ua/ekonomiky-pidpryiemstva-obliku-i- 

audytu/pro-nas/ 

2 – Мета освітньої програми 
Метою ОП є підготовка конкурентоспроможних фахівців із високим професійним, 
комунікативним і особистісним рівнем розвитку, які володіють ґрунтовними знаннями та 
практичними навичками у сфері фінансів, банківської справи та страхування та здатністю 
розв’язувати складні спеціалізовані завдання і прикладні проблеми у професійній діяльності. 

3 – Характеристика освітньої програми 
Предметна область 

(галузь знань, 
спеціальність, 
спеціалізація) 

Галузь знань D «Бізнес, адміністрування та право». 
Спеціальність D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та 
фондовий ринок». 

Об’єкти вивчення та діяльності: є система фінансових 
відносин у сфері фінансів, банківської справи та страхування, 
закономірностей їх функціонування на макро- і мікрорівнях. 

Цілі навчання: формування компетентностей та досягнення 
результатів  навчання  шляхом  підготовки  фахівців,​ здатних 

 



 
 розв’язувати складні спеціалізовані завдання і прикладні проблеми, 

які характеризуються комплексністю та певною невизначеністю 
умов у професійній діяльності в сфері фінансів, банківської справи 
та страхування й у процесі навчання. 

Теоретичний зміст складають поняття, категорії, теорії і 
концепції фінансової науки, які визначають тенденції і 
закономірності функціонування й розвитку сфери фінансів, 
банківської справи та страхування. 

Методи, методики та технології фінансової науки і практики: 
загальнонаукові методи пізнання, математичні, статистичні та 
якісні методи фінансового аналізу, економіко- математичне 
моделювання, інформаційно-комунікаційні технології, методи 
методики та досягнення технологій світової та вітчизняної 
фінансової науки і практики. 

Інструменти: сучасні інформаційно-аналітичні системи та 
стандарти, спеціальні й галузеві програмні продукти. 

Орієнтація​ освітньої 
програми 

Освітньо-професійна програма підготовки бакалаврів 

Основний​ фокус 
освітньої програми та 
спеціалізації 

Загальна освіта у галузі знань D «Бізнес, адміністрування та 
право» зі спеціальність D2 «Фінанси, банківська справа, 
страхування та фондовий ринок». 

Акцент програми на підготовці фахівців, які володіють теорією 
і практикою дослідження сучасної фінансової науки, здатні 
вирішувати складні спеціалізовані завдання і практичні проблеми у 
сфері фінансів, банківської справи та страхування в сучасних 
умовах господарювання, застосовувати набуті знання і навички у 
процесі професійної діяльності. 

Ключові слова: фінанси, банківська справа, страхування, 
фінансова система, фінанси підприємств, бюджетна система, місцеві 
фінанси, фінансовий ринок, інформаційні системи і 
технології у фінансах, цифрові фінанси. 

Особливості 
програми 

Програма передбачає комплексний підхід до підготовки 
фахівців задля формування їх конкурентних переваг на ринку праці 
шляхом здобуття загальних і спеціальних компетентностей через: 
комбінацію освітніх компонент, що формує здатність розв’язувати 
спеціалізовані завдання і практичні проблеми діяльності в сфері 
фінансів, банківської справи та страхування в умовах цифрової 
трансформації економіки; забезпечення гармонійного різнобічного 
розвитку здобувачів вищої освіти, завдяки використанню 
можливостей мультигалузевості Університету шляхом впровадження 
категорійних, міжгалузевих та внутрішньогалузевих вибіркових 
компонент, що формують індивідуальну освітню траєкторію та 
сприяють засвоєнню теоретичних засад та практичних навичок 
здобувачів вищої освіти 
у різних сферах фінансової діяльності. 

4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 



Придатність​
до працевлаштування 

Згідно з Класифікатором професій ДК 003:2010 бакалавр 
фінансів, банківської справи та страхування може обіймати такі 
посади: 

341​ Фахівці в галузі фінансів та торгівлі: 
3411 Дилери (біржові торговці за свій рахунок) та брокери 
(посередники) із заставних та фінансових операцій; 
3412 Страхові агенти; 

 



 
 3413 Агенти з торгівлі майном; 

3417 Оцінювачі та аукціоністи; 
3419 Інші фахівці в галузі фінансів і торгівлі. 
342 Агенти з комерційного обслуговування та комерційні брокери: 
3421 Брокери (посередники) з купівлі-продажу товарів 3429 
Агенти з комерційних послуг та торгівельні брокери. 3436 
Помічники керівників: 
3436.1 Помічники керівників підприємств, установ та 
організацій. 
3436.2 Помічники керівників виробничих та інших основних 

підрозділів 
3436.3 Помічники керівників малих підприємств без апарату 

управління 
3436.9 Інші помічники 
344 Державні інспектори: 
3441 Інспектори митної служби; 3442 
Інспектори податкової служби: 
3443 Інспектор з виплати пенсій, інспектор з призначення пенсій 
3449 Інші державні інспектори 
4212 Касири в банках та інкасатори 

4214​ Лихварі (особи, що позичають гроші в заставу або в борг) 

Подальше навчання Можливість продовження навчання за програмою другого 
(магістерського) рівня вищої освіти (НРК – 7 рівень, NQF Level 
7). 

Набуття додаткових кваліфікацій у системі післядипломної 
освіти. 

5– Викладання та оцінювання 

Викладання​
та навчання 

Студентоцентроване проблемно-орієнтоване навчання, 
самонавчання та навчання через дослідження з набуттям загальних 
та професійних компетентностей проводяться у формі лекцій, 
практичних занять, виконання курсових та модульних робіт, 
самостійної роботи на основі підручників, навчальних посібників, 
конспектів лекцій, масових відкритих он-лайн курсів та 
консультацій викладачів, наукових семінарів, круглих столів, 

Поряд зі стандартними використовуються методи навчання 
такі як кейси, ситуаційні завдання, імітаційне навчання, 
інтерактивне навчання, ділові ігри, гостьові лекції, майстер класи 
та тренінги практикуючих спеціалістів-фахівців, які розвивають 
здатність здобувачів до абстрактного, критичного, самостійного 
мислення, аналізу, синтезу, роботі в команді та здійснення 
ефективних комунікацій. 

Акцент робиться на особистісному саморозвитку, груповій 
роботі, вміння презентувати результати роботи, що сприяє 
формуванню розуміння потреби й готовності до продовження 
самоосвіти протягом життя. 

За освітньо-професійною програмою забезпечується змішане 
навчання з використанням цифрових інструментів 
електронної платформи Електронний університет. 



Оцінювання Накопичувальна бально-рейтингова система, що передбачає 
оцінювання здобувачів вищої освіти за усіма видами навчальної 
діяльності. Результати навчальних досягнень здобувачів вищої 
освіти  оцінюються  за  100-бальною  шкалою  Університету  з 
обов’язковим   переведенням   набраної   суми   балів   на   етапі 

 



 
 підсумкового контролю в національну шкалу оцінок і шкалу оцінок 

ЄКТС. 
Види контролю: поточний, підсумковий. Форми поточного 

контролю: усне та письмове опитування, тестування, презентації, 
виступи здобувачів при обговоренні теоретичних питань, ПМК, 
захист курсових робіт та звітів з практики. Форми підсумкового 
контролю: екзамени, заліки (семестровий контроль) і публічний 

захист кваліфікаційної роботи (атестація здобувачів вищої освіти). 
Методи оцінювання: усно, письмово, з використанням тестів 

та комбінації будь-яких із зазначених методів. 
6– Програмні компетентності 

Інтегральна 
компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 
практичні проблеми у ході професійної діяльності у галузі 
фінансів, банківської справи та страхування або у процесі 
навчання, що передбачає застосування окремих методів та 
положень фінансової науки та характеризується невизначеністю 
умов і необхідністю врахування комплексу вимог здійснення 
професійної та навчальної діяльності. 

Загальні 
компетентності (ЗК) 

ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 
ЗК02. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
ЗК03. Здатність планувати та управляти часом. 
ЗК04. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 
ЗК05. Навички використання інформаційних та комунікаційних 
технологій. 
ЗК06. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. ЗК07. 
Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 
ЗК08. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел. 
ЗК09. Здатність бути критичним і самокритичним. 
ЗК10. Здатність працювати у команді. 
ЗК11. Здатність спілкуватися з представниками інших 
професій груп різного рівня (з експертами з інших галузей 
знань/видів економічної діяльності). 
ЗК12 Здатність працювати автономно. 
ЗК13. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 
суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного 
демократичного)​ суспільства​ та​ ​ необхідність​ його​ сталого 
розвитку,​ верховенства​ права,​ прав​ і​ свобод​ людини​
і громадянина в Україні. 
ЗК14. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 
наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння 
історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у 
загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку 
суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та 
форми рухової активності для активного відпочинку та ведення 
здорового способу життя. 
ЗКІ5. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу 
неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності. 



Спеціальні (фахові, 
предметні) 
компетентності 
(СК) 

СК01. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за 
допомогою інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу, 
оцінювати сучасні економічні явища. 
СК02. Розуміння особливостей функціонування сучасних 
світових та національних фінансових систем та їх структури. 
СК03. Здатність до діагностики стану фінансових систем 
(державні фінанси, у тому числі бюджетна та податкова системи, 
фінанси суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, 
фінансові ринки, банківська система та страхування). 
СК04. Здатність застосовувати економіко-математичні методи та 
моделі для вирішення фінансових задач. 
СК05. Здатність застосовувати знання законодавства у сфері 
монетарного, фіскального регулювання та регулювання 
фінансового ринку. 
СК06. Здатність застосовувати сучасне інформаційне та 
програмне забезпечення для отримання та обробки даних у сфері 
фінансів, банківської справи та страхування. 
СК07. Здатність складати та аналізувати фінансову звітність. 
СК08. Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, 
банківської справи та страхування. 
СК09. Здатність здійснювати ефективні комунікації. 
СК10. Здатність визначати, обґрунтовувати та брати 
відповідальність за професійні рішення. 
СК11. Здатність підтримувати належний рівень знань та постійно 
підвищувати свою професійну підготовку. 
7 – Програмні результати навчання 

Програмні 
результати 
навчання (ПРН) 

ПР01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, 
причинно-наслідкові та функціональні зв’язки, які існують між 
процесами та явищами на різних рівнях економічних систем. 
ПР02. Знати і розуміти теоретичні основи та принципи фінансової 
науки, особливості функціонування фінансових систем. 
ПР03. Визначати особливості функціонування сучасних світових 
та національних фінансових систем та їх структури. 
ПР04. Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. 
бюджетної та податкової систем, фінансів суб’єктів 
господарювання, фінансів домогосподарств, фінансових ринків, 
банківської системи та страхування. 
ПР05. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану 
фінансових систем (державні фінанси, у т.ч. бюджетна та 
податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси 
домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та 
страхування). 
ПР06. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та 
моделі для вирішення фінансових задач. 
ПР07. Розуміти принципи, методи та інструменти державного та 
ринкового регулювання діяльності в сфері фінансів, банківської 
справи та страхування. 
ПР08. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, 
сучасні фінансові технології та програмні продукти. 
ПР09. Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно 
інтерпретувати отриману інформацію. 
ПР10. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію 
визначення і методи отримання економічних даних, збирати та 



аналізувати необхідну фінансову інформацію, розраховувати 
показники, що характеризують стан фінансових систем. 
ПР11. Володіти методичним інструментарієм здійснення 
контрольних функцій у сфері фінансів, банківської справи та 
страхування. 
ПР12. Використовувати професійну аргументацію для донесення 
інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і 
нефахівців у фінансовій сфері діяльності. 
ПР13. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами 
дослідження фінансових процесів. 
ПР14. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез 
для виявлення ключових характеристик фінансових систем, а 
також особливостей поведінки їх суб’єктів. 
ПР15. Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною мовою 
у професійній діяльності. 
ПР16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання 
практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані 
результати. 
ПР17. Визначати та планувати можливості особистого 
професійного розвитку. 
ПР18. Демонструвати базові навички креативного та критичного 
мислення у дослідженнях та професійному спілкуванні. 
ПР19. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, 
відкритості до нових знань. 
ПР20. Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати 
обґрунтовані фінансові рішення. 
ПР21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені 
необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення 
як демократичної, соціальної, правової держави. 
ПР22. Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, розуміти 
цінності вільного демократичного суспільства, верховенства 
права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 
ПР23. Визначати досягнення і ідентифікувати цінності 
суспільства на основі розуміння місця предметної області у 
загальній системі знань, використовувати різні види та форми 
рухової активності для ведення здорового способу 
життя. 

 



 
8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 
забезпечення 

Гарант, група забезпечення, робоча (проектна) група та інші 
викладачі, які забезпечують її реалізацію, відповідають вимогам, 
визначеним Ліцензійними умовами провадження освітньої 
діяльності закладів освіти. 

Матеріально- 
технічне 
забезпечення 

Виконання програм освітніх компонент у повному обсязі 
забезпечується матеріально-технічним оснащенням приміщень 
університету, що створюють умови для набуття здобувачами 
компетентностей зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська 
справа, страхування та фондовий ринок». До переліку об’єктів 
матеріально- технічного забезпечення освітнього процесу 
належать: навчальні корпуси, гуртожитки, комп’ютерні класи, 
пункти харчування, точки бездротового доступу до мережі 
Інтернет (Wi-Fi), мультимедійне обладнання, спортивний зал, 
спортивні майданчики, навчально-тренувальна база «Сокирне». 

Інформаційне та 
навчально- 
методичне 
забезпечення 

⎯​ офіційний сайт ЧНУ https://www.cdu.edu.ua, який містить 
інформацію про освітні програми, навчальну, наукову і виховну 
діяльність університету, його структурні підрозділи, правила 
прийому, контакти; 

⎯​ Електронний університет https://ds.cdu.edu.ua/, що включає 
інструменти «Дистанційне навчання: Google Клас», «Сервіс 
підтримки користувачів», «Пошук електронних адрес», 
«Репозитарій кваліфікайних робіт», «Вибіркові дисципліни», 
«е-Залікова»,​ ​«е-Відомість»,​ «е-Силабус»,​ ​ «е-Журнал 
академічної​ групи»,​ «Інституційний​ репозитарій», 
«Репозитарій кваліфікаційних робіт», «Платформа онлайн 
навчання Coursera», «Сайт НМВ»; 

⎯​ точки бездротового доступу до мережі Інтернет; 
⎯​ безкоштовний доступ до Web of Science; 
⎯​ електронна наукова бібліотека імені Михайла Максимовича 

https://biblioteka.cdu.edu.ua/. На офіційному сайті бібліотеки 
можна знайти Електронний читальний зал, видання ЧНУ імені 
Богдана Хмельницького, репозитарій, електронний каталог, 
цифровий     літературний     архів,     електронний​ фонд 
Національної бібліотеки України ім. В.І. Вернадського та інше. 

⎯​ матеріали навчально-методичного забезпечення, графіки 
навчального процесу, розклад екзаменів, заліків, ДЕК, графік 
практик; 

⎯​ навчально-методичні комплекси дисциплін, програми практик, 
навчальні і робочі плани, методичні рекомендації до 
написання курсових і кваліфікаційних робіт тощо. 

 

http://www.cdu.edu.ua/
https://ds.cdu.edu.ua/
https://www.coursera.org/programs/chierkas-kii-natsional-nii-univiersitiet-imieni-boghdana-khmiel-nits-kogho?currentTab=CATALOG
https://www.coursera.org/programs/chierkas-kii-natsional-nii-univiersitiet-imieni-boghdana-khmiel-nits-kogho?currentTab=CATALOG
https://biblioteka.cdu.edu.ua/


 
9 – Академічна мобільність 

Національна 
кредитна 
мобільність 

Підготовка бакалаврів за спеціальністю 072 «Фінанси, 
банківська справа, страхування та фондовий ринок» здійснюється за 
кредитно-трансферною системою, обсяг 1 кредиту – 30 год., що 
забезпечує мобільність здобувачів на загальних підставах в межах 
України. 

Міжнародна 
кредитна 
мобільність 

Здобувачі вищої освіти мають можливість прийняти участь у 
програмах міжнародної академічної мобільності на основі 
укладених договорів про співпрацю із зарубіжними 
університетами-партнерами. 

Навчання іноземних 
здобувачів 
вищої освіти 

Навчання іноземних студентів може здійснюватися на загальних 
умовах або за індивідуальним графіком. 

 



2.​Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна 
послідовність 

2.1.​ Перелік компонент ОПП 
 

​
 

Код н/д Компоненти освітньої програми 
(навчальні дисципліни, курсові 

проекти (роботи), практики, 
атестація) 

Семес 
тр 

Кількість 
кредитів 

Форма 
підсумкового 

контролю 

               1.  ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 
ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 

ОК 01 Історія економіки та економічної думки   1 4 екзамен 
ОК 02 Математика для економістів (вища 

математика) 
1 5 екзамен 

ОК 03 Категорія історії 1 3 залік 
ОК 04  Основи національного спротиву 1 5 залік 
ОК 05 Іноземна мова за професійним 

спрямуванням 
1,2 6 залік, 

    екзамен 
ОК 06 Українська мова за професійним 

спрямуванням 
2 3 залік 

ОК 07 Інформатика 2 6 екзамен 

ОК 08 Теорія ймовірності та математична 
статистика 

3 4 залік 

ОК 09 Основи наукових досліджень та 
академічна доброчесність 

3 3 залік 

Разом  39  
                    ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

ОК 10 Економічна теорія 1 4 екзамен 
ОК 11 Вступ до фаху 1 3 залік 
ОК 12 Мікроекономіка 2 5 екзамен 
ОК 13 Економіко-математичні методи та моделі 

(оптимізаційні методи та моделі) 
2 4 залік 

ОК 15 Гроші і кредит 3 5 екзамен 
ОК 16 Міжнародна економіка (англійською 

мовою) 
3 4 екзамен 

ОК 17 Макроекономіка 3 4 залік 
ОК 18 Фінанси 

3,4 3, 5 залік, 
екзамен 

ОК 19 Статистика 4 4 екзамен 
ОК 20 Місцеві фінанси 4 5 екзамен 
ОК 21 Банківська система 4 5 залік 
ОК 22 Менеджмент 4 4 залік 
ОК 23 Маркетинг 5 4 екзамен 
ОК 24 Фінансовий ринок 5 4 екзамен 
ОК 25 Фінанси підприємств 5 4 екзамен 
ОК 26 Курсова робота Фінанси підприємств 5 3 залік 
ОК 27 Бюджетна система 5 3 залік 
ОК 28 Податкова система 5 5 залік 
ОК 29 Міжнародні фінанси та інвестиції 6 5 залік 
ОК 30 Бухгалтерський облік 6 4 екзамен 



 
ОК 31 Страхування 6 5 екзамен 
ОК 32 Фондовий ринок та біржова діяльність      6 6 екзамен 
ОК 33 Навчальна практика      6 3 залік 
ОК 34 Виробнича фахова практика      7 9 залік 
ОК 35 Смарт-економіка (Smart economy) 7 3 екзамен 
ОК 36 Банківські операції 7 4 екзамен 
ОК 37 Курсова робота Банківські операції 7 3 залік 
ОК 38 Інформаційні системи і технології у 

фінансах 
7 3 залік 

ОК 39 Фінансова звітність 8 4 екзамен 
ОК 40 Цифрові фінанси 8 5 залік 
ОК 41 Науково-дослідницька практика 8 6 залік 
ОК 42 Кваліфікаційна робота  3  
Разом  141  

Загальний обсяг обов’язкових компонент:    180  

 
                          2. ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 

ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 

ВК 01 Вибіркова дисципліна категорії 
інформаційно-комунікаційних 
технологій 

1 3 залік 

ВК 02 Вибіркова дисципліна категорії здоров’я і 
безпеки людини 

2 3 залік 

ВК 03 Вибіркова дисципліна категорії фізичної 
підготовки 

2 3 залік 

ВК 04 Вибіркова дисципліна категорії культури 2 3 залік 
ВК 05 Вибіркова дисципліна категорії правничих 

компетентностей 
3 3 залік 

ВК 06 Вибіркова дисципліна категорії філософії та 
соціально-політичних наук 

4 3 залік 

ВК 07 Вибіркова міжгалузева дисципліна 1 5 3 залік 

ВК 08 Вибіркова міжгалузева дисципліна 2 6 3 залік 
Разом  24  

ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 
ВК 09 Вибіркова фахова дисципліна 1 3 4 залік 
ВК 10 Вибіркова фахова дисципліна 2 4 4 залік 
ВК 11 Вибіркова фахова дисципліна 3 5 4 залік 
ВК 12 Вибіркова фахова дисципліна 4 6 4 залік 
ВК 13 Вибіркова фахова дисципліна 5 7 4 залік 
ВК 14 Вибіркова фахова дисципліна 6 7 4 залік 
ВК 15 Вибіркова фахова дисципліна 7 8 4 залік 
ВК 16 Вибіркова фахова дисципліна 8 8 4 залік 
ВК 17 Вибіркова фахова дисципліна 9 8 4 залік 

Разом  36  

Загальний обсяг вибіркових компонент  60  

Загальний обсяг освітньої програми  240  
 
 



2.2.​Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми 
 

 
 

Синій колір – обов’язкові компоненти циклу загальної підготовки.​ Жовтий колір – вибіркові компоненти циклу професійної підготовки. 
Зелений колір – обов’язкові компоненти циклу професійної підготовки.​ Червоний колір – вибіркові компоненти циклу загальної підготовки. 
Сірий колір – практична підготовка та кваліфікаційна робота. 

 



3.​Форми атестації здобувачів вищої освіти 
 

Форми 
атестації 
здобувачів 
вищої освіти 

Атестація  здобувачів   вищої   освіти   освітньо-професійної   програми 
«Фінанси, банківська справа та страхування» першого (бакалаврського) рівня 
вищої освіти за спеціальністю D2 «Фінанси, банківська справа, страхування 
та фондовий ринок» здійснюється як публічний захист (демонстрація) 
кваліфікаційної роботи. 
Кваліфікаційна робота оприлюднюється на офіційному сайті закладу вищої 
освіти або його підрозділу або у репозитарії закладу вищої освіти. 
Навчання здобувачів вищої освіти завершується видачею документу 
встановленого зразка (диплому) про присудження їм ступеня бакалавра із 
присвоєнням кваліфікації «Бакалавр фінансів, банківської справи, 
страхування та фондового ринку». 

Вимоги​
до 
кваліфікаційно 
ї роботи 
(за наявності) 

Кваліфікаційна робота передбачає самостійне розв’язання складної задачі або 
комплексної проблеми у сфері фінансів, банківської справи та страхування, 
що супроводжується проведенням досліджень та/або застосуванням 
інноваційних підходів та характеризується невизначеністю умов і вимог. 
У кваліфікаційній роботі не повинно бути академічного плагіату, 
фальсифікації, фабрикації та списування. 
Кваліфікована робота має бути розміщена на сайті закладу вищої освіти або 
його структурного підрозділу, або у репозитарії закладу вищої освіти. 

 



4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньо-професійної програми  
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5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами освітньо-професійної програми 
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ПР01 +          + +   + + +     + +    +        +      + + 

ПР02           + +  + +   +      +   +              + + 

ПР03              +  + + +      +    +    +        + + + 

ПР04              + +   +  + +   + + + + +   + + + +  + + + + + + + 

ПР05                    + +   + + + + + +  + + + +  + +  +  + + 

ПР06             +     + +     + + +        +   +    + + 

ПР07           +    +   +  + +   +  + +    +  + +  + +    + + 
ПР08       +                         + + +   + +  + + + 

ПР09                         + +    + +  + +  + +  +  + + 

ПР10                   + +     + +   + +   + +   +    + + 
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ПР12     + +    +       +     +    +      + + + +      + + 
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ПР18 +   + + + +   +      +      + +   +      + + + +  +    + + 

ПР19 + +  + +   +  + + +    +   +   + +   +       + + +  +  +  + + 

ПР20                  +      +         + +   +    + + 

ПР21   +      +     +    +    +      +     + + +      + + 

ПР22 +  + +  +   +             +      +      +       + + 

ПР23   + +  +   +     +                           + + 

 
 
 
 
 
 

​  



6. Додаток до освітньо-професійної програми 
Перелік (каталог) пропонованих вибіркових фахових дисциплін 

 
Шифр за 
ОПП 

НАЗВА 
ОСВІТНЬО
ГО 

КОМПОНЕН
ТА 

ЗАПРОПОНОВАНО 
(на вибір) 

Семестр Кількість  
кредитів 

ВК 9 Вибіркова 
фахова 

дисципліна 1 

Історія грошей 3 4 
Економіка праці і 
соціально-трудові відносини 
Електронна комерція 

ВК 10 Вибіркова 
фахова 

дисципліна 2 

Лідерство і робота в команді 4 4 

Самоменеджмент 
Основи бізнес-планування 

ВК 11 Вибіркова 
фахова 

дисципліна  3 

Підприємництво і бізнес- 
культура 

5 4 

Фінансова інфраструктура   
Інвестування 

ВК 12 Вибіркова 
фахова 

дисципліна 4 

Економічний аналіз 6 4 
Ціноутворення 
Казначейська справа 

ВК 13 Вибіркова 
фахова 

дисципліна 5 

Продажі 
фінансових продуктів 

7 4 

Соціальне страхування 
Центральний банк і 
грошово-кредитна політика 

ВК 14 Вибіркова 
фахова 

дисципліна 6 

Фінансовий аналіз 7 4 
Валютні операції 
Управління інвестиційними 
проектами  

ВК 15 Вибіркова 
фахова 

дисципліна 7 

Аудит 8 4 
Фінансова безпека 
Банківські технології та 
інновації 

ВК 16 Вибіркова фахова 
дисципліна 8 

  Облік в банках  8 4 
Податкове планування та ризики 
Фінансово-інвестиційний 
консалтинг 

ВК 17 Вибіркова фахова 
дисципліна 9 

Державний фінансовий контроль 8 4 

Аналіз банківської діяльності 
Міжнародні фінансові ринки 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Зміни та доповнення до освітньо-професійної програми 

Рік 
внесення 

змін 
Зміст внесених змін Підстава 

2026 1.​ Додано ОК «Основи національного спротиву» 
2.​ ОК «Основи наукових досліджень та академічна доброчесність» 

перенесено з 1 до 3 семестру і зменшено з 4 до 3 кредитів 
3.​ Видалено ОК «Підготовка до тестів з іноземної мови» 
4.​ ОК «Категорія здоров’я і безпеки людини та базова 

загальновійськова підготовка» перенесено до ВК з назвою 
«Вибіркова дисципліна категорії здоров’я і безпеки людини» 

5.​ ОК «Економічна теорія» зменшено з 5 до 4 кредитів 
6.​ ОК «Вступ до фаху» перенесено з 2 до 1 семестру і зменшено з 4 

до 3 кредитів 
7.​ ОК «Мікроекономіка» збільшено з 4 до 5 кредитів 
8.​ ОК «Банківська система» збільшено з 4 до 5 кредитів 
9.​ ОК «Фінанси підприємств» збільшено з 3 до 4 кредитів 
10.​ ОК «Фондовий ринок та біржова діяльність» збільшено з 5 до 

6 кредитів 
11.​ ОК «Банківські операції» збільшено з 3 до 4 кредитів 
12.​ ВК «Вибіркова дисципліна категорії фізичної підготовки» 

зменшено з 6 до 3 кредитів і замість  1 і 2 семестру лише в 2 семестр 
13.​ ВК «Вибіркова дисципліна категорії права» змінено на 

«Вибіркова дисципліна категорії правничих компетентностей» 
14.​ ВК «Вибіркова дисципліна категорії філософії» змінено на 

Вибіркова дисципліна категорії філософії та соціально-політичних 
наук 

15.​ Видалено ВК «Вибіркова дисципліна категорії комунікацій 
іноземними мовами» 

16.​ Додано «Вибіркова міжгалузева дисципліна 2» 
17.​ Додано   Вибіркові фахові дисципліни 8 і 9. 
18.​ Скореговано всі Вибіркові фахові дисципліни до 4 кредитів. 
19.​ Додано ВК «Історія грошей», «Самоменеджмент»,  

«Фінансова інфраструктура», «Центральний банк і 
грошово-кредитна політика», «Фінансовий аналіз», «Податкове 
планування та ризики», «Фінансово-інвестиційний консалтинг», 
«Міжнародні фінансові ринки». 
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