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"= CAREER CHOICES

Introduction

PROGRAM QUESTION Comment évaluer vos compétences et vos centres d'intérét pour trouver
I'emploi de vos réves ?

UNIT Choix de carriére - Connaitre ses compétences et ses intéréts

TIMELINE 10-15 minutes

LEARNING OBJECTIVES

Identifier ses compétences personnelles et professionnelles
Identifier vos centres d'intérét
Reconnaitre comment ces compétences et ces intéréts peuvent étre appliqués a des opportunités
personnelles et professionnelles

e Apprendre comment ces compétences peuvent étre appliquées a des parcours professionnels
spécifiques

CONTENT

Les éléves sont initiés au théme "Connaitre ses compétences et ses centres d'intérét". On leur pose quelques
questions initiales pour les préparer a ce qui les attend dans la legon (quel est le métier de leurs réves, quels
sont leurs points forts et leurs faiblesses, etc.)

Le brise-glace est présenté : "si vous étiez un animal, lequel seriez-vous et pourquoi ?". Les éléves doivent
réfléchir a leurs caractéristiques, au role qu'ils joueraient, a leurs forces et a leurs faiblesses. Une fois que les
éléves ont eu le temps de réfléchir individuellement et que I'activité brise-glace est terminée, ils discutent en
groupe des animaux qu'ils ont choisis et des compétences qu'ils possedent. Les éleves doivent ensuite
réfléchir a la maniére dont les forces et les faiblesses de I'animal qu'ils ont choisi peuvent étre appliquées a
une carriere qui les intéresse.

Permettez aux éléves de voir les exemples présentés sur les diapositives et posez-leur la question suivante :
quel est le métier de leurs réves ?
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ACTIVITY Quel est le métier de vos réves ?
TIMELINE 20-30 mins
e ustensiles d'écriture, papier
MATERIALS e Ou ordinateur portable (selon ce que vous préférez)
1 2 3
Les éleves réfléchissent a
leurs compétences et a On demande aux éléves Les éléves peuvent ensuite se référer
leurs centres d'intérét. quel est le métier de leurs aux ressources fournies pour explorer par
réves, en réfléchissant aux | eux-mémes, en remplissant la fiche de
compétences qu'ils ont compétences et les questionnaires en
démontrées et a la maniére | ligne pour découvrir des carriéres
dont elles peuvent potentielles.

s'appliquer a la carriére qui
les intéresse.

RESOURCES / NOTES

Skils worksheet

Additional Resources:

Career Quizzes and Tests (Govt. of Canada)

Future Launch Discover iz (RBC Future Launch)

Take a career quiz (Govt. of Ontario)

Career Planning: Job Profiles (Govt. of Canada)

How to Include Volunteer Experience on a Resume: Examples & Tips (ResumelLab)
Skills and Knowledge Checklist (Govt. of Canada)

The Nine Essential Skills for Success (Govt. of Canada)

Transferable Skills: Definitions and Examples (Indeed)

Transferable Skills Self-Assessment (McMaster University)

Identify Your Employability Skills Tool

Video (ENG): Discover the Skills for Success (Employment and Social Development Canada)

CHALLENGE



https://drive.google.com/file/d/1U_PgZS_IiizO-ofq0KxYdn_A0UlzevSZ/view?usp=drivesdk
https://www.jobbank.gc.ca/career-planning/quizzes
https://www.futurelaunchdiscoveryquiz.ca/#/recruit
https://www.services.labour.gov.on.ca/labourmarket/careerQuiz/careerQuiz.xhtml
https://www.jobbank.gc.ca/career-planning/search-job-profile
https://resumelab.com/resume/volunteering
https://www.jobbank.gc.ca/career-planning/skills-knowledge-page
https://www.canada.ca/en/services/jobs/training/initiatives/skills-success.html
https://www.indeed.com/career-advice/resumes-cover-letters/transferable-skills
https://hr.mcmaster.ca/app/uploads/2019/02/Transferable-Skills-Self-Assessment.pdf
https://alis.alberta.ca/look-for-work/identify-your-employability-skills/
https://www.youtube.com/watch?v=tB2fyZETmpM&ab_channel=EmploymentandSocialDevelopmentCanada
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Fiche de compétences - les éléves remplissent la fiche en conséquence




