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Nombre del entrevistado:  

Domicilio:  

Teléfono:  Correo electrónico:  

Puesto a ocupar:  

Nombre del entrevistador:  Puesto:  

Fecha de entrevista:  

 
Entrevista preliminar / 

Disponibilidad de tiempo: 
 

  

 

 

 
Nivel de aspiración:  

  

 

 

 
Solución de problemas:  

  

 

 

 
Experiencia docente:  

  

 

 
Experiencia laboral 

profesional: 
 

  

 

 
Firma del entrevistador 

Comentarios generales del entrevistador: 
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INSTRUCTIVO DE LLENADO 

 
Leyenda Descripción 

Nombre del entrevistado Anotar el nombre del candidato a cubrir la vacante. 
Domicilio Anotar el domicilio del candidato a cubrir la vacante. 

Teléfono Anotar el número telefónico del candidato a cubrir la 
vacante. 

Correo electrónico Anotar el correo electrónico del candidato a cubrir la 
vacante. 

Puesto a ocupar Anotar nombre del puesto a cubrir. 
Nombre del entrevistador Anotar el nombre de la persona que aplica la entrevista. 
Puesto  Anotar el puesto de la persona que aplica la entrevista. 
Fecha de entrevista Anotar la fecha en que se aplicó la entrevista. 
Entrevista preliminar, disponibilidad 
de tiempo, nivel de aspiración, 
solución de problemas 

Anotar el resumen del reporte de los instrumentos de 
entrevista aplicados. 

Experiencia laboral Anotar los antecedentes más importantes de su 
experiencia laboral. 

Experiencia docente profesional Anotar los antecedentes más importantes de su 
experiencia docente. 

Comentario general del entrevistador Anotar el comentario general y aceptación o rechazo del 
candidato a cubrir la vacante. 

Firma del entrevistador Firma de la persona que realizó la entrevista. 
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