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MAU DANH GIA NHAN VIEN THEO SO PIEM

1: Thong tin nhan vién

Ho tén Mai s6 nhén vién

Vi tri Ngay

B¢ phan Quan Iy truc tiép

Ky danh gia
2: Danh gia

I=véu | 27 TMme | 3y Tét |5 = Xuht xéc
binh

IKién thirc chuyén mén O O O O O
Nhan xét
Thai d§ lam viéc O O O O O
Nhan xét
Y thirc ky luat OJ O O O O
Nhan xét
[Hi¢u qua cong viéc O O O O O
Nhan xét
IPhéi hop/Giao tiép O O O O O
Nhan xét
ICai tién/Sang tao OJ O O O O

Nhan xét

Piém ddanh gid trung binh
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3: Tong két

Panh gia tir quan ly

Nhan vién ty danh gia

4: Xac minh ban danh gia

Bang cdch ky tén vao biéu mdu nay, ban xac nhdn rang ban da thao ludn chi tiét vé danh gia
nay voi cdp trén cua minh. Viéc ky tén vao biéu mau nay khong nhat thiét cho thay rang ban
dong y voi danh gid nay.

Chir ky nhan vién Ngay

Chir ky quan ly Ngay
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