
Корпоративне перетворення та трансформація бізнесу 
 

Ступінь, що здобувається магістр 
Курс 1 
Обсяг дисципліни (кредити) 150 (5) 
Мова викладання українська 
Кафедра Економіки і права 
Викладач(і) Рябенко Володимир Володимирович, 

кандидат економічних наук, доцент 
Вимоги до початку вивчення (за 
необхідності) 

Мікроекономіка, Економіка підприємства 

Що буде вивчатися Корпоративне управління та трансформація 
підприємств різних організаційно-правових 
форм в умовах швидких змін в економічній 
політиці. 

Чому це цікаво треба вчити В сьогоднішніх умовах відбувається швидка 
зміна правових основ функціонування 
підприємств щодо їх організаційно- 
правових форм, податкової політики і т. ін., 
що викликає необхідність здійснення змін у 
діяльності підприємств (реорганізація, 
реструктуризація) з метою їх ефективного 
функціонування та максимізації прибутку. 

Чого можна навчитися Здійснювати ефективне управління 
корпоративними підприємствами в 
інтересах акціонерів, працівників; обирати, 
обґрунтовувати та здійснювати найбільш 
прийнятні та ефективні корпоративні 
перетворення (поділ, злиття, поглинання). 

Як можна користуватися набутими 
знаннями і уміннями 

Знати і розумітися в основних моделях 
корпоративного управління, вміти 
організувати і провести збори акціонерів, 
сформувати органи управління акціонерним 
товариством, вміти оцінити ефективність і 
якість корпоративного управління, вміти 
працювати з цінними паперами. 

Форма занять  Лекції, практичні 
Форма підсумкового контролю Диф. залік 
 


