Jucuurutina: Ilcuxodoris gdigepcrea
Kinbkicts rogun (kpeaurtiB EKTC): 180 (6)

Merta: QopMyBaHHS y MariCTpaHTIB HAayKOBUX 1 MpodeciiiHMX 3HaHb HpPO ICHUXOJIOTIYHI
sSBUIIA Ta TpodeciiHi KoMMeTeHIii B ramy3i (yHIaMEHTaIbHHUX TOCIHIIKEeHb, MPUKIATHUX
pO3po00K, TMPAKTUKUA TICUXOJIOTII JifepcTBa, €()EKTUBHOTO JiJAEpCTBA, PO3BUTOK IICHXOJIOTIYHOT
KyJIbTYpH MaiOyTHBOTO KEpIBHHMKA 1 OCBOEHHS TEXHOJOTiH CTBOPEHHS 1 MPOCYBaHHS OCOOMCTOrO
OpeHay KepiBHUKa-JiJepa, AaKTUBI3allisl JIAEPCHKOTO TMOTEHILIaly SIK CYKYIHOCTI yMiHb
CaMOYIIPABJIIHHA 1 YIIPABIiHHS 1HITUMHU JTIOAbMHU.

3aBaaHHA HABYAJBLHOI JUCIUILIIHU:

- (opMyBaHHSI HAYKOBOTO YSIBJICHHS MPO COLIAIbHO-TICUXOJIOTTYHY MPUPOLY JIiAEPCTBa,
PO Cy4acH1 BUKJIUKH 1 BUMOTH 11010 €(heKTHUBHOTO JIiIEPCTBA;

- O3HallOMJIGHHS 3 OCHOBHHUMH BHJAMH JIJEPCTBA Ta iX MpOsSBAaMH y pi3HUX chepax
KUTTEMSUTBHOCTI OCOOUCTOCTI Ta CYCILILCTBA;

- pO3IIMPEHHS YSBIEHHS CTYACHTIB MPO BJIACHUN MOTEHLIAN Jifepa A MOAAIBIIOTO
0COOUCTICHOTO Ta TPO(ECIHHOTO PO3BUTKY;

- PO3BHUTOK HaBHYOK AHAJIITUYHOTO 1 KPUTHYHOTO MUCIICHHS 1 PO3yMiHHS, OLIHIOBAaHHS
171e¥t Ta MPOMO3HIIiiA;

- (QopmynroBaHHs [0Ka3iB, YMiHHS pOOWUTH BUCHOBKM 1 y3arajJbHIOBaTH apryMEHTH,
TBOPUO TEHepyBaTH HOBI 11ei, ¢GopMyBaTH TIEPBUHHI HABUYKH CTBOPCHHS 1
MPOCYBaHHS 0COOMCTOTO OpPEeH Ty KepiBHHKA.

ITonepenHi yMoBH 17181 BUBYEHHS AUCHUILTIHU:
0a30Bi 3HAHHS 3 TICUXOJIOT1i, KOPITOPATUBHOI KYJIETYypH
HapuyaasbHi wini AucuMnIiHM noasAraTs y (GOpMyBaHHI y CTYACHTIB:

Inmezpanvnoi  Komnemenmuocmi:  31aTHICTh  pO3B’SI3yBaTH  KOMIUIGKCHI — mpoOiemMu B
iHdopmarriiiniid, O6106mioTeuHId Ta apxiBHIM cdepi abo y mporeci HaBYaHHA, MO0 Tepemdadae
MIPOBEICHHS TOCIIKEHHS Ta/a00 3/11iCHEHHS IHHOBALIIM 1 XapaKTepu3y€eThCsl HEBU3HAUEHICTIO YMOB
Ta BUMOT.

3a2anbHUX KOMHEmeHmHoOCmell:
- 3/1aTHICTh T€HEePYBaTH HOBI 111€1 (KpEeaTUBHICTh);
- BMIHHSI BUSIBJISITH, CTABUTH Ta BUPIIITYBaTH MPOOJIEMU;
- 3/1aTHICTh MOTHBYBATH JIIOZIEH Ta pyXaTHCA A0 CIUIBHOI METH;
- 3JIATHICTh BUSABIIATH 1HIIIATHBY Ta MiMPUEMIIUBICTS;
37IaTHICTH OIIIHIOBATH Ta 3a0€3Me4UyBaTH SKICTh BUKOHYBAaHUX POOIT;
3[IaTHICTh IPUIMATH OOIPYHTOBAHI PIIICHHS
gaxoseux komnemenmnocmei:
- 3MATHICTH 10 popMyBaHHs €(HEKTUBHOI CHCTEMH YIpaBIiHHS iHQOopMaIliiiHoto, 6167110TeUHOI0
Ta apXiBHOIO AISUTBHICTIO;
- 3JIaTHICTh OpraHi3oByBaTH poboty Ta 3MIIACHIOBATH KEPIBHHIITBO
iHpOpMaLlIHHO-aHATITUYHUMH ~ CTPYKTYPHUMH  MIAPO3AIIaMM  HA  HiANPHEMCTBAaX, B
Oprasizalisix Ta ycTaHOBaX, 30KpeMa B apXiBHUX Ta 010110TEUHUX.

IIporpamHi pe3y/ibTaTH HABYAHHS:
- (QopmyBatu cTpaTerii CHCTEeMHOI opraHizailii, MoaepHi3alii, MmigBUIICHHS €()EeKTUBHOCTI
ynpasiiHHS 1HPOpMaIiiiHOI0, 010J110TEUHOI0 Ta apXiBHOIO AISTBHICTIO;
- 3arajbHE YSBIICHHS Ta PO3YMIHHS Pi3HHUX TEOpid B OOJACTI COILIATLHOTO MEHEKMEHTY Ta
JIJIOBOTO aJMIiHICTPYBaHHS Ha PiBHI, SIKMH JO3BOJIIE KPUTHYHO pearyBaTd Ha IMOpPaaH B
JITepaTypHHX JDKEperax Ii€ei o0macTi;



- 3/1aTHICTh €(EeKTHUBHO BHKOPHCTOBYBAaTH Ha MPAKTHIIl TEOPETUYHI KOHIEMIIi COLiaTbHOTO
MEHEKMEHTY Ta JIJIOBOTO a/IMiHICTPYBaHHS;

- BOJIOJITH KyJIbTypOIO MHCIIEHHS, BMITH Yy3arajJbHIOBaTd, aHaJli3yBaTd 1 CHHTE3yBaTu
iHpopMalLlit0 B AIAJIBHOCTI, MOB’sA3aHiM 13 11 MOIIYKOM, HAaKONMYEHHSM, 30epiraHHsAM Ta
BUKOPHUCTAHHSM.

Y pe3yabTari BUBYEHHS QUCIHUILIIHU CTYIEHT MOBHUHEH
3HATH:

- OCHOBHI MOJIOXKEHHS KJIACHYHUX TEOPiH J1epCTBa;

- aKTyaJlbHI TIPOOJIEMH 1 TeMH CYy4acHOTO JIiJICPCTBA, & TAKOXK HAWBUIII CTAHJIAPTU JOCITHEHD B
JIJEPCTBI; TICUXOJIOTIYHI XapaKTePUCTUKU TaKUX SIBUII Ta MPOIIECIB SIK: JiepChKa MOBE/IIHKA,
JiepChKi poui, Jigepchka MeTa, TepCOHANBHUN OpeHa Ta IMIDK Jijepa, CTWII JIiepcTBa,
nepeayMoBd €(EKTUBHOTO JJEPCHKOTO BIUTUBY, YWHHUKM e€(EeKTHBHOI B3aeMoAil Ta
KOMYHIKaIIii TOIO;

- OCHOBHI TPUHIMIHM CTBOPEHHS Ta YIpPAaBIiHHA MOHOJITHOIO KOMaHAOK Ta XapaKTepHi
napaMeTpu CUCTEMH yIPaBIiHHS;

- OCHOBHI BiJIMIHHOCTI JiIepCTBa i MEHEKMEHTY

- BIIMIHHOCTI MK CTHJISIMH JTiZICPCTBA;

- XapaKTepPUCTUKH OCHOBHUX THUIIIB JIi/IEPCTBA;

- OCHOBHI IIIHHOCTI, 30pI€HTOBAHI Ha TOCSATHEHHS rapMOHIi y KOMYHIKaIisX 3 MTOCJIJOBHUKAMHU;

- TEXHOJIOT1i MyOJIIYHOTO BUCTYITY Ta YIPABIIHHS ayIUTOPIETO.

BMITH:

- BUSIBIISITH JIIEPCHKUH TTOTEHITIAT,

- BIOCKOHAJIOBATH BIACHHH CTHJIh MUCIICHHS, PO3BUBAIOYH ITOTEHIIIAN JIi/Iepa;

- BIJKPUBATH CBOIO CBIJIOMICTh HOBUM iJIesSIM Ta MEPCIIEKTUBAM;

- 3aCTOCOBYBATH Ha MPAKTHIII IPUHIIMITHA BiMOBIAATLHOCTI, 1HIIIIaTUBHOCTI;

- OpraHi3oBYBaTH HaBYaHHS BCEPEAMHI OpraHizarii;

- BHUKOPHUCTOBYBaTH Kareropii IUIaHyBaHHS, TPOTHO3YBAaHHs, TPOEKTYBAaHHS, CydacHi
METOJIOJIOTTYHI MiIXOM ONTUMI3allii MeXaH13MiB KepPiBHHIITBA,;

- pO3pOoONATH IUIaHW, MPOTpaMH, TPOCKTH JAEP)KAaBHUX, PEriOHAJIBHUX 1 Taly3eBHX
iH(}OpMaIITHUX MPOTrpaM HaIIOHAJILHOTO PO3BUTKY.

3MicT AUCHMIJIIHY (TeMAaTHKA):

3mictroBuii moayab I. HaykoBi I TeopeTHKo-MeTOn0/I0TiYHI 3acaay PO3BUTKY INCHXOJOTII
JizepcTBa

Tema 1. CyTh Ta MOHATTS IICUXOJIOTII JTiAepCTBa

Tema 2. JIinepcTBO K MiKIUCIUILTIHAPHA TPoOIeMa

Tema 3. HaykoBe po€KTyBaHHS CUCTEMH JIiIEPCTBA SIK OCHOBA YCIIXY

Tema 4. OpranizamiitHO-IICHXOJIOTi4HI 0COOIMBOCTI PO3BUTKY JiIepPCTBA

Tema 5. TeopeTHuHi OCHOBH IICUXOJIOT1I JIiiepcTBa

Tema 6. Ilcuxosnoris opraHizamiiHOi TisUTBHOCTI

Tema 7. Konuenii 3n1i0HOCTEH 10 OpraHizaniifHOi AisTTBHOCTI

3micToBuii moayJs 11. ®opmyBaHHs KOMIIeTeH LI Jiiepa B cyyacHiil ynpaBJiHCbKil Ta
OCBITHIl mapagurmi

Tema 8. [Icuxomoris po3BUTKY 0COOMCTOCTI Jifiepa opranizarii

Tema 9. [IpuknaaHi HAMPSMKU TICUXOJIOTIT OpraHi3amiifHoTo JIiaepCcTBa

Tema 10. JlinepcTBo 5K Micist

Tema 11. JlinepcTBo sik HaOip BIACTUBOCTEH 1 HABUYOK CaAMOBIOCKOHAICHHS OCOOMCTOCTI
Tema 12. IlpuHnmnu nigepcTBa B OCBITI Ta HaBYaHHI

Tema 13. JlinepcTBO 1 caMOBpsITyBaHHS



Buam poOirt: nexuii, IpakTU4YHI 3aHATTS, MOAYJIbHI KOHTPOJbHI pOOOTH, 1HAMBIAyasbHI
po0OOTH CTYAEHTIB 3 BUKJIAJa4eM, CaMOCTiiHa poOOTa CTYAEHTIB, KOHCYJbTallli, MiATOTOBKAa 0
3QUTIKY.
dopMa NiACyMKOBOI0 KOHTPOJIIO: 31K



	-​формування наукового уявлення про соціально-психологічну природу лідерства, про сучасні виклики і вимоги щодо ефективного лідерства;  
	-​ознайомлення з основними видами лідерства та їх проявами у різних сферах життєдіяльності особистості та суспільства; 
	-​розширення уявлення студентів про власний потенціал лідера для подальшого особистісного та професійного розвитку; 
	-​розвиток навичок аналітичного і критичного мислення і розуміння, оцінювання ідей та пропозицій; 
	-​формулювання доказів, уміння робити висновки і узагальнювати аргументи, творчо генерувати нові ідеї, формувати первинні навички створення і просування особистого бренду керівника. 

