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АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Навчальна дисципліна «Тренінг професійного розвитку вчителя» 
спрямована на формування у здобувачів освіти професійних компетентностей 
шляхом розширення та поглиблення умінь застосування у процесі тренінгової 
роботи невербальних та вербальних засобів спілкування; саморегуляції 
емоційного стану, самопізнання та організації роботи над собою; реалізації 
активного слухання, володіння засобами та техніками попередження та 
вирішення конфліктних ситуацій в освітньому середовищі. 

Мета навчальної дисципліни: оволодіння здобувачами освіти 
технологіями ефективного професійно-педагогічного удосконалення в умовах 
тренінгової роботи. 

 
НАВЧАЛЬНИЙ КОНТЕНТ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ 

МОДУЛЬ 1. ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ 
ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ВЧИТЕЛЯ 

В УМОВАХ ТРЕНІНГОВОЇ РОБОТИ 
Тема 1 Педагогічна майстерність учителя та шляхи її формування. 
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Тема 2 Сутність і призначення тренінгової роботи. 
МОДУЛЬ 2. ЗАСТОСУВАННЯ ТРЕНІНГОВИХ ФОРМ ДЛЯ 

ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ВЧИТЕЛЯ 
Тема 3 Моделювання ситуацій педагогічної взаємодії. 
Тема 4 Майстерність педагогічного спілкування. 

 
 

Тема 5 Формування майстерності мовлення та комунікативної поведінки 
педагога. 

Тема 6 Майстерність розв’язання педагогічного конфлікту. 
Тема 7 Формування внутрішньої техніки вчителя. 
Тема 8 Формування зовнішньої техніки вчителя. 
Тема 9 Майстерність розв’язання педагогічних задач. 

 
ФОРМИ, МЕТОДИ ТА ОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ НАВЧАННЯ 

У процесі вивчення навчальної дисципліни застосовуються 
1)​ традиційні методи і прийоми: семінари, пояснення, розповідь, 

бесіда, дискусія; спостереження, ілюстрація, демонстрація (в т.ч. за 
допомогою цифрових технологій); вправи, моделювання ситуацій та ін.; 

2)​ інтерактивні технології: корпоративне навчання (ротаційні групи, 
робота в малих групах), колективно-групового навчання («велике коло», 
мікрофон, незакінчені речення, мозковий штурм, навчаючи – вчуся, кейс- 
метод); стимулювання творчої активності (цікаві аналогії; створення ситуацій 
емоційного переживання); елементи навчального тренінгу; метод проектів та 
ін. 

 
ФОРМИ Й МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА ОЦІНЮВАННЯ 

Поточний контроль: усне опитування, тестування на платформі 
MOODLE, письмові роботи (есе, таблиця, плани-конспекти тренінгових 
занять), участь у групових формах роботи, розробка презентацій, проектів, 
проходження онлайн-тренінгів на платформах інтернет-мережі та ін. 

Підсумковий контроль – залік. 
 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 
Оцінювання​ програмних​ результатів​ навчання​ здобувачів​

освіти здійснюється за шкалою європейської кредитно-трансферної системи 
(ECTS). Критерієм успішного оцінювання є досягнення здобувачем вищої 

освіти мінімальних порогових рівнів (балів) за кожним запланованим 
результатом 

навчання 
 

ПОЛІТИКА ЩОДО АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 



Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками освітнього 
процесу при вивченні навчальної дисципліни регламентовано такими 
документами: 
✔​«Етичний кодекс Чернівецького національного університету імені Юрія 

Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/media/jxdbs0zb/etychnyi-kodeks-chernivets 
koho-natsionalnoho-universytetu.pdf ; 

✔​«Положенням​ про​ ​виявлення​ та​ запобігання​ академічного​ плагіату​ у 
Чернівецькому​ ​ національному​ ​ університету​ імені​​ Юрія 
Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/media/n5nbzwgb/polozhennia-chnu-pro- 
plahi at-2023plusdodatky-31102023.pdf . 
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