
แบบเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเข้าระเบียบวาระการประชุม 

คณะกรรมการบริหารคณะศึกษาศาสตร์ /คณะกรรมการประจำคณะศึกษาศาสตร์ 

คร้ังท่ี..............................................                                                             

วัน..........ท่ี ..............เดือน ....................... พ.ศ................. เวลา ............... น. 

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

๑. หน่วยงาน/ผู้เสนอเร่ือง                                     โทร................................                               

๒. เร่ืองท่ีเสนอ (กรุณาทำเคร่ืองหมาย ✔ ในช่อง ⬜) 

​ ⬜ เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ​ ​ ​  

​ ⬜ เร่ืองสืบเน่ือง  

​ ⬜  เร่ืองพิจารณา  (กรุณาระบุ ประเด็น/ทางเลือก ท่ีเสนอคณะกรรมการบริหารคณะศึกษาศาสตร์/ 

                               คณะกรรมการประจำคณะศึกษาศาสตร์) 

​ ​ � เห็นชอบ​ ................................................................................              

​ ​ � อนุมัติ​ ................................................................................ 

​ ​ � อ่ืนๆ ​  ................................................................................ 

​ ๒.๑ ช่ือเร่ือง      ............................................................................................................................    ​ 
 

​ ๒.๒ สรุปสาระสำคัญของเร่ืองท่ีเสนอ (อธิบายความเป็นมาของเร่ืองและข้ันตอนการดำเนินการท่ีผ่านมา) 

​ .................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

​  

​ ๒.๓ กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง (ระบุช่ือ และรายละเอียดท่ีเก่ียวกับประเด็นท่ีเสนอด้วย) 

​ .................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

​ ​   

๓. เอกสารประกอบการประชุม 

​ ⬜ ไม่มี 



​ ⬜ มี ตามรายการต่อไปน้ี (แนบสำเนาเอกสารตามรายการท่ีเสนอด้วย)   

​ ​
.................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

๔. ผู้ช้ีแจงคือ .......................................................... โทร. ............................................................... 

๕. ผู้เข้าร่วมช้ีแจง 

​ ⬜   มี คือ....................................................................... โทร ............................................... 

​ ⬜   ไม่มี 

 

หมายเหตุ   ส่งไฟล์ Word  มายังหัวหน้าสำนักงานคณบดี ล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


