Communiqué de la Réunion du Comité de Coordination Internationale de I'lMA
Penang, Malaisie | 18 et 20 juin 2024

A : Tous les membres de I'Alliance Internationale des Migrants
De : Le Comité Exécutif
Date : 29 juillet 2024

Chers membres de I'I|MA,
Salutations solidaires chaleureuses !

Nous, au sein du Comité Exécutif, sommes trés heureux de partager avec vous les
décisions et les plans discutés et approuvés par les membres du Comité de Coordination
Internationale (CCI) lors de notre réunion hybride a Penang, en Malaisie, les 18 et 20 juin
2024.

Tous les 18 membres du CCI étaient présents ou représentés lors de la réunion — 15 étaient
présents physiquement, dont trois par procuration ; 3 ont assisté virtuellement. La journée et
demie allouée a la réunion était plutét courte, mais néanmoins, nous avons accompli
beaucoup en ce qui concerne la discussion des problémes les plus urgents auxquels sont
confrontés les migrants et les réfugiés dans le monde ; nos réalisations et défis dans la
poursuite du plan annuel de juillet 2023 a juin 2024 ; et ce que nous pouvons et sommes
déterminés a accomplir I'année prochaine (juillet 2024 a juin 2025).

Nous espérons qu'a travers ce communiqué, nous pourrons vous transmettre
I'enthousiasme et la détermination des membres du CCI a atteindre de nouveaux sommets
dans la conduite et la réussite de nos campagnes, la construction de la solidarité et le
renforcement de notre mouvement des migrants.

Nous avons divisé ce communiqué en trois parties : premiérement, les problémes auxquels
nous sommes confrontés et comment I'IMA les pergoit ; deuxiemement, nos réalisations et
défis de I'année passée ; et troisiemement, nos plans pour la période de juillet 2024 a juin
2025.

Pouvoir aux migrants de la base et aux peuples,

Eni Lestari pour le Comité de Coordination Internationale de I''MA

Problémes actuels et en cours : Combattre I'assaut du néolibéralisme et de la guerre

Lors de la réunion du CCI, nous avons discuté de nombreuses tendances mondiales
actuelles en termes de politiques et de pratiques des acteurs en matiére de migration, et de
ce qu'elles signifient pour I'lMA.

En résumé, nous avons observé une réorganisation des puissances impérialistes et
néolibérales mondiales actuelles, la principale raison étant l'intensification des conflits entre
les Etats-Unis, la Chine et la Russie. Avec la réorganisation du pouvoir et du profit, avec la
digitalisation et l'intelligence artificielle, de plus en plus de pays cessent d'employer de la



main-d'ceuvre migrante et réfugiée. La main-d'ceuvre bon marché inclut désormais des
travailleurs hautement éduqués et formés dans le but de mener des projets d'entreprise et
des projets nouveaux.

Nous assistons a une augmentation de la traite des étres humains en ligne et des
escroqueries. De nombreuses réglementations sur la traite des étres humains ne
considérent pas ces personnes comme victimes de la traite, ce qui les prive d'acces a la
justice.

Les jeunes et les étudiants sont ciblés comme main-d'ceuvre plus jeune et plus qualifiée. Le
systeme de traite des étudiants a des fins éducatives est un systéme privé a privé - des
agences aux entreprises. Les gouvernements ont réduit les budgets alloués a I'éducation, ce
qui conduit les écoles a rivaliser pour obtenir des fonds de la part de financeurs privés. Les
étudiants assument tous les codlts - du visa aux frais a I'étranger. Les gouvernements des
pays d'origine se déchargent de cette responsabilité en passant par des entreprises privées
qui n'offrent aucune protection aux migrants.

En raison des effets des crises économiques mondiales, nous observons de plus en plus de
migrants irréguliers et sans papiers, de demandeurs d'asile et de réfugiés. Les factions de
droite dans les pays d'accueil gagnent du pouvoir, et leurs politiques anti-migrants restent au
coeur de leurs campagnes politiques. L'intensification des guerres et des conflits continue de
déplacer des millions de personnes chaque année, les forgant a devenir réfugiées, et
l'intensification du néolibéralisme contraint des millions d'autres a emprunter des voies
migratoires dangereuses et irrégulieres.

Avec cela a I'esprit, nous voyons la nécessité de renforcer davantage nos rangs et de lier
notre mouvement aux travailleurs et aux masses laborieuses.

Ce que nous avons accompli (Rapport de juillet 2023 a juin 2024)"

De juillet 2023 a juin 2024, I''lMA a mené activement des campagnes pour promouvoir les
droits démocratiques des migrants et des réfugiés face aux attaques néolibérales. Nous
avons célébré la Journée Internationale de la Femme par un rassemblement en ligne,
organisé la solidarité avec le mouvement philippin contre le fascisme, organisé la solidarité
avec la Palestine, un Speakout mondial contre I'APEC, ainsi que sur la question de la
migration climatique.

Au cours de I'année écoulée, nous avons surmonté de nombreuses difficultés pour mener
des activités - en ligne et sur place, en raison de problémes numériques, de temps et de
langue. Il y a eu plus d'initiatives de la part des différents chapitres pour organiser leurs
propres activités.

Nous avons soulevé différentes questions, la principale étant la campagne contre I'APEC
aux Etats-Unis, o nous avons mobilisé des membres en personne. Non seulement aux
Etats-Unis, mais nous avons également fait venir des dirigeants d'autres régions. Nous
avons mené des activités en ligne avant la réunion de I'APEC. Entre les activités, nous

" L'IMA a publié un rapport annuel. Veuillez cliquer sur ce lien pour y accéder.


https://www.wearemigrants.net/ima/ima-annual-report-2023

avons également rejoint l'alliance du Pacific Northwest People Over Profit. L'IMA USA a
dirigé cela en tant que membre du comité d'organisation. Notre présidente Eni Lestari s'y est
rendue en personne pour prononcer le discours d'ouverture. Nous avons mobilisé des
responsables de I'lMA d'Amérique latine pour assister a I'événement/rassemblement. Toutes
ces activités montrent que le mouvement peut étre amusant et trés innovant. C'est aussi un
espace ou les gens peuvent participer.

Nous avons rencontré des défis pour activer nos groupes de travail. Seuls les groupes de
travail sur les travailleurs domestiques migrants et les réfugiés ont pu se réunir ou organiser
des activités au cours de 'année.

Nos chapitres, en revanche, ont continué a rester actifs, avec I'IMA USA en téte de la
campagne contre 'APEC, tandis que le Canada et I'Europe ont tenu leurs assemblées.
L'IMA USA et le Canada ont tous deux été heureux de partager qu'ils ont recruté de
nouveaux membres a I'lMA.

Il y a en effet beaucoup a faire pour renforcer davantage nos chapitres et groupes de travail,
établir une coordination plus étroite entre I''MA Global et les chapitres, et comment nous
pouvons promouvoir activement les campagnes et luttes en cours par nos membres
réguliers et en particulier nos membres associés.

Nos plans pour I'année (juillet 2024 a juin 2025)

Ci-dessous se trouve un tableau de nos plans annuels de juillet 2024 a juin 2025. Les plans
sont placés juste a coté du Programme général d'action de I'lMA que la 5e Assemblée
mondiale de I'lMA a adopté en novembre 2022.

Nous avons également discuté des plans concernant la tenue de la 6e Assemblée mondiale,
qui se tiendra au cours du second semestre de 2025.

Nous espérons que vos chapitres et organisations respectifs pourront discuter et détailler les
plans en fonction de notre plan annuel et les partager ensuite avec nous. Votre réponse et
participation sont précieuses pour nous, car ces plans sont formulés pour assurer le
renforcement de notre mouvement, aider tous nos membres et nos propres communautés
respectives, et construire un monde ou la migration forcée est reléguée a I'histoire et ou
chacun vit dans la justice, la paix, une véritable prospérité et la liberte.

Programme général d'action de I'IMA (GPOA) Plans de I'lMA pour juillet
2023-2025 2024-juin 2025
Campagne et plaidoyer




A. Mettre en avant les campagnes
anti-impérialistes parmi les migrants, les
demandeurs d'asile, les réfugiés et autres
personnes déplacées.

1.

Relier et faire progresser les luttes sur le
terrain aux campagnes anti-impérialistes
contre les politiques néolibérales, les guerres
impérialistes, I'impérialisme climatique,
l'agression impérialiste et le pillage. Emettre
des déclarations politiques lorsque cela est
approprié, reflétant la position de I''MA a
travers le prisme de la migration.

Emettre et diffuser des documents de
position de I'IMA sur les questions liées aux
campagnes anti-impérialistes telles que
I'OMC, le FMI-BM, les agressions directes ou
les guerres par procuration, le militarisme et
les bases militaires, et les accords
commerciaux dictés par les impérialistes.

B. Mener activement des campagnes pour les
droits démocratiques et le bien-étre des
migrants, des demandeurs d'asile, des réfugiés
et des personnes déplacées.

Faire progresser les campagnes sur les
droits du travail tels que les salaires, la
protection sociale, les conditions de travail,
l'acceés a la justice et la liberté d'association.
Mener campagne contre la déréglementation
de la migration, les frais excessifs et les
collectes illégales par les agences de
recrutement, et le profit réalisé par d'autres
entreprises grace aux migrants et au
processus de migration.

Exposer, dénoncer et rejeter les politiques
exploitantes et inhumaines tant des pays
d'envoi que des pays d'accueil, en particulier
le programme d'exportation de main-d'ceuvre
et les exactions étatiques des
gouvernements d'envoi.

Développer les capacités et la coopération
des membres de I'MA pour répondre a la
situation de crise des migrants et veiller a ce
que la fourniture de services soit combinée
avec des campagnes actives pour la
protection des droits et des services.

Lutter contre toutes les formes de traite et
exposer la “traite |égale” des migrants, y
compris a travers le parcours éducatif.
Promouvoir l'implication des migrants dans
les campagnes abordant les préoccupations
dans les pays d'origine qui perpétuent le

1. Développer une analyse
approfondie sur la traite des
étudiants, la migration
climatique, la situation des
réfugiés et les différentes
formes de recrutement de
main-d'ceuvre bon marché.

2. Développer une campagne
contre I'esclavage moderne.

3. Organiser I'Assemblée
Internationale des Migrants et
des Réfugiés en 2024. Théme :
GUERRE.

4. Permettre a I'IlMA Global de

faire passer la campagne locale
au niveau national et du national
a l'international ou inversement.

5. Diffuser aux organisations
membres et aux membres
individuels les mémos et
déclarations publiés par I'IMA.

6. Documenter et promouvoir les
réalisations en termes de
campagnes, de stratégies et de
résistance des membres de
I'IMA.

7. En ce qui concerne la crise
climatique et la migration,
intensifier I'appel a I'assistance
financiére et a la révision des
politiques des pays développés.

8. Explorer I'appel a la
campagne de boycott.

9. Organiser des webinaires sur
les questions/campagnes
menées par les chapitres ou les
organisations membres.

10. Développer un protocole de
sécurité concernant les
campagnes.




10.

sous-développement et la migration forcée
des personnes.

Soutenir les campagnes contre les attaques
contre les défenseurs des droits humains, y
compris les défenseurs des droits des
migrants.

Promouvoir la campagne pour la justice pour
les migrants disparus a la frontiére.

Etudier et exposer les effets du
néolibéralisme sur les industries maritimes et
les marins.

Mener campagne contre la criminalisation de
la migration et la détention des migrants.

C. Exposer I'agenda néolibéral dans les
instruments et accords internationaux sur la
migration.

1.

Poursuivre un engagement critique sur le
Pacte mondial pour des migrations sires,
ordonnées et réguliéres (GCM) et sur le
Pacte mondial sur les réfugiés (GCR). Faire
avancer les questions concretes concernant
les migrants, les demandeurs d'asile et les
réfugiés, lorsque cela est approprié, et
affirmer la voix des militants de base dans
les espaces officiels a tous les niveaux de
plaidoyer international et régional.
Participer a la campagne continue pour la
ratification de la Convention 189 de I'OIT, et
a la campagne en développement pour la
Convention 190 de I'OIT.

Mettre en avant les problémes des femmes
migrantes lors de la Commission de la
condition de la femme (CSW) et d'autres
mécanismes et instruments de droits des
femmes.

Souligner la migration forcée et les
problémes des migrants comme des
préoccupations en matiére de droits humains
lors des examens des instruments de droits
humains de I'ONU, tels que I'Examen
périodique universel.

Il. Education et Information




A. Accroitre la compréhension des membres sur
le néolibéralisme et sa relation avec la migration.

1. Organiser des sessions d'étude sur le
néolibéralisme et la migration. Adapter le
matériel d'étude créé par I'IMA aux
situations, problémes et langues spécifiques.

2. Deévelopper en continu le matériel d'étude
grace aux retours d'expérience des
discussions décentralisées.

3. Développer un réservoir de facilitateurs pour
la conduite réguliére des discussions.

4. Faciliter le partage de matériel éducatif lié au
néolibéralisme et a la migration avec les
membres de l'alliance.

B. Rédiger et diffuser un document complet sur I'lMA
sur divers thémes et problémes. Ces documents
sont basés sur des recherches et guidés par la
position de I'IMA sur la migration sous le paradigme
néolibéral. Les thémes pour le document de I'lMA a
publier incluent les thémes déja abordés par I'lMA
ainsi que les nouveaux themes émergents en
matiére de migration. Promouvoir la recherche
progressive parmi les membres de I'IMA et
encourager la coopération entre les membres
disposant de capacités et/ou de programmes de
recherche.

C. Développer le site web de I'MA comme une
plateforme majeure pour la voix des militants de
base, la promotion des campagnes et du travail de
I'MA, et comme un moyen d'élargir I'adhésion et/ou
de soutenir les organisations pour I'IMA.

1. Assurer que TOUS les
membres de I'lMA bénéficient
d'une orientation IMA.

2. Mettre en ceuvre le comité
d'éducation. Concrétiser les
plans concernant le
néolibéralisme et la migration
forcée, I'orientation IMA, etc.

3. Publier des documents sur la
migration forcée, la situation
générale des droits des
travailleurs migrants sous
diverses crises.

4. Remettre des certificats aux
personnes ayant assisté a
I'orientation IMA et a I'éducation
sur le néolibéralisme et la
migration forcée.

lll. Alliance et Construction de Réseaux

A. Activer la coopération et la solidarité avec
d'autres formations et campagnes
anti-impérialistes.

1. Contribuer activement aux campagnes
initiées et menées par les membres du Front
International des Peuples (IPF). Les
campagnes anti-impérialistes de I'lMA et de
ses membres doivent également étre
amplifiées au sein de I'IPF, et la participation
et la solidarité des formations affiliées a I'lPF
doivent étre encouragées.

2. Développer des campagnes conjointes et
des coopérations avec des formations
anti-impérialistes lorsque cela est approprié.

3. Participer activement aux activités et
campagnes de réseaux thématiques tels que

1. Poursuivre la construction
d'alliances avec les syndicats et
les associations de travailleurs,
aux niveaux national, régional et
mondial.

2. Se connecter avec des
plateformes ou des réseaux de
réfugiés et de marins.




People Over Profit (POP) et le Réseau
Résister a la Guerre dirigée par les
Etats-Unis.

B. Chercher I'unité et la coopération avec les
organisations de travailleurs.

1. Souligner la similitude des luttes des
migrants et des travailleurs parmi les
populations d'accueil sous le régime
néolibéral de I'impérialisme.

2. Promouvoir les histoires, récits et stratégies
réussis qui mettent en avant la coopération
et la solidarité parmi les travailleurs.

3. Mener des campagnes conjointes avec les
syndicats et les organisations de travailleurs.
Soutenir la syndicalisation des migrants et la
coopération des organisations de travailleurs
et des groupes de migrants tant dans les
pays d'accueil que dans les pays d'origine.

C. Développer la coopération de I'MA avec d'autres
organisations, alliances et réseaux de migrants ainsi
que les défenseurs des droits des migrants, tels que
les Eglises Témoignant avec les Migrants (CWWM).

IV. Organisation

1. Etendre I'MA. Recruter davantage
d'organisations dans plus de pays et parmi
différents secteurs de personnes déplacées.

a. Elargir la présence de I''MA dans toutes les
régions mondiales et les sous-régions des pays. Au
sein des régions, identifier les zones d'expansion.
Explorer des moyens de recruter davantage de
membres en Afrique, en Europe, dans le Pacifique
et en Asie du Sud.

b. Mettre I'accent sur la sensibilisation aux
organisations de migrants dans les industries
(usines), le secteur des services (en particulier la
santé) et I'agriculture. Accorder une attention
particuliere a I'expansion de I'TMA parmi les
organisations travaillant avec les demandeurs d'asile
et les réfugiés. Etre actif dans la sensibilisation des
jeunes migrants et des organisations de migrants
retournés et des familles de migrants dans les pays
d'origine. Renforcer le travail auprés des femmes.

c. Elargir les rangs des membres associés et
améliorer la coordination entre eux pour soutenir
davantage le travail de base. Planifier une

1. Demander aux chapitres de
soumettre les documents
nécessaires des nouveaux
membres a I'lCB, c'est-a-dire la
lettre d'intention et le formulaire
d'adhésion, pour délibération et
approbation par I'lCB.

2. Mettre a jour le registre des
membres de I'IMA.

3. Augmenter le recrutement en
Afrique et en Asie de I'Ouest.

4. Mettre en place un secrétariat
pour I'IlMA USA.

5. Organiser des unifications et
des consultations avec les
chapitres de I'[MA sur les plans
annuels et explorer une
coordination plus étroite.

6. Activer les groupes de travail.




sensibilisation systématique aux organisations de
travailleurs, aux syndicats, aux organisations de
services, aux groupes de défenseurs des droits
humains et aux organisations religieuses.

2. Encourager la création de chapitres de I'|MA dans
les pays ou sous-régions avec trois organisations
membres ou plus pour permettre une coopération
plus étroite et une coordination systématique.

3. Poursuivre I'établissement et 'opérationnalisation
de groupes de travail en tant que plateformes de
coordination basées sur des thémes et des
campagnes communes. Créer des groupes de
travail correspondant aux axes de concentration de
I'IMA.

4. Renforcer la coordination avec les chapitres.
Créer un mécanisme pour une consultation réguliére
du Comité Exécutif (CE) et/ou du Comité
International de Coordination (ICB) avec les
chapitres.

5. Continuer a développer la capacité de I'lMA pour
le travail de secrétariat. Créer des mécanismes qui
peuvent également mobiliser les membres de base
pour le travail de secrétariat.

6. Continuer a étre autonome. Systématiser la
collecte réguliére des cotisations annuelles.
Encourager les contributions des membres (par
exemple, des collectes de fonds avec I'lMA comme
bénéficiaire ; partager les produits de la collecte de
fonds).

7. Créer un groupe de travail sur
les travailleurs et le Comité de
I'emploi (ILC).

8. Assister les organisations
membres en matiére de
campagnes, de recrutement et
de construction d'alliances.
Organiser des formations sur la
rédaction de propositions.

9. Organiser des réunions des
membres associés pour discuter
des plans de I'IMA et de la
maniére dont ils peuvent étre
activement impliqués.

10. Maintenir les deux tours de
réunions de I'lCB pour accueillir
tous les membres de I'ICB.




