
 

 
 
 
 
 
 
 
Allgemeine Informationen 
1. Reallife Name: Oliver 
2. Alter: 23 
3. Zeitzone: Berlin 
4. Durchschnittliche Onlinezeiten in Stunden: 2-8 
5. Discord Name: geraldlange 
6. Nickname IC: Gerald Lange 
7. Level IC: 44 
8. ID: 47244 
 
Zusätzliche Informationen 
1. Für welche Organisation bewerben Sie sich als Leader? 
 Director den Federal Investigation Bureau 
 
2. Warum wollen Sie Leader dieser speziellen Organisation werden? 
Ich bin nun schon lange hier im Staat und konnte viele Erfahrungen auf beiden Seiten 
sammeln, aber den Spaß den ich in 2 Wochen FIB hatte, würde ich gerne auf die nächste 
Ebene bringen und mich als Leiter des FIBs zu probieren. Zusammen mit meinem Team 
möchte ich das FIB wieder auf Zack bringen und den restlichen Spielern eine gute 
Zusammenarbeit oder aber auch Konkurrenz bieten. 
 
3. Welche Vorschläge zur Verbesserung des Roleplays trägt Ihre Organisation, welches 
Ziel streben Sie an? 
 
Wir als das fib wollen das Roleplay verbessern, ebenso die Zusammenarbeit zwischen 
den Organisationen. Aber auch intern sollen unsere Abteilungen das bestmögliche aus 
sich herausholen und das RP auf ihre Weise unterstützen. Durch die jeweiligen 
Abteilungen soll eine Vielzahl an Bereichen abgedeckt werden, was wiederum den 
Spielspaß aller heben soll. Unser Hauptaugenmerk liegt auf Kommunikation und Fairnes. 
 
4. Existieren bereits Personen, die mit einem höheren Rang eingeladen werden? 
(Stellvertreter/in oder niedriger - bitte alle benennen!) 
Ja, ich habe bereits einen Kleinen Kreis von ausgewählten personen. 
 
5. Wie lauten die Namen der Führungsebene und deren Positionen/Ränge? 



 

Direction: 
Director of FIB 
Deputy Director 
 
Management: 
Human Resource Director 
Executive Assistant Director 
 
Leitung: 
Chief of Department 
Deputy Chief of Department 
 
 
Agents: 
Supervising Agent 
Elite Agent 
Senior Special Agent 
Special Agent 
Junior Special Agent 
Agent 
Junior Agent 
Agent in Education 
Suspended 
 
 
6. Haben Sie bereits Erfahrung mit der Gestaltung und Pflegen eines Forums 
Bereiches? 
Ja habe ich und dem fühle ich mich auch voll gewachsen. 
 
7. Haben Sie die Regeln für Leader gelesen und stimmen diesen zu? 
Ich habe die Regeln für Leader aufmerksam gelesen und stimme diesen voll zu. 
 

Konzept 
 

Berwerbung: 
Voraussetzungen: 

-​ mindestens 16 
-​ ab Visum 15 
-​ zwei wochen Straffrei 
-​ Besitzt von PKW, Fluglizenz sowie Waffenschein 
-​ Ortskunde sowie Gesetzeskunde 

https://gta5grand.com/forum/threads/12467/


 

Ausbildung: 
1.​ Absolvierung von Modulen: 

a.​  
b.​ Gesetzeskunde 
c.​ Ortskunde 
d.​ Funkcodes/disziplin 
e.​ Schiessübungen 

 
2.  Abschließen der Prüfungen: 

a.​ Fahren 
b.​ Fliegen 
c.​ Regelkunde (Server und Gesetze) 
d.​ Ortskunde 
e.​ 10-80 callen 

 
3. Beförderung zum New Agent (Rang 2) wenn EST mit 70% abgeschlossen 
 

Beförderungen: 
-​ Rang 2 auf 3 Wöchentlich nach Aktivität und Leistung 
-​ Rang 3 auf 4 Wöchentlich möglich nach Aktivität und Leistung 
-​ Rang 4 auf 5 Wöchentlich nach Aktivität und Leistung 
-​ Rang 5 auf 6, wenn ausreichend Zeit im FIB und gute Arbeit in den Abteilungen 
-​ Rang 6 auf 7,7 auf 8,  Wöchentlich nach Aktivität und Leistung 
-​ Rang 8 auf 9 und 9 auf 10, wenn Position Frei ist und die Anforderungen wie zuvor 

erfüllt sind 

Abteilungen: 
-​ Ab Rang 3  kann man in Abteilungen, jedoch nicht in alle 

 

Hostage Rescue Team (HRT) 

-​ Beitritt möglich mit Rang 3 
-​ Hat Leitung bei Geiselnahme, sowohl Verhandlung als auch Einstazleitung 
-​ Ziel befreiung der Geiseln und Festnahme der TV´s wenn möglich in einer 

10-80 

​ Metropolitan Division (Metro) 

-​ Beitritt möglich mit Rang 3 
-​ Planung und Durchführung von Razzien (Schwarzmarkt, Familien, Gang, 

usw.) 
-​ Einsatzleitung bei Events (Bankschutz, Informanten, usw.) 

​ Investigation Department (I.D.) 

-​ Beitritt möglich mit Rang 3 
-​ Sammelt primär Beweise für Razzien bei Gangs, Familien, usw. 



 

Training Department (T.D.) 

-​ Beitritt möglich mit Rang 4 
-​ Führt die Module durch 
-​ Abnehmen der Prüfungen der Trainees 

Human Resources Department (H.R. Department) 
-​ Beitritt möglich Rang 5 
-​ Führt Einstellungsgespräche durch 
-​ Ersteinweisung mit Trainees 
-​ Prüft regelmäßig das alle Agents Straffrei sind 

Corruption Department ( C.D.) 
-​ Beitritt möglich Rang 7 
-​ Behandlung und untersuchung von Gemeldeten Korruptionsfällen 
-​ Aussprechen von Sanktionen innerhalb der Organisation und Eintreiben 

dieser. 
 

Schlusswort: 
Vielen dank fürs Lesen meiner Bewerbung, über eine Positive Rückmeldung würde ich mich freuen. 
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