
مدرس عمل عقد  

 من: كلٍ بين ../../....م بتاريخ العقد هذا إبرام تم

:  العمل( )صاحب الأول الطرف أولًا

​.................................................. التعليمية: المؤسسة / المدرسة اسم

​.................................................. الترخيص: رقم / التجاري السجل 

​.................................................. العنوان: 

​.................................................. الهاتف: رقم 

​.................................................. السيد/ ويمثلها 

 الأول”. “الطرف بـ بعد فيما إليه ويشار 

 )المعلم( الثاني الطرف ثانيًا:

​.................................................. الاسم:

​.................................................. الجنسية: 

​.................................................. الإقامة: / الهوية رقم 

​.................................................. التخصص: 

​.................................................. العلمي: المؤهل 

​.................................................. العنوان: 

​.................................................. الهاتف: رقم 

 الثاني”. “الطرف بـ بعد فيما إليه ويشار 

 ما على الاتفاق تم فقد للتعاقد، والنظامية الشرعية بأهليتهما الطرفين إقرار وبعد
 يلي:



 العقد موضوع الأولى: المادة

 مادة/مواد لتدريس “معلم” بوظيفة الأول الطرف لدى الثاني الطرف يعمل
 التعليمية المهام بكافة والقيام ..................................................،

 المدرسة. وتعليمات أنظمة وفق بالوظيفة المرتبطة والتربوية

 العقد مدة الثانية: المادة

 لمدة تلقائيًا ويتجدد ../../....م، تاريخ من تبدأ )..................( العقد هذا مدة
 انتهاء قبل التجديد في الرغبة بعدم الآخر الطرف الطرفين أحد يخطر لم ما مماثلة
 الأقل. على يومًا (60) بـ العقد

 التجربة فترة الثالثة: المادة

 للعمل، مباشرته تاريخ من تبدأ يومًا (90) مدتها تجربة لفترة الثاني الطرف يخضع
 السعودي. العمل نظام لأحكام وفقًا خلالها العقد إنهاء الأول للطرف ويحق

 العمل مكان الرابعة: المادة

 التابعة .................................................. مدرسة في العمل مقر يكون
 للمؤسسة تابع آخر فرع أي في بالعمل الثاني الطرف تكليف ويجوز الأول، للطرف
 الحاجة. عند التعليمية

 والمزايا الراتب الخامسة: المادة

  سعودي. ريال )..................( قدره شهريًا راتبًا الثاني الطرف يتقاضى​.1
  ميلادي. شهر كل نهاية الراتب صرف يتم​.2
  وجدت: إن التالية البدلات الثاني الطرف يستحق​.3

a.سكن: بدل​ ........................  



b.نقل: بدل​ ........................  
c.طبي: تأمين​ ........................  
d.أخرى: مزايا​ ........................  

 العمل ساعات السادسة: المادة

 العمل لنظام وفقًا المدرسة لدى المعتمدة العمل بساعات الثاني الطرف يلتزم
 يشمل: بما بها، المعمول التعليمية واللوائح السعودي

  الدراسية الحصص​●
  اليومي التحضير​●
  التعليمية الاجتماعات​●
  المدرسية والفعاليات الأنشطة​●

 المعلم واجبات السابعة: المادة

 يلي: بما الثاني الطرف يلتزم

  عالية. ومهنية بكفاءة التعليمية العملية تقديم​●
  المطلوبة. التعليمية والخطط الدروس إعداد​●
  المدرسية. واللوائح بالأنظمة الالتزام​●
  والمدرسة. الطلاب بيانات سرية على المحافظة​●
  التعليمية. والأنشطة الاجتماعات في المشاركة​●
  المطلوبة. الأكاديمية التقارير وإعداد الطلاب تقييم​●

 الإجازات الثامنة: المادة

 العمل نظام وفق والمرضية والرسمية السنوية الإجازات الثاني الطرف يستحق
 المدرسة. لدى المعتمدة التعليمية واللائحة السعودي



 

 السرية التاسعة: المادة

 الطلاب أو المدرسة تخص بيانات أو معلومات أي إفشاء بعدم الثاني الطرف يلتزم
 العقد. انتهاء بعد أو أثناء التعليمية العملية أو

 العقد إنهاء العاشرة: المادة

 نظام في عليها المنصوص الحالات وفق العقد هذا إنهاء الطرفين من لأي يجوز
 ما يومًا (30) عن تقل لا مدة قبل خطيًا الآخر الطرف إشعار مع السعودي، العمل

 ذلك. خلاف على النظام ينص لم

 عامة أحكام عشرة: الحادية المادة

  السعودية. العربية المملكة في بها المعمول العمل لأنظمة العقد هذا يخضع​.1
  المختصة. الجهات عبر فيه الفصل يتم الطرفين بين ينشأ نزاع أي​.2
  بموجبها. للعمل نسخة طرف كل بيد أصليتين نسختين من العقد هذا حرر​.3

 الطرفين توقيع

 العمل( )صاحب الأول الطرف

​.................................................. الاسم:

 .................................................. التوقيع: 

 )المعلم( الثاني الطرف

​.................................................. الاسم:

 .................................................. التوقيع: 


	أولًا: الطرف الأول (صاحب العمل) 
	ثانيًا: الطرف الثاني (المعلم) 
	المادة الأولى: موضوع العقد 
	المادة الثانية: مدة العقد 
	المادة الثالثة: فترة التجربة 
	المادة الرابعة: مكان العمل 
	المادة الخامسة: الراتب والمزايا 
	المادة السادسة: ساعات العمل 
	المادة السابعة: واجبات المعلم 
	المادة الثامنة: الإجازات 
	المادة التاسعة: السرية 
	المادة العاشرة: إنهاء العقد 
	المادة الحادية عشرة: أحكام عامة 
	توقيع الطرفين 
	الطرف الأول (صاحب العمل) 
	الطرف الثاني (المعلم) 


