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Положение 

 о проведении муниципального этапа  
Всероссийского профессионального конкурса 

«Воспитатель года – 2019» 
 

1.​ Общие положения 
1.1. Настоящее Положение о муниципальном этапе Всероссийского 

профессионального конкурса «Воспитатель года - 2019» (далее Конкурс) 
составлено в соответствии с Положением о Всероссийском конкурсе 
«Воспитатель года России» и Положением о проведении Х городского 
фестиваля педагогического мастерства «От призвания к признанию - 2019», 
которые направлены на повышение компетентности педагогических 
работников дошкольных образовательных организаций в области реализации 
ФГОС ДО, Профессионального стандарта педагога, а также выявления 
инновационных педагогических идей, повышения качества дошкольного 
образования. 

1.2. Конкурс проводится в целях привлечения внимания широкой 
педагогической общественности, средств массовой информации к проблемам 
развития дошкольного образования в современных социально-экономических 
условиях, формирования позитивного общественного мнения о профессии 
педагога дошкольного образовательного учреждения и утверждения 
приоритетов дошкольного образования в обществе. 

1.3. Настоящее Положение определяет порядок и регламент проведения 
Конкурса. 

 
                                     2. Цель и задачи Конкурса 

2.1. Цель – повышение престижа профессии и профессионального 
статуса педагогических работников дошкольных образовательных 
организаций (далее ДОО). 

2.2. Задачи Конкурса: 
Основными задачами конкурса являются:  
- выявление и поддержка инновационных методов, средств и 

технологий дошкольного образования;  
- развитие творческой инициативы педагогических работников системы 

дошкольного образования, повышение профессионального мастерства 
педагогических работников;  

- выявление талантливых педагогических работников системы 
дошкольного образования, их поддержка и поощрение;  

- распространение лучших образцов профессионального опыта 
педагогических работников дошкольных образовательных учреждений. 

 
 
 
 



          - обновление содержания образовательного процесса в ДОО, 
необходимого для реализации ФГОС ДО; 

- совершенствование профессиональных компетентностей 
педагогических работников ДОО. 

 
3. Участники и условия участия в Конкурсе 

3.1. Участники Конкурса: педагогические работники ДОО, имеющие 
стаж работы не менее трех лет. Педагогические работники ДОО должны 
занимать основную должность по месту работы.  

3.2. Для участия в муниципальном этапе Конкурса педагогическим 
работникам дошкольных образовательных организаций необходимо 
предоставить в срок до 19 ноября 2018 года материалы в электронном виде 
(e-mail: vospitatel@cro-vrn.ru) на русском языке: 

- заявку на участие в Конкурсе (приложение № 1 к Положению о 
Конкурсе); 

- представление на конкурсанта дошкольной образовательной 
организации по форме (приложение № 2 к Положению о Конкурсе); 

- выписку из протокола оргкомитета дошкольного образовательного 
учреждения об участии в первом этапе Всероссийского конкурса 
«Воспитатель года – 2019»; 

-  информационную карту (приложение № 3 к Положению о Конкурсе); 
- фотографию на электронном носителе (слайд: фото, ФИО, МБДОУ, 

должность, педагогическое кредо); 
- авторское эссе.  
3.3. Для текстовых документов необходимо использовать редактор Word 

для Windows, шрифт Times New Roman, 14 размер, межстрочный интервал – 
одинарный, поля: верхнее, нижнее – 2 см, левое – 3 см, правое – 1см. 

3.4. Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с 
нарушением требований к их перечню и оформлению, а также поступившие в 
Оргкомитет позднее установленных сроков. 

3.5. Победители Конкурса вправе повторно принимать участие в 
Конкурсе не ранее, чем через три года. 

3.6. Для сопровождения участников на конкурс допускаются: 
методисты, руководители организаций, реализующих программы 
дошкольного образования, работники системы образования различных 
уровней в количестве не более 2 человек на одного участника. 

3.7. Материалы, представляемые педагогами ДОО на Конкурс, не 
возвращаются и могут быть использованы для публикаций в СМИ и при 
подготовке учебно-методических материалов Конкурса. 
         3.8. После оформления материалов на участие в Конкурсе на 
электронный адрес участника, указанный в заявке, приходит письмо с 
подтверждением приема материалов и номером регистрации заявки.  

Поданная заявка поступает на рассмотрение в Оргкомитет Фестиваля. 
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Адреса электронной почты участников (e-mail) на сайте не 
публикуются и необходимы для отправки информационных писем от 
ответственного секретаря Конкурса. 
         3.9. Списки участников, содержание конкурсной программы, анонсы, 
методические рекомендации и др. материалы Конкурса публикуются на сайте 
cro.edu-vrn.ru и находятся в открытом доступе. 
         3.10. Участие в Конкурсе является добровольным. Согласие претендента 
на выдвижение его кандидатуры обязательно. 

 
4. Порядок проведения Конкурса 

4.1. Содержание Конкурса состоит из серии унифицированных 
конкурсных заданий и критериев их оценки для каждого тура Конкурса, 
направленных на создание равных условий для всех конкурсантов и 
возможности объективного сравнения результатов. 

4.2. Конкурс проводится по определенным заданиям, утвержденным 
жюри Конкурса. В основе конкурсных заданий лежит принцип усложнения. 

4.3. Сроки проведения Конкурса:  
первый этап (уровень образовательной организации) с 22 октября 

по 19 ноября 2018 года; 
второй этап (муниципальный) с 20 ноября 2018 года по 8 февраля 

2019 года: 
- заочный тур – с 20 ноября по 20 декабря 2018 года; 
- очный тур –  с 9 января по 8 февраля 2019 года. 
Срок подачи заявок и конкурсных материалов на участие в 

муниципальном этапе Конкурса – до 19 ноября 2018 года.  
4.4. Программа проведения муниципального этапа Конкурса. 
4.4.1. Заочный тур.  
●​  Конкурсное задание. Авторское эссе «Мотив познания 

намного сильнее и эффективнее, если он обусловлен самим процессом 
познания, а не внешними причинами или силовым давлением»  
         Формат: Документ в текстовом редакторе Word. Шрифт – Times New 
Roman, кегль 14, межстрочный интервал – одинарный, выравнивание по 
ширине листа. Объем эссе не должен превышать трех страниц.     

 
●​ Конкурсное задание «Интернет-ресурс». 
Формат: Страница участника Конкурса на интернет-сайте 

образовательной организации, реализующей программы дошкольного 
образования, включающая методические и (или) иные авторские разработки, 
фото и видеоматериалы, отражающие опыт работы Конкурсанта.  

Адрес интернет - ресурса вносится в информационную карту участника 
(приложение № 3). Прописывается только один интернет-адрес. 
Интернет-адрес должен быть активным при открытии при входе через любой 
браузер (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Opera). 
 
 
 
 
 



4.4.2. Очный тур  

●​ Конкурсное задание «Визитная карточка». 
Видеоролик, представляющий педагогического работника, 

рассказывающий о его учебной, воспитательной и общественной 
деятельности, достижениях и увлечениях. 

Формат: видеоролик продолжительностью не более 5 минут, с 
возможностью воспроизведения на большом количестве современных 
цифровых устройств: AVI, MPEG, MKV, WMV, FLV, FullHD и др.; качество 
не ниже 360 px; видеоролик должен быть оформлен информационной 
заставкой с указанием имени участника и образовательной организации, 
которую он представляет. 

●​ Конкурсное задание «Педагогическое мероприятие с детьми». 
До начала конкурсного задания участники передают членам жюри план 

проведения педагогического мероприятия (в письменном виде), в котором 
указаны цели, задачи и примерное содержание мероприятия. Объем текста 
плана – до 3 страниц формата А4. 

 Формат: Методическая разработка образовательной деятельности с 
детьми, демонстрирующая практический опыт участника Конкурса и 
отражающая сущность используемых образовательных технологий. 
Образовательная деятельность с воспитанниками дошкольного возраста 
может быть представлена разными формами. 

Регламент: до 25 минут (с учетом ответов на вопросы жюри). 
К участию в третьем конкурсном задании очного тура допускаются 

участники Конкурса, набравшие наибольшее количество баллов по 
результатам предыдущих конкурсных заданий муниципального этапа. 

●​ Конкурсное задание «Мастер-класс».  
Тема «Мастер-класса» участником определяется самостоятельно. 
Формат: публичное выступление перед коллегами и членами жюри, 

демонстрирующее конкретный методический прием, метод, технологию 
воспитания, обучения, развития и оздоровления, отражающее современные 
тенденции развития дошкольного образования. 

Общий регламент выступления: 15 минут - на выступление участника, 
5 минут - на вопросы членов жюри. 

●​   Конкурсное задание. Ток-шоу «Профессиональный 
разговор». 

         Формат конкурсного испытания: круглый стол образовательных 
политиков (регламент – 60 минут), который проводится с участием депутатов, 
журналистов, политиков, руководителей департаментов и управлений и т.д. 

Цель: раскрытие потенциала лидерских качеств победителей конкурса, 
демонстрация понимания стратегических направлений развития образования 
и представление педагогической общественности собственного видения 
конструктивных решений существующих проблем. 

 
 
 
 



К участию в Ток-шоу «Профессиональный разговор» допускаются 
участники Конкурса, набравшие наибольшее количество баллов по 
результатам предыдущих конкурсных заданий муниципального этапа. 

5. Организация и проведение Конкурса 
5.1. Для оценивания муниципального этапа Конкурса создаётся жюри. 

Работой жюри руководит председатель. По каждому туру члены жюри 
заполняют оценочные протоколы. 

5.2. Жюри муниципального этапа Конкурса осуществляет следующие 
функции: 

- определяет требования к участникам каждого тура; 
- рассматривает поступившие материалы и документы участников 

Конкурса; 
- проводит оценку профессиональных и творческих способностей 

участников Конкурса, проявленных в ходе выполнения заданий; 
- определяет количество участников Конкурса, допущенных к финалу; 
- определяет победителя, призёров, а также победителей в номинациях 

Конкурса. 
5.3. При решении вопроса о победителе муниципального этапа 

Конкурса заседание жюри считается правомочным при наличии более 
половины списочного состава. 

5.4. Решение жюри муниципального этапа оформляется протоколом, 
подписывается председателем жюри и ответственным секретарем Конкурса. 

5.5. Ведение делопроизводства жюри, хранение и использование его 
документов возлагается на ответственного секретаря Конкурса. 

 
6. Порядок и регламент оценки конкурсных заданий 

6.1. Заочный тур  
●​ Конкурсное задание. Авторское эссе «Мотив познания 

намного сильнее и эффективнее, если он обусловлен самим процессом 
познания, а не внешними причинами или силовым давлением»  

. Максимальное количество баллов при оценивании – 25. 
Критерии оценивания: 
-  ясность и четкость аргументов выбора профессии (0-5); 
-  широта и масштабность кругозора (0-5);  
-  индивидуальность (0-5); 
-  уровень профессионального мышления (0-5); 

         -  уровень изложения и художественный стиль (0-5). 
          Конкурсное задание «Интернет-ресурс». Максимальное количество 
баллов при оценивании – 25. 
          Критерии оценивания: 
         -  информационная насыщенность (0-5); 
         - безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды 
(0-5); 
 
 
 
 



         -  эффективность обратной связи (0-5); 
         -  актуальность информации (0-5); 
         -  оригинальность и адекватность дизайна (0-5).   
 

6.2. Очный тур  
         Конкурсное задание «Визитная карточка». Максимальное количество 
баллов при оценивании – 20.      

Критерии оценивания: 
         -  соответствие теме (0-5); 
         -  информативность (0-5); 
         -  оригинальность (0-5); 
         -  полнота и корректность подачи информации (0-5). 

Участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, 
видеоклип, мультфильм и т.п.). 

Конкурсное задание «Педагогическое мероприятие с детьми». 
Максимальное количество баллов при оценивании – 50. 

Критерии оценивания: 
     -  педагогическая мобильность (0-10); 

          - методическая компетентность (0-10 баллов); 
     - умение заинтересовать группу детей выбранным содержанием и 

видом деятельности и поддержать детскую инициативу и самостоятельность 
(0-10); 
         - умение организовать и удерживать интерес детей в течение 
образовательной деятельности (0-10);  
         - реализация на занятии интегрированного подхода и организация 
системы детской деятельности (0-10). 

  Конкурсное задание «Мастер-класс». Максимальное количество 
баллов при оценивании –50. 
          Критерии оценивания: 
        -  глубина и оригинальность содержания (0-10 баллов);  

- методическая и практическая ценность для дошкольного образования 
(0-10);  

        -  умение транслировать (передать) свой опыт работы (0-10); 
        -  общая культура (0- 10); 
       -  коммуникативные качества (0- 10). 

Конкурсное задание Ток-шоу «Профессиональный разговор». 
Максимальное количество баллов при оценивании -  25. 

Критерии оценивания: 
- информированность и понимание тенденций развития образования; 
- масштабность и нестандартность суждений; 
- аргументированность и конструктивность предложений; 
- коммуникационная и языковая культура; 
- наличие ценностных ориентиров и личная позиция. 

 
 
 
 



          7. Определение призеров и победителей Конкурса 
7.1. Жюри оценивает выполнение конкурсных мероприятий в баллах в 

соответствии с критериями, утвержденными Оргкомитетом. 
7.2. По результатам Конкурса жюри определяет победителя, призеров и 

победителей в номинациях: 
- «За педагогический поиск и инновационные открытия»; 

 - «За лучшее оформление и содержание личной страницы педагога на 
сайте ДОО»;  

 - «За лучшую методическую разработку педагогического мероприятия 
с детьми дошкольного возраста»; 

7.3. Решение жюри принимается большинством голосов от общего 
числа присутствующих членов жюри и оформляется протоколом. 

 
8. Награждение 

8.1. Объявление результатов Конкурса, награждение победителя, 
призёров и победителей в номинациях осуществляется на торжественной 
церемонии закрытия Х городского фестиваля педагогического мастерства «От 
призвания к признанию - 2019», место проведения которого определяется 
решением Оргкомитета Фестиваля. 

8.2. Победитель, призёры и победители в номинациях Конкурса 
награждаются грамотами управления образования и молодёжной политики 
администрации городского округа город Воронеж. 

8.3. Все участники очного тура Конкурса отмечаются благодарностями 
управления образования и молодежной политики администрации городского 
округа город Воронеж. 

8.4. Спонсоры и общественные организации могут устанавливать 
специальные призы участникам Конкурса. 
          8.5. Победитель муниципального этапа Конкурса направляется для 
участия в региональном этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года 
России – 2019».   

Примечание: 
По вопросам информационно-методического сопровождения 

педагогических работников ДОО в Конкурсе обращаться к Костомаровой 
Юлии Владимировне (МКУ городского округа город Воронеж «Центр 
развития образования и молодежных проектов», ул. Комиссаржевской, 14а, 
каб. 43; к.т. 228-36-86). 

 
 

 

 
 
 
 



                                                                                     Приложение № 1 
к Положению о Конкурсе 

 
На официальном бланке ДОУ 

В оргкомитет Фестиваля 
 

 
 

Представление 
 

(полное наименование МБДОУ в соответствии с Уставом) 
 

Выдвигает воспитателя - победителя…….  этапа  
(протокол от____________№________прилагается)  

 
____________________________________________________________ 
____________________________________________________________ 
 

(фамилия, имя, отчество участника)  
 

на участие в муниципальном этапе Всероссийского профессионального 
конкурса «Воспитатель года - 2019» 
 
 
Педагогический стаж участника _____________________________________ 
 
Стаж работы в данной организации __________________________________ 
 
Контактный телефон (сотовый)______________________________________ 
Адрес электронной почты___________________________________________ 
Адрес Интернет – ресурса___________________________________________ 
 
Начальник отдела образования района (название района) 
___________________    /________________/ 
​ (подпись)​ ​     ​ (Ф.И.О.)  
 
Заведующий МБДОУ ____________________    /________________/ 
​                                    (подпись)                               (Ф.И.О.) 
 
 
М.П.​                    ​ ​   

 
 

 
 
 
 



                                                            Приложение № 2 
К Положению о Конкурсе 

 
В оргкомитет Фестиваля 

 
___________________________________

_ 
(фамилия, имя, отчество педагога) 

___________________________________
_ 

(должность) 
___________________________________

_ 
(наименование ДОУ, район г.о.г Воронеж) 

 
ЗАЯВКА 

 
Прошу принять конкурсные материалы для участия в муниципальном 

этапе Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года – 
2019». 

Подтверждаю согласие на участие в муниципальном этапе 
Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года – 2019». 

 
Подтверждаю правильность изложенной в заявке информации. 

Выражаю свое согласие со всеми условиями, изложенными в Положении.  
Даю разрешение на внесение информации в базу данных и 

использование материалов в некоммерческих целях для размещения в сети 
Интернет, буклетах и периодических образовательных изданиях с 
возможностью редакторской обработки. 

 
 
/______________________/ 
             (подпись)​ ​                                            (Ф.И.О.)  

 
 
 
 



Приложение № 3 
к Положению о Конкурсе 

 
 

Информационная карта участника 
 

 
Заведующий ДОО                                                                     ___________________________ 
 
 
 
М.П. 

 
 
 
 

1. Общие сведения 
Фамилия, имя, отчество (полностью)  
Дата рождения (день, месяц, год)  
Домашний адрес (с индексом)  
Мобильный телефон  
Личная электронная почта  
Рабочий адрес (с индексом)  
Рабочая электронная почта  
Рабочий телефон  

2. Работа 
Должность (по штатному расписанию)  
Место работы (наименование ДОО по Уставу, 
район) 

 

Ф.И.О. заведующего ДОО  
Педагогический стаж (полных лет на момент 
заполнения анкеты) 

 

3. Образование 
Образование (укажите название и год 
окончания учебного заведения, факультет) 

 

4. Конкурсное задание очного тура «Педагогическое мероприятие с детьми». 
Направление, образовательная область, форма   

Возрастная группа детей   

Необходимое оборудование  
4. Увлечения 

Хобби  
Спорт, которым увлекаетесь  

5. Дополнительные сведения 
Ваши кумиры в профессии  
Ваша отличительная черта как педагога   
Самое важное качество, которое Вы хотели бы 
воспитать у своих воспитанников 

 

Ваш любимый афоризм или девиз  
6. Основные публикации 

Название, дата публикации, название издания 
(в том числе книги и брошюры, если имеются) 

 


