
 
Система методической работы по анализу и изучению ФГОС  НОО и ООО, преемственность между ними. 

 Цель: Создание системы организационно-управленческого и методического обеспечения по переходу на новые  образовательные стандарты 
ФГОС НОО  и ООО. 

№ 
п/п Мероприятие Срок 

исполнения 

Где реализуется, 
приказы, 

локальные акты 
Ответственные 

  Организационно-управленческое сопровождение введения ФГОС 

1. Создание рабочих групп и утверждение их полномочий по введению новых ФГОС  НОО 
и ООО Август 2021 Приказ по ОУ Пугина Е.П.,  

Куликова О.В. 

2. Разработка и утверждение Плана основных мероприятий по подготовке к введению ФГОС 
СОО в ОУ ФГОС  НОО и ООО 

Сентябрь 
2021  Приказ по ОУ 

Пугина Е.П.,  
Куликова О.В. 
Зырянова Т.Н. 
Задорина А.В. 

3. Информирование родителей учащихся (законных представителей) о введении ФГОС  
НОО и ООО Ноябрь 2021 Родительские 

собрания, сайты ОУ 

Куликова О.В. 
Зырянова Т.Н. 
Задорина А.В. 
Классные 
руководители 

4. Внесение изменений в  Программу развития О, направленную на внедрение и реализацию 
ФГОС  НОО и ООО январь Педагогический 

совет 

Пугина Е.П.,  
Куликова О.В.  
Зырянова Т.Н 
Задорина А.В. 
Руководители МО 

5. Создание комфортной развивающей образовательной среды, обеспечивающей высокое 
качество образования, его открытость и привлекательность для обучающихся Постоянно 

Результативность 
качества 
образовательной 
среды, 
комплексно-целевой 
мониторинг 
воспитательного 
процесса  

Пугина Е.П.,  
Куликова О.В.  
Задорина А.В. 

Зырянова Т.Н. 

6. Проведение самообследования готовности школы к введению ФГОС  НОО и ООО Декабрь-янва
рь 2021 

Административное 
совещание, сайт ОУ 

Пугина Е.П.,  
Куликова О.В.  
Задорина А.В. 
Зырянова Т.Н. 



7. Проектирование Учебного плана ОУ с учётом перехода на ФГОС  НОО и ООО Март 2022 Проект 

Пугина Е.П.,  
Куликова О.В.  
Задорина А.В. 
Зырянова Т.Н 
Руководители МО 

8. Проведение экспертизы и утверждения Рабочих программ учебных предметов, модулей  и 
внеучебной деятельности 

Апрель-май  

2022 
заседание МС 

Пугина Е.П.,  
Куликова О.В.  
Задорина А.В. 
Зырянова Т.Н. 
Руководители МО 

9. 
Приведение материально-технической базы ОУ в соответствие с действующим 
санитарно-эпидемиологическими нормами, противопожарным и нормами и нормами по 
охране труда 

Постоянно Административные 
совещания 

Пугина Е.П.,  
Куликова О.В.  
Задорина А.В. 
Зырянова Т.Н. 

10. Организация работы с одарёнными и высокомотивированными детьми: участие в 
интеллектуальных конкурсах, олимпиадах различного уровня, спортивных соревнованиях Постоянно 

Административные 
совещания, 

педагогические 
советы 

Завучи, классные 
руководители, 
учителя-предметн
ики 

  Создание кадрового обеспечения введения ФГОС  НОО и ООО 

1. Содействие профессиональному развитию и педагогическому совершенствованию 
учителей школы 

В течение 
всего срока 
перехода на 
новые ФГОС 

Курсовая система 
повышения 
квалификации 

Задорина А.В. 

2. Обеспечение условий прохождения аттестации педагогическими работниками ОУ по плану  Задорина А.В. 

3. Проведение семинаров, круглых столов на базе школы по применению системного анализа 
урока с позиций системно-деятельностного подхода в образовании 

Согласно 
плану  ОУ Куликова О.В.  

Задорина А.В. 

4. Организация взаимного посещения уроков педагогами школы с целью обмена опытом Согласно 
плану МО ОУ Куликова О.В.  

Задорина А.В. 

5. Участие учителей школы в различного рода и уровня конкурсах педагогического 
мастерства, семинарах и Конференциях. 

Согласно 
плану МС   Куликова О.В.  

Задорина А.В. 
  Методическое обеспечение введения ФГОС  НОО и ООО 

1. 
Проведение Педагогических советов, посвящённых требованиям к образовательным 
программам, учебным планам и системно-деятельностному подходу в учебной 
деятельности при введении новых ФГОС  НОО и ООО 

По плану 
школы   

Куликова О.В.  
Задорина А.В. 
Зырянова Т.Н. 



2. Проведение консультаций для рабочих групп по введению новых ФГОС  НОО и ООО, 
преемственности 

По мере 
необходимос
ти 

  
Куликова О.В.  
Зырянова Т.Н. 
Задорина А.В. 

3. Организация системы контроля за качеством образовательного процесса при переходе на 
ФГОС  НОО и ООО Постоянно 

Анализ работы 
школы по итогам 
года 

Куликова О.В.  
Задорина А.В. 
Зырянова Т.Н. 

4. Системное использование Программы  анализа урока с позиций 
деятельностно-компетентностного подхода  Постоянно   

Куликова О.В.  
Зырянова Т.Н. 
Задорина А.В. 

5. Приведение учебно-методического обеспечения образования в соответствие с 
требованиями ФГОС ФГОС  НОО и ООО 

До 
01.09.2022г.   

Куликова О.В.  
Зырянова Т.Н. 
Задорина А.В. 
педагоги 

6. Создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение введения 
ФГОС  НОО и ООО Ежегодно 

Педагогические 
советы, заседания 
МС 

Куликова О.В.  
Зырянова Т.Н. 
Задорина А.В. 
Руководители МО 
 

7. Участие в  обучающих семинарах и курсах повышения квалификации для руководителей и 
заместителей директоров по внедрению ФГОС  НОО и ООО Постоянно Протоколы 

заседаний МО и МС 

Куликова О.В.  
Зырянова Т.Н. 
Задорина А.В. 
Руководители МО 
 

8. Изучение, обобщение и внедрение опыта образовательных учреждений города и РФ по 
введению новых ФГОС  НОО и ООО Постоянно   

Куликова О.В.  
Зырянова Т.Н. 
Задорина А.В. 
Руководители МО 

  Информационно-техническое обеспечение введения ФГОС  НОО и ООО 

1. Обновление компьютерной и информационно-технической базы ОУ. 
По мере 
необходимос
ти 

  
Пугина Е.П.,  
Куликова О.В.  
Зырянова Т.Н. 

2. Приобретение и использование новых электронных образовательных ресурсов, создание 
копилки и использование мультимедийных образовательных ресурсов. Постоянно Заседания МО 

Пугина Е.П.,  
Куликова О.В. 
Задорина А.В. 
Зырянова Т.Н. 



3. Создание педагогами ОУ и регулярное сопровождение их личных 
информационно-образовательных пространств Постоянно   

Пугина Е.П.,  
Куликова О.В. 
Задорина А.В. 
Зырянова Т.Н. 

4. Использование сайтов ОУ для ознакомления и информирования учащихся и их родителей 
об основных этапах и направлениях введения ФГОС  НОО и ООО. Постоянно   

Пугина Е.П.,  
Куликова О.В. 
Задорина А.В. 
Зырянова Т.Н. 

  Создание финансово-экономического обеспечения введения ФГОС  НОО и ООО 

1. 
Разработка локальных актов, регламентирующих установление заработной платы, 
стимулирующих надбавок, доплат и порядка премирования работников школы в связи с 
переходом на новую систему оплаты труда 

   Пугина Е.П., 
Совет школы 

2. Заключение дополнительных соглашений к трудовому Договору с педагогическими 
работниками ОУ    Пугина Е.П. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 


