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ARTICLE 1 - CoNSTITUTION

Il est fondé, entre les adhérents aux présents statuts et ceux qui y adhéreront uliérieurement,
une association régie par la loi du 19 juillet 1901 modifide et ses texies d application, ayant
pour dénomination : « Tandem Réfugiés » (ci-aprés "« Association »).

ARTICLE 2 = DESOMINATION

" Association a pour dénomination « Tandem Réfugies ».

AKTICLE 3 - OwmiEY

L' Association a pour objet d'accompagner les personnes bénéficiant d'une protection
internationale en France dans leur intégration les premiéres anndes suivant |"obtention de leur
proiection el d'encourager la solidarié des Frangais avec les personnes bénéficiant d’une
protection internationale.

(¢ nolamment en
= cunseillant chaque personne béndficiant d'une protection intemationale en France
dans ses démarches administratives et son projet économique ;

- développant les liens personnels de chacune des personnes bénéhiciant d’une
protection internationale avec des Frangais |



. organisant des activités de découvertes culturelles et de loisirs ;|

- participant & trouver des solutions en matiére d”hébergement et de logement

ARTICLE 4 - SIEGE S0C1AL
Le siege social est situé au 30 rue Jacob - 75006 Paris.

[ pourra &ire ransféré sur simple décision du Conseil d” Administration.

ARTICLE 5 - DUREE

Lo durde de I° Association est indéerminde,

ARTICLE 6 - MEMBRES
G.1. CATEGORIES DE MEMBRES

L’ Association est composée de dittérents membres, comme suit :

I. Les Memhbres Fondateurs sont les personnes physiques ayant participé 4 la création de
I* Association. présentes i I' Assemblée Générale constitutive de |” Association et dont la liste
Ngure en Annexe | des statuls constitutifs,

2. Les Membres Bénéficiaires sont les personnes physigues ayant obtenu depuis moins de
Lrais ans une protection intermationale en France.

3. Les Membres Actifs soni les personnes physigues au service de I"objet de I" Association.

Ensemble désignes les « Membres ».

.2, ACQUISITION DE LA QUALITE DE MEMBRE

Pour étre Membre de I' Association, il faur étre agréé par le Président (4 Mexception des
Membres Fondateurs). Le refus d"admission n’a pas & étre motivé,

6.3, PERTE DE LA QUALITE DE MEMEBRE

La qualité de Membre de 1" Association se perd par

. la démission notifiée par courrier électronigue ou postal au Président de " Association,
la perte de la qualité de membre intervenant dés réception du courrier

- l¢ non-paiement des colisations ;



. le décés pour les personnes physiques ou la dissolution pour quelgues causes que ce
soil pour les personnes morales ;

- le mangue d activité notoire ;
- la radiation pour motif grave ou tout comportement contraire aux inlérés de

I' Association. Cette derniére sers prononcée par le Conseil d"Administration,
I"intéressé ayant é1é préalablement invité & présenter sa défense.

ARTICLE 7 - Comsarions 1 REssol RUES

Tolo CUmISATIONS

Les Membres de 1" Association contribuent 4 la vie matérielle de celle-ci par le versement d'une
catisation annuelle dont le montant est Fixé chaque annéde par le Conseil d" Administration pour
vhugue catégorie de Membre.

L¢ Conseil d' Administration peut librement décider d’un montant de cotisation réduit, voire
d'exempler de cotisation les Membres Bénéficiaires ou encore d'exempier de cotisation toute

personne de son choix.

L cutisation est exigible & compter de la date de " Assemblée Générale Ordinaire Annuelle
jusqu’a la date de I"Assemblée Générale Ordinaire Annuelle suivante.

La cotisation est versée de fagon imévocable et ne peul en aucun cas donner lieu &
MEITIDWL PSS TErL.

l.e non-paiement de cette cotisation peut entrainer exclusion du membre concernd, laquelle
duit ére prononcée par le Conseil d' Administration.

7.1, HESSOURCES

L5 ressounces de I'Association sont constiluées :

- des cotisations annuelles

- des subventions publigues ;

- des dons manuels, des legs ou des aides privés qu'elle pourra recevoir ;

. les frais versés par des personnes physiques ou morales aux évenements qu'elle
ocganise ;

- de toute autre ressource non interdite par les lois et réglements en vigueur.

ARTICLE 8 - CoONSENL D° ADAMINISTRATION

AL Cosrosrmons



Le Conseil d” Administration comprend deux a douze membres el est composé :

- des Membres Fondateurs, lesquels sont membres de droit du Conseil d° Administration
et ne peuvent pas ére révoqués par |*Assemblée Générale ;

- de Membres de I'Association, élus par |"Assemblée Géndrale Ordinaire sur

proposition du Conseil d' Administration, pour un mandat d'une durée fixée dans la
résalution de nomination.

Pour ke caleul de la durde des mandats, il est préciseé que chague année s"entend de la période
comprise entre deux Assemblées Générales Ordinaires.

|es membres du Conseil d' Administration sortant sont immédiatement rééligibles.

Le mandat de membre du Conseil d'Administration prend fin

- par perte de la qualité de Membre de I" Association ;

- par la démission notifidée par courrier électronique ou courrier postal adressé 4
I'Association qui produira ses effets dés réception ;

- i "échéance du mandat (sauf pour les membres de droit du  Conseil
d*Administration) ;

- par la révocation prononcée par I'Assemblée Générale COrdinaire (saul pour les
membres de droit du Conseil d° Administration).

Aprés rois absences consécutives au Consail & Admimistration sans motl valable, towt
membre est réputé démissionnaire d”oflce.

Les Tonctions d” Administrateur sont exercées & titre gratuil. Seuls les frais liés & leur actvied
duis 1" Association peuvent lewr étre remboursés sur présentation de justilicatils.

8.2, Keo vions o0 CONSEIL I ADMINISTRATION

8.2.1. Convocation

|e Conseil d'Administration se réunit physiquement ou par visio-conférence :

- sur convocation du Président de I Association, a chague fois que celui-ci le juge ulile,
el au moins deux fois par an ;

= sur convocation du Président de "Association, & la demande des deux ners des
membres du Conseil d" Administration.

Les convocations sont adressées aux membres du Conseil par courrier électronique ou postal
au Mains huit jours avant la réunion.

Les membres du Conseil d”Administration sont réputés avoir renoncé aux formalités de
convoeation s'ils sont tous présents ou représentés.



Les convocations comportent 'ordre du jour arrété par le Président ou par les membres du
Conseil d’Administration qui ont demandé la réunion.

%.2.2. Délibérations

Le Président de I' Association préside le Conseil d” Administration.

Le Conseir d” Administration peut délibérer quel gue soit le nombre d’ Adiministrateurs présents
L -I'n.!l,ill'n."!-i':.‘l'lléﬁ.

luul membre du Conseil d' Administration absent peut donner par éerit mandat a un autre
sembre du Conseil &' Administration pour le représenter 4 une réunion du Conseil
d' Administration. Le nombre de pouvoirs dont peut disposer un membre du Conseil
Jd" Administeation ¢st limitd a deux.

Les décisions sont prises a la majorité simple des membres presents ou représentés. En cas
d'égalité la voix du Président est prépondérante.

Un procés-verbal des réunions du Conseil d° Administration est rédige et signé par le Secrétaire
el siwné par le Président et le Secrétaire.

Les décisions du Conseil d° Administrations peuvent également éire prises :

- par tous moyens de télécommunication éerit par lequel le membre indigque le sens de
sun vote pour chacune des résolutions ;

. par la signature d"un acte unanime de tous les membres du Conseil d’ Administration.

8.5, Povons pU CoNsELL DPADMVINISTRATION

| Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour administrer
I” Aasociation, dans les limites de son objet et sous réserve des pouvoirs attribués " Assemblde
enenle

Motgmvment le Conseil d' Adminisiration :

" propose & I Assemblée Générale les résolutions designant de nouveaux membres du
Conseil d” Administration ;

. définit les grandes orientations de " Association ;
- établit le budget de 1" Association ;

- fixe le montant de |a cotisation annuelle ;

- élit les membres du Bureau ;

= décide de la radiation d"un Membre de 1" Association ;



- arréte les comptes annuels ;
- autorise les dépenses exceptionnelles non prévues au budget ;
- propose les modifications des statuts |

. décide le ransfert du siége social.

ARTICLE % - BurEst)

Yol CusPOsITie

Le Bureau est composé de trois membres personnes physiques désignés par le Conseil
d'Administration.  Par exception, les premiers membres du Bureau sont désignes par
I’ Assemblée Générale constitutive de I” Association,

I comprend :

- le Président de I’ Association ;

- le Trésorier ;

- le Secrétmire.

e méme personne peul cumuler deux fonctions au maximum.

Lu durdée du mandat est fixée par la décision de désignation.

Powr le caleul de la durée des mandats, il est précisé que chague année s entend de la période
cuiniprise entre deux Assemblées Géndrales Ordinaires.

Las membres du Bureau serant sont imimddiatement néligibles,
|.¢ mundal de membre du Bureau prend fin :
- a I'échéance du mandat ;

- par la démission donnée par lettre recommandée adressée 4 I'Association qui produir
seg effets dés réception ;

- par perte de la qualité de membre du Conseil d” Administration.

Le Bureau assure la gestion courante el le bon fonctionnement de 1" Association, dans le cadre
des orientations arrétées par le Conseil d* Administration, et sous son controle.

Sur proposition du Président, le Bureau fixe la date et le lieu du Conseil d” Administration ainsi
quie sun ordre du jour. Il en prépare les réunions,

Il s réunit sur convocation du Président aussi souvent que nécessaire.



U2, ATTRIBUTION DES MEMBRES DU B gEAL
2.1, Président
Le Président assure la pestion courante de " Association.

Il représente I' Association dans tous les actes de la vie civile et est investi de tous pouvoirs a
cet ellel

Le Président peut déléguer partiellement ses pouvoirs sous sa responsabilité a un ou plusieurs
mnundataires de son choix.

Le Président a notamment qualité pour ester en justice au nom de I" Association, 11 éablit de
Rapport d*Activitd et le et le présente a " Assemblée Générale Annuells.

9.2.2. Secrétaire

Le Secrétaire est chargé de la correspondance, des archives et des convocations.

|l élablit ou fait éablic les procés-verbaux du Conseil d"Administration et des Assemblées
Générales e, plus pénéralement, toutes les éoritures relatives au fonctionnement de
I Association, 4 I"exception de celles concernant la comptabilité.

9.2.5, Treésorier

Le Trésorier établi ou fait établir, sous sa responsabilité, les comptes de " Association.

I st chargé de "appel des cotisations et établit les regus fiscaux.

i provéde, sous le contrdle du Président, au paiement et a la réeeption de loules sommes, ¢labli
i it établir sous sa responsabilité la complabilité réguliére de wutes opérations,

i dablit e Rappont Financier de I” Association et le présente i I Assemblée Générale Annuelle.
[i Twit ouvrir et fonctionner au nom de I"Association auprés de toute banque ou de tout
Sublissement de crédit, wout compte dépdt ou comple courant.

ARTICLE 10 - ASSEMBLEES GENERALES

L b CoMPOSITION

L Assemblée Géndrale, Ordinaire ou Extraordinaire, comprend wus les membres de
I” Association & jour de leur cotisation (lorsque que celle-ci est due) 4 la date de convocation de
ladite Assemblée Générale (ci-aprés le ou les « Membre(s) Electear(s) »).

Ll KEL NioNs

L Assemblée Géndrale est tenue sur convocation du Président, ou sur demande de la majorig
absolue des membres du Conseil d* Administration, ou du tiers des Membres Electeurs.

f



L' Assemblée Géndrale se réunit physiquement ou par visio-contérence.
Chague Membre Electeur peut se faire représenter par un autre Membre Electeur de son choix
miuni d’un pouvoir. Le nombre de pouvoirs dont peut disposer un Membre Electeur est limité

o deux.

Les Membres Electeurs sont convoqués au moins huit jours avant la enue de 1" Assemblde
Cienérale par courriel ou courrier posial.

Les Membres Electears sont réputés avoir renoncé sux formalitds de convocanon s'ils sont
luus Presents ou représentés.

Suil invités permanents sans voix délibérative, les salariés de "association.

L*Assemblée Générale se réunit au siége social ou dans tout autre lieu indiqué dans la
cunvosation,

Le Présidem de "Association préside 1"Assemblée Générale. En cas d’empéchement,
I" Assemblée Générale désigne une personne pour présider I Assemblée.

Ne devront étre traitées a 1" Assemblée Génédrale que les questions portées 4 ["ordre du jour.

Ui proces-verbal de la réunion sera établi. 11 est signé par le Président et le Secrétaire.

Les décisions collectives des Membres de I'Association, autre que celle relatives a
I"upprobation annuelle des comptes, peuvent ére également prises par la signature d'un acte
ununime des Membres Electeurs de 1" Association,

LA POUVOIRS DES ASSEMBLEES GENERALES

L3 0. Assemblées Générales Ordinaires

L Assemblée Géndrale Ordinaire se réunil au moins une fois par an, dans les six mois de la
ciolure Jde Fexercice social.

L¢ Président présente le Rapport Moral de 1" Association,

Le Irésorier présente le Rapport Financier de I"Association el soumel les comples annuels 4
"upprobation de I Assemblée Générale Ordinaire.

1" Assemblée Génédrale Ordinaire est compélente pour
- approuver le Rapport d” Activité établi par le Président ;
- approuver le Rapport Financier établi par le Trésorier ;

. élire et révoquer les membres du Conseil d” Administration, & I'exception des membres
de droit (compétence partagée avec " Assemblée Générale Extravrdinaire)

|es dévisions sont prises & la majorité absolue des Membres Electeurs présenis ou représentés.,

L



10.3.2, Assemblées Générales Extraordinaires
L Assemblée Générale Extraordinaire est compétente pour :
- modifier les swatuts ;

- élire et révogquer les membres du Conseil d” Administration, Iexception des membres
de droit (compétence partagée avec " Assemblée Géndérale Ordinaire) ;

- décider la dissolution de 1" Association ;

- décider la fusion ou la seission de " Association,

L* Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére, sur premiére convocation, que si le nombre
de Membres Electeurs présents ou représentés atleint la majorité absolue des Membres
Electeurs de " Association.

Siwe quorum n'est pas atteint, I'Assemblée Géndrale Extraordinaire est convoqueée avec le
mcme ordre du jour au moins huit jours aprés la premiére réunion. Lors de cette seconde
convocation, "Assemblée Générale Extraordinaire délibére quel que soit le nombre de

Muembres Electeurs présents ou représentds.

Sur premidre comme sur seconde convocation, les décisions sont prises d la majorité qualifide
des deux tiers des Membres Electeurs présents ou représentés,

ARTICLE 11 - EXERCICE SUCIAL

L exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chague année,
Caceptionnellement, le premier exercice commence le jour de la publication d’un extrail de la
deéciuration de I"Association au Journal ofTiciel pour Nnir le 31 décembre de I"année suivant
celle de cene publication.

ARTICLLE 12 = INSSOLUTION

i cus de dissolution de " Association pour quelque cause que ce soit, " Assemblée Générale
Extraordinaire désigne un ou plusieurs liquidateurs chargés des opérations de liguidation et
actil, 87il y a lieu, est dévalu conformément a Narticle 9 de la loi du 1% juillet 1901 et au décret
da 1O aodr 1901,

ARTICLE 13 - CHARTE

Les Membres Actfs sont engagés par une Charte ayant pour objet de préciser les régles de
lonctivnnement de |” Association. Son contenu est adopté par le Conseil d” Administration,



TANDEM REFUGIES

MEMBRES ADMINISTRATEURS DE I’ASSOCIATION TANDEM REFUGIES Assemblée générale 28/3/22

- Madame Blandine Lebrun-Taugourdeau
Sans emploi, de nationalité francaise, Présidente de 1’association

- Monsieur Vincent Lebrun-Taugourdeau
Directeur Administratif et Fiscal, de nationalité francaise, Trésorier de 1’association

- Madame Marie-Astrid de Saint Chamas
Artiste Peintre, de nationalité francaise, Secrétaire générale de 1’association

- Madame Pascale Chevallier-Gallen
Directrice Relations Concédants, de nationalité francaise

- Monsieur Renaud Chevallier
Expert Conseil en Assurance Entreprises, de nationalité francaise

- Madame Sophie Laurent
Directrice Administrative et Financiére, de nationalité francaise

- Madame Catherine de Roffignac
Retraitée, de nationalité frangaise

- Monsieur Jérdome Castelnau
Directeur immobilier, de nationalité frangaise

Le 28/3/22



