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Информационно – аналитическая записка 
 
Общественное движение детей объективно выполняет заказ общества и государства 

на становление социально активной личности. Особенности работы и строения детских 
организаций связаны с реализацией следующих направлений:  ориентация на уважение к 
себе и другим, к личности и ее правам; развитие стремления к самореализации, 
самосовершенствованию, самореализации и профориентации; формирование опыта 
межличностного взаимодействия со сверстниками и взрослыми, способности к 
социальному творчеству и проектированию в условиях коллективной  формы работы. 
Данные акценты являются ключевыми в развитии личности подростка как участника 
детских объединений, что ведет  к их укреплению. 

Детское общественное объединение «________» действует ____ лет на базе МБОУ 
«Школа №____» на основании Устава детского объединения, утвержденного на общем 
собрании детского объединения от _________. 

В 20__-20___учебном году основной целью деятельности было: 
____________________________________________________________________________ 

Основные задачи  в 20__-20___учебном году: 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

В 20__-20___учебном году в детском объединении «__________» состояло _____ 
обучающихся с __ по ___ класс. Из них: девочек - ___ человек, мальчиков-____ человек. 
В активе объединения состояло ______ обучающихся с __ по __ класс. Из них: девочек - 
___ человек, мальчиков-____ человек.  

Численный состав ДОО по классам: 
5 класс: ___ человек 
6 класс:____ человек 
7 класс:____ человек 
8 класс:____ человек 

Основной возрастной состав участников детского объединения составил: ___-__ лет. 
Основные возрастные особенности данного периода: 

- 
- 
- 
- 
- 

Структура детского объединения определяется Уставом ДОО. Председателем ДОО 
является обучающийся школы, выбранный на общем собрании ДОО большинством 
голосов. В детском объединении работают следующие 
министерства:________________________________________________________________
____________________________________________________________________________. 
Первичной ячейкой ДОО является каждый член ДОО, прошедший посвящение (данную 
формулировку необходимо взять из Устава ДОО). 

 Детское общественное объединение «_________» работает по следующим 
направлениям: 

- 



- 
- 
- 
- 
Детское общественное объединение работает на основании программы 

«____________________________________», разработанной________________________. 
В рамках собственной деятельности детское объединение взаимодействует со 

следующими партнерами: 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

В детском объединении существуют собственные символы и 
атрибуты:____________________________________________________________________
____________________________________________________________________________ 

В 20__-20___учебном году в детском объединении «__________» было проведено 
___ школ актива на следующие темы: 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
Всего: ____ теоретических и ___ практических часов. 
В школе актива приняло участие _______ человек. 

В рамках самообразования руководитель детского объединения ___________(фио) 
стал участников следующих образовательных событий: 
- 
- 
- 
- 
- 

В 20__-20___учебном году детское объединение «__________» стало участником 
(призером, победителем): 
Уровень Мероприятие Достижени

е 
ФИО участников 

    
    
    
    
    
    
    

 
 



 
Были реализованы проекты: 
- 
- 
- 
- 

В 20__-20___учебном году детское объединение «__________» достигло поставленных 
целей и задач, о чем свидетельствует плодотворная и непрерывная работа ДОО и 
вожатого. 

 
Цели и задачи на 20__-20__учебный год 

Цель: 
 
Задачи: 
- 
- 
- 
- 
- 

План работы вожатого  
I.​ Организационная деятельность 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятия Срок 
проведения 

Ответственные 
за проведение 

1.    
2.    
3.  Организация работы школы актива сентябрь  

II.​ Методическое обеспечение образовательного процесса 
1. Аналитико-диагностическая деятельность:   
 Пополнение банка данных о членах детского 

общественного объединения. 
сентябрь-окт
ябрь 

 

 Проведение опросов по деятельности ДОО   
    
2. Программно-методическое обеспечение:   
 Пополнение банка портфолио членов ДОО  октябрь-апре

ль 
 

 Разработка программы школы актива   
 Выпуск рабочей тетради для актива ДОО   
 Обновление программы ДОО   
    
 3. Информационно-обучающая деятельность:   
    
 Семинар – практикум «Педагогическая 

поддержка развития детского движения в 
общеобразовательном учреждении» (по 
особому плану). 

осенние 
каникулы 

 

    
    



 Самообразование: 
Посещение семинаров в ДДТ им. В.П. 
Чкалова, областные семинары. 

 в течение 
года 

 

III.​ Досугово - массовая деятельность (мероприятия) 
1.    
2 Участие в районной акции «Тележка Добра» ноябрь  
3. Посвящение в члены ДОО   
4. Спортивные эстафеты   
 5.    
6. Участие в районном фестивале «Калейдоскоп 

Дружбы» 
май  

7.    
 
1.​ Приложение 1 «Циклограмма работы» 
День недели Планируемая работа 
Понедельник Школа актива ДОО 
Вторник Заседание актива ДОО 
Среда Планирование мероприятий 
Четверг Сдача отчетности 
Пятница  Планирование деятельности 
 
2.​ Приложение 2 «Школы актива» (на этот учебный год) 

№ 
п\п 

Месяц Всего 
часов 

Темы занятий 
теория часы практика часы 

1 Сентябрь      
2 Октябрь      
3 Ноябрь      
4 Декабрь      
5 Январь      
6 Февраль      
7 Март      
8 Апрель      
9 Май      
 Итого:   
 


