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ช่ือ-สกุล ……………………………………….…………………..………… ตำแหน่ง ............................................................ 

 

เร่ืองท่ีประชุม/อบรม 

สถานท่ี/ว.ด.

ป./จำนวน

ช่ัวโมง 

งบประมาณท่ีใช้ สมรรถนะท่ีได้รับการพัฒนา เน้ือหา/ประเด็นความรู้ท่ีได้รับ ผลลัพธ์ท่ีได้จากการพัฒนา 

    

 

 

 

 

 

  

 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้รายงาน​ ​ ​ ลงช่ือ.................................................(ผู้บังคับบัญชาระดับต้น)​ 
 ​ ​ ​ (........................................................)​ ​ ​ ​ (........................................................) 

​ ​ ​ วันท่ี .....................................................​ ​ ​ ​ วันท่ี ....................................................... 


