
 
 

PROJECT MANAGER 

Địa chỉ làm việc: 371 Nguyễn Kiệm, phường Hạnh Thông, TP HCM 

Thời gian làm việc: 08h30 - 17h30 từ Thứ 2 - Thứ 6 

MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

●​ Làm việc với các khách hàng, xây dựng quan hệ lâu dài với khách hàng, đảm bảo các yêu cầu của 
khách hàng được hoàn thành đúng hạn & đúng chất lượng 

●​ Phối hợp cùng BOD và các bộ phận trong việc nắm bắt mục tiêu, timeline triển khai các dự án ở các 
mảng khác nhau (công nghệ, tối ưu sản phẩm,...) theo từng giai đoạn 

●​ Trực tiếp lên kế hoạch triển khai các dự án: Xác định mục tiêu của dự án, thiết lập kế hoạch thời 
gian, nguồn lực cần thiết, và yêu cầu cụ thể của dự án 

●​ Quản lý, điều phối, đôn đốc các thành viên trong dự án nhằm đảm bảo nhất quán về mục tiêu và 
thực hiện các công việc đúng kế hoạch 

●​ Cập nhật tình hình, đánh giá chất lượng, tiến độ dự án và báo cáo cho các bên liên quan; điều chỉnh 
kế hoạch nếu cần thiết để đảm bảo dự án được tiến triển đúng hướng 

●​ Xác định được các rủi ro tiềm ẩn và các vấn đề phát sinh có thể xảy ra trong quá trình thực hiện từ 
đó đưa ra các giải pháp giảm thiểu, đồng thời ứng phó khi chúng xảy ra 

●​ Đào tạo các thành viên trong nhóm dự án để cải thiện kỹ năng quản lý dự án, kỹ năng làm việc với 
khách hàng 

●​ Đóng góp cho công ty trong việc cải thiện quy trình và hướng dẫn quản lý dự án 

●​ Up-sell, cross-sell các sản phẩm, dịch vụ của công ty với các khách hàng hiện tại 

●​ Thực hiện các công việc khác theo chỉ đạo của BOD. 

 

YÊU CẦU CÔNG VIỆC 

- Có 2 năm kinh nghiệm vị trí tương đương. 



 
 

- Tốt nghiệp đại học chuyên ngành có liên quan như: Kinh tế, Quản trị, Tài chính,... 

-​ Ưu tiên Tiếng Anh tốt (IELTS trên 6.5) 

-​ Có kinh nghiệm sales B2B là một lợi thế 

-​ Có hiểu biết về các phương pháp và quy trình triển khai dự án 

-​ Kỹ năng làm việc với khách hàng  

-​ Kỹ năng xử lý khủng hoảng 

-​ Kỹ năng quản lý các dự án công nghệ 

-​ Kỹ năng giao tiếp và phối hợp tốt 

-​ Kỹ năng quản lý thời gian tốt và thích ứng cao với những vấn đề phát sinh. 

 

QUYỀN LỢI  

-​ Mức lương cạnh tranh tương xứng với năng lực 

-​ Xét tăng lương 2 lần/ năm 

-​ Thời gian làm việc từ T2-T6 (từ 08h30 - 17h30) 

-​ Thưởng Project, thưởng Tết và thưởng các ngày lễ 

-​ Chế độ bảo hiểm theo quy định của Luật Lao động 

-​ Công việc năng động, sáng tạo với các dự án hiện đại, đa dạng của nước ngoài: Mỹ, Châu Âu…  

-​ Được phát triển chuyên môn, kỹ năng tiếng Anh và các kỹ năng mềm. 

-​ Tham gia các chương trình du lịch, team building, Happy Hour, sinh nhật cùng công ty thường 
xuyên. 

 Ứng viên ứng tuyển gửi CV về email: hangnt2@magenest.com. Tiêu đề email ghi rõ vị trí ứng 
tuyển (Chúng tôi chỉ liên hệ với ứng viên đạt yêu cầu). 



 
 

 

THÔNG TIN LIÊN HỆ 

Website: https://magenest.com/en/ 

 

QUY TRÌNH TUYỂN DỤNG 

1. Xét tuyển hồ sơ (CV) và mời phỏng vấn. 

2. Phỏng vấn, trao đổi về công việc và các chính sách lương thưởng. 

3. Thông báo kết quả, ký hợp đồng thử việc nếu đạt yêu cầu (thời gian thử việc dài nhất 2 tháng). 

4. Đánh giá thử việc, ký hợp đồng chính thức. 

https://magenest.com/en/

