
ANEXO 2.​

ESTRUCTURA DE TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL 

 

CARÁTULA 

●​ Título del trabajo de suficiencia profesional. 

●​ Tabla de contenido (índice de contenido, de tablas y gráficos) 

●​ Introducción 

●​ Contenido (Coherencia, organización y citas) 

CAPÍTULO I: Aspectos generales del tema elegido. 

1.1. Descripción general de la experiencia. 

Se debe describir la institución, organización o empresa donde se desarrolla 

el trabajo de suficiencia profesional además se realizará la descripción de la 

actividad profesional desempeñada dentro de la misma, enfatizando el 

ejercicio de la profesión y su nivel de participación en proyectos, planeación, 

organización, capacitación, etc. (a modo de sugerencia) 

1.2. Definición de términos. 

Definición de los principales términos que se utilizan en el desarrollo del 

informe. 

CAPÍTULO II: Fundamentación sobre el tema elegido. 

2.1. Producto o proceso que es objeto del trabajo de suficiencia 
profesional. 

Nombre exacto y descripción detallada. Se debe hacer una descripción del 

producto o proceso que aborda el informe de del trabajo de suficiencia 

profesional de acuerdo a la experiencia del bachiller. (a modo de sugerencia)  

2.2. Teoría y práctica en el desempeño profesional. 

Explicación del papel ejercido por la teoría y la práctica en el desempeño 

profesional de la situación objeto del informe, cómo se integraron ambas para 

la resolución de problemas. (a modo de sugerencia) 

CAPÍTULO III: Aportes y desarrollo de experiencias. 

Aportes teóricos o prácticos a la institución (a modo de sugerencia). 



Utilizando los conocimientos o base teórica adquirida durante la carrera, 

demostrando la capacidad y criterio profesional, al aplicar dichos 

conocimientos en el trabajo. (a modo de sugerencia) 

CONCLUSIONES (OBLIGATORIO). 

En esta sección se describe las principales conclusiones del trabajo de 

suficiencia profesional de acuerdo al tema tratado y la experiencia del 

bachiller y está destinada a destacar o resaltar, teniendo en cuenta el 

conocimiento adquirido, las ideas más importantes de la experiencia 

profesional descrita, y que han dado lugar a sus apreciaciones reflejadas en 

el cuerpo del trabajo y debe ser acorde con la introducción y responder las 

preguntas formuladas. (a modo de sugerencia) 

RECOMENDACIONES. 

Se plantean las principales recomendaciones teóricas y prácticas del tema 

desarrollado en el trabajo de suficiencia profesional. 
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