
 
El Convenio Escuela–Padres de Northside  

 
El personal de la Escuela Primaria Northside cree que el alto rendimiento 
académico de los estudiantes es una responsabilidad compartida entre nuestro 
personal y los padres de nuestros alumnos. Con el fin de reflejar esta 
responsabilidad compartida, la Escuela Primaria Northside, en conjunto con la 
Organización de Padres y Maestros de Northside (PTA), compuesta por padres de 
estudiantes que participan en el programa Título I, ha desarrollado un Convenio 
Escuela–Padres que se revisa anualmente. Este convenio identifica las acciones de 
los padres, de todo el personal escolar y de los estudiantes de la Escuela Primaria 
Northside para establecer una colaboración que ayude a nuestros alumnos a 
alcanzar los altos estándares académicos del estado. Debido a que la Escuela 
Primaria Northside entiende que las barreras del idioma pueden afectar la 
participación de los padres, el Convenio Escuela–Padres de Northside está 
disponible tanto en inglés como en español. 

El Convenio Escuela–Padres de la Escuela Primaria Northside describe: 

la responsabilidad de la escuela de proporcionar un plan de estudios y una instrucción de alta 
calidad en un entorno de aprendizaje eficaz y de apoyo que ayude a los estudiantes a cumplir 
con los estándares académicos del estado; 

cómo los padres pueden asumir la responsabilidad de apoyar el aprendizaje de sus hijos; 

la importancia de la comunicación continua entre maestros y padres a través de: 

●​ conferencias de padres y maestros dos veces al año 
●​ informes de progreso del estudiante para los padres 
●​ acceso razonable al personal 
●​ oportunidades para ser voluntarios y participar en la clase de su hijo/a 
●​ observación de las actividades del aula 

PARENT-SCHOOL COMPACT 

Nuestro objetivo es involucrar a las escuelas y a los padres como socios de tiempo completo en 
la educación de los estudiantes de una manera significativa y productiva. Este año 
implementaremos un Convenio Escuela–Padres para que el papel de cada participante esté 
claramente definido. Las responsabilidades compartidas de los padres y la escuela son apoyar a 
los niños para que alcancen altos estándares académicos. 

Le invitamos a aprovechar la oportunidad de revisar la información del Convenio 
Escuela–Padres. Su disposición para participar en este convenio influirá en el crecimiento de la 
experiencia educativa de su hijo/a. Se requiere su firma, junto con la firma de su hijo/a y la 
fecha, en este formulario. Por favor, devuélvalo al maestro/a de su hijo/a. 

No dude en programar una conferencia con el maestro/a de su hijo/a o con el director/a de la 
escuela acerca del convenio. Queremos trabajar con usted para apoyar el crecimiento y el éxito 
educativo de su hijo/a. 



Resumen Amigable para Padres del Plan de Involucramiento Parental de 
Northside 

La Escuela Primaria Northside reconoce el valor de una fuerte conexión entre el hogar y la 
escuela. Las familias, administradores, maestros y personal de apoyo deben trabajar juntos 
como un equipo para respaldar altos estándares para todos los estudiantes. El Plan de 
Involucramiento Parental de Northside aborda las formas en que la escuela y el hogar pueden 
trabajar juntos para satisfacer las necesidades académicas específicas de nuestros estudiantes. 
Este plan está disponible para todos los padres, incluidos aquellos con dominio limitado del 
inglés. Se distribuyeron copias en el paquete de bienvenida al comienzo del año escolar. Copias 
adicionales están disponibles a través de la oficina de la escuela y en el sitio web del distrito en 
www.rogersschools.net. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.rogersschools.net/
http://www.rogersschools.net/


Acuerdo entre la familia y la Primaria Northside  
  

EL ÉXITO EMPIEZA CONMIGO  
  

Para ser un estudiante exitoso…  

●​ Completaré todos mis trabajos a tiempo y haré mi mejor esfuerzo en todo trabajo escolar  

●​ Leeré cada día   

●​ Seré respetuoso y cooperador con mis padres, compañeros, maestros y directora  

●​ Seré responsable por mi trabajo y conducta  

●​ Pediré ayuda cuando lo necesite  

●​ Tendré una mentalidad de desarrollo continuo  

  

Firma del estudiante​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Fecha​ ​ ​ ​  

Para ser buenos padres…  

●​ Llevaré a mi niño a la escuela antes de las 7:45, todos los días  

●​ Limitaré el tiempo que juegan con los electrónicos y estaré al tanto de lo que ve  

●​ Me comunicaré y apoyaré a la escuela, los maestros y la directora  

●​ Me aseguraré que mi hijo(a) reciba alimento nutritivo y descanse lo suficiente para mejor aprendizaje  

●​ Mantendré mi información de contacto actualizada con la escuela  

●​ Asignará tiempo cada día para ayudar a mi hijo a terminar su tarea  

●​ Tendré una mentalidad de desarrollo continuo  

  

Firma del padre o tutor​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Fecha​ ​ ​ ​  

  Para ser un buen maestro…  

●​ Proveeré un ambiente de aprendizaje seguro y positivo  

●​ Reconoceré el potencial de cada niño(a) para tener éxito  

●​ Tendré altas expectativas para todos los estudiantes  

●​ Me comunicaré regularmente con los padres  

●​ Continuo adiestramiento profesional para satisfacer las necesidades de mis estudiantes  

●​ Tendré una mentalidad de desarrollo continuo  

  

Firma del maestro/a.​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Fecha​ ​ ​ ​  

  Para ser un buen directora…  

●​ Mantener altas expectativas para todos mis maestros y estudiantes.  

●​ Estar accesible para los padres, maestros y estudiantes.  

●​ Planificar la participación de los padres y oportunidades educativas.  

●​ Garantizar un currículo de alta calidad y excelente instrucción en un ambiente de aprendizaje seguro y 

acogedor.  

●​ Proveeré oportunidad de desarrollo profesional y colaborativo para los maestros.  

●​ Tendré una mentalidad de desarrollo continuo  

Firma del director:​ Kara Davis ​                         Fecha​ ​ ​  



Formulario de Interés para Voluntarios de la 
PTA de Northside 

Estudiante: ________________________________________​
 Maestro/a: ________________________________________​
 Padre/Madre/Tutor: _____________________________​
 Teléfono de casa: __________________________________​
 Celular: ___________________________________________ 

 

Método de contacto preferido: ¡Seleccione la opción que mejor le funcione!​
​ Teléfono ____________________________​
 ​ Texto ______________________________​
 ​ Correo electrónico ___________________ 

 

☐ Padre/Madre de salón (Coordinar fiestas en el salón, comunicarse 
con los padres para ayudar con eventos/materiales).​
 ☐ Preparar carpetas semanales.​
 ☐ Donar materiales o dinero para fiestas (diciembre/febrero/u otros 
días aprobados).​
 ☐ Donar tiempo (ayudar en fiestas, hacer copias, excursiones, día de 
campo, tiempo como voluntario en el salón, día de profesiones, etc.).​
 ☐ Miembro del Comité de Participación de Padres (El comité se reúne 
cada primavera para revisar y actualizar el Plan de Participación de 
Padres que se enviará el otoño siguiente). 

 

 

 
¡Su maestro/a o el coordinador de voluntarios de la PTA se comunicará con usted pronto!​
 ¡Gracias por ofrecerse como voluntario/a! ¡Con su ayuda, tendremos un año increíble en 

Northside! 

¡¡¡POR FAVOR DEVUELVA ESTE FORMULARIO A SU MAESTRO/A DEL SALÓN!!! 



Primaria Northside  
Plan de Participación Escolar  

26-27 
  

La primaria Northside reconoce el valor y la necesidad de lograr una fuerte conexión entre los 
hogares y la escuela. Las familias, administradores, maestros y personal de apoyo deben 
trabajar juntos como un equipo para apoyar altos estándares en todos los estudiantes. Nuestro 
Plan de Participación de Padres es de naturaleza integral y coordinada. El programa involucra a 
los padres de todos los grados en una variedad de roles.   
    
 El Plan de Participación de Northside incluye, pero no se limita, a lo siguiente:  

●​ una reunión anual, en un momento conveniente, para informar a los padres sobre la 
participación de la escuela en los programas de Título I, Parte A y explicar los 
requisitos de este programa y el derecho de los padres a participar en él  

●​ la participación de los padres en la planeación, revisión y mejora de los programas de 
Título I incluyendo la planificación, revisión y mejora de la política de participación de 
los padres y el desarrollo conjunto de un plan que abarque a toda la escuela   

●​ reuniones ofrecidas en horarios flexibles, tanto en la mañana como en la tarde;   
●​ compartir información de manera oportuna y en lo posible en el idioma que la familia 

entienda sobre    
●​ descripción y explicación de los planes de estudio   
●​ las formas de evaluación académica usada para medir el progreso del 

estudiante   
●​ los niveles de competencia que se espera alcancen los estudiantes  

●​ oportunidades para reunirse con los padres periódicamente y que ellos puedan 
sugerir y participar en decisiones relacionadas con la educación de sus hijos  

 
Para incluir a todos los padres, incluyendo quienes hablan nada o poco inglés, quienes tienen 
alguna discapacidad y padres con niños migrantes;  y darles la plena oportunidad de participar 
en la educación de sus hijos, Northside hará lo siguiente:   

●​ en la medida de lo posible, brindar información a los padres en un idioma y formato 
que comprendan   

●​ proveer apoyo a los padres de niños que reciben servicios de la escuela en temas 
como:  

○​ estándares de contenido académico de estado   
○​ estándares estatales de rendimiento académico   
○​ requisitos de Título I  
○​ cómo trabajar con los educadores para mejorar los logros de su hijo/a  
○​ cómo monitorear el progreso de su hijo/a  

●​ proveer materiales y capacitaciones para ayudar a los padres a trabajar con sus hijos y 
mejorar sus logros                                                                                                   

   ​ o​ educar al personal   



○​ valorar la importancia de las contribuciones de los padres    
○​ formas más efectivas de comunicación con los padres   
○​ cómo construir los lazos apropiados entre los padres y la escuela   

●​ coordinar e integrar, en la medidas de lo posible, programas y actividades con 
participación de padres con grupos como, pero no limitado a estos, Head Start, 
Programa de Pre-escuela de Rogers, Programas de Preescolar para pequeños en casa 
y proveer apoyo adicional, en la medida de lo razonable, a actividades que los padres 
hayan solicitado que requiera su  participación  

  
El Plan de Participación de Padres está disponible para los padres y miembros de la comunidad 
al inicio del año escolar, durante el proceso de inscripción o en cualquier momento que los 
padres lo soliciten.  El Plan de Participación de Padres se revisa en la primavera de cada año 
escolar por un comité de padres, administrativos, maestros y personal de apoyo. Si resulta que 
el Plan de Participación de los Padres no es satisfactorio para los padres, ellos tienen la 
oportunidad de presentar sus comentarios a la escuela, al Comité de Participación de Padres de 
Northside y en las encuestas de la escuela. En la medida de lo posible, se responderá a las 
inquietudes y comentarios lo más pronto posible.  

  
Metas de la Participación de Padres de Northside  

  
La escuela Primaria Northside da la bienvenida a los padres que deseen ser colaboradores en la 
educación de sus hijo/a. El personal de la Primaria Northside cree que solo trabajando juntos 
podemos ayudar a los estudiantes a lograr los altos estándares académicos establecidos por el 
Departamento de Educación de Arkansas.      
  
Las metas del Plan de Participación de Padres de Northside son:  

●​ aumentar la participación de los padres y los miembros de la comunidad   
●​ aumentar la conciencia de los padres sobre las expectativas del nivel de grado    
●​ fomentar la responsabilidad y el apoyo de los padres para el aprendizaje de sus hijos, 

incluido pero no limitado, a un Pacto de participación de padres/guardianes del Título 
I  

●​ brindar comunicación frecuente con los padres sobre el progreso de su hijo/a  
●​ brindar oportunidades para que los padres sean voluntarios y participen   
●​ brindar apoyo a los padres en áreas como habilidades de crianza, tareas, 

comunicación con los maestros, etc.   
●​ brindar horarios flexibles de conferencias para acomodar a los padres que trabajan  
●​ informar a los padres de los recursos disponibles en la comunidad   

  
Con estas metas en mente, Northside ha desarrollado el Plan de Participación de los Padres de 
Northside que describe las formas en que se alienta a los padres a compartir la responsabilidad 
en la educación de su hijo/a. El Plan de Participación de los Padres cumple con los requisitos 
establecidos en la Ley 307 de 2007 y la Ley 397 de 2009.  

  
 



Comité de Participación de Padres  
  

Un requisito del Plan  de Participación de Padres es dar la oportunidad a los padres para 
participar en todos los aspectos de este Plan. En el Distrito Escolar de Rogers, los padres están 
involucrados en la planeación, revisión y mejoramiento de los programas de Título I, a nivel del 
distrito y del edificio escolar. Northside da la oportunidad a todos los padres de participar en 
Encuestas para Padres durante el año escolar. Estas encuestas permiten al Comité de 
Participación de Padres obtener información sobre las cuestiones que los padres de Northside 
quieren que se tomen en cuenta y se hablen en el plan de participación de padres. Ya que 
Northside entiende que el idioma puede ser una barrera en la participación de padres, las 
encuestas están disponibles en inglés y español.  
  
Los padres se ofrecen como voluntarios para servir en el Comité de Participación de Padres. El 
Comité es una representación de la población de Northside. La escuela primaria Northside 
entiende que el idioma puede ser una barrera para la participación de los padres; por lo tanto, 
hay intérpretes disponibles en las reuniones. Cada otoño, el Comité de Participacion de Padres, 
revisa el plan actual y aborda cualquier inquietud y decisión de presupuesto. En la primavera, el 
Comité de Participación de Padres revisa el actual plan y las inquietudes que revela la 
información de las encuestas. El Comité revisará el Plan de Participación de Pares para 
satisfacer las necesidades de la escuela. El Plan de Participación de Padres ya revisado se 
prepara para distribuirlo en el Paquete de Información al inicio del siguiente año escolar.  El Plan 
de Participación de Padres está disponible durante el año, al momento de la inscripción, o en 
cualquier momento que se requiera. Ya que Northside entiende que el idioma puede ser una 
barrera para la participación de los padres, el Plan De Participación de Padres está disponible 
en inglés y español.  
  

  
  
COMUNICACIÓN:  
  
La comunicación entre los padres, maestros, estudiantes y escuela es vital para tener éxito.   
  
Northside provee  a los estudiantes y padres un manual escolar en el Paquete de Participacion 
de Padres y Familias al principio del año escolar. Este paquete incluye la información necesaria 
para que los padres participen en Northside, también incluye el calendario escolar, las políticas 
de la escuela, el proceso de cómo resolver inquietudes y las formas de participación con el 
PTA/Asociacion de Padres y Maestros. Este paquete se brinda en inglés y español.   
  
Todos los martes se enviará a casa la carpeta semanal. Esta carpeta sirve como una herramienta 
de comunicación entre los padres y la escuela. En la carpeta de los martes (Tuesday folder) se 
mandan a casa muestras de trabajo semanales y/o información. Se anima a los padres a 
contactar a la escuela cada vez que sea necesario. Los maestros pueden ser contactados por 
teléfono, por medio de notas, por medio de las aplicaciones para celular Class Dojo o Remind y 



por correo electrónico. Si usted llama durante horario escolar, la oficina le dejará un mensaje al 
maestro.  
  
Las Conferencias de Padres y Maestros están programadas dos veces por año, en septiembre y 
febrero. Si usted tiene preguntas sobre el progreso de su hijo/a, por favor hágaselo saber al 
maestro. Él o ella programará una cita con usted en un horario que no sea de instrucción. Así 
mismo, si el maestro de su hijo/a cree que se necesita hacer una conferencia adicional, él o ella 
se contactará con usted.  
  
Notas de parte del Personal y/o la Escuela se envían:   
-se mandan notas e información semanalmente en las carpetas del martes (Tuesday Folders)  
-para anunciar si hay un cambio de horario   
-para anunciar actividades o eventos especiales (Por ejemplo: día de fotos)  
-para pedir una conferencia con usted   
-volantes o folletos de organizaciones de padres   
-muestras semanas del trabajo del estudiante   
-preocupación sobre el comportamiento, según sea necesario   
-para compartir éxitos   
-Boletín de GUIA de las Panteras de Northside, enviado por la directora   
  
Northside usa Facebook para compartir actualizaciones sobre próximos eventos, oportunidades 
de recaudación de fondos y más, para mantener a los padres y colaboradores al tanto de las 
noticias de Northside. (Northside Elementary, Rogers AR)  
  
  
  
  

Desarrollo Profesional del Personal  

Un requisito importante del Plan de Participación de los Padres incluye el continuo desarrollo 
profesional del personal en el área de participación de padres. Cada año se da una capacitación 
con temas que incluyen formas de comunicarse eficazmente con los padres, métodos con los 
cuales los padres pueden estar más involucrados en la escuela y cómo hacer un puente de 
conexión entre el hogar y la escuela. La meta del Comité de Participación de los Padres es 
proveer desarrollo profesional al personal para que obtenga las habilidades necesarias para 
colaborar con los padres para asegurarnos que cada niño tenga éxito académico.  
   
Northside proporciona copias impresas de los informes de progreso trimestrales con las 
expectativas de aprendizaje del nivel de grado al comienzo de cada trimestre. Tanto las 
versiones en inglés como español están disponibles para los padres. Los maestros y el personal 
también ofrecen un evento de Puertas Abiertas para los padres donde se les comunica las 
expectativas de nivel de grado, las evaluaciones estatales y locales e información del plan de 
estudios. Los maestros pueden brindar apoyo a los padres de los niños que usan servicios de la 
escuela, según corresponda, en la comprensión de temas como evaluaciones estatales y 

https://www.facebook.com/people/Northside-Elementary-Rogers-AR/100063536952302/


locales y cómo monitorear el progreso del niño y trabajar con los educadores para mejorar el 
rendimiento del niño.  
   

Comité de Participación de Padres  
  

Un componente del Plan  de Participación de Padres es dar la oportunidad a los padres para 
participar en todos los aspectos de este Plan. En el Distrito Escolar de Rogers, los padres están 
involucrados en la planeación, revisión y mejoramiento de los programas de Título I, a nivel del 
distrito y del edificio escolar. Northside da la oportunidad a todos los padres de participar a 
través de Encuestas para Padres durante el año escolar. Estas encuestas permiten al Comité de 
Participación de Padres obtener información sobre las cuestiones que los padres de Northside 
quieren que se tomen en cuenta y se hablen en el plan de participación de padres. Ya que 
Northside entiende que el idioma puede ser una barrera en la participación de padres, las 
encuestas están disponibles en inglés y español.  
  
Los padres se ofrecen como voluntarios para servir en el Comité de Participación de Padres. El 
Comité es una representación de la población de Northside. La escuela primaria Northside 
entiende que el idioma puede ser una barrera para la participación de los padres; por lo tanto, 
hay intérpretes disponibles en las reuniones. Cada otoño, el Comité de Participacion de Padres, 
revisa el plan actual y aborda cualquier inquietud y decisión de presupuesto. En la primavera, el 
Comité de Participación de Padres revisa el actual plan y las inquietudes que revela la 
información de las encuestas. El Comité revisará el Plan de Participación de Pares para 
satisfacer las necesidades de la escuela. El Plan de Participación de Padres ya revisado se 
prepara para distribuirlo en el Paquete de Información al inicio del siguiente año escolar.  El Plan 
de Participación de Padres está disponible durante el año, al momento de la inscripción, o en 
cualquier momento que se requiera. Ya que Northside entiende que el idioma puede ser una 
barrera para la participación de los padres, el Plan De Participación de Padres está disponible 
en inglés y español.   
  

Comunicación entre Padre y Escuela  

La Comunicación con los padres es otro requisito del Plan de Participación de Padres. El Comité 
de Participación de Padres y el personal de la Primaria Northside creen que para que la 
comunicación entre padres y maestros sea beneficiosa debe ser abierta, mutua y en la medida 
de lo posible, en un idioma y formato que el padre entienda. Se cree que solo a través de una 
comunicación eficaz cada niño puede asegurar su éxito. Se le alienta a los padres a llamar a la 
escuela para hablar con el maestro de su hijo/a si tiene cualquier pregunta o inquietud. Los 
padres son bienvenidos para programar una conferencia en la cual los maestros puedan dar 
atención individualizada a las inquietudes y preguntas de los padres. La información de los 
contactos, su número de teléfono y correo electrónico, están localizados al reverso del Plan de 
Participación de Padres.  
  
Las Conferencias de Padres y Maestros se ofrecen dos veces durante el año escolar. Estas 
conferencias son importantes para que los maestros y padres puedan compartir la 



responsabilidad de la toma de decisiones referente a la educación del niño. Durante estas 
conferencias, los maestros compartirán información sobre el progreso de su hijo para alcanzar 
los altos estándares del estado. Durante esta reunión también se compartirán las evaluaciones 
para medir el progreso y el nivel de competencia que se espera del nivel de grado. Los Planes 
de Mejoramiento Académico serán abordados según sea necesario. Estas conferencias se 
ofrecen en horarios flexibles para acomodar a tantos padres como sea posible.  
  
Otras formas de comunicación disponible para los padres de Northside incluyen, pero no se 
limitan a:  

●​ Pagina Web   
●​ Plan de Participación de Padres de Northside  
●​ Paquete de Información de Northside  
●​ Anuncios   
●​ Agendas/carpetas semanales   
●​ Boletines para padres   
●​ Facebook y otras redes sociales   
●​ Aplicaciones escolares para celular – Class Dojo, Remind, PBIS Rewards, etc  
   

Oportunidades para Participación de los Padres  
  

Ofrecer a los padres la oportunidad de convertirse en colaboradores en la educación de sus 
hijos es un elemento requerido en los Planes de Participación de los Padres. Se alienta a los 
padres a participar en nuestra escuela y en la educación de su hijo/a participando en una 
variedad de oportunidades. Se planean muchas actividades a lo largo del año escolar para 
fomentar la participación de los padres. Estas se pueden encontrar en el calendario escolar, los 
boletines de PTA y los volantes de anuncios especiales. Algunas de estas actividades incluyen:  

●​ Orientación para padres de Kindergarden  
●​ Asambleas Trimestrales de Proud Panther (Panteras Orgullosas)  
●​ Actividades de la Asociación de Padres y Maestros PTA  
●​ Paseos    
●​ Leer y compartir experiencias profesionales en las aulas   
●​ Noches de Matemáticas, Alfabetización y/o STEM    

  
Si los padres no pueden atender a estos eventos en la escuela, hay muchas otras maneras en 
las cuales puede participar en la educación de su hijo/a. Por ejemplo:  

○​ leyendo a su niño   
○​ enseñarle valores morales    
○​ monitoreando qué es lo que ven en la televisión o celular   
○​ ayudándole con sus tareas   
○​ ayudar a los maestros con tareas que se pueden hacer desde casa, como 

cortar o compilar/juntar    
  

 



Capacitación y Recursos para Padres  

Tambien se alienta a todos los padres a estar al tanto de los muchos recursos disponibles para 
ayudar a su hijo/a. Uno de estos recursos es el Internet.  Los Padres pueden visitar estos 
valiosos sitios web:  

●​ Sitio Web Principal de Escuelas Públicas de Rogers:  www.rogersschools.net   
●​ Sitio Web Principal de la Primaria Northside: www.rogersschools.net  
●​ Departamento de Educación de Arkansas: www.arkansased.org  
●​ Centro de Información y Recursos para Padres del Estado de Arkansas: 

www.parenting-ed.org  
●​ Asociación de Padres y Maestros:: www.pta.org  
  

Otro recurso disponible es el CENTRO DE RECURSOS PARA LAS FAMILIAS DE NORTHSIDE y 
tenemos sugerencias y actividades para ayudar a los padres a trabajar con sus hijos en casa. 
También tenemos una selección de libros y videos disponibles para ser prestados. Nuestra 
facilitadora, Lindsey Raberding, estará disponible para ayudarlos. Puede ponerse en contacto 
con ella llamando a la escuela al teléfono 479.631.3650 o por correo electrónico 
lindsey.raberding@rpsar.net.  

Las Noches de Capacitación de Padres son otro medio por el cual los padres pueden participar 
activamente en la educación de su hijo/a. Estas capacitaciones ofrecen una variedad de 
recursos que incluyen:  

●​ Northside Elementary School                                                                                                       
​ o   Noches para Padres                                                                                                       
​ o   Evento de Puertas Abiertas                                                                                           
​ o   Orientaciones   

●​ Distrito Escolar de Rogers   
○​ Departamento REACH Department (Educación para Superdotados)  
○​ Departamento de Inglés como Segundo Idioma   
○​ Departamento de Educación Especial    
  

●​ Grupos Comunitarios   
○​ Grupos de Apoyo Locales (incluye, entre otros, la oficina del Alguacil del 

Condado de Benton, el Centro de Defensa de los Niños, Centro de 
Orientación Ozark, Centro de Orientación, etc…)  

○​ Colegio Comunitario de Noroeste de Arkansas  
  
 La  directora y otros miembros del personal asisten y participan en las reuniones mensuales de 
la Asociación de Padres y Maestros PTA. Las reuniones de la PTA son colaborativas y se enfocan 
en lograr las necesidades comunes de los estudiantes, los padres y la comunidad. La consejera 
escolar, la Sra. Raberding, sirve como facilitadora de padres y promueve asociaciones 
significativas de padres, familias y comunidad para servir a los estudiantes de Northside.  

http://www.rogersschools.net/
http://www.rogersschools.net/
http://www.arkansased.org/
http://www.parenting-ed.org/
http://www.parenting-ed.org/


Northside se asegura de que la información relacionada con la escuela y los programas para 
padres, las reuniones y otras actividades se envíen a los padres de los niños participantes en un 
formato y, en la medida de lo posible, en un idioma que los padres puedan entender.  

La escuela coordina y trabaja con programas federales y locales que existen para ayudar a los 
estudiantes y las familias. Northside trabaja con nuestro preescolar para inscribir a los niños de 
kínder, coordina las actividades de transición con la Escuela Intemedia Lingle para ayudar en la 
transición de 5to a escuela intermedia, y ofrece y trabaja en la logística para que los programas 
comunitarios ayuden al personal y a los estudiantes. Northside ofrece múltiples oportunidades 
para que los terapeutas de salud mental de la escuela vengan y trabajen con los estudiantes 
durante el día escolar para el mejoramiento del niño. Las Escuelas Públicas de Northside y 
Rogers fomentan y ofrecen información sobre el desarrollo y la participación en programas de 
actividad física basados ​​en la comunidad y orientados a la familia.  

  
Reunión Anual de Título I  

  
Otro requisito del Plan de Participación de los Padres es que cada escuela celebre una reunión 
anual para padres. La Reunión Anual del Título I de Northside es a Puertas Abiertas, se lleva a 
cabo en otoño de cada año escolar. La directora de la escuela y la presidente de PTA hablan en 
la sesión de bienvenida. Las sesiones de maestros les dan la oportunidad de presentar 
información para los padres. Los temas de la Reunion Anual del Titulo I influyen, entre otros, los 
siguientes:  
  

(Como lo estipula la Ley 307 de 2007)  
●​ qué es lo que los estudiantes aprenderán (Expectativas Trimestrales, Boletas de 

Calificaciones basadas en Estandares, Estandares de Poder)  
●​ cómo se evaluará a los estudiantes tanto a nivel estatal como local   
●​ los que los padres pueden esperar de la educación de sus hijos    
●​ formas en que los padres pueden ayudar en la educación de sus hijos   

(Como lo estipula la Ley Act 397 de 2009)  
●​ proporcionar instrucciones sobre cómo incorporar actividades de aprendizaje 

apropiadas para el desarrollo en el entorno del hogar, incluidas, entre otras, las 
siguientes:  

○​ boletines mensuales para padres con consejos para padres   
○​ boletines del aula    
○​ boletines de PTA    
○​ Noches Familiares    
○​ Centro de Recursos de la Familia   
○​ Sitios Web  

(Según requerido por los lineamientos Federales)  
●​ Organizar una reunión de Título I de toda la escuela en Northside para informar a los 

padres:  
○​ Información de Título I:  

■​ el propósito    



■​ una visión general    
■​ Derechos de los Padres    

○​ Pacto entre padres y escuela   
○​ Comité de Participación de Padres   
○​ Uso de los Fondos de Participación de Padres   

●​ Estado de Mejora de la Escuela   
○​ Resultados actualizados de las Pruebas   
○​ Estado del Progreso Anual   

●​ estrategias para que los padres monitoreen    
○​ reporte del nino (Conferencias de Padres y Maestros)  
○​ estandares  
○​ evaluaciones académicas   

■​ Sitio Web del Departamento de Educación de Arkansas  
■​ Sitio Web del Distrito Escolar de Rogers   
■​ Centro para la Crianza Efectiva   

●​ materiales y capacitación proporcionados según sea necesario para ayudar a los 
padres a trabajar con sus hijos para mejorar el rendimiento académico  

●​ oportunidades de participación de padres    
○​ padre encargado del aula   
○​ paseos   
○​ proyectos especiales    
○​ PTA  
○​ registro de voluntarios  (según lo requiera Northside)  

●​ Procedimientos de Clase   
○​ tareas    
○​ pruebas   
○​ disciplina  

●​ otra información pertinente   
●​ identificar los momentos durante el día en que está disponible para conferencias u 

otra forma de comunicación bidireccional     
  
  
  
El personal de la Escuela Primaria Northside cree que el alto rendimiento académico de los 
estudiantes es una responsabilidad compartida de nuestro personal y de los padres de nuestros 
estudiantes. Para mostrar esa responsabilidad compartida, la Escuela Primaria Northside, junto 
con la Organización de Padres y Maestros de Northside, que consta de padres de estudiantes 
que participan en el programa Título I, desarrollaron un Acuerdo entre la Escuela y los Padres 
que se revisa anualmente. Este Pacto identifica las actividades de los padres, todo el personal 
de la escuela y los estudiantes de la Escuela Primaria Northside para desarrollar una asociación 
para ayudar a nuestros estudiantes a alcanzar los altos estándares académicos del estado. 
Debido a que la Escuela Primaria Northside entiende que los problemas de idioma pueden ser 
una barrera para la participación de los padres, el Pacto Escolar de Padres de Northside está 
disponible en inglés y español.  



  
El Pacto entre la Escuela Primaria y los Padres de Northside describe   

●​ la responsabilidad de la escuela de proporcionar un plan de estudios e instrucción de 
alta calidad en un entorno de aprendizaje efectivo y de apoyo que ayude a los 
estudiantes de nuestra escuela a cumplir con los estándares de rendimiento 
académico del estado;  

●​ cómo los padres pueden ser responsables de apoyar el aprendizaje de sus hijos;   
●​ la importancia de la comunicación entre maestros y padres de manera continua a 

través de:  
○​ conferencias de padres y maestros dos veces por año  
○​ informes de progreso de los estudiantes para los padres    
○​ acceso razonable al personal   
○​ oportunidades para ser voluntario y participar en la clase de su hijo   
○​ observación de las actividades del aula   

  
  

PACTO DE PADRES Y ESCUELA  
  

Nuestro objetivo es involucrar a las escuelas y los padres como colaboradores/socios de 
tiempo completo en la educación de los jóvenes de una manera significativa y productiva. Este 
año implementaremos un Pacto de Padres y Escuela para que el papel de cada participante 
esté claramente definido. Las responsabilidades mutuas de los padres y las escuelas son 
ayudar a los niños a alcanzar altos estándares.  
  

Resumen del Plan de Participación de Padres de Northside  
  
La Primaria Northside reconoce el valor de una fuerte conexión entre el hogar y la escuela. Las 
familias, los administradores, los maestros y el personal de apoyo deben trabajar juntos como 
un equipo para apoyar altos estándares para todos los estudiantes. El Plan de Participación de 
los Padres de Northside aborda las formas en que la escuela y el hogar pueden trabajar juntos 
para satisfacer las necesidades académicas específicas de nuestros estudiantes. Este plan está 
disponible para todos los padres, incluidos aquellos con dominio limitado del inglés. Se 
distribuyen copias en el paquete de bienvenida al comienzo del año escolar. Hay copias 
adicionales disponibles a través de la oficina de la escuela y en el sitio web del distrito en 
www.rogersschools.net  
  
  
  
  
Northside reserva fondos del Título I, Parte A para los siguientes programas y actividades de 
participación aprobados para la participación de los padres:   

●​ Centro de Recursos para Padres: suministros, libros, materiales   
●​ Eventos de Capacitación de Familias   

○​ Noches Familiares de Matemáticas y Literatura   
○​ Noches de Juego socio emocionales/vínculos familiares   

http://www.rogersschools.net/
http://www.rogersschools.net/


○​ Alimentos y refrigerios para las noches familiares   
●​ Eventos de Educacion para Padres   
●​ Paquetes de registro y orientación de jardín de infantes para familias, kits y sustitutos para 

maestros de jardín de infantes durante el registro Kindergarten   
●​ Agendas para los estudiantes   
●​ Servicio de sitio web Mass Newsletter, como S’More, que traduce al español para las familias 

que lo necesiten   
●​ Comunicación con los padres - Carpetas de los martes (Tuesday Folders)  
●​ Capacitación de participación de padres   
●​ Bolsas de libros para leer   
●​ Programa de Lectura de Verano  
●​ Tecnología adicional para mejorar la participación del hogar en el plan de estudios  
●​ Comunicación con los padres - Plan de participación de los padres de Northside  
●​ Bailes en colaboración con la PTA para las relaciones familiares y la participación de los 

padres   

 Garantías   

Favor de leer atentamente las siguientes declaraciones. Al indicar estas casillas, la Escuela comprende los 
requisitos legales y los cumplirá en consecuencia.   

   
​​ A.1: La Escuela entiende que anualmente antes del 1ro de agosto, el Plan de Participación de la escuela 

pública se desarrollará o revisará y actualizará.   
[ADE Rules Governing Parental Involvement Section 3.02.3]  
 
​​ A.2: La Escuela entiende que lo siguiente debe estar disponible para las familias y la comunidad local 

en el sitio web de la Escuela o el Distrito a más tardar el 1ro de agosto:   
El Plan de Participación Escolar  
Una explicación fácil para los padres del Plan de Participación de la Escuela y del Distrito  
El Paquete Informativo  

​ Información de contacto del designado facilitador por la escuela para los padres.  
[A.C.A. § 6-15-1704(a); ADE Rules Governing Parental Involvement Section 3.02.4]  

​​ A.3: La Escuela entiende que se debe incluir un resumen/explicación fácil de entender para los padres 
sobre el Plan de Participación en el Manual Estudiantil actual.  

[A.C.A. § 6-15-1704(a); ADE Rules Governing Parental Involvement Section 3.02]  
​​ A.4: La Escuela comprende su obligación de garantizar que se cumplan los requisitos de desarrollo 

profesional relacionados con la participación de los padres y la familia y que los registros se 
mantengan en consecuencia. (2 hora cada 4 años siendo 2022 un año obligatorio)   

[A.C.A. § 6-15-1703(a); A.C.A. § 6-17-709; Standards for Accreditation of Arkansas Public Schools and 
School Districts July 2020 Standard 4-G.1 Professional Development (D/C)]   

​​ A.5: La Escuela comprende su obligación de obtener las firmas de todos los padres que reconocen la 
verificación del resumen/explicación del Plan de Participación del distrito.   

[A.C.A. § 6-15-1704(a)(3)(B)]  
​​ A.6: Los directores de las Escuelas saben su obligación de designar y de pagar a un miembro del 

personal autorizado para que actúe como facilitador de padres:   
ayudar a organizar una capacitación significativa para el personal y los padres,   

 ​ en promover y fomentar un ambiente acogedor y   



emprender esfuerzos para garantizar que el compromiso sea reconocido como una ventaja para  
la Escuela.  [A.C.A. § 6-15-1702(c)(1)]  

​​ A.7: La Escuela entiende su obligación de alentar al personal docente de la escuela en utilizar 
encuestas de voluntarios para compilar un libro de recursos para voluntarios   

[A.C.A. § 6-15-1702(b)(6)(B)(ii)]  
​​ A.8: La Escuela comprender su obligación de realizar no menos de dos conferencias de padres y 

maestros por año escolar.  
[A.C.A. § 6-15-1702(b)(3)(B)(ii)]  

​​ A.9: Cualquier escuela que atiende a estudiantes de secundaria comprende su obligación de 
educar a los padres sobre su papel en las decisiones que afectan la selección de cursos, la 
planificación profesional y la preparación para las oportunidades posteriores a la secundaria.   
[A.C.A. § 6-15-1702(b)(7)(B)(ii)]   

​​ A.10: La Escuela comprende su obligación de dar la bienvenida a los padres a la Escuela y, más 
específicamente, no tener ninguna política o procedimiento escolar que desaliente a los padres de 
visitar la Escuela o de visitar las aulas de sus hijos.   

[A.C.A. § 6-15-1702(b)(6)(B)]  
​​ ·A.11: La Escuela cumple su obligación de reservar al menos el 1 por ciento de su asignación del 

Programa Título l, Parte A para fines de participación si dicha asignación total asciende a $500,000 o 
más. Nada limita a las LEA de reserva más del 1 por ciento de su asignación para fines de 
participación   

[ESSA § 1116(a)(3)(A)]  
​​ A.12: La Escuela comprende que todas las actividades y estrategias de participación financiadas por 

el Programa Título l, Parte A deben permanecer consistentes con toda la información establecida en 
este plan de participación de los padres y la familia.  

[ESSA § 1116(a)(3)(D)]  
​​ A.13: La Escuela cumple su obligación de presentar al Estado cualquier comentario de los padres 

que consideran insatisfactorio el Plan Escolar del Programa Título l. Estos comentarios pueden 
enviarse a ade.engagementmatters@ade.arkansas.gov   

[ESSA § 1116(b)(4)]  
​​ A.14: La Escuela comprende su obligación, si así lo solicitan los padres, de brindar oportunidades 

para reuniones periódicas para formular sugerencias y participar, según corresponda, en las 
decisiones relacionadas con la educación de sus hijos, y responder a tales sugerencias tan pronto 
como sea posible.    

[ESSA § 1116(c)(4)(C)]  
​​ ·A.15: La Escuela entiende su obligación, si así lo solicitan los padres, de brindar oportunidades para 

reuniones periódicas para formular sugerencias y participar, según corresponda, en las decisiones 
relacionadas con la educación de sus hijos, y responder a tales sugerencias lo antes posible. como 
sea prácticamente posible.  

[ESSA § 1116(c)(4)(C)]   
  

Referencias  

Estatales  
●   ​  Ark. Code Ann. § 6-15-1701 et seq.  
●   ​  Arkansas Department of Education Rules Governing Parental Involvement Plans and Family 
and Community Engagement  

Federales  
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●   ​  Elementary and Secondary Education Act, as amended by Every Student Succeeds Act, 114 
P.L. 95, 20 U.S.C. §§ 6312,6318, 6320  

  
Nombre de la escuela:  Primaria Northside  

Nombre del Facilitador de participación 
escolar:  

Lindsey Raberding  

Revisión del Plan /Fecha de presentación:  April 13, 2026 

Nombre del Revisor a Nivel Distrito, Título:  Melody Sebastian  

Fecha de Aprobación del Distrito:   May 2026 
  
  

Miembros del Comité, Ocupación   
(Seleccione "Repetir" para abrir más campos de entrada para agregar miembros adicionales del equipo)  

Nombre  Apellido  Ocupación  
(Maestro, Personal, Padre, 

Estudiante o Miembro de la 
Comunidad)  

Kara  Davis  Director/a 
 

Stephanie  Gordon Subdirector/a 

Lindsey Raberding Consejero/a escolar / 
Facilitador/a de 

participación de padres 

Danny  Shaver Padre 

Bailey  Nichols Maestro/a / PTA /Madre 

Lauren Johnson Madre 

Dusty  Greer Padre 

Kayli Greer Madre 

Kaci Leslie Madre 

Danielle Travis Maestro/a / PTA /Madre 
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(Puede encontrar guía adicional en la página web DESE Parent and Family Engagement Requirements 
Preguntas sobre cómo llenar este formato o sobre el cumplimiento legal, por favor comuníquese con DESE 
Engagement Unit en ade.engagementmatters@ade.arkansas.gov o 501-371-8051.)  
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