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BÁO CÁO  
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PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM 2022 

 
 

Phần thứ nhất: 
TỔNG KẾT CÔNG TÁC THANH TRA NHÂN DÂN N¡M 2021 

 

​ Căn cứ theo Điều 29, Nghị định số 99/2005/NĐ-CP ngày 28/7/2005 
của Chính Phủ về việc Quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều 
luật thanh tra về tổ chức và hoạt động của ban thanh tra nhân dân; 

Căn cứ quy chế hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân trường Cao 
đẳng GTVT đường bộ nhiệm kỳ 2021 - 2022;  

Trong  năm 2021 dưới sự chỉ đạo trực tiếp của BCH công đoàn trường, 
Ban thanh tra nhân dân đã họp phân công nhiệm vụ cho từng thành viên và 
xây dựng quy chế hoạt động của Ban thanh tra nhân dân, lập kế hoạch kiểm 
tra, giám sát trong năm, phối hợp với các đơn vị chức năng liên quan triển 
khai kế hoạch và thực hiện các nhiệm vụ đã đề ra theo đúng quyền hạn và 
trách nhiệm của ban. Sau 01 năm hoạt động, Ban TTND báo cáo Hội nghị cán 
bộ, CNVC – LĐ tình hình thực hiện nhiệm vụ như sau:  

​ 1. Đặc điểm tình hình chung: 

​ Ban thanh tra nhân dân  gồm 03 thành viên, trong đó có 1đ/c là trưởng 
ban và 02 đ/c là ủy viên được hội nghị CNVCLĐ bầu ngày 17/12/2020. Các 
thành viên Ban TTND đều kiêm nhiệm trong công tác thanh tra. Sau khi được 
chuẩn y, Ban TTND đã bám sát quy chế hoạt động, đề ra  kế hoạch hoạt động 
trong nhiệm kỳ, bám sát các yêu cầu thực tiễn công việc. Phân công nhiệm vụ 
từng thành viên  đảm nhận các nội dung công việc ở các lĩnh vực cụ thể. Căn 
cứ kế hoạch triển khai nhiệm vụ, hàng quý Ban TTND tổ chức họp đánh giá 
tình hình hoạt động trong quý và triển khai nhiệm vụ quý tới. Ngoài ra, Ban 
TTND tổ chức họp bất thường khi có những yêu cầu công việc đột xuất. Hàng 
năm có tổng kết, đánh giá và rút kinh nghiệm. 
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Trong quá trình tổ chức thực hiện nhiệm vụ, Ban TTND tuân thủ đúng 
chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được giao; tuân thủ sự lãnh đạo của BCH 
Công đoàn trường; đồng thời nhận được sự quan tâm tạo mọi điều kiện hoạt 
động của Ban giám hiệu, các đơn vị phòng, ban và CBCNVC của nhà trường. 

​ Do công việc thanh tra là kiêm nhiệm, các thành viên phải hoàn thành 
khối lượng công việc lớn; nghiệp vụ chuyên môn chưa cao, kinh nghiệm còn 
thiếu. Do vậy  hiệu quả công việc của Ban TTND còn có mặt hạn chế. 

​ Trong năm 2021, tình hình dịch bệnh Covid 19 diễn biến rất phức tạp 
đã ảnh hưởng nhiều đến các hoạt động của Ban, việc triển khai thực hiện giám 
sát đã không thực hiện theo đúng kế hoạch đã đề ra ít nhiều ảnh hưởng đến 
kết quả kiểm tra, giám sát của Ban thanh tra nhân dân. 

2. Kết quả hoạt động: 

2.1. Giám sát việc thực hiện chủ trương, chính sách của Đảng và 
pháp luật của Nhà nước:  

Năm 2021 vừa qua, Nhà trường đã tổ chức học tập, quán triệt kịp thời 
nghị quyết và các chủ trương, chính sách của Đảng; phổ biến, giáo dục pháp 
luật của Nhà nước và tiếp tục đẩy mạnh thực hiện cuộc vận động “Học tập và 
làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” trong cán bộ, đảng viên bằng việc 
làm thiết thực, cụ thể: 

​ - Cập nhật, cung cấp thông tin kịp thời các văn bản luật đến CBCNVC 
thông qua trang website của nhà trường, thông qua mạng nội bộ tới các đơn 
vị; 

​ - Triển khai, giám sát tốt việc thực hiện các văn bản quy phạm pháp 
luật liên quan đến các lĩnh vực công tác của nhà trường. 

2.2. Tình hình thực hiện nhiệm vụ công tác của nhà trường: 

​ Những nhiệm vụ mà Nghị quyết Hội nghị cán bộ, CNVC-LĐ ngày 
17/12/2020 đề ra đã được Lãnh đạo nhà trường và các phòng chức năng xây 
dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả. Nhà trường đã 
cơ bản hoàn thành mục tiêu, chỉ tiêu mà Hội nghị cán bộ CNVC-LĐ thông 
qua.  

2.3. Tình hình sử dụng kinh phí hoạt động từ nguồn ngân sách nhà 
nước, sử dụng các quỹ, chấp hành chế độ quản lý tài chính, tài sản: 

         - Triển khai thu đúng, thu đủ và kịp thời các khoản thu; thực hiện công 
tác kiểm tra, đối chiếu thường kỳ; kịp thời phát hiện, điều chỉnh sai sót; 
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         - Triển khai thực hiện tốt và nghiêm túc quy trình thanh toán, tạm ứng 
tạo điều kiện cho CBCNVC, giám sát các khoản chi tiêu của đơn vị cũng như 
tạo môi trường công khai, minh bạch trong thanh toán; 

        ​ - Quản lý và theo dõi tài sản cố định, dụng cụ theo đúng qui định; công 
tác quản lý sử dụng cơ sở vật chất thực hiện công khai và có hiệu quả; 

- Trường đã chủ động triển khai lập dự toán ngân sách và sử dụng ngân 
sách đúng chế độ quy định của Nhà nước, được cơ quan thanh tra, kiểm toán 
cấp trên đánh giá đảm bảo đúng quy định trên cơ sở dự toán được Bộ Giao 
thông vận tải và Tổng cục Đường bộ Việt Nam phê duyệt, tuân thủ các tiêu 
chuẩn, định mức và chế độ tài chính hiện hành; 

​ - Việc quản lý các nguồn thu sự nghiệp đúng quy định và có hiệu quả; 
Quy chế chi tiêu nội bộ được tổ chức lấy ý kiến CBCNVC để sửa đổi bổ sung 
hàng năm và thực hiện công khai, minh bạch. 

2.4. Công tác giám sát việc thực hiện các chế độ, chính sách đối với 
CBCNVC và thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở: 

Ban TTND đã giám sát việc thực hiện chế độ, chính sách của Nhà nước 
đối với CBCNVC. Chế độ tiền lương, nâng bậc lương, nâng lương trước thời 
hạn, phụ cấp ưu đãi, phụ cấp trách nhiệm, phụ cấp thâm niên nhà giáo, chế độ 
bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp, chế độ nghỉ phép, tiền 
công làm thêm giờ được Nhà trường triển khai kịp thời, đúng quy định.  

Lãnh đạo trường và tổ chức Công đoàn phối hợp triển khai thực hiện 
tốt Quy chế dân chủ cơ sở và hội nghị cán bộ viên chức, đảm bảo cho 
CBCNVC được tham gia ý kiến của mình đối với các hoạt động của nhà 
trường; cung cấp đầy đủ thông tin của nhà trường cho CBCNVC biết thông 
qua văn bản, các hội nghị, các cuộc họp, cập nhật thường xuyên trên mạng nội 
bộ.  

2.5. Xử lý đơn thư, khiếu nại, tố cáo:  

Trong năm 2021, Ban TTND không nhận được đơn thư khiếu nại, tố 
cáo nào. 

3. Kết luận: 

Trong năm 2021, Trường Cao đẳng GTVT Đường bộ đã thực hiện đầy 
đủ chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước; tổ chức thực 
hiện tốt nhiệm vụ công tác của nhà trường theo chức năng, nhiệm vụ được 
giao và các nội dung Hội nghị cán bộ, CNVC-LĐ năm 2020 đã thông qua. 
Việc sử dụng kinh phí hoạt động từ nguồn ngân sách nhà nước, sử dụng các 
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quỹ, chấp hành chế độ quản lý tài chính, tài sản thực hiện đúng quy định của 
pháp luật và mang lại hiệu quả. Chế độ chính sách của nhà nước đối với 
CBCNVC được thực hiện kịp thời, công khai, đúng quy định của Nhà nước. 
Lãnh đạo trường thực hiện tốt Quy chế dân chủ cơ sở, đảm bảo dân chủ trong 
hoạt động của nhà trường, không có đơn thư khiếu kiện. 

 

 
Phần thứ hai: 

PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ CÔNG TÁC THANH TRA NHÂN DÂN 
NĂM 2022 

1. Phương hướng:  

Bám sát nhiệm vụ, quyền hạn của Ban TTND và nhiệm vụ công tác của 
nhà trường để tổ chức thực hiện có hiệu quả công tác thanh tra, giám sát theo 
kế hoạch năm 2022. 

2. Nhiệm vụ:  

​ 2.1. Xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch thanh tra, giám sát năm 
2022 trong đó tập trung vào các lĩnh vực chủ yếu sau: 

​ - Giám sát thực hiện Nghị quyết Hội nghị cán bộ viên chức hàng năm 
và thực hiện chỉ tiêu, nhiệm vụ, chương trình công tác khác trong năm 2021; 

​ - Giám sát việc chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật 
của Nhà nước, nội quy, quy chế làm việc của nhà trường; 

​ - Thanh tra, giám sát việc chấp hành các quy định, việc thực hiện kế 
hoạch đào tạo tại các đơn vị, Phòng, Khoa, Trung tâm trong Nhà trường. 

​ - Giám sát việc thực hiện chế độ, chính sách đối với CBCNVC; 

​ - Giám sát việc thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở trong nhà trường. 

​ 2.2. Giải quyết kịp thời, dứt điểm khi có đơn thư khiếu nại tố cáo đảm 
bảo đúng trình tự và nguyên tắc.  

​ 2.3. Tham dự các Hội nghị tổng kết công tác thanh tra và các lớp bồi 
dưỡng nghiệp vụ thanh tra nhằm giúp cho các thành viên của Ban TTND nắm 
bắt được các văn bản quy phạm pháp luật về công tác thanh tra để nâng cao 
nghiệp vụ công tác. 
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​ 2.4. Phối hợp tuyên truyền, đấu tranh phòng, chống tham nhũng, thực 
hành tiết kiệm, chống lãng phí.  

​ Trên đây là báo cáo tổng kết công tác Thanh tra nhân dân năm 2021 và 
phương hướng nhiệm vụ năm 2022. Với sự phối hợp nhịp nhàng, đồng bộ của 
các công đoàn bộ phận và sự hỗ trợ của Ban chấp hành công đoàn Trường, 
Ban giám hiệu nhà trường. Ban thanh tra nhân dân sẽ đoàn kết, sáng tạo, cố 
gắng hoàn thành nhiệm vụ được giao góp phần xây dựng Nhà trường ổn định 
phát triển vững mạnh ./. 

 
Nơi nhận: 
- Ban giám hiệu;; 
- BCH công đoàn; 
- Các đơn vị trực thuộc trường; 
- Lưu: VT, BTTND 
- Trang Website nhà trường. 
 

TM. BAN THANH TRA NHÂN DÂN 
Trưởng ban 

 
 
 

Phạm Trọng Cường 
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