
 
 

Відділ освіти виконавчого комітету  

Золотоніської міської ради 

Золотоніська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №3  

Золотоніської міської ради Черкаської області 

НАКАЗ 

 

м. Золотоноша 

 

Від___________  2023 року                             ​ ​ ​ ​ ​ №  ___ 

 
Про створення безпечного освітнього середовища  
та попередження і протидії булінгу(цькування) 
 
З метою створення безпечного освітнього середовища в школі та попередження 
і протидії булінгу( цькування). 
 
НАКАЗУЮ: 
 
1.Затвердити заходи з профілактики булінгу, попередження насильства в 
учнівському середовищі, в сім’ї та жорстокого поводження з дітьми (додаток1). 
2.Соціальному педагогу Гілуновій О.С.: 
2.1.Організувати у школі інформаційно-просвітницьку діяльність серед 
учасників освітнього процесу щодо боулінгу(цькування) та нетерпимого 
ставлення до насильницької моделі поведінки у міжособистісних стосунках. 
3. Класним керівникам 1-11 класів та практичному психологу Гайдамаці Л.В.: 
 забезпечити виконання заходів згідно плану роботи. 
4. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника з виховної 
роботи Онуфрійчук Н.М. 
 
 
В.о. директора школи                                                 Алла ПАВЛЕНКО 

 
 



Додаток  до наказу 
 по школі №__ від "___"______ року 

 
ЗАТВЕРДЖУЮ 

_________________ 
В.о. директора школи 

                                                                                                     АллаПАВЛЕНКО 
 
 

ПЛАН ЗАХОДІВ 
щодо організації роботи з питань запобігання і протидії насильству та булінгу у 

Золотоніській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №3 на 2023- 2024 н.р. 
 
   

№ Назва заходу Дата 
проведення 

Відповідальний 

1. Забезпечитинеухильневиконанняпедагогічни
мипрацівникамишколиКонвенціїООН «Про 
права дитини», Закону України «Про 
охоронудитинства»,законодавства України в 
галузіосвіти в частинізбереженняфізичного, 
духовного, психічногоздоров’я та поваги до 
людськоїгідностідитини. 

протягом року Керівництво 

2. Під час проведення обстеження 
житлово-побутових умов деструктивних 
сімей, сімей опікунів та піклувальників 
з’ясувати умови проживання та виховання 
дітей в родинах з метою недопущення 
фізичного, психічного, сексуального і 
економічного насильства над дітьми. 

вересень-жовтен
ь 

Класні керівники 

Психологічна 
служба 

3. В разі виявлення фактів насильства над 
дітьми негайно надавати інформацію 
відповідним правоохоронним органам і 
службам міста. 

В разі потреби Класні керівники 

керівництво 

4. Пропагуватипід час навчально-виховного 
процессу формування навичок здорового 
способу життя серед дітей та молоді, 
запровадження високої педагогічної 
культури, толерантного ставлення до дітей та 
дорослих. 

Протягомроку Класнікерівники, 
соціальний 
педагог  

5. Обговорення правил поведінки в класах, 
оформлення правил у вигляді наочного 
стенду 

Вересень Класні керівники 

6. Проводити соціально-психологічні  Протягом року Практичний 
 



дослідження серед учнів закладу з метою 
вивчення проблем підліткового насильства та 
розробити рекомендації для попередження 
фактів психологічного розладу, агресивності 
та жорстокості серед неповнолітніх 

психолог  

7. Проведення тижня толерантності згідно 
окремого плану 

листопад Класні керівники 

психологічна 
служба 

8. Проведення акції «16 днів проти насильства» 
згідно окремого плану 

Листопад-груден
ь 

Класні керівники 

практичний 
психолог 

9. Контроль вчителів за 
поведінкоюдітей,взаємостосункамиміждітьм
и. 

Протягом року Педагоги 

10. Проведеннятренінгів для учнів з 
розвиткунавичокспілкування та мирного 
вирішенняконфліктів 

Протягом року Психологічна 
служба, класні 

керівники 

11. Розробляти та розповсюджувати 
інформаційні матеріали з питань рівних прав  
та можливостей чоловіків та жінок, 
попередження насильства в сім’ї та школі, 
запобігання торгівлі людьми 

листопад - 
грудень 

Класні керівники, 
психологічна 
служба 

12. Проводитиіндивідуальну роботу з учнями 
«групиризику» з 
питаньпопередженнянасильствавсім’ї 

Протягом року Класні керівники, 

психологічна 
служба 

13. Проведенняранковихзустрічей («Ранкових 
коло») з метою 
формуваннянавичокдружнихстосунків у 
класномуколективі 

Протягомроку Класні керівники 

 

14. Популяризувати заходи з питань  сім’ї, 
родинноговиховання на сайтізакладу. 

Використовувати інформацію про булінг, 
йогонаслідки та можливідії для 
подоланняцієїпроблеми. 

Постійно Вчитель 
інформатики 

Класні 
керівникиПедагог
-організатор 

Психологічна 
служба 



15. Проводити освітню роботу з батьками з 
питань профілактики булінгу,формування 
ненасильницької моделі поведінки та 
вирішення конфліктів мирним шляхом, 
контролю за колом спілкування дітей. 

Постійно Класні керівники 

Психологічна 
служба 

16. Тематичнібатьківськізбори «Протидіябулінгу 
(цькуванню) в учнівськомусередовищі» 

Впродовж 
року/за потреби 

Психологічна 
служба 

Класні керівники 

17. Проводити індивідуальну,корекційну роботу 
з дітьми,які скоювали правопорушення та з 
дітьми які мають ознаки агресивної 
поведінки. 

Постійно Психологічна 
служба 

Класні керівники 

17. Годиниспілкування «Булінг: міфи та 
реальність», «Не допускай насилля над 
ближнім», «Допоможи другу» тощо. 

Уроки відвертогоспілкування «Змінюй в 
собінегативнеставлення до інших», «Як 
подолатибулінг» 

Січень-лютий Класні керівники 

Психологічна 
служба 

18. Підготовка звіту про виконання плану 
заходів із запобігання та протидії булінгу 
(цькуванню) в закладі освіти 

Травень-червень Психологічна 
служба 

 


