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MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
ISLETME BOLUMU STAJ YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 - Bu Yénergenin amaci; Mus Alparslan Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi Isletme Bolimi lisans programinda 6grenim goren égrencilerin
istege bagli olarak gerceklestirecekleri staj faaliyetlerine iligkin usul ve esaslari
dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu Yénerge; Isletme Bolimu 6grencilerinin staj bagvuru, yuritme ve
degerlendirme sureclerine iligkin hukumleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Bu yoénerge Mus Alparslan Universitesi Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav
Yonetmeligi'nin esaslarina dayanarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - Bu Yonergede gecen;
a) Universite: Mus Alparslan Universitesi'ni
b) Fakdilte: Iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi'ni
c) Bolim: isletme B&limi’nii
d) Komisyon: isletme Bolimii Staj Komisyonu’nu
e) Is yeri: Ogrencinin staj yaptigi kamu veya ézel sektore ait kurulugu
ifade eder.
IKiINCi BOLUM
Genel Esaslar
Stajin amaci

MADDE 5 - Stajin amaci, isletme lisans programina kayitli égrencilerin kamu, 6zel
sektor veya sivil toplum kuruluslarinda gergeklestirecekleri uygulamali ¢alismalar
araciligiyla, 6grenim surecinde edindikleri teorik bilgileri uygulamaya aktarmalarini
saglamak ve mesleki bilgi, beceri ve deneyim kazanmalarina katkida bulunmaktir.

Boliim Staj Komisyonu

MADDE 6 -



(a) isletme Bolumi 6grencilerinin staj siregleri, Bélim Staj Komisyonu tarafindan
yurataldr.

(b) Bolim Staj Komisyonu; Bélum Baskanr’'nin bagkanlhdinda, bélimde gorev yapan
ogretim elemanlari arasindan gorevlendirilen iki 6gretim Gyesinden olusur.

(c) Komisyon uyeleri Bélim Baskani tarafindan iki yil streyle gorevlendirilir. Gérev
suresi sona eren uyeler yeniden gorevlendirilebilir.

(d) Komisyon, kararlarini oy ¢oklugu ile alir.
Staj Suresi ve Donemi
MADDE 7 -

(a) isletme Bolimu égrencileri, istege bagli olarak lisans 6grenimleri siiresince en az
20 is gunu, en fazla 60 is gunu staj yapabilirler.

(b) Staj suresi kesintisiz olarak yurGtilir ve stire hesabinda fiilen galisilan gun sayisi
esas alinir.

(c) Stajin genel olarak yaz déneminde yapilmasi esastir. Ancak gerekli durumlarda,
Bolum Staj Komisyonu’nun uygun gormesi halinde egitim-6gretim donemi igerisinde
de staj yapilabilir.

(d) Stajin, 6grencinin ders ve sinav programini aksatmayacak sekilde planlanmasi
esastir. Gerekli hallerde Bolum Staj Komisyonu’nun onayi alinir.

(e) Stajin yurutulecegi is yerinin uygunluguna Bolum Staj Komisyonu karar verir.

(f) Ogrenciden kaynaklanmayan sebeplerle stajin tamamlanamamasi durumunda,
yapilan staj slresi toplam staj slresine dahil edilir ve kalan slre daha sonra
tamamlanir.

(g) is yerinden kaynaklanan zorunlu ara verme durumlarinda, staja ara verilebilir. Bu
durumda staj, uygun sartlar olustugunda kaldig1 yerden devam eder.

(h) Ogrencinin  saghk problemi gibi zorunlu haller nedeniyle stajini
tamamlayamamasi durumunda, durum BoOlum Staj Komisyonu tarafindan
degerlendirilir ve gerekli karar alinir.

Staj Yeri
MADDE 8 -

(a) Ogrenci, staj yerini kendi imkanlari ile bulabilir veya Bolim Baskanhg tarafindan
Onerilen kurum ve kuruluslar arasindan segebilir.

(b) Ogrencinin kendi buldugu staj yerinin uygunlugu, Bolim Staj Komisyonu
tarafindan degerlendirilir ve onaylanir.



(c) Staj yapilacak is yerinin faaliyet alani, isletme Bolimi’niin egitim programi ile
uyumlu olmalidir.

(d) Stajin yuratulecegdi is yerinin ve staj suresinin, staj baslamadan once ilgili is yeri
ve Bolum Staj Komisyonu tarafindan onaylanmasi gerekir.

(e) Ogrenci, onaylanan staj yeri disinda baska bir kurumda staj yapamaz.

(f) Staj yerinin uygunluguna iliskin sorumluluk, staj yerini kendisi bulan 6gdrenciye
aittir. Uygun olmadidi sonradan tespit edilen stajlar, Bolim Staj Komisyonu karariyla
gecersiz sayilabilir.

(@) Yurt disinda staj yapmak isteyen oOgrenciler, kendi imkanlariyla veya
ulusal/uluslararasi programlar araciligiyla staj yapabilirler. Bu stajlarin gegerliligi
Bolum Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

Staj Surecinde Uyulacak Kurallar ve Sorumluluklar
MADDE 9 -

(a) Ogrenci, staj suresince calisti§i is yerinde, is yeri yetkilisinin gézetiminde calisir
ve is yerinin g¢alisma duzeni, caligma saatleri ile is saghgi ve guvenligi kurallarina
uymak zorundadir.

(b) Ogrencilerin staj siresince is kazasl ve meslek hastaliyi sigortasi Universite
tarafindan yapilir. Sigorta islemlerinin gercgeklestirilebilmesi igin 6grencinin staj
basvuru belgelerini, staj baslangi¢ tarihinden 2 ay 6nce ilgili birime teslim etmesi
zorunludur.

(c) Gerekli belgelerin eksiksiz ve zamaninda teslim edilmesinden &grenci
sorumludur. Belgelerini slresi icinde teslim etmeyen 6grencilerin sigorta islemleri
yapilmaz ve bu 6grenciler staja baslayamaz.

(d) Ogrencinin is yeri kurallarina aykiri davranmasi durumunda, ig yeri tarafindan
durum rapor edilerek Bolim Staj Komisyonu’na bildirilir. Gerekli hallerde 6grencinin
staji gegersiz sayilabilir.

(e) Ogrenciler, staj slresince is yerinde kullandiklari her tirli arag, gere¢ ve
ekipmani 06zenle kullanmakla yUkumludur. Dogabilecek zararlardan ogrenci
sorumludur.

(f) Ogrencilerin staj yaptiklari kurumlara verecekleri zararlardan Universite sorumlu
degildir.
Staj Mazereti

MADDE 10 -

(a) Ogrenciye, micbir sebepler veya hakli mazeretler nedeniyle is yeri tarafindan izin
verilmesi durumunda, kullanilmayan staj suresi daha sonra tamamlanir.



(b) Eksik kalan staj suresi, ayni yil iginde veya takip eden dénemlerde ayni is yerinde
ya da Bolim Staj Komisyonu tarafindan uygun goérllen bagka bir is yerinde
tamamlanabilir.

(c) Mazeret suresinin 10 is gunuinu asmasi durumunda, 6grencinin staji gegersiz
sayllir ve stajin tamami yeniden yapilir.

(d) Stajini izinsiz terk eden o6grencilere, sureye bakilmaksizin ayni hukimler
uygulanir.

Staj Sonu Belgeleri ve Raporlama
MADDE 11 —

(@) Ogrenciler, staj slresince tuttuklari staj defterini ve gerekli belgeleri, stajin
tamamlanmasini takip eden dénemin ilk iki haftasi igerisinde bolime teslim etmek
zorundadir. Bu tarihnten sonra teslim edilen higbir galisma kabul ediimez ve
ogrencinin staji basarisiz sayilir.

(b) Staj yapilan is yeri tarafindan doldurulan Firma Degerlendirme Formu, imzal ve
muharll sekilde kapali zarf igerisinde teslim edilmelidir. Aksi durumda belge gecersiz
sayilir.

(c) Staj defteri, Bolum Staj Komisyonu tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun
olarak hazirlanir.

Degerlendirme
MADDE 12 -

(a) Staj degerlendirmesi; dgrencinin staj suresince hazirladidi staj defteri ile is yeri
tarafindan doldurulan firma degerlendirme formu esas alinarak yapilir.

(b) Degerlendirme, Bolim Staj Komisyonu veya goérevlendirilien 6gretim elemani
tarafindan gergeklestirilir.

(c) Yapillan degerlendirme sonucunda oOgrencinin staji 100 puan Uzerinden
degerlendirilir.

(d) Ogrencinin stajdan aldi§i puan, 4. sinifta agilacak olan staj secmeli dersinin
basari notu olarak kabul edilir.

(e) Stajini basariyla tamamlayamayan veya staj yapmayan ogrenciler, stajlarini
yeniden yapmak ya da ilgili donemde acilan diger se¢gmeli derslerden birini segmek
zorundadir.

UCUNCU BOLUM
isletme Béliimii Staj Komisyonu ve Staj Danismaninin Gorev ve Yetkileri

MADDE 13 -



(a) Ogrencilerin staj sureclerinin koordinasyonu ve degerlendiriimesi, Bolim Staj
Komisyonu tarafindan veya komisyon tarafindan goérevlendirilen staj danismani
tarafindan yaratalur.

(b) Bolum Staj Komisyonu, o6grencinin staj yapacagi is yerinin ve staj suresinin
uygunluguna karar verir.

(c) Staj danismani, 6grencinin staj slrecini takip eder ve gerekli durumlarda Bolum
Staj Komisyonu ile birlikte karar alir.

(d) Staj danigsmani, 6grencinin hazirladigi staj defterini ve ilgili belgeleri degerlendirir.
Gerekli gorilmesi halinde eksik veya yetersiz bulunan calismalarin dizeltiimesini
isteyebilir.

(e) Staj defterini hazirlamayan veya teslim etmeyen 6grencilerin staji gegersiz sayilir.

(f) Staj surecine iligkin belgelerde gergcege aykiri beyan veya usulsuzlik tespit
edilmesi durumunda, ogrencinin staji gecgersiz sayilir ve ilgili mevzuat hukumleri
uygulanir.

(g) Staj degerlendirme sonuglari, Bolum Staj Komisyonu tarafindan ilan edilir veya
ogrencilere duyurulur.

(h) Gerekli gorulen durumlarda, Bolum Staj Komisyonu Uyeleri veya gorevlendirilen
ogretim elemani, dgrencilerin staj yaptiklari is yerlerini ziyaret edebilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler
Hukiim Bulunmayan Haller
MADDE 14 -

Bu yonergede hukim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hukumleri ile Musg
Alparslan Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Yénetim Kurulu kararlari
uygulanir.

On Lisans Durumu
MADDE 15 -

Bu yonerge kapsaminda staj zorunlu olmadigindan, on lisans diplomasi alarak
fakllteden ayrilmak isteyen dgrenciler icin staj yapma zorunlulugu bulunmaz.

Yirurluk

MADDE 16 — Bu ydnerge, Mus Alparslan Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yurarlage girer.

Yiratme



MADDE 17 — Bu ydnerge hikiimlerini Mus Alparslan Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakultesi Dekani yuratar.



