
 

Paraiškos forma 
Ženkliukų kokybės standartas 
 
Ženkliukų kokybės standartas (toliau – Kokybės standartas) rodo, kad jūsų organizacija rimtai 
vertina skaitmeniniais ženkliukais paremto pripažinimo proceso kokybę. 
Užpildydami šią paraišką jūs išreiškiate norą gauti Kokybės standartą ir įsipareigojimą išlaikyti 
aukštą skaitmeniniais ženkliukais paremto pripažinimo proceso kokybę. 
 
Šią paraiškos formą sudaro trys dalys. Pirmoje dalyje pateikiama informacija apie jūsų 
organizacijos darbą su atviraisiais ženkliukais – ši dalis nebus oficialiai vertinama. Paraišką sudaro 
šios dalys: 
 

1.​ Informacija apie organizaciją 
1.1.​ Organizacijos duomenys 
1.2.​ Organizacijos darbas su atviraisiais ženkliukais 

 
2.​ Formalūs kriterijai (sąžiningumo deklaracija) 

2.1.​ Registracija vienoje iš „Awero“ skaitmeninių platformų, pavyzdžiui, „Cities of 
Learning“, „Badgecraft“ ar kt. 

2.2.​ Patvirtinto organizatoriaus paskyra 
2.3.​ Įsipareigojimas laikytis Mokymosi miestų tinklo vertybių 
2.4.​ Aktyvus atvirųjų ženkliukų naudojimas pasiekimų pripažinimui per pastaruosius 

šešis mėnesius 
 

3.​ Kokybės kriterijai 
3.1.​ Kompetencija kokybiškų ženkliukų kūrimo ir įgyvendinimo srityje 
3.2.​ Organizacijos gerosios praktikos, susijusios su kokybiškų ženkliukų išdavimu ir 

įgyvendinimu, pristatymas 
3.3.​ Kokybės ženklo internetinių mokymų kurso baigimas 
3.4.​ Kokybės užtikrinimo ir gerinimo planas ateinantiems trejiems ženkliukų naudojimo 

metams.  
Visais klausimais rašykite el. pašto adresu qualitylabel@learningcities.net. Mokymosi miestų 
tinklas padeda organizacijoms narėms1 įgyvendinti kokybiškas skaitmeniniais ženkliukais 
paremtas pripažinimo sistemas. 
 
Tam, kad paraiška būtų nagrinėjama, būtina baigti mokymosi grojaraštį2 „Ženkliukų kokybės 
standartas“. Be to, norėdami geriau suprasti, kaip kuriami ženkliukai ir kokie yra kokybės 
standartai, rekomenduojame susipažinti ir su kitais platformoje esančiais atitinkamais mokymosi 
grojaraščiais. 
Vertintojų jungtiniai komentarai ir grįžtamasis ryšys 

2 Mokymosi grojaraštį „Ženkliukų kokybės standartas“ rasite čia. 
1 Sužinokite, kaip tapti Mokymosi miestu ar regionu, čia ir kaip tapti Mokymosi miestų tinklo nariu čia. 
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Nepildyti šios dalies​
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1.​  Informacija apie organizaciją 
 

Kaip bus vertinama 1 dalis „Informacija apie organizaciją“? 
  
Nors ši dalis nebus oficialiai vertinama, joje pateikta informacija padės vertintojams 
suprasti jūsų organizacijos darbą su atviraisiais ženkliukais. 

 
 
1.1 Padėkite mums geriau pažinti savo organizaciją pateikdami naujausią informaciją: 
 

Organizacijos 
pavadinimas: 

[įrašykite savo tekstą čia] 

Organizacijos svetainė 
(arba socialinio tinklo 
paskyra): 

[įrašykite savo tekstą čia] 

Kontaktinis asmuo: [įrašykite savo tekstą čia] 

Kontaktinio asmens 
pareigos organizacijoje: 

[įrašykite savo tekstą čia] 

Kontaktinis el. pašto 
adresas: 

[įrašykite savo tekstą čia] 

 
 
1.2 Trumpai papasakokite vertintojams apie savo organizacijos darbą su skaitmeniniais atviraisiais 
ženkliukais, kad jie galėtų suprasti jūsų patirtį (iki 2 000 ženklų): 

1.​ Kiek laiko ir kaip dažnai naudojate ženkliukus? 
2.​ Kokiame kontekste3 jūsų organizacija naudoja ženkliukus? 
3.​ Koks yra dažniausias jūsų organizacijos ženkliukų gavėjų profilis? 
4.​ Kiek žmonių jūsų organizacijoje dalyvauja ženkliukų išdavimo procese? 
5.​ Kokios yra jūsų priežastys ir motyvacija teikti paraišką Kokybės standartui gauti? 

 

[Rašykite čia, iki 2 000 simbolių] 
 

 
 

3 Kontekstas gali būti susijęs su bet kokio lygio formaliuoju švietimu, profesiniu ir dalykiniu mokymu, neformaliuoju 
ugdymu, darbu su jaunimu, kvalifikacijos kėlimu darbo vietoje, asmeniniu ir socialiniu tobulėjimu ar bet kuria kita atvirųjų 
ženkliukų naudojimo sritimi. 
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2.​ Formalūs kriterijai 
 

Kaip bus vertinama 2 dalis „Oficialūs kriterijai“?  
 
Kad paraiškos teikimo procesas vyktų sklandžiai, užpildykite visus skilties „Formalūs 
kriterijai“ laukelius. Šioje skiltyje pateikta informacija padės mums nustatyti, ar galite gauti 
Kokybės standartą. 
 
Kas nutiks, jei dar neatitinkate visų kriterijų? 
Jei yra konkreti priežastis, dėl kurios neatitinkate tam tikro kriterijaus (pavyzdžiui, neturite 
patvirtinto organizatoriaus statuso), galite ją trumpai paaiškinti atitinkamame skilties 
„Formalūs kriterijai“ laukelyje. Tai gali padėti mums geriau suprasti jūsų situaciją ir 
pasiūlyti atitinkamas rekomendacijas. 
 
Pastaba. Mes negalėsime įvertinti jūsų paraiškos 3 dalies, kol nebus užpildyti visi 
privalomi laukeliai skiltyje „Formalūs kriterijai“. 

 
Norint toliau pildyti paraiškos formą ir atitikti kokybės kriterijus, pirmiausia būtina užpildyti šią 
privalomą sąžiningumo deklaraciją. 
 

Sąžiningumo deklaracija 
 
 
Aš, [Vardas ir pavardė], organizacijos [Organizacijos pavadinimas] atstovas (-ė), PATVIRTINU, kad: 
 
2.1. Mano organizacija turi nuorodą4 į organizatoriaus paskyrą5 vienoje iš „Awero“ platformų6. Kaip 
įrodymą pateikiame nuorodą į savo organizacijos paskyrą: 
 

[įrašykite savo tekstą čia] 

 
2.2. Mano organizacija turi patvirtintą organizatoriaus statusą7 
Vietoj ☐, įrašykite „x“ ties jūsų pasirinkimu.  
☐  Taip  
☐  Ne  
 
2.3 Įsipareigojimas laikytis Mokymosi miestų tinklo vertybių 

7 Patvirtinto organizatoriaus statusą galima gauti spustelėjus organizatoriaus paskyros profilį -> Nuostatos -> Prašyti 
patvirtinimo. 

6 „Awero“ siūlo keletą skaitmeninių mokymosi ir ženkliukų išdavimo platformų, pavyzdžiui, „Cities of Learning“, „Badgecraft“ 
ar individualizuotas platformas. Žr. atnaujintą sąrašą čia. 

5 Pagalbinis straipsnis apie tai, kaip sukurti organizatoriaus paskyrą bet kurioje „Awero“ platformoje. 
4 Pagalbinis straipsnis apie tai, kaip rasti, nukopijuoti ir bendrinti nuorodą į organizatoriaus paskyrą (anglų k.). 
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☐ Taip, mano organizacija laikosi Mokymosi miestų tinklo vertybių ir principų8 ir yra įsipareigojusi 
visose „Awero“ platformose sukurtose veiklose, grojaraščiuose ir ženkliukuose teikti kokybišką 
mokymosi turinį, atitinkantį tinklo vertybes ir principus. 
 
Šis įsipareigojimas reiškia, kad mano organizacija sutinka savo veikloje laikytis etikos principų ir 
kad: 
☐ Mes prisiimame atsakomybę už savo kuriamų veiklų, grojaraščių ir atvirųjų ženkliukų etines, 
organizacines ir socialines pasekmes, taip pat už ženkliukų išdavimo procesą, užtikrinantį įtrauktį, 
atvirumą, mokymosi įvairovę, atvirą pripažinimą, demokratiją ir pagarbą žmogaus teisėms. 
☐ Mes užtikriname, kad bet kurioje „Awero“ platformoje mūsų kuriamas mokymosi turinys veiklų, 
grojaraščių ir atvirųjų ženkliukų forma atitiktų galiojančius įstatymus, kitus teisės aktus ir 
pramonės standartus, susijusius su duomenų privatumu, intelektinės nuosavybės teisėmis, 
prieinamumu ir kitais taikomais teisiniais reikalavimais. 
☐ Pasiekimus vertiname laikydamiesi aukščiausių etikos standartų, užtikrinančių sąžiningumą, 
skaidrumą ir konfidencialumą. 
 
2.4 Atvirųjų ženkliukų naudojimas 
☐  Taip, per pastaruosius šešis mėnesius mano organizacija aktyviai naudojo atviruosius 
ženkliukus, įtraukdama juos į savo programą (-as) ir veiklą, kad pagerintų mokymosi pasiekimų 
pripažinimą ir patvirtinimą. 
 
 
Pasirašydamas (-a) šią deklaraciją taip pat patvirtinu, kad: 
☐ Mokymosi miestų tinklui nustačius kokių nors pažeidimų, mano organizacija yra pasirengusi 
juos aptarti ir pateikti alternatyvų, kaip pakeisti atitinkamą turinį; 
☐ pasitvirtinus pranešimams apie pažeidimus, Mokymosi miestų tinklas gali panaikinti Kokybės 
ženklą. 
 
 
Pasirašymo vieta: ________________ 
 
Data: ________-__-__​ ​ ​ ​ ​ ​ (parašas) 
 
Vertintojų komentarai  

Nepildyti šios dalies​
 

 
 
 
 

8 Susipažinkite su pagrindinėmis Mokymosi miestų vertybėmis 
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3.​ Kokybės kriterijai 
Šioje dalyje turite pademonstruoti savo organizacijos kompetenciją kokybiškų ženkliukų kūrimo ir įgyvendinimo srityje.  

Kokybės kriterijų vertinimas 
Vertintojai įvertins jūsų pateiktą informaciją pagal tam tikrus kriterijus. Atminkite, kad jūsų gali būti paprašyta pateikti papildomų įrodymų savo 
atsakymams pagrįsti. Pateikti prašomus įrodymus yra privaloma. 
 
Štai ko tikimasi iš kiekvieno klausimo: 
3.1  

●​ Rodikliai ir įrodymai. Pagrindiniai rodikliai apibrėš konkrečius ženkliukų kūrimo ir įgyvendinimo aspektus. Prie kiekvieno rodiklio jums reikės 
pažymėti „taip“, „ne“, „nežinau“ arba „netaikoma“. Atsakius „taip“, reikės pateikti savo atsakymą pagrindžiančių įrodymų (nuorodų, pavyzdžių). 

●​ Minimali taškų riba. Tam, kad gautumėte pakankamą įvertinimą, turite teigiamai atsakyti bent į 7 iš 10 rodiklių ir pateikti visus atsakymus 
pagrindžiančius įrodymus. 

●​ Vertinimo skalė. Vertintojai vertins kiekvieno rodiklio įrodymų kokybę vadovaudamiesi nustatyta vertinimo sistema (pagrindai, reikėtų geriau 
išplėtoti, geras supratimas, visapusiška ir gerai išplėtota sistema, išskirtinės žinios ir įžvalgumas). 

 
3.2 

●​ Gerai sukurtų ženkliukų pavyzdžiai, kuriuose atsispindi ženkliukų kokybė. 
●​ Įgyvendinimo praktika. Vertintojai nori įrodymų, kad jūsų organizacijoje veikia nuoseklus ir teisingas skaitmeniniais ženkliukais paremto 

pripažinimo procesas, kuriuo užtikrinama, kad visi ženkliuko gavėjai atitinka tuos pačius kriterijus.  
●​ Veiksminga komunikacija apie atviruosius ženkliukus. Reikia pateikti įrodymų, kad pateikiate aiškią informaciją apie atviruosius ženkliukus. 
●​ Grįžtamasis ryšys ir tobulinimas. Reikia pateikti įrodymų, kad iš ženkliukų gavėjų renkate grįžtamąją informaciją ir naudojate ją 

skaitmeniniais ženkliukais paremto pripažinimo programoms tobulinti ir gerinti. 
●​ Poveikio įrodymas: vertingas pripažinimas ir rezultatai, iš kurių pasimokėte. 
●​ Vertinimo skalė. Vertintojai vertins kiekvieno rodiklio įrodymų kokybę vadovaudamiesi nustatyta vertinimo sistema (pagrindai, reikėtų geriau 

išplėtoti, geras supratimas, visapusiška ir gerai išplėtota sistema, išskirtinės žinios ir įžvalgumas). 
 
3.3 

●​ Minimalūs reikalavimai. Bent vienas jūsų organizacijos narys turi baigti internetinį mokymosi grojaraštį „Skaitmeninių ženkliukų Kokybės 
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standartas“9. 
●​ Papildomų grojaraščių baigimas (neprivaloma). Nors tai nėra privaloma, rekomenduojama atlikti ir kitų atitinkamų grojaraščių, siūlomų 

Kokybės standarto platformoje, veiklas. Taip parodysite didesnį savo komandos įsipareigojimą siekti profesinio tobulėjimo. 
●​ Vertinimo skalė. Vertintojai vertins kiekvieno rodiklio įrodymų kokybę vadovaudamiesi nustatyta vertinimo sistema (pagrindai, reikėtų geriau 

išplėtoti, geras supratimas, visapusiška ir gerai išplėtota sistema, išskirtinės žinios ir įžvalgumas). 
 
3.4 

●​ Parenkite glaustą strateginį planą, kuriame numatyta, kaip per ateinančius trejus metus ketinate išlaikyti ir gerinti savo ženkliukais paremtos 
pripažinimo sistemos kokybę. 

●​ Vertinimo skalė. Vertintojai vertins kiekvieno rodiklio įrodymų kokybę vadovaudamiesi nustatyta vertinimo sistema (pagrindai, reikėtų geriau 
išplėtoti, geras supratimas, visapusiška ir gerai išplėtota sistema, išskirtinės žinios ir įžvalgumas). 

 
Toliau pateikiama atvirų klausimų vertinimo skalė, kuri padės suprasti, kokius įrodymus reikia pateikti. Norint gauti teigiamą įvertinimą, tikimės, kad 
jūsų atsakymai šioje skalėje bus įvertinti ne mažiau kaip 3 balais (tvirtas pagrindas). 

1.​ 1 balas – pagrindai 
○​ Atsakymas yra pradiniame rengimo etape. Nors jis nėra pilnas, tai puikus atspirties taškas. Galbūt galėtumėte pateikti papildomų 

išteklių ar informacijos. 
2.​ 2 balai – reikėtų geriau išplėtoti 

○​ Nors į klausimą atsakyta, idėjas reikėtų labiau išplėtoti. Rekomenduojame pateikti papildomos informacijos ir įrodymų, kad 
pademonstruotumėte savo kompetenciją šioje srityje. 

3.​ 3 balai – geras supratimas 
○​ Į klausimą tinkamai atsakyta ir parodyta, kad gerai suprantate šią temą. Pateikėte svarbios informacijos ir kelis detalius įrodymus. 

Tačiau apsvarstykite galimybę pasinaudoti papildomais ištekliais, kad dar labiau sustiprintumėte savo sistemą. 
4.​ 4 balai – visapusiška ir gerai išplėtota sistema 

○​ Į klausimą atsakyta išsamiai, pateikta detali informacija ir svarūs įrodymai. Iš atsakymo matyti, kad aiškiai suprantate temą ir turi 
gerai išplėtotą sistemą. 

5.​ 5 balai – išskirtinės žinios ir įžvalgumas 
○​ Į klausimą atsakyta išsamiai ir aiškiai. Atsakyme pateikta labai išsami informacija, įžvalgi analizė ir išsamūs įrodymai. Šis įvertinimas 

rodo išskirtines žinias ir kompetenciją šioje srityje. Jūs išsiskiriate savo įžvalgiu požiūriu. 

 

9  Mokymosi grojaraštį „Ženkliukų Kokybės standartas“ rasite čia. 
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3.1.​ Kompetencija kokybiškų ženkliukų kūrimo ir įgyvendinimo srityje (jei įmanoma, pateikite nuorodų į viešai prieinamą informaciją) 

       Vietoj ☐, įrašykite „x“ ties jūsų pasirinkimu.  
 

Taip Ne Dar 
nežinau 

Netaikoma10 Rodiklis Įrodymas 

☐ ☐ ☐ ☐ Kurdami ženkliukus atsižvelgiame į gavėjų 
poreikius ir interesus. 

[laukelis tekstui] 
Pateikite 2–3 pavyzdžius, kaip kurdami ženkliukus 
atsižvelgėte į gavėjų poreikius ir interesus. 
 

☐ ☐ ☐ ☐ Esame išsikėlę tikslus, susijusius su ženkliukų 
naudojimu pasiekimams pripažinti. 

Pasidalykite savo organizacijos tikslais, susijusiais su 
ženkliukų naudojimu pasiekimams pripažinti. 
 

☐ ☐ ☐ ☐ Kuriame ženkliukus, pritaikytus konkrečiai 
auditorijai, konkretiems tikslams ir 
konkretiems naudojimo atvejams. 

Pasidalykite nuorodomis į 2–3 skirtingų tipų 
ženkliukus, kuriuos sukūrėte per pastaruosius šešis 
mėnesius. 
 

☐ ☐ ☐ ☐ Ženkliuko aprašyme11 pateikiama bent ši 
informacija: a) pasiekimo kontekstas, b) 
pasiekimo aprašymas, c) kriterijai ir užduotys, 
kurias reikia atlikti, d) vertinimo procedūros. 

Pasidalykite nuorodomis į 2–3 skirtingus ženkliukus, 
kuriuos sukūrėte per pastaruosius šešis mėnesius. 

☐ ☐ ☐ ☐ Galime kitiems paaiškinti, kas yra atvirieji 
ženkliukai12. 

Kaip pavyzdį pateikite pristatymą, vaizdo įrašą, garso 
įrašą ar straipsnį, kuriame kitiems paaiškinate, kas yra 
atvirieji ženkliukai. 
 

12 Daugiau informacijos apie atviruosius ženkliukus rasite šiame pagalbiniame straipsnyje 
11 Pagalbinis straipsnis, kaip parengti gerą ženkliuko aprašymą 

10 Netaikoma jūsų organizacijos ženkliukų išdavimo veiklai. Prireikus būkite pasirengę pateikti papildomų paaiškinimų. 
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Taip Ne Dar 
nežinau 

Netaikoma10 Rodiklis Įrodymas 

☐ ☐ ☐ ☐ Naudojame tinkamą (-us) vertinimo 
metodą (-us), kad nustatytume, ar ženkliuką 
pelnęs asmuo įvykdė ženkliuko išdavimo 
kriterijus. 

Pateikite 2–3 vertinimo metodo (-ų), kurį (-iuos) 
naudojate išduodami įvairių tipų ženkliukus, 
pavyzdžius ir paaiškinkite, kodėl jį (-uos) pasirinkote. 
 

☐ ☐ ☐ ☐ Ženkliukus išduodame griežtai laikydamiesi 
nustatytų kriterijų. 

Pateikite 2–3 ženkliukų pavyzdžius, kuriuose būtų 
aiškiai nurodyta, kokie buvo kriterijai ir kaip ženkliukai 
buvo išduoti. 
 

☐ ☐ ☐ ☐ Renkame grįžtamąją informaciją, kad 
galėtume tobulinti savo ženkliukais paremtą 
pripažinimo sistemą. 

Pateikite 2–3 pavyzdžius, kaip renkate grįžtamąją 
informaciją, kad pagerintumėte savo ženkliukais 
paremtą pripažinimo procesą. 
 

☐ ☐ ☐ ☐ Aktyviai siekiame, kad mūsų ženkliukai būtų 
pripažinti ar patvirtinti13 iš išorės. 

Pateikite 2–3 pavyzdžius, kaip stengėtės gauti išorinį 
pripažinimą ar patvirtinimą. 
 

☐ ☐ ☐ ☐ Naudodami ženkliukus atkreipiame dėmesį į 
atvirumą, prieinamumą ir įtrauktį. 

Paaiškinkite, kaip sprendžiate atvirumo, prieinamumo 
ir įtraukties klausimus. 
 

    Vertintojų komentarai  
 

Nepildyti šios dalies 

 

13 Pagalbinis straipsnis apie tai, išorinių organizacijų kaip paprašyti patvirtinti ženkliuką 
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3.2.​ Organizacijos gerosios praktikos, susijusios su kokybiškų ženkliukų išdavimu ir įgyvendinimu, pristatymas 

Pateikite 2–3 savo organizacijos ženkliukų naudojimo pavyzdžius, kurie, jūsų manymu, gali būti laikomi gerąja praktika kokybiškų ženkliukų 
išdavimo srityje. Jei įmanoma, pateikite nuorodų į viešai prieinamą informaciją. (Iki 2 000 simbolių) 

[įrašykite savo tekstą čia] 
 

 
Kodėl, jūsų manymu, pirmiau aprašyti ženkliukų naudojimo pavyzdžiai gali būti laikomi gerąja praktika kokybiškų ženkliukų išdavimo srityje? (Iki 
500 simbolių) 

[įrašykite savo tekstą čia] 
 

 
Kaip savo organizacijoje užtikrinate ženkliukų išdavimo ir įgyvendinimo kokybę? (Iki 2 000 simbolių) 

[įrašykite savo tekstą čia] 
 

 
Kokių turite vidinių ar išorinių įrodymų, kad jūsų organizacija įgyvendina kokybišką ženkliukų sistemą? Jei įmanoma, pateikite nuorodų į viešai 
prieinamą informaciją. (Iki 500 simbolių) 

[įrašykite savo tekstą čia] 
 

 
Vertintojų komentarai  

Nepildyti šios dalies​
3.2 
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3.3.​ Pademonstruokite savo komandos kompetenciją ženkliukų kokybės srityje 

Siekdami įrodyti savo siekį užtikrinti ženkliukų kokybę, nurodykite savo organizacijos asmenų, šiuo metu dalyvaujančių ženkliukų išdavimo 
veikloje, vardus, pavardes ir pareigas. Trumpai aprašykite jų atitinkamą kompetenciją ir kvalifikaciją bei nurodykite, ar jie yra baigę privalomą 
internetinio mokymosi grojaraštį „Kokybės standartas skaitmeninių ženkliukų išdavimui“. Taip pat rekomenduojame baigti kitus atitinkamus 
grojaraščius, siūlomus Quality Label platformoje. 
Vietoj ☐, įrašykite „x“ ties jūsų pasirinkimu.  
 

Vardas, pavardė Vaidmuo ženkliukų srityje Kompetencijos ir kvalifikacijos 
įrodymai14 

Ar atliko grojaraščio „Kokybės 
standartas skaitmeninių 
ženkliukų išdavimui“ veiklas15?  

[įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] ☐ Taip ☐ Ne ☐ Dabar atlieka 

[įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] ☐ Taip ☐ Ne ☐ Dabar atlieka 

[įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] ☐ Taip ☐ Ne ☐ Dabar atlieka 

 
Kaip užtikrinate, kad su ženkliukais dirbantys asmenys nuolat mokytųsi ir tobulintų savo kompetenciją ir kvalifikaciją, reikalingą ženkliukų 
kokybei užtikrinti? (Iki 500 simbolių) 

[įrašykite savo tekstą čia] 
 

 
 
Vertintojų komentarai  

15 Grojaraštį „Ženkliukų išdavimo kokybės standartas“ rasite čia. 
14 Įrodymai gali būti bet kokio tipo kredencialai, pavyzdžiui, ženkliukai, sertifikatai, kvalifikacijos pažymėjimai, patirties ir žinių deklaracijos ir pan. 

Paraiškos forma. Ženkliukų Kokybės Standartas              12 

https://badgequalitylabel.net/
https://badgequalitylabel.net/en/activities/18787


 

Nepildyti šios dalies​
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3.4.​ Ženkliukų kokybės užtikrinimo ir gerinimo planas 

Aprašykite konkrečias priemones, kaip per ateinančius trejus metus užtikrinsite ženkliukų išdavimo kokybę. 

Kaip stebėsite ir vertinsite 
kokybę? 

Kokius duomenis apie kokybę 
rinksite? 

Kas dalyvaus vertinant kokybę? Kokią galimą riziką kokybei 
įžvelgiate? 

[įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] 

[įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] 

[įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] 

 
Pateikite planą, kaip per ateinančius trejus metus pagerinsite ženkliukų išdavimo kokybę. 

Kurias kokybės sritis norite 
pagerinti? 

Ką norite pagerinti? Kokių veiksmų ketinate imtis 
kokybei gerinti? 

Kaip sužinosite, ar jums pavyko 
pagerinti kokybę? 

[įrašykite savo tekstą čia] 
 

[įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] 

[įrašykite savo tekstą čia] 
 

[įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] 

[įrašykite savo tekstą čia] 
 

[įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] [įrašykite savo tekstą čia] 

 
Užpildymo data: 
 
Užpildęs asmuo: 
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Vertintojų komentarai  

Nepildyti šios dalies​
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