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CAPITOLUL 24: DISPOZITII FINALE ST TRANZITORII

CAPITOLUL
Page | DISPOZITII GENERALE

PAEE  5°
MIEFRGEFOR
MAT A9 ART. 1 (1) Prezentul regulament contine prevederi privind organizarea si functionarea Scolii

Gimnaziale ,,Miron Cristea” Toplita in conformitate cu:
e [egeanr. 198/2023 a invatamantului preuniversitar;
e OME nr. 5 726/ 2024 de aprobare a ROFUIP;
e OME nr. 5 707/2024 de aprobare a Statutului Elevului;

e HG nr. 994/ 2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si
a standardelor de acreditare si de evaluare externa periodicd in invatamantul preuniversitar,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e Contractul colectiv de munca unic la nivel de sector de negociere colectiva, invatdmant
preuniversitar nr. 1 199/ 05.07.2023.

(2) Regulamentul de organizare si functionare (ROF) a fost aprobat prin Hotararea Consiliului de
Administratie al unitatii.

ART. 2 (1) In baza ROFUIP aprobat prin Ordinul MEC nr. 5.726/ 12.08.2024, a actelor normative
si/sau administrative cu caracter normativ care reglementeazd drepturile si obligatiile
beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului din unitatea de invatamant, precum si a
contractelor colective de munca aplicabile, unitatea de invatdmant a elaborat prezentul regulament
propriu de organizare si functionare.

(2) Regulamentul de organizare si functionare confine reglementdri specifice unitatii de
invatamant, respectiv: prevederi referitoare la conditiile de acces in unitatea de Invatdmant pentru
elevi, parinti, tutori sau susfindtori legali, cadre didactice si vizitatori, prevederi referitoare la
insemnele distinctive pentru elevi, a tinutei scolare pentru elevi, etc.

ART. 3 (1) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatdmant este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant
constituie abatere §i se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(2) Regulamentul de organizare si functionare al unitétii de Invatdmant poate fi revizuit anual sau
ori de cate ori este nevoie.

(3) Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
invatamant se depun in scris §i se Inregistreazd la secretariat, de catre personalul unitatii de
invatamant si vor fi supuse procedurilor de avizare si aprobare prevazute in ROFUIP.
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CAPITOLUL 2

ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

p.n.-g..a:gi_-l ART. 4 (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
MIEFRGEFOR urmﬁtor.
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(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de examene nationale sunt stabilite prin ORDINUL MEC privind structura anului
scolar.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fata in fata pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor
aplicabile.

ART. 5 (1) Orele de incepere si incheiere a cursurilor se aprobd de Consiliul de administratie la
propunerea directorului.

(2) Ora de curs pentru clasele din ciclul primar are durata de 45 de minute (35 de minute activitate
didactica, 10 minute activitati de tip recreativ — clasele pregatitoare si I; 45 de minute activitate
didactica si 5 minute activitdti de tip recreativ - clasele II-IV).
(3) Ora de curs pentru clasele gimnaziale este de 50 de minute, cu o pauza de 10 minute dupa
fiecare ora.

Beneficiarii programului national ,, Masa calda” vor primi zilnic, gratuit, un suport

alimentar constand intr-o masa calda sau intr-un pachet alimentar (in cazul in care masa calda nu
poate fi asigurata), in limita unei valori zilnice de 15 lei/beneficiar, inclusiv TVA.

La cererea motivata a parintilor/reprezentantului legal, formulata in scris si sustinuta de un
document-suport, inregistratd la secretariatul unitatii de Invatdmant in care este Tnmatriculat
prescolarul/elevul, prescolarii si elevii care, din considerente de naturd medicala, culturala sau
religioasd nu pot beneficia de masa calda sau, dupa caz, de pachetul alimentar, vor beneficia de 3
produse alimentare adecvate situatiei acestora, in limita valorii zilnice. In cazul prescolarilor si al
elevilor care din considerente de naturd culturald sau religioasa nu pot beneficia de masa calda
sau, dupd caz, de pachetul alimentar, documentul-suport este reprezentat de declaratia pe propria
raspundere a parintilor/reprezentantului legal.

Procedura de atribuire a contractelor de furnizare/servicii a mesei calde sau, dupa caz, a
pachetelor  alimentare  se  organizeazd la  nivelul fiecdrei  unitati/subdiviziuni
administrativ-teritoriale a municipiilor si se stabileste potrivit prevederilor Legii nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare. Autoritatile administratiei
publice locale, institutiile si autoritdtile cu atributii in domeniul educatiei au obligatia sa
urmareasca si sa verifice buna desfasurare a procesului de aprovizionare privind distributia catre
elevi/prescolari a pachetului alimentar/mesei calde.
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ART.6 In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe
o perioadd determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea
motivata a directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu

~=9= 1 informarea inspectoratului scolar.

FPaIsE e
MMIERGEFOR

AT 44 ART.7 Compartimentele secretariat, contabilitate functioneaza dupa un program aprobat de

director, astfel incat sa fie asiguratd permanenta in unitate intre orele 7:30-15:30.

ART.8 Zilele Scolii Gimnaziale ,,Miron Cristea” se pot desfdsura In perioada stabilitd la nceputul
fiecarui an scolar, dupa ce se cunoaste structura modulelor, stabilirea programelor ,,Scoala Altfel”
si ,,Saptdmana verde”. Programul acestei sarbatori va fi aprobat de catre Consiliul de
Administratie pe baza propunerilor primite din partea Consiliului Profesoral si a Consiliului
Elevilor.

ART.9. In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stirii de urgenti/alerts,
desfasurarea activitatilor in sistem online sau hibrid se realizeaza in conformitate cu prevederile
Anexei nr. 1 la prezentul regulament, Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a
activitatilor in sistem online sau hibrid.

ART. 10. Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari in
unitatile de Tnvatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
ART. 11. Durata si structura anului de studiu, alcatuirea schemei orare, precum si organizarea
procesului de invatdmant in cadrul programului ,,A doua sansd” sunt reglementate prin
metodologie specifica, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

CAPITOLUL 3
CONDITIILE DE ACCES IN UNITATEA DE INVATAMANT

ART. 9 Accesul in scoala si securitatea elevilor

1) Accesul persoanelor si al autovehiculelor in incinta unitatii scolare se face numai prin locurile
special destinate acestui scop, pentru a permite organizarea supravegherii acestora la intrarea si
iesirea din perimetrul scolii. Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin salvarii,
pompierilor, politiei, salubrizarii sau jandarmeriei, precum si a celor care asigurd interventia
operativa pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor interioare (electrice, apa, telefonie etc.)
sau a celor care aprovizioneaza unitatea cu materialele contractate.

(2) Accesul cadrelor didactice se realizeaza pe intrarea principald sau pe poarta; accesul
personalului auxiliar si nedidactic se realizeaza fie pe poartd, fie pe intrarea principald; accesul
elevilor este permis numai pe portile unitatii.

(3) Accesul parintilor este aprobat de Consiliul de Administratie conform unor proceduri
operationale specifice. Aceastea cuprind:

a) Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii pentru persoanele straine

1. Accesul persoanelor straine se va face doar pe intrarea principala (pe la secretariat).

Scoala cu toleranta zero la violenta
ORDIN nr. 4.343/2020 din 27 mai 2020 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 alin. (11), art.
56"1 si ale pct. 6°1 din anexa la Legea educatiei nationale nr. 1/2011, privind violenta psihologica - bullying


mailto:mironcristea888@yahoo.com
https://www.scmironcristea.ro/

Scoala Gimnaziala, Miron Cristoge

MINISTERUL EDUCATIEI Str. Avram lancu, nr. 4, loc. Toplita, jud. Harghita Erasmus+
Tel./fax 0266342647; CIF: 13378939 " o
Email: mironcristea888@yahoo.com SCOALA ACREDITATA
Website:https://www.scmironcristea.ro/

Nr. inreg.: 1301/09.10.2024

2. Personalul unitétii rdspunde in orice moment de prezenta oricdrei persoane strdine In incinta
unitatii.

3. Personalul de monitorizare si control cum ar fi: inspectori scolari, inspectori de specialitate,

Fage | INSpectori generali, ministru etc., Tnainte de a avea acces 1n scoald, se legitimeaza.
Wt:i'ir'fUH 4. In cazul in care persoanele striine pitrund in unitate fird a se legitima/fira sa fie invitate,
rat aa directorul unitatii/profesorul de serviciu va solicita interventia politiei si aplicarea prevederilor

legii nr. 61 privind interzicerea accesului persoanelor straine in institutiile publice.
5. Este interzis accesul in unitate a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor

turbulente.

b). Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii pentru accesul elevilor si a personalului
in incinta unitatii scolare

I) Accesul personalului in incinta unitatii

1. Accesul in incinta scolii a personalului didactic, auxiliar si nedidactic se realizeaza pe intrarea
principala sau pe poartd. Poarta se inchide pe intreaga desfasurare a procesului instructiv- educativ
la ora 8:15.

2. Unitatea scolard are un paznic care are rolul de a asigura siguranta si securitatea elevilor,
personalului si a proprietatii scolare.

II) Accesul elevilor in incinta unitatii

1. Accesul elevilor in incinta scolii este permis doar pe portile scolii. Parintii elevilor claselor
primare ii aduc pe acestia doar pand in curtea scolii. De acolo sunt preluati de catre doamnele
invatatoare.

2. In conformitate cu Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 6.072/2023
privind aprobarea unor mdsuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invatamant
preuniversitar si superior, cu modificarile ulterioare, referatul de aprobare nr. 1.108/DGIP din
25.04.2024 a proiectului de ordin privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar,

in temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea
st functionarea Ministerului Educatiei:

a. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului poate sd patrunda in unitate daca a
depus o adresa la conducerea scolii care a fost aprobata (motive medicale legate de elevi, situatii
speciale personale etc.)

b. Parintii pot sd patrundd in unitate dacd doresc sd contacteze un cadru didactic. Acestia vor
astepta la intrare si vor fi preluati de cadrul didactic de serviciu. Se consemneaza in registrul de la
intrare numele si prenumele, scopul vizitei si eventualele incidente de cétre cadrul didactic de
serviciu.

c. Accesul in scoald este interzis agentilor economici, publicitari. Acestia sunt directionati catre
secretariat de unde este anuntat directorul. Cei care au parteneriate semnate cu Inspectoratul
Scolar Judetean Harghita au acces doar in perioada pauzelor purtand un ecuson special primit la
intrare.

(5) Accesul altor persoane este permis numai dupd obtinerea aprobarii conducerii unitatii de
invatamant.
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(6) Este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a
celor turbulente, precum si a celor care au intentia vaditd de a deranja ordinea si linistea publica.
De asemenea, se interzice intrarea persoanelor nsotite de cdini, precum si a persoanelor care detin
mage | arme, obiecte contondente, substante toxice, exploziv-pirotehnice, iritant-lacrimogene sau ugor
e & inﬂarr}abile.‘ ‘ o .

rat a4 Bste interzisd introducerea publicatiilor cu caracter obscen sau agitator, a stupefiantelor, a
bauturilor alcoolice si a tigdrilor. Se interzice comercializarea acestor produse in perimetrul scolii.
(7) Personalul auxiliar, nedidactic si cadrele didactice au obligatia sd supravegheze
comportamentul vizitatorilor, pentru a nu fi ldsate sau abandonate obiecte care prin confinutul lor
pot produce evenimente deosebite.
(8) In cazul organizarii sedintelor cu parintii sau a altor intruniri cu caracter comemorativ,
educativ, cultural, sportiv etc. prevazute a se desfasura in incinta scolii, conducerea unitatii sau
cadrele didactice implicate vor anunta in prealabil ora si locul desfasurarii activitdtii. Acestia
supravegheaza intrarea 1n scoald a persoanelor invitate sa participe la aceste manifestari.
(9) Programul scolii, precum si programul de audiente la nivelul diferitelor departamente se
stabileste semestrial de catre conducerea unitatii de invatdmant si se afiseaza la punctul de control.
(10) Dupa terminarea orelor de curs si in timpul noptii, cladirea scolii va fi Incuiatd de catre
personalul scolii, dupd ce in prealabil s-a verificat dacd au fost respectate masurile impotriva
incendiilor si sigurantei imobilului.
(11) Personalul este obligat sd cunoasca si sa respecte indatoririle ce i revin, conform figei
postului, fiind direct raspunzator pentru paza si integritatea obiectivului, a bunurilor si a valorilor
incredintate, precum si pentru asigurarea ordinii in perimetrul scolii.
e) Sprijinul elevilor cu dizabilitati si / sau CES de catre facilitatori va fi realizat conform Ordinului
nr. 5805 /2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata in vederea
cu cerinte educationale speciale, precum si In vederea abilitarii si reabilitérii copiilor cu dizabilitati
si/sau cerinte educationale special, art. 63-66.

CAPITOLUL 4
INSEMNELE DISTINCTIVE PENTRU ELEVI

ART. 10 (1) In conformitate cu Ordinul O.M.E.C 5.726/ 2024 si cu Legea nr. 29/2010 privind
cresterea sigurantei In unitatile de invatdmant, elevii Scolii Gimnaziale “Miron Cristea”, au
obligatia de a purta o finuta decenta.

(2) Fiecare clasd poate sa isi realizeze semnul special de identificare cu sigla scolii.

CAPITOLUL 5
FORMATIUNILE DE STUDIU

ART. 11 (1) In unitatea de invatamant, formatiunile de studiu cuprind clase de studiu constituite,
la propunerea directorului, prin hotardre a Consiliului de Administratie, conform prevederilor
legale.
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(2) Efectivele formatiunilor de studiu se constituie conform prevederilor articolului 13 al
Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invataimant Preuniversitar (ORDIN
nr. 5.726/ 12.08.2024)

page | ART. 12 In mod exceptional, in cazuri bine fundamentate, efectivele formatiunilor de studiu pot fi

PACGE " gub/peste limitele legale, cu aprobarea Consiliului de Administratie al inspectoratului scolar.
rEFEISGEFOR >
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ART. 13 La inscrierea in Invatdmantul gimnazial, se asigurd continuitatea studiului limbilor

moderne, {inand cont de oferta educationala a unitatii de Invatamant.

CAPITOLUL 6
MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

ART. 14 (1) Managementul unitatii de Tnvatamant este asigurat in conformitate cu prevederile
legale.

(2) Unitatea de invatamant este condusa de consiliul de administratie, de director.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea unitatii de invatamant se consulta, dupa
caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale
afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Invatdmant
preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si/sau asociatia
parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale.

ART. 15 Consultanta si asistenta juridica pentru unitatea de invatdmant se asigura, la cererea
directorului, de catre inspectoratul scolar, prin consilierul juridic.

ART. 16 (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazd conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant, aprobata prin
Ordinul OME nr. 5.726/ 2024 .

(3) In situatii exceptionale sedintele se pot desfisura si in mediul online. Sedintele sunt inregistrate
si In Registrul de procese verbale, unde este trecut continutul acestora.

ART. 17 Directorul exercitd conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu
legislatia privind invatdmantul in vigoare, cu hotararile Consiliului de Administratie al unitatii de
invatdmant, precum si cu prevederile art.20 ale O.M.E.C 5.726/ 2024.

ART. 18 (1) Atributiile directorului sunt precizate in fisa postului si sunt in conformitate cu
articolele 20-23 ale Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar (ORDIN nr. 5.726/ 12.08.2024).

(2) In activitatea sa, directorul este ajutat de membrii Consiliului de Administatie si toate cadrele
didactice.

(3) Pentru a solicita o audienta la director, trebuie depusa o cerere online, 1n care sa se explice, pe
scurt, natura problemei despre care se doreste sd se discute, la adresa de e-mail:
mironcristea888@yahoo.com.

Confirmarea de primire a cererii, numarul de Inregistrare, data si ora audientei se comunica online.
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CAPITOLUL 7
PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

Fage |
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“"':H?_E_F,{‘;F: ART. 19 in unitatea de invatimant, personalul este format din personal didactic: didactic de

conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

ART. 20 (1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din unitate sunt
cele reglementate de legislatia in vigoare si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Personalul din unitate trebuie sa aiba o tinutd morala demna, in concordanta cu valorile pe care
trebuie sa le transmita elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament responsabil conform
prevederilor art.39 din ROFUIP nr. 5.726/ 12.08.2024), conform Codului de etica al angajatilor si
conform Regulamentului intern al unitatii de invatamant.

(3) Se respecta Contractul colectiv de munca unic la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar in vigoare.

ART. 21 (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin Organigrama, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare al unitatii de Invatamant.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate
sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre
consiliul de administratie si se inregistreazd ca document oficial la secretariatul unitatii de
invatamant.

ART. 22 Personalul didactic de predare este organizat in comisii permanente, comisii cu caracter
temporar $i cu caracter ocazional, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu prevederile
prezentului regulament.

ART. 23 Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate
care se afla n subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitagii de invatamant.

ART. 24 La nivelul unitatii de invatamant, functioneaza urmatoarele compartimente de
specialitate: secretariat, financiar-contabil.

ART. 25 Normele specifice care trebuie respectate de toate cadrele didactice ale Scolii Gimnaziale
,Miron Cristea” se regasesc in REGULAMENTUL INTERN.

ART. 26 (1) In unitatea de invatamant se organizeaza permanent, pe durata desfasurarii cursurilor,
serviciul pe scoald al cadrelor didactice, conform prevederilor art. 47 din ROFUIP nr. 5.726/
12.08.2024).

(2) Atributiile personalului de serviciu si planificarea profesorilor responsabili cu serviciul pe
scoald sunt anexate la finalul prezentului regulament.
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ART. 27 (1) Evaluarea personalului unitatii se face pe baza procedurilor de evaluare din unitate, in
conformitate cu prevederile legale.

(2) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se face conform legislatiei in vigoare -
Metodologia de evaluare anuala a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar aprobatd prin
Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 6.143/2011 modificat si
completat de ORDINUL nr.5.726/2024, completat.

(3) Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic conform prevederilor
legale, in baza fisei postului.

ART. 28 Raspunderea disciplinard a personalului didactic si didactic auxiliar din unitatea de
invatamant se face in conformitate cu art. 211 din Legea invatdmantului-Legea nr. 198/ 2023, cu
modificarile si completdrile ulterioare, In conformitate cu prevederile contractelor colective de
munca aplicabile, respectand procedura de sistem din unitate.

ART. 29 Raspunderea disciplinard a personalului nedidactic se realizeazd in conformitate cu
procedura de sistem PS:01.02 pe baza art. 248- Raspunderea disciplinara, parte integranta din
Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii (actualizat, republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale contractelor colective de munca aplicabile).

CAPITOLUL 8
ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

ART. 30 La nivelul Scolii Gimnaziale ,,Miron Cristea” sunt constituite urmatoarele organisme
functionale:

(1) Consiliu de Administratie

(2) Consiliul Profesoral

(3) Consiliul clasei

(4) Comisii cu caracter permanent, cu caracter temporar si cu caracter ocazional.

ART.31 (1) Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere al unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazd conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar,
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Presedintele consiliului de administratie al unitatilor de invatdmant de stat este directorul
unitatii de Invatamant.

(4) Sedintele consiliului de administratie se pot desfisura fizic, online sau hibrid, conform
prevederilor Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din
unitatile de Tnvatamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

ART. 32 (1) Consiliul Profesoral se constituie conform art.54 - ROFUIP nr. 5.726/ 12.08.2024
(2) Atributiile consiliului profesoral sunt conform art.55 - ROFUIP nr. 5.726/ 12.08.2024
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(3) In situatii exceptionale Consiliul Profesoral se poate desfisura si in mediul online. Sedintele
sunt inregistrate si in Registrul de procese verbale, unde este trecutd ordinea de zi a acestora si
hotararile.
Fage |
r-.ﬂl:l!-:';i:ur-t ART. 33 (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar, gimnazial si liceal, fiind
rat a4 constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un
parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din
invatamantul primar, din reprezentantul elevilor clasei respective.
(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul

primar, respectiv profesorul diriginte.

ART. 34 Consiliul clasei se intruneste si isi desfasoara activitatea conform prevederilor art. 57- 59
ROFUIP nr. 5.726/ 12.08.2024

ART. 35 In cadrul unitatii de invatdmant, se constituie functia de coordonator de nivele si arii
curriculare ce vor face parte din Comisia de curriculum.

CAPITOLUL 9
RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC IN
UNITATEA DE INVATAMANT

ART. 36 (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este
cadru didactic titular, propus de Consiliul profesoral si aprobat de cétre Consiliul de Administratie.
(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativd din unitatea de Invatimant, initiazd, organizeazd si desfisoard activitati
extragcolare la nivelul unitatii de Tnvatamant, cu dirigintii si Invatatorii, cu consiliul reprezentativ
al parintilor/asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu
partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea pe baza prevederilor art. 60-63 - ROFUIP nr. 5.726/ 12.08.2024.

ART. 37 (1) Coordonarea activitdtii claselor de elevi din invatdmantul gimnazial se realizeaza prin
profesorii diriginti.

(2) Coordonarea activitatii claselor de elevi pregétitoare si [-IV se realizeaza prin invatatorii sau
profesorii de Tnvatdmantul primar.

ART. 38 (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in
baza hotararii Consiliului de Administratie.

continuitatii, astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de Invatdmant.

(3) Se numesc diriginti cadre didactice titulare sau suplinitori care au cel putin o jumatate din
norma didacticd de baza in unitatea de invatdmant si care predau la clasa respectiva precum si
cadrele didactice din centrele si cabinetele de asistenta psihopedagogica.

(4) In cazuri exceptionale, dirigintele clasei poate fi inlocuit la propunerea directorului, cu acordul
Consiliului de Administratie.
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ART. 39 (1) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere i orientare
profesionald pentru elevii clasei pe care o coordoneaza.

(2) Profesorul diriginte respecta prevederile metodologice privind organizarea si desfasurarea acti-
vitdtilor specifice functiei de diriginte, specificate in Anexa 1 la Ordinul MECTS nr.
5132/10.09.2009 si prevederile articolelor 66-69 din ROFUIP nr. 5.726/ 12.08.2024.

(3) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in Anexa la fisa postului cadrului
didactic Tnvestit cu aceasta responsabilitate.

ART. 40 Respecta si aplicd Metodologia- Cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
online, aprobatd prin ORDINUL nr. 5.726/ 2024.

ART. 41 Respecta si aplici ORDIN nr. 4.343/2020 din 27 mai 2020 privind aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 alin. (1"°1), art. 561 si ale pct. 61 din anexa la
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, privind violenta psihologicd — bullying.

ART. 42 Completeazd cu celeritate toate situatiile cerute, letric si online, cu privire la buna
desfasurare a activitatii scolii (situatia absenteismului, rezultatele scolare, etc).

CAPITOLUL 10
COMISIILE DIN UNITATEA DE INVATAMANT

ART. 43 (1) Comisiile din unitatea de Invatdmant se constituie la inceputul anului scolar in
Consiliul de Administratie.

(4) Comisiile constituite sunt coordonate si monitorizate de director.

(5) Responsabilii comisiilor prezintd periodic rapoarte, situatii statistice, analize, informari
Consiliului de Administratie sau Consiliului profesoral.

(6) Fiecare comisie are o mapa administratd de responsabilul comisiei conform precizarilor
directorului.

(7) Fiecare comisie are un registru de consemnare a proceselor verbale incheiate cu ocazia
sedintelor de lucru ale comisiei.

(8) Procesele verbale intocmite la fiecare sedintd consemneaza ordinea de zi, discutiile, masurile si
hotararile adoptate.

(9)Responsabilii comisiei elaboreaza planuri de remediere a deficientelor constatate si
monitorizeaza aplicarea acestora.

ART. 44 In anul scolar 2024-2025, la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Miron Cristea’” sunt constituite
urmatoarele comisii de lucru:

I. Comisii cu caracter permanent:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate si sdnatate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;
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e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminadrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii
f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

II. Comisii cu caracter temporar:

1) Comisia pentru frecventd, combaterea absenteismului si a abandonului scolar;

2) Comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoala;

3) Comisia de gestionare SIIIR;

4) Comisia SNAC;

5) Comisia pentru olimpiade si concursuri scolare;

6) Comisia de mobilitate;

7 Comisia de evaluare a personalului didactic/didactic-auxiliar + Comisia de contestatii
8) Comisia pentru organizarea examenelor;

9) Comisia pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare;

10) Comisia pentru programe pentru sustinerea educationald (burse, rechizite, 200 euro, drepturi
CES etc.)

11) Comisia pentru realizarea ,,Programul social privind suplimentul de hrand pentru elevi”,
constand in produse de panificatie, lapte si fructe, precum si Programul ,,Masa calda”;
12) Comisia paritard;

13) Comisia de implementare si monitorizare a platformei educationale 24edu;

14) Comisia de lucru pentru ROF si ROI;

15) Comisia de elaborare a proiectelor din fonduri europene;

16) Comisia de coordonare a programului ,,Scoala altfel”;

17) Comisia de coordonare a programului ,,Scoala verde”;

18) Comisia de inventariere;

19) Comisia de receptie a bunurilor;

20) Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii;

21) Comisia pentru manuale scolare si fondul de carte;

22) Comisia pentru casare;

23) Comisia pentru arhivarea documentelor;

24) Comisia pentru salarizare, REVISAL, EDUSAL;

25) Comisia pentru recensamantul populatiei scolare;

26) Comisia de analizd a ofertelor pentru achizitii;

27) Comisia de etica,

28) Comisia CP

[II. Comisii cu caracter ocazional
(1) Comisia pentru cercetare disciplinara

ART. 45 Se pot realiza si alte comisii cu caracter ocazional si temporar in functie de nevoile
unitatii scolare si solicitdrile institutiilor ierarhice superioare.

ART. 46 (1) Comisia pentru curriculum este compusa din coordonatorii de nivele si/sau arii
curriculare.

(2) Presedintele comisiei pentru curriculum este directorul unitatii de Invatdmant.

(3) Principalele atributii ale Comisiei pentru curriculum sunt:
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a. elaboreaza proiectul curricular al scolii: trunchi comun, discipline optionale, finalitati si
obiective ale scolii, metodologia de evaluare, criterii de selectie a elevilor;

b. analizeaza si vizeaza programele de CDS;

c. elaboreaza criterii de clasificare a optiunilor elevilor si de intocmire corecta a schemelor orare;
d. informeaza personalul didactic cu privire la planuri de invatamant, curriculum, programe
scolare si la modul de aplicare a acestora;

ART. 47 (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii in Scoala Gimnaziala ,,Miron
Cristea” Toplita — este constituita si functioneaza conform prevederilor Legii privind asigurarea
calitatii in educatie (nr.75/2005) si cf. art. 11, alin. 4 din Legea 87/2006

- functioneaza dupa un Regulament propriu avizat de catre Consiliul de Administratie si
aprobat de catre Consiliul Profesoral.

- este subordonata Consiliului de Administratie care elaboreaza strategia de actiune a
acesteia pentru fiecare an scolar in functie de care comisia isi elaboreaza propriul Plan de
activitate.

- 1 - 3 reprezentanti ai corpului profesoral, alesi prin vot secret de consiliul profesoral;

- un reprezentant al sindicatului reprezentativ, desemnat de acesta;

- un reprezentant al parintilor, in cazul invatamantului prescolar, primar, gimnazial sau liceal;

- un reprezentant al elevilor, in cazul invatdmantului profesional, liceal si postliceal;

- un reprezentant al consiliului local;

- un reprezentant al minoritatilor nationale, dupa caz, provenind din corpul profesoral,
reprezentantii parintilor sau ai elevilor.

Atributiile si responsabilitatile Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii prevazute la
art. 12 din Ordonanta de Urgenta 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei, aprobata cu
completari si modificari prin Legea nr. 87/2006 sunt:

. coordoneazad aplicarea procedurilor si activitdtilor de evaluare si asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea unitatii;

. elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in unitate;

. formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei;

ART. 48 (1) Comisia pentru sinitate si securitate in munca si pentru situatii de urgenta este
in subordinea directorului

(2) Responsabilii Comisiei SSM-ISU colaboreaza cu responsabilii de catedra, dirigintii claselor,
secretarul.

(3) Atributiile comisiei constau in:

*prelucrarea normelor de securitate si sandtate a muncii pe diferite compartimente si activitati,
tinand cont de riscurile si accidentele ce pot interveni;

*organizarea periodica a instructajelor de protectie a muncii pe activitati;

*efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitati extracurriculare (de catre
conducatorii activitatilor);

*prezentarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot aparea in scoala si
in afara scolii;

*colaborarea cu firme specializate;

*1dentifica necesarul de materiale specifice (echipament de lucru, extinctoare etc);
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*asigura conditii normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborare cu administratia locala
*stabilirea unui program semestrial de popularizare si avertizare a elevilor in privinta calamitatilor
provocate de dezastre naturale (cutremure, inundatii, incendii) sau produse de om (incendii,
Fage | razboaie, poluare radioactiva, chimica etc);
iy t:i‘i:UH *stabilirea unui program de activitafi practice care sa vizeze pregatirea elevilor pentru a reactiona
rat a4 rapid si eficient in cazul producerii accidentelor mai sus mentionate;
*stabilirea s1 mentinerea unor contacte permanente cu factorii responsabili in protectie civila;

(4) In desfasurarea activitatii Comisiei SSM-SU este respectati Procedura operationald interna.

ART. 49 La nivelul unitdtii de invatamant este constituita, prin decizie a directorului, Comisia
pentru control managerial intern, in conformitate cu prevederile ORDIN SGG nr.600/2018
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice (publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1, nr. 387 din 7 mai 2018) si ORDIN nr. 1.054 din 8
octombrie 2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind coordonarea si supravegherea
prin misiuni de indrumare metodologicd a stadiului implementarii §i dezvoltarii sistemului de
control intern managerial la entitdtile publice si a Legii nr. 82/2018 pentru aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale
nr. 1/2011

ART. 50 (1) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii este constituitad la nivelul
unitatii de invatamant cf. Ordinului nr. 6.134 din 21 decembrie 2016 privind interzicerea
segregarii scolare in unitatile de Tnvatdmant preuniversitar; HG nr. 583/2016 privind aprobarea
Strategiei Nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020; Ordinul nr. 1409/29.06.2007 cu privire la
aprobarea strategiei M.E.C.T. cu privire la reducerea fenomenului de violentd in unitatile de
invatamant preuniversitar, Ordinul MEC nr. 4343 din 27.05.2020- privind violenta psihologica -
bullying;

Obiectivul urmarit: ,,Scoala cu toleranta zero la violenta”.

(3) Comisia are in principal urmatoarele atributii:

- promoveaza spiritul de intelegere, comunicare si colaborare la nivelul elevilor scolii;

- initiaza actiuni de incurajare si promovare a interculturalitatii;

- promoveaza atitudini non-discriminatorii in randul elevilor;

- initiaza 1 promoveaza actiuni de stopare a actelor de coruptie;

- contribuie la imbunatatirea modalitatilor de comunicare si relationare a elevilor in vederea
respectarii prevederilor prezentului regulament;

- centralizeaza lunar sanctiunile acordate elevilor;

Atributiile comisiei scolare pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie
si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii exercitd urmatoarele atributii in
domeniul prevenirii, eliminarii sau sanctiondrii oricarei forme de segregare scolara:

a) monitorizeazad sistematic, anual, toate formele de segregare scolara (pe toate criteriile) in
unitatea de Invatimant preuniversitar unde este constituitd, prin colectarea tuturor indicatorilor
stabilifi prin metodologiile de monitorizare a segregarii scolare, centralizarea lor la nivelul unitatii
scolare si raportarea lor catre inspectoratul scolar judetean/Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti;

b) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolard enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si interventie
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in situatiile de segregare scolara, ca la constituirea grupelor/claselor de inceput de nivel de studii
(grupa de anteprescolari sau prescolari, clasa pregatitoare, clasa a V-a, clasa a [X-a) sa se asigure
mixarea elevilor astfel Incat diversitatea sociald, etnica, culturala etc. a circumscriptiei scolare sa
rage | fle reflectata in fiecare grupa/clasa/cladire/ultimele doud banci/altele etc.;

iy t:i‘i:UH ¢) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
rmat aa criteriile de segregare scolard enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si interventie
in situatiile de segregare scolara, modalitatea de repartizare a elevilor intre cladirile aceleiasi
unitdti de invatdmant preuniversitar (acolo unde unitatea de invatdmant preuniversitar isi

desfdsoara activitatea didactica Tn mai multe cladiri);

d) verificd, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si interventie
in situatiile de segregare scolara, modalitatea de repartizare a elevilor si cadrelor didactice pe clase
(acolo unde exista mai multe clase pe acelasi an de studiu);

e) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si interventie
in situatiile de segregare scolara, modalitatea de repartizare a elevilor in ultimele doud banci
(acolo unde este mentinutd aranjarea spatiald a claselor pe siruri de banci);

f) verificd, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregdrii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si interventie
in situatiile de segregare scolard, reflectarea diversitatii sociale, etnice, culturale etc. in spatiul
scolar si 1n activitatile didactice curiculare si extracurriculare;

g) verificd, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si interventie
in situatiile de segregare scolard, reflectarea diversitatii sociale, etnice, culturale etc. in structurile
de conducere sau organismele consultative ale unitdfilor de invatamant preuniversitar (de
exemplu, consiliile de administratie ale unitatii de Tnvatimant preuniversitar, comitetele de parinti
etc.);

h) identificd nevoile de resurse umane necesare in procesele de incluziune educationala si
recomanda directorului unitdtii scolare de Tnvatdmant preuniversitar angajarea acestor resurse
umane (de exemplu mediator scolar, consilier scolar, cadre didactice apartindand grupurilor
minoritare sau vulnerabile, cadru didactic de sprijin etc.);

1) identifica nevoile de formare a managerilor scolari si a cadrelor didactice din unitatea de
invatamant preuniversitar in domenii legate de desegregarea scolarda, abordari incluzive in
educatie, calitatea educatiei in contexte incluzive etc. si le comunicd unitatii de invatamant
preuniversitar;

j) elaboreazad si coordoneaza implementarea planului de desegregare scolara si incluziune
educationald Tn momentul in care identifica o situatie de segregare scolara;

k) raporteaza inspectoratului scolar judetean/Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti
progresul realizat 1n cadrul implementarii planului de desegregare scolard si incluziune
educationala;

1) elaboreaza proiecte avand ca obiectiv desegregarea scolara si incluziunea educationald;

m) elaboreazd planul de acomodare rezonabild si accesibilizare a unitdtii de invatamant
preuniversitar de masa pentru incluziunea educationald a anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor
cu dizabilitati;

n) elaboreaza si coordoneaza implementarea unor campanii de constientizare si comunicare
in circumscriptia sa scolara pentru parinti, copii/elevi, autoritifi locale si judetene pentru
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promovarea educatiei incluzive de calitate, pentru promovarea interculturalitafii sau pentru actiuni
de desegregare scolara,
0) propune conducerii unitdfii scolare de invatamant preuniversitar parteneriate cu
Fage | Organizatiile neguvernamentale, autoritdtile centrale, judetene si locale, cu alte organizatii

iy t:;‘i: -::-;. specializate etc. in domeniul desegregarii scolare si incluziunii educationale;
MAT 4.4 p) propune Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii de la nivelul unitatii de invatdmant

preuniversitar programe, masuri si activitdti de Tmbunatatire a calitatii in domeniul desegregarii
scolare si incluziunii educationale.

CAPITOLUL 11
TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

ART. 51 Conducerea unitatii de invatdmant elaboreazd documente de diagnoza, prognoza si
evidentd care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea obiectivelor educationale.
Documentele sunt conforme cu art. 29-37 din ROFUIP nr. 5.726/ 12.08.2024

ART. 52Planificarile se depun in format letric sau online pe adresa mironcristea888@yahoo.com,
prima pagina (semnatd, vizatd de director si inregistratd la secretariat) fiind transmisa
coordonatorului Comisiei de curriculum. Accesul este asigurat pentru toti membrii Comisiei de
curriculum.

ART. 53 Documentele manageriale sunt salvate si arhivate in memoria comuna existentd pe
platforma 24edu Profesor.

ART. 54 Documentele manageriale sunt arhivate in format letric dupd transmiterea acestora, in
baza unui proces verbal, a compartimentului secretariat.

CAPITOLUL 12

STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI DIDACTIC
AUXILIAR SI NEDIDACTIC

ART. 55 (1) COMPARTIMENTUL SECRETARIAT este subordonat directorului unitatii de
invatdmant si respecta prevederile art.73-75 ROFUIP nr. 5.726/12.08. 2024.
(2) Toti angajatii compartimentului aplica procedurile operationale aprobate de conducerea scolii.

ART. 56 (1) COMPARTIMENTUL FINANCIAR este organizat si are responsabilitati conform
prevederilor art. 76-80 din ROFUIP nr. 5.726/12.08.2024 si atributii largite pe compartimentul
ADMINISTRATIV respecand prevederile art. 81-86 din ROFUIP nr. 5.726/ 12.08.2024.

(3) Activitatea contabilului se desfasoara respectand procedurile specifice din cadrul SCIM.

ART. 57 Personalul didactic auxiliar trebuie sd cunoasca competentele, responsabilitatile,
drepturile si obligatiile ce le revin conform Legii Invatdmantului nr.1 din 2011 cu completarile si
modificarile ulterioare si ale ROFUIP nr. 5.726/ 12.08.2024.
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ART. 58 Personalul nedidactic al unitatii de invatdmant are drepturi si obligatii stabilite conform
Codului Muncii.

ART. 59 Obligatiile specifice personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic sunt
prevazute in REGULAMENTUL INTERN.

CAPITOLUL 13

1. DREPTURILE, OBLIGATIILE, RECOMPENSELE SI SANCTIUNILEBENEFICIARILOR
PRIMARI Al EDUCATIEI

ART. 60(1) Elevii scolii beneficiazd de toate drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai
educatiei prevazute in art.88-96 din ROFUIP nr. 5.726/ 12.08.2024.

(2) Elevii beneficiazd, pe durata cursurilor scolare, de o suma forfetard lunard, conform
prevederilor legale in vigoare, In cazul in care elevii nu pot fi scolarizati in satul, comuna, orasul
de domiciliu si nu beneficiazd de existenta serviciului de transport apartinand unitatii de
invatamant.

ART. 61 Elevii Scolii Gimnaziale ,,Miron Cristea” trebuie sd respecte toate obligatiile
beneficiarilor primari ai educatiei prevazute in art. 14-15 din Statutul elevului, aprobat prin OM nr.
5707 din 01/08/2024 cat si obligatiile specifice previzute in prezentul regulament.

ART. 62 Elevii din unitate au dreptul sa fie evidentiafi si sd primeasca premii §i recompense,
pentru rezultate deosebite obtinute la invatatura, la concursuri si olimpiade scolare, la activitatile
scolare si extrascolare, precum si pentru o atitudine civica exemplara.

ART. 63 (1) Elevii scolii beneficiazd de recompense conform articolului 13 din Statutul elevului,
aprobat prin OM nr. 5707 din 01/08/2024.

(2) Elevilor care comit abateri disciplinare li se aplicd, in functie de gravitatea abaterii, sanctiunile
prevazute la art.16-29 din Statutul elevului, aprobat prin OM nr. 5707 din 01/08/2024.

2. OBLIGATIILE SI RESPONSABILITATILE SPECIFICE ELEVILOR SCOLII SI MODUL DE
SANCTIONARE A NERESPECTARII ACESTOR OBLIGATII
Obiectiv: ,,Scoala cu toleranta zero la violenta”.

ART. 64 Obligatiile specifice elevilor din Scoala Gimnaziala ,,Miron Cristea’’sunt urmatoarele:
1. Elevii Scolii Gimnaziale ,,Miron Cristea” trebuie sa cunoascd viziunea, misiunea scolii $i
simbolul ei.
2. Elevii trebuie sa manifeste, atat in scoald, cat si in afara acesteia un comportament civilizat.
e in cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii

activitatii de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa
desfdsoare activitate in scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a
unui cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din
unitatea de invatamant (sala Bibliotecii) stabilit pentru desfasurarea unor activitati de tipul
lecturd suplimentard, completarea de fise de lucru, rezolvarea temelor, etc. In acest caz,
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parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de
comunicare electronica. Elevului in cauza nu i se consemneaza in catalog absenta.

Fage | 3. In pauze elevii ies in curtea scolii, dacd vremea permite. In pauze clasa este aerisitd. Este
iy t:i‘;r'f_UH interzis sd paraseasca perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia
raaT 44 situatiilor speciale cand sunt insotiti de cadre didactice sau parinti/tutori legali;
4. Dupa terminarea orelor, elevii pleaca direct acasd, fara a intra in alte sali de clasa, fard a mai
zabovi pe holuri sau in curtea scolii.
5. Elevii trebuie sa fie punctuali. Intrzierile repetate ale elevilor pot fi sanctionate.
6. Elevii asteapta in liniste invatatorul/profesorul.
7. Este interzis elevilor sa iasa din clasa 1n timpul lectiei. Exceptie fac doar urgentele/problemele
de sanatate.
8. Elevii sunt obligati sd respecte disciplina, atat in timpul orelor, cat si in pauze.
9. Elevii au obligatia de a pastra bunurile scolii (mobilier, instalatii, panouri, lambriuri, pereti, usi
toalete si clase, etc.)
10. Elevii au obligatia de a se prezenta la scoala si la toate activititile organizate de aceasta
intr-o tinuta vestimentara decenta si adecvati, cu parul stins, nevopsit, unghii taiate scurt
(fara oja, constructii cu gel), fara machiaj, extensii de gene. Este interzisa tinuta alcatuita
din pantaloni scurti, colanti, tricouri scurte, pantaloni rupti.
11. Elevii au obligatia de a sesiza personalului didactic/ didactic auxiliar/ nedidactic orice
situatie care ar putea pune in pericol siguranta elevilor si a personalului unititii de
invatamant.
12. Se interzice utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs si a pauzelor, inclusiv
in timpul activititilor educationale care se desfisoara in afara unititii de invataméant, al
examenelor si al concursurilor, prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea
telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic in situatia
folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta. Pe tot parcursul programului
scolar, telefoanele mobile se pastreaza intr-un loc special amenajat din sala de clasa, setate
astfel incét sa nu deranjeze procesul instructiv-educativ.
e Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de catre

personalul didactic/didactic auxiliar al unitatii de invatdmant in vederea restituirii lui la
finalizarea orelor de curs din ziua respectiva, in mod obligatoriu, cétre parinti/reprezentanti
legali ai beneficiarilor primari minori sau catre elevi si la sanctionarea elevului conform
sanctiunilor din Statutul elevului art.16-29.

e Este interzisd fotografierea sau filmarea in incinta scolii, inregistrarea audio sau video in
timpul programului scolar (in ore sau in pauze) fard acordul conducerii unitdtii de
invatamant.

13. Se considera abateri disciplinare si se respecta sanctiunile conform tabeluluit ABATERI

DISCIPLINARE de mai jos:

Nr. crt. Abateri disciplinare

1 Absente nemotivate

2 intarzierea la ora

3 Maizgalirea bunurilor scolii
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4 Violenta intre elevi

5 Folosirea unui limbaj neadecvat intre elevi (injurdturi, jigniri)

6 Nepadstrarea curateniei in salile de clasd, a cabinetului

7 Stricdciuni mai grave efectuate neintentionat

|=.n.|!_;.ig Ef___' 8 Deteriorarea si pierderea manualelor scolare, a cartilor din biblioteca scolii;
rERGEFOR] 9 Fuga de la ore (sarit gardul);
AT A4] 10 Practicarea jocurilor de noroc in scoala

11 Aducerea si difuzarea unor materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si
integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta.

12 Introducerea si folosirea spray-urilor paralizante, folosirea laserelor, a pagerelor si a telefoanelor mobile
in timpul programului scolar

13 Soptitul si copiatul

14 Inregistrarea orei (cu telefonul mobil sau cu alte mijloace audio-vizuale) si difuzarea ei fara acordul
profesorului

15 Postarea fara acordul directiunii in spatiul scolii de afise, Inscrisuri, manifeste cu continut denigrator
care afecteazd imaginea scolii sau a unui cadru didactic

16 Actiuni care afecteazd desfasurarea activitatii de invatamant sau care afecteaza frecventa la cursuri a
elevilor, precum si blocarea cailor de acces in spatiile de invatamant

17 Falsificarea notelor in carnete

18 Falsificarea motivarilor

19 Distrugerea documentelor scolare

20 Complicitate la distrugerea documentelor scolare

21 Distrugerea intentionata a bunurilor scolii

22 Furturile de la colegi sau din patrimoniul scolii

23 Introducerea si folosirea de arme albe

24 Introducerea de material explozibil de tip petarde

25 Frecventarea barurilor in timpul programului scolar

26 Consumul de bauturi alcoolice

27 Jignirea cadrelor didactice, a personalului (fapte, acte sau gesturi obscene, proferarea de injurii, expresii
jignitoare sau vulgare, amenintari)

28 Comportamente si atitudini ostentative si provocatoare

29 Deranjarea orei de curs

30 Lansarea de anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozive in incinta §i perimetrul
scolii.

31 Refuzul de a se supune instructiunilor personalului scolii.

32 Utilizarea toaletelor sexului opus.

33 Implicarea in actiuni care aduc atingere imaginii scolii

34 Accidentarea unor persoane prin aruncarea unor obiecte pe fereastra

35 Inregistrarea orelor firi permisiunea profesorului

36 Inregistrarea sedintelor cu parintii fara acordul/permisiunea profesorului diriginte/invatitorului

Elevii care savarsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
prezentul regulament, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.

Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sd se petreacd in perimetrul unitatii de
invatamant sau in cadrul activitdtilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului
unitatii de Invatdmant sau in afara activitatilor extrascolare organizate de unitatea de invatamant,
elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

Urmatoarele abateri vor fi sanctionate conform legii:
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Inregistrarea orelor fara permisiunea profesorului
Inregistrarea  sedintelor cu  parintii ~ fara  acordul/permisiunea  profesorului

diriginte/invatatorului
Fage |
FPaIsE e

MERGEFOR 1], Sanctiunile se aplica conform ROFUIP nr.5.726/ 12.08.2024,art. 58.lit. f)., art.69, lit. d) si

FAET oA

e), art.16-29 din Statutul elevului, aprobat prin OM nr. 5707 din 01/08/2024, cu modificarile
ulterioare:
(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuala;

Observatia individuald consta in atentionarea elevului cu privire la 1Incalcarea
regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de
consilierea elevului, care sd urmareasca remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplica de
catre profesorul diriginte, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar sau de
catre directorul unitatii de Tnvatdmant.Sanctiunea este consemnatd in catalog si procesul-verbal
aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

b) mustrare scrisa;

Mustrarea scrisd constd in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul pentru
invatdmantul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea.

Sanctiunea este propusd consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora caruia s-au
petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza in registrul de
procese-verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de
catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar sau profesorul diriginte, la
sfargitul semestrului/modulului.

Documentul  contindind  mustrarea scrisa va fi  inmanat elevului  sau
parintelui/tutorelui/sustinatorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest
lucru nu este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, In invatamantul primar.

¢) retragerea temporari sau pe durata intrgului an scolar a burselor de care
beneficiaza elevul

Abaterea este cercetatd la nivelul clasei, de catre consiliul clasei, care propune si
sanctiunea.

Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicata de profesorul
diriginte/profesorul pentru invatdmantul primar.

In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al
unitatii de Tnvatamant.

Sanctiunea este consemnatd in catalog, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat in registrul de procese- verbale al consiliului clasei.

Sanctiunea poate fi insotitd de scadderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului in Tnvatamantul primar.
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Documentul referitor la retragerea temporara sau definitiva a bursei este inmanat elevului
sau parintelui/ reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia
in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in

Fage | termen de 5 zile lucratoare.
PAOEE W&
MMERGEFOR e e 1. . . o . . . . e .
RAAT 4. d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;

Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de directorul unitdtii de
invitamant. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al
unitatii de invatamant.

Mutarea disciplinard la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de Tnvatimant, se consemneaza
in catalog si 1n registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul
de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unitétii de invatamant.

Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului in invatamantul primar.

Documentul  referitor la  mustrarea  scrisa este  inmanat elevului  sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in
termen de 5 zile lucratoare.

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

Sanctionarea elevului cu suspendare se aplica in cazul comiterii unor fapte de violentd sau
distrugere a bunurilor scolare In mod repetat, la nivelul unitatii de invatamant.

Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucrdtoare, nu
mai mult de 15 zile lucratoare pe an.

Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si
aplicata de profesorul diriginte si directorul unitatii de invatamant.

In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al
unitatii de Tnvatdmant.

Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

Documentul referitor la suspendarea elevului este Inméanat elevului sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire In
termen de 5 zile lucrdtoare.

f) preavizul de exmatriculare;

Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicatda de profesorul diriginte si
directorul unititii de invatimant.in cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul
de administratie al unitatii de Tnvatdmant.

Sanctiunea este consemnata in catalog si In registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de Tnvatdmant. Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare.

Documentul referitor la suspendarea elevului este inmanat elevului sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in
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care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in
termen de 5 zile lucratoare.

Imgiﬂej_l g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de
meERceFor INvatamant, conform legii;
5 T I B |

Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmadator in aceeasi unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu se aplicd elevilor din invatamantul gimnazial pentru
comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoala.

Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si
aplicatd de profesorul diriginte si directorul unititii de invatamant. in cazul contestarii sanctiunii,
aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal
aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al
consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmanat de catre directorul unitatii de
invatdmant elevului sau pdrintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semndturd, sau, 1n situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu
confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor
didactice pentru a fi reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare-evaluare.

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in altd unitate de
invatamant, conform legii;

Exmatricularea cu drept de reinscriere n anul scolar urmator in altd unitate de invatamant
si in acelasi an de studiu se aplica elevilor din Invatdmantul gimnazial care au fost exmatriculati
pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus In pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoala si care, In urma evaludrii realizate de consilierul scolar dupa perioada de
exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau de cadre
didactice.

Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si

aplicata de profesorul diriginte, directorul unitatii de Invatdmant si inspectoratul scolar.Sanctiunea
se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.
In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al unitatii de
invatdmant.Documentul referitor la exmatricularea elevului este inméanat de catre directorul
unitatii de invatdmant elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal,
sub semndturd, sau, In situatia Tn care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd, cu
confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor
didactice pentru a fi reintegrati in colectivul clasei si n activitatile de predare-invatare-evaluare.
Elevii exmatriculati din unititile de invatdmant din sistemul de aparare, ordine publicd si
securitate nationald pentru motive imputabile se pot transfera in anul scolar urmator, intr-o alta
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unitate de Invatdmant, cu respectarea prevederilor prezentului statut, ale regulamentului de
organizare si functionare al unitatilor de invatamant preuniversitar si ale regulamentelor specifice.

Page | Toate abaterile sunt cercetate de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a
th!-tti:-ur-t faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar i promovarea interculturalitatii, constituitd la
rat a4 nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de
administratie, conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor

de Invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.
Sanctionarea elevilor sub forma mustrdrii in fata colectivului clasei sau al scolii este

interzisa in orice context.

Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

(1) Pentru toti elevii din invatdmantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate/an scolar din
totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore/ an scolar la o disciplind
de studiu va fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient,
Insuficient.

(2) Pentru toti elevii din Invatamantul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente nemotivate/an
scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore/an scolar la
o disciplina de studiu/un modul de specialitate va fi scazutda media anuala la purtare cu cate un
punct.

Pagube patrimoniale

1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de
invatdmant sunt obligati sa suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357 - 1.374 din Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, republicata, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare
reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile ori sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea
bunurilor deteriorate sau sustrase.

2) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective.
Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea
manualelor scolare.in cazul elevilor minori, firi capacitate de exercitiu, obligatia inlocuirii
manualului deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual  deteriorat sau a achitdrii  contravalorii  manualului  respectiv  revine
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

Anularea sanctiunii
ART. 65

a) Masurile/propunerile privind scaderea notei la purtare in functie de gravitatea abaterilor,
se pot diminua/anula, daca elevul sanctionat dovedeste un comportament ireprosabil timp de opt
saptamani de la aplicarea mustrarii scrise sau pana la incheierea anului scolar.
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b) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scdderii notei la purtare se aproba de catre
entitatea care a aplicat sanctiunea.

rage | ART. 66 In perioadele decise de scoala, conform legislatiei specifice, elevii isi desfdsoara

iy t;:t'i,'f{_m activitatea online pe platforma 24edu Profesor.

| 5 P B
Reguli pentru participarea la intalnirile video on-line sunt:

a) Elevii sunt punctuali. Cu 5 minute inainte de ora programata se conecteaza sau dupa ce primesc
linkul intalnirii video.

b) Elevii au camera web pornita, dacd profesorul nu solicita altfel.

¢) Elevii au microfonul oprit. Il conecteazi doar pentru a rispunde la intrebarile profesorului .

d) Elevii pot scrie mesaje pe chat, fie pentru tot grupul, fie doar pentru profesor.

e) Elevii nu consuma méancare in timpul lectiilor online.

f) Participarea la lectiilor online presupune ca elevii nu realizeaza alte activititi in timpul
desfasurarii acesteia.

g) Elevii isi iau notite in timpul lectiilor online.

h) Elevii nu se deconecteaza inaintea finalizarii lectiilor online.

1) Daca elevii nu intrd/ participa la lectiile online, conform programarii, sunt considerati absenti.

ART.67 Solicitarea de Invatare on-line se realizeaza de cétre parinte sau un reprezentant legal al
elevului. Aceastd se poate face doar penru altd perioada decat cea stabilitd de unitatea scolara si in
conformitate cu precizdrile legale. Sunt 3 cazuri speciale, conforme cu Precizarile privind
inceperea noului an scolar 2024-2025 realizate de Ministerul Sanététii cu nr. DGAMMUPSP 1329
din 10.09.2020, astfel:

1. Existenta de motive medicale speciale pentru elev sau pentru un membru de familie (boli
cronice ale elevului sau ale apartinitorilor). In acest caz trebuie depuse la secretariatul scolii
documentele medicale ce atestd aceste motive. Documentele sunt verificate de conducerea scolii.
Ulterior se da acceptul unitatii pentru invétarea on-line;

2. Elev izolat, in cazul in care a avut contact direct cu o persoand cu COVID ( se realizeaza o
informare a parintelui cétre invatitor/diriginte);

3. Elev pozitiv (dupa o informare a DSP Harghita sau a parintelui catre unitatea scolard).

ART.68 Prezenta elevilor la fiecare ora si motivarea absentelor elevilor respectd art. 94-95 din
ROFUIP nr.5.726/ 12.08.2024

(1) Motivarea absentelor elevilor — parintele sau un reprezentant legal al elevului aduce/ transmite
o adeverinta de la medicul de familie, daca elevul lipseste mai mult de 3 zile din motive medicale.

(2) Daca parintele sau un reprezentant legal al elevului tine copilul acasa din motive personale —
nu este nevoie de adeverinta medicala.

(3) In acest ultim caz parintele sau un reprezentant legal al elevului aduce/transmite o informare
scrisd (cerere anterioara absentelor) prin care explicd situatia speciald existenta.

(4) Parintele poate sd invoiascad un elev 40 de ore intr-un an scolar, din motive personale
(evenimente in familie, deplasari in afard localitdtii sau tarii, etc). Acest document se depune la
secretariat (se poate transmite si online) pentru aprobarea directiunii.

(5) Doar dupd avizarea acestei cereri de catre directiune se pot motiva absentele elevului de catre
invatator/diriginte.
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(6) Invatatorul/dirigintele pastreaza la sediul unititii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar,
actele pe baza carora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile caledaristice
de la reluarea activitatii elevului.

CAPITOLUL 14
CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR

ART. 69 (1) Consiliul elevilor reprezinta interesele elevilor la nivelul unitatii de invatamant.

(2) Consiliul elevilor este format din reprezentantii elevilor de la fiecare clasa gimnaziala.

(3) In cadrul sedintelor consiliului elevilor, reprezentantii elevilor isi exprima opinia in legatura cu
problemele care 1i afecteaza in mod direct.

ART. 70 (1) Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, conform art. 39- 47
din Statutul elevului, aprobat prin OM nr. 5 707 din 01/08/2024

(2) Consiliul consultativ al elevilor este format, la inceputul anului scolar, din reprezentanti ai
elevilor din fiecare clasa desemnati prin vot de elevii fiecarei clase cu majoritate simpla.

(3) Consiliul consultativ al elevilor se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la initiativa
coordonatorului, directorului sau la jumatate plus unu din numéarul membrilor. La sedinte participa
Consilierul pentru proiecte si programe educative. Cu acordul consiliului, la sedintele Consiliului
consultativ al elevilor pot participa si invitati — profesori, parinti sau elevi, etc. care doresc sa-si
exprime anumite puncte de vedere.

(4) In consiliul consultativ al elevilor se discut si se fac propuneri in legituri cu realizarea
curriculumului, stabilirea curriculumului la decizia scolii, folosirea si dezvoltarea bazei materiale,
functionarea cabinetelor si laboratoarelor, a bibliotecii, organizarea activitatilor extracurriculare,
alte probleme care prezinta interes pentru elevi.

(5) Consiliul consultativ al elevilor poate propune conducerii masuri pentru rezolvarea doleantelor
elevilor pe care 1i reprezinta.

ART. 71 Consilierul educativ stabileste legatura intre corpul profesoral si consiliul elevilor.

CAPITOLUL 15
ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA

ART. 72 (1) Activitatile educative extragcolare se pot organiza la nivelul fiecarei clase, la nivelul
mai multor clase, pe cicluri de invatdmant sau la nivelul unitatii.

(2) In unitatea de invatamant, de regula, invatitorul siu dirigintele organizeaza activitati educative
extragcolare impreuna cu clasa pe care o coordoneaza.

(3) Activitatile educative extragcolare pot fi propuse si organizate de orice cadru didactic al scolii
sau de parteneri educationali.

(4) Activitatea educativa extrascolard din unitatile de invatdmant se desfasoara in afara orelor de
curs.

(5) Activitatea educativa extrascolard este reglementatd de art. 97-100 ROFUIP nr. 5 726 din
12.08.2024
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ART. 73 Coordonatorul de proiecte si programe educative centralizeazd toate activitatile
extrascolare desfasurate si realizeaza raportari periodice in consiliul profesoral sau consiliul de
administratie.

CAPITOLUL 16
EVALUAREA

ART. 74 Evaluarea rezultatelor invatarii si incheierea situatiei scolare se realizeaza in
conformitate cu precizarile articolelor 101-127 din ROFUIP nr. 5 726 din 12.08.2024.

Evaluarea rezultatelor invatarii are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un
anumit moment Tnvatarea, orientarea §i optimizarea acesteia.

ART.75

1) Conform legii, evaluarile in sistemul de Invatdmant preuniversitar se realizeaza la nivel
de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregétire.

2) In sistemul de invatimant preuniversitar evaluarea se centreaza pe competente, ofera
feedback real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale de
invatare.

3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

4) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

5) La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socio-emotionale, cognitive,
a limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare
ale copilului, realizata pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui
raport, de catre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

Instrumentele de evaluare se stabilesc 1n functie de varsta si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline.

Acestea pot fi:

a) evaluari orale;

b) lucrari scrise;

c) experimente §i activitati practice;

d) referate si proiecte;

e) interviuri;

f) portofolii;

g) probe practice;

h) platforme online aprobate de conducerea scolii

1) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de director sau elaborate de
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii /inspectoratele scolare.

ART.76 Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalog, cu cerneald albastra, sub forma:
,»Calificativul/data” sau ,,Nota/data”, cu exceptia celor de la clasele din alternativa educationala
»Step by step” si clasa pregatitoare, care se trec in raportul anual de evaluare.
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NOTA! in anul scolar curent, 2024-2025, Scoala Gimnaziald ,Miron Cristea” din Toplita este
scoald pilot pentru implementarea catalogului electronic. Asadar, toate notarile se vor realiza in

rage | catalogul electronic furnizat de platforma educationald 24edu Profesor.
FPaIsE e
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MaT a4 CAPITOLUL 17
EXAMENELE ORGANIZATE LA NIVELUL UNITATII DEINVATAMANT

ART. 77 (1) Examenele organizate de unitatea de invatdmant sunt:

a) examen de corigentd pentru elevii declarati corigenti;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

(2) Organizarea in unitatea de invatamant, a examenelor si evaludrilor nationale, se face conform
metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(3) Examenele organizate la nivelul unititi de invatamant respectd articolele 128-136 din
Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant nr. 5 726 din 12.08.2024.

CAPITOLUL 18
TRANSFERUL BENEFICIARILOR PRIMARI AI EDUCATIEI

ART. 78 Elevii au dreptul sa se transfere de la o unitate la alta in conformitate cu prevederile
articolelor 137-149 din ROFUIP nr. 5 726 din 12.08.2024.

ART. 79 La nivelul Scolii Gimnaziale ,,Miron Cristea’’se acorda prioritate solicitarilor de transfer
elevilor care se afla In circumscriptia scolara si apoi daca indeplinesc criteriile speciale, i anume:
a) Elevul are parintii domiciliati in orasul Toplita, in circumscriptia unitdtii.

b) Elevul are frati, surori, scolarizati deja in unitatea de invatdmant.

c)Elevul se afla in grija bunicilor care sunt domiciliati in orasul Toplita, in circumscriptia unitatii.
d) Elevul are parintii salariati pe raza municipiului Toplita.

e) Elevul are o situatie medicald, o situatie speciala si sociald sustinutd de Compartimentul
Asistenta sociala si Autoritate tutelara din cadrul Primariei Toplita.

ART. 80 Transferul din interiorul unitatii, de la o clasa la alta, se aproba pe parcursul modulului,
cu fundamentare din partea parintilor si acordul directorului.

ART. 81 Transferul elevilor de la Scoala Gimnaziala ,,Miron Cristea”la o alta unitate de
invatamant se aproba de Consiliul de administratie al unitatii.

CAPITOLUL 19
EVALUAREA UNITATII DE INVATAMANT

ART. 82 Unitatea de invatamant este evaluata in conformitate cu prevederile legale, in doua forme
fundamentale:
Scoala cu toleranta zero la violenta
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a) inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatamant;
b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei

rage | ART. 83 Evaluarea interna a calitatii educatiei se realizeaza conform precizarilor art. 152-155 din
PAEE " ROFUIP nr. 5 726/12.08.2024.

MMIERGEFOR
FAET oA

ART. 84 Evaluarea extrenad se realizeaza in conformitate cu art. 156 din ROFUIP nr. 5 726/
12.08.2024

CAPITOLUL 20
PARTENERIT EDUCATIONALI

ART. 85 Drepturile si indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali sunt conform
art.152-159 din ROFUIP nr. 5 726/12.08.2024.

ART. 86 Adunarea generald a parintilor este constituitd din toti parintii elevilor de la clasa.
Conform precizarilor art 160-161 ROFUIP nr. 5 726/12.08.2024.

ART. 87 Comitetul de parinti se infiinfeaza la nivelul fiecarei clase in conformitate cu art. 162-165
ROFUIP nr. 5 726/12.08.2024

ART. 88 Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de pdarinti este constituit/constituitd la
nivelul unitatii de Invatdmant conform prevederilor art. 166-169 ROFUIP nr. 5 726/12.08.2024

ART. 89 Scoala Gimnaziala ,,Miron Cristea” Toplita Incheie un contract educational cu parintii
elevilor in conformitate cu art. 170-173, ROFUIP nr. 5 726/12.08.2024. Modelul de contract
educational este precizat in ANEXA Nr.5.

ART. 90 Drepturile si indatoririle specifice pdrintilor elevilor Scoala Gimnaziala “Miron
Cristea”’sunt urmatoarele:

1. Parintii au obligatia de a veni la scoala periodic, cel putin o data pe luna, pentru a se interesa de
situatia la invatatura si disciplind a propriilor copii.

2. Parintii au obligatia de a-si trimite copiii la scoald. Parintele/sustinatorul legal care nu asigura
scolarizarea elevului pe perioada invatdmantului obligatoriu poate fi sanctionat cu amenda
cuprinsa intre 100-1000 lei sau este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

3. Parintii trebuie s manifeste respect fatd de cadrele didactice.

4. Sunt interzise comportamente neadecvate in incinta unitdfii de invatamant (agresiuni fizice,
psihice, verbale). In caz contrar, faptele sivarsite vor intra sub incidenta Legii nr. 61/1991,
republicatd, privind sanctionarea faptelor de Incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a
ordinii si linistii publice (art. 2, pct. 1 si 13).

5. Accesul parintilor/persoanelor strdine in unitate este permis numai pe bazd de inscriere
anticipatd respectand Procedura de acces 1n unitate.
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6. Parintii nu au voie sa deranjeze cadrele didactice in timpul orelor de curs. Orice discutii cu
cadrele didactice vor avea loc 1n cadrul sedintelor cu parintii, la orele de consultatie, in pauze sau
atunci cand sunt solicitati de catre director/diriginti/profesori.
mage | /. Paringii au acces in scoald pe la intrarea profesorilor dacd se afla inregistrati pe lista de
iy t;:zi:ua consul'ta‘;.i.i/ sed‘inte/agdiente: . ‘ . . o . .

rat aa 8. Parintii/sustindtorii legali ai elevilor din Invatdmantul primar au obligatia de a-i Insoti pana la
intrarea 1n unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor sa-i preia. Daca nu pot, Imputernicesc
alta persoana.
9. Orice probleme, propuneri, sugestii legate de activitatea didactica pot fi aduse la cunostinta
conducerii unitatii de invatdmant, fiind respectat programul de audiente.
10. Nu trebuie facute comentarii negative la adresa anumitor cadre didactice in fata copiilor.
11. Orice nemultumire se discuta mai intai cu cadrul didactic respectiv, cu dirigintele clasei si daca
situatia o impune, se aduce la cunostinta conducerii.
12. Périntii nu trebuie sa dea crezare copiilor Tnainte de a asculta si opinia cadrelor didactice
privind o anumita situatie aparuta.
13. Parintii trebuie sd asigure tinuta copiilor astfel Incat aceasta sa coincida cu cerintele scolii.
14. Parintii nu au voie sd foloseasca un limbaj neadecvat sau sd pedepseascd copiii care intra
intr-un eventual conflict cu proprii copii. Probleme de acest gen se rezolva discutand cu
invatatorul/dirigintele/ profesorii/conducerea scolii.
15. Parintii au obligatia sd-si incurajeze copiii In eforturile lor de a invata si de a le crea un cadru
optim activitatii de studiu individual.
16. Parintii au obligatia de a respecta programul de lucru al serviciilor secretariat, contabilitate,
administratie, conducere.
17. Orice périnte poate veni cu propuneri privind Imbunatétirea activititii desfagurate in unitatea
scolara.
18. Périntii trebuie sa-si asume raspunderea pentru comportamentul civilizat i respectarea
normelor de conduita a propriilor copii atat n mijlocul de transport pus la dispozitie de unitatea
scolara cat si in statii.
19. Parintii trebuie sa stie ca in cazul in care elevii incalca normele de conduita, comitand abateri
disciplinare, elevilor li se aplica sanctiuni conform regulamentului scolar iar sanctiunea primita, in
functie de gravitatea abaterii, poate conduce la sistarea transportului.
20. La nivelul parintilor se constituie comitetul de parinti al clasei si comitetul reprezentativ al
parintilor la nivelul unitatii de invatamant.
21. Atributiile si obligatiile acestor comitete sunt precizate in Regulamentul de organizare si
functionare al unitatilor de invatamant preuniversitar.
22. In cazul elevilor cu probleme de ordin medical care determini abateri comportamentale,
parintii au obligatia sa se angajeze intr-un program de remediere, consiliere scolard, consiliere
psihologica, supraveghere medicalad de specialitate.
21. Parintii care fac parte din Consiliul de Administratie al scolii au acces in unitate, oricand
solicitd acest lucru.
22. Parintilor care isi aduc copiii la cabinetul de consiliere scolara le este permis accesul in scoala
numai in intervalul orar stabilit de consilierul scolar.
23. Parintii nu au voie sa filmeze, sa inregistreze activitatile didactice, sedintele cu parintii si nici
discutiile particulare purtate cu cadrele didactice, in incinta unitatii.
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24. Parintii elevilor vor semna un proces verbal de luare la cunostintd a Regulamentului de
organizare si functionare al Scolii Gimnaziale ,,Miron Cristea” Toplita, avand obligatia de a-I
respecta.

CAPITOLUL 21
SCOALA SI COMUNITATEA

ART. 91 (1) Parteneriate/protocoale incheiate intre Scoala Gimnaziala ,,Miron Cristea” Toplita si
alti parteneri educationali se fac in conformitate cu art. 174-180 din ROFUIP nr. 5.726/
12.08.2024.

(2) Principalii parteneri educationali ai Scolii Gimnaziale ,,Miron Cristea” Toplita sunt:

- Primaria Municipiului Toplita

- ISJ Toplita

- CCD Toplita

- Politia

- ONG-uri care trateaza problematica educatiei
- Bisericile

ART. 92 In relatia cu unitatea de invatimant, politistul de proximitate desfisoard urmatoarele
activitati:

(1) Colaboreaza cu unitatea scolara.

(2) In urma unei solicitiri scrise, poate primi documentele si informatiile necesare unei bune
cunoasteri a specificului activitatii scolare si unei colaborari optime cu unitatea de invatamant.

(3) Conducerea scolii va solicita n scris sau telefonic sprijinul politistului de proximitate, in
situatii prevazute de documentele fiecarei institutii (scoala si politia).

(4) Participa la ore speciale, dedicate informarii si educarii elevilor si parintilor, in conformitate cu
programele derulate de scoala, politie sau comunitatea locala.

(5) Realizeaza intalniri periodice cu conducerea unitatii de invatdmant, pentru dispunerea unor
masuri comune de menginere a unui climat de ordine corespunzator in perimetrul scolar.

(6) Realizeaza activitati de pregatire antiinfractionala in scoli, prelucrand legislatia si prezentand
teme de actualitate (consumul de droguri, traficul de fiinte umane, securitatea persoanei, etc.).

(7) Cunoaste minorii problema si ia legatura cu parintii acestora.

(8) Identifica membrii grupurilor ce actioneaza in scoli §i In preajma acestora, monitorizeaza
activitatea si ia masuri legale pentru dezmembrarea si neutralizarea acestora.

(9) Orice actiune 1n scoala va fi realizata cu acordul conducerii scolii si in prezenta unui cadru
didactic desemnat de director.

(10) Actiunile care 1i implica pe elevi se vor desfasura, de reguld, in scoala. Actiunile care fi
implica pe parinti se pot desfasura si la sediul politiei, dupa caz.

(11) Numele politistului si numarul de telefon la care poate fi gasit vor fi afisate in unitatea de
invatdmant, permanent, la loc vizibil.
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CAPITOLUL 22
DECLARAREA CADOURILOR

Declararea cadourilor are la baza o serie de principii ce trebuie respectate si anume:
transparenta, accesul legal la informatii publice, garantarea protejarii datelor cu caracter personal,

......

Specificatii cu privire la constituirea Comisiei de evaluare si inventariere a bunurilor primite
cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea functiei

In vederea desfasuririi activitatilor de declarare a cadourilor de citre personalul unitatii de
invatamant care are obligatia declararii cadourilor, la nivelul unitatii de Invatamant se constituie,
prin decizie a conducdtorului unitdtii de Invatamant, Comisia de evaluare si inventariere a
bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea functiei.

Comisia este compusd din 5 membri, din care unul are calitatea de presedinte. Membrii
comisiei vor fi desemnati pe o perioadd de 3 ani si poate fi reinnoit o singurd datd. Cu 30 de zile
inainte de expirarea termenului, se vor lua masuri pentru constituirea noii comisii.

Calitatea de membru al comisiei inceteaza inainte de termen in urmatoarele situatii:
renuntarea la calitatea de membru;
suspendarea din functie pe o perioadd mai mare de 30 de zile;
transferarea in cadrul altei unitati de Invatdmant;
incetarea raportului de munca;

aplicarea unei sanctiuni disciplinare.

Cererea de renuntare la calitatea de membru se inainteazd presedintelui comisiei si produce
efecte la 5 zile de la inregistrare. In cazul presedintelui, cererea se inainteazi conducitorului
unitatii de invatamant.

Incetarea calititii de membru al comisiei in celelalte cazuri se constatd printr-un raport al
acesteia care se aduce la cunostintd conducatorului unitatii de invatamant.

In toate cazurile previzute mai sus se numeste un nou membru al carui calitate dureaza pana
la expirarea mandatului celui in locul caruia a fost numit.

Specificatii cu privire la declararea cadourilor

Persoanele care detin functii de conducere si de control in cadrul unitatii de Tnvatimant,
precum si celelalte persoane care au obligatia sd-si declare averea au obligatia de a declara si
prezenta conducdtorului unitatii de invatdmant, in termen de 30 de zile de la primire, bunurile pe
care le-au primit cu titlu gratuit in cadrul unor activitati de protocol in exercitarea functiei.

Sunt exceptate urmatoarele:

e medaliile, decoratiile, insignele, ordinele, esarfele, colanele si altele asemenea, primite in
exercitarea functiei;
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e obiectele de birotica cu o valoare de pana la 50 euro.
Declaratia se formuleaza in scris, conform unui model dat si trebuie sa cuprinda:

e numele, prenumele, locul de munca si functia detinuta de persoana in cauza;
Fage | . ~ . . .
AR e descrierea in detaliu a bunului predat;
o e descrierea imprejurarilor in care a primit bunul;
°

data si semnatura.
In urma intocmirii, declaratia impreuna cu bunul/bunurile primite se inainteaza de indata
Comisiei.

Comisia inregistreaza si tine evidenta statistica, cantitativa si valorica a bunurilor primite cu
titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea functiei, intr-un registru special
intocmit in acest sens, conform unui model dat.

In cazurile in care persoana care a primit bunurile nu a solicitat pastrarea lor, la propunerea
comisiei, bunurile rdman n patrimoniul unitatii de invatdmant sau pot fi transmise cu titlu gratuit
unei unitdti de nvatamant de profil ori vandute la licitatie, in conditiile legislatiei in vigoare.

Bunurile depuse la comisie se evalueazd de indatd, avandu-se in vedere, de reguld, pretul
pietei. Pentru evaluare se pot consulta experti in domeniu, selectati in conditiile legislatiei in
vigoare.

In cazurile in care valoarea bunurilor stabilite de comisie este mai mare decat echivalentul a
200 euro, persoana care a primit bunurile poate solicita pastrarea lor, platind diferenta de valoare.
Daca valoarea bunurilor stabilita de comisie este sub echivalentul a 200 euro, acestea se pastreaza
de catre primitor.

Pana la sfarsitul fiecarui an calendaristic, Comisia efectueaza inventarierea bunurilor.

Valorificarea bunurilor intrate in proprietatea privatd a statului se face prin bursele de
marfuri, prin magazine proprii, licitatie publica, In regim de consignatie sau direct de la locul unde
acestea se afla.

Valorificarea bunurilor intrate, potrivit legislatiei in vigoare, in proprietatea privatd a
statului, care se afld in straindtate, se face prin licitatie publicd sau alte proceduri legale, potrivit
legislatiei aplicabile din statul pe teritoriul caruia se afla.

In urma inventarierii, Comisia propune, dupa caz, pastrarea bunurilor in patrimoniul unitatii
de invatamant, transmiterea cu titlu gratuit a bunurilor rdmase In patrimoniul unitatii de
invatdmant catre o institutie publicd de profil sau vanzarea prin licitatie a acestor bunuri;

La sfarsitul fiecarui an, Comisia are responsabilitatea de a publica lista cuprinzand bunurile
depuse si destinatia acestora, pe pagina de Internet a unitdtii de invatamant ori in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a III-a.

Veniturile obtinute din valorificarea acestor bunuri se varsa, dupd caz, la bugetul de stat,
bugetul local sau la bugetul unitétii de invatdmant, potrivit modului de finantare a acestora. Acest
regim se aplica si in cazul diferentei de valoare platite de primitorul bunului ce are o valoare mai
mare de 200 euro. Plata diferentei se face intr-un cont deschis la unitatile Trezoreriei Statului,
stabilit prin ordin al ministrului finantelor publice.
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Bunul/bunurile nerestituit/nerestituite trec in proprietatea privata a statului sau a unitatii de
invatdmant ca urmare a aprobarii de catre conducatorul unitatii de invatamant a propunerii
inaintate de comisie.

Transmiterea cu titlu gratuit se face de cétre unitatea detindtoare, la propunerea comisiei,
dupa consultarea in prealabil a institutiei de profil careia urmeaza a i se transmite bunul, in functie
de natura lui.

—_

Responsabilitati

Comisia de Monitorizare
mentine evidenta si inregistreaza procedurile de sistem si operationale;
analizeaza Procedurile de sistem si dupa caz, pe cele operationale;
distribuie compartimentelor copii sau fisiere in format electronic ale procedurilor;
indosariaza originalul procedurilor de sistem si copiile retrase.

Conducatorul unitatii de invataméant

e numeste, prin decizie scrisd, membrii Comisiei de evaluare si inventariere a bunurilor primite
cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea functiei;

e urmareste indeplinirea atributiilor personalului din subordine;

e primeste declaratiile persoanelor care au obligatia de a declara bunurile primite cu titlu gratuit
in cadrul unor activitati de protocol in exercitarea functiei;

e aproba documentele necesare desfasurarii prezentei proceduri.

Comisia de evaluare si inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor
actiuni de protocol in exercitarea functiei

e inregistreaza si fine evidenta statistica, cantitativa si valorica a bunurilor primite cu titlu gratuit
cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea functiei;

e cvalueaza si inventariaza bunurile;

e restituie primitorului bunurile a caror valoare este sub 200 euro;

® aprobd pastrarea de catre primitor a bunurilor cu o valoare mai mare de 200 euro, cu conditia
achitarii de catre acesta a diferentei de pret;

e propune, dupd caz, pastrarea bunurilor in patrimoniul unitatii, transmiterea cu titlu gratuit a
bunurilor ramase in patrimoniul unitatii catre o institutie publica de profil sau vanzarea prin
licitatie a acestor bunuri;

e ia masuri pentru publicarea listei cuprinzand bunurile depuse si destinatia acestora, in conditiile
legislatiei in vigoare;

e asigurd, prin grija compartimentelor de specialitate, pastrarea si securitatea bunurilor.
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CAPITOLUL 23
page | ETICA SIINTEGRITATE

FaEE W
rEFEISGEFOR
AT A Personalul unitétii de invatamant va promova un invatdmant bazat pe valori, creativitate,
capacitdti cognitive, capacitati volitive si capacitati actionale, cunostinte fundamentale si
cunostinte, competente si abilitati de utilitate directd, n profesie si In societate.

Personalul unitatii de Invatdmant isi va desfasura activitatea profesionala in conformitate
cu urmatoarele valori si principii:
impartialitate si obiectivitate;
independenta si libertate profesionald;
responsabilitate morala, sociala si profesionala;
integritate morala si profesionald;
confidentialitate si respect pentru sfera vietii private;
primatul interesului public;
respectarea si promovarea interesului superior al beneficiarului direct al educatiei;
respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;
respectarea autonomiei personale;
onestitate si corectitudine;
atitudine decenta si echilibrata;
toleranta;
autoexigenta in exercitarea profesiei;
interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionald, in cresterea calitatii
activitatii didactice si a prestigiului unitdfii si institutiei de invatdmant preuniversitar,
precum si a specialitatii, domeniului in care isi desfasoara activitatea;

e implicare in procesul de perfectionare a caracterului democratic al societatii.

Idealul educational constd in dezvoltarea liberd, integrald si armonioasa a individualitatii
umane, in formarea personalitdtii autonome si in asumarea unui sistem de valori care sunt necesare
pentru implinirea si dezvoltarea personald, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, pentru
participarea cetateneasca activa in societate, pentru incluziune socialad si pentru angajare pe piata

muncii.
In relatiile cu beneficiarii directi ai educatiei, personalul didactic are obligatia de a
cunoaste, de a respecta si de a aplica norme de conduita prin care se asigura:
e ocrotirea sanatatii fizice, psihice si morale a beneficiarilor directi ai educatiei prin:
- supravegherea atat pe parcursul activitatilor desfasurate in unitatea de invatamant, cat
si in cadrul celor organizate de unitatea de invatdmant in afara acesteia;
- interzicerea agresiunilor verbale, fizice si a tratamentelor umilitoare asupra
beneficiarilor directi ai educatiei;
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- protectia fiecarui beneficiar direct al educatiei, prin sesizarea oricarei forme de violenta
verbald sau fizica exercitate asupra acestuia, a oricarei forme de discriminare, abuz,
neglijenta sau de exploatare a acestuia;

- combaterea oricaror forme de abuz;

- interzicerea harfuirii sexuale si a relatiilor sexuale cu beneficiarii directi ai educatiet;

interzicerea oricaror activitafi care genereaza coruptie:

- fraudarea examenelor;

- solicitarea, acceptarea sau colectarea de catre personalul didactic a unor sume de bani,
cadouri sau prestarea anumitor servicii, in vederea obtinerii de catre beneficiarii directi
ai educatiei de tratament preferential ori sub amenintarea unor sanctiuni, de orice
natura ar fi acestea;

- favoritismul,;

- meditatiile contra cost cu beneficiarii directi ai educatiei de la formatiunile de studiu la
care este Incadrat;

asigurarea egalitafii de sanse si promovarea principiilor educatiei incluzive;

respectarea demnitatii si recunoasterea meritului personal al fiecarui beneficiar direct al

educatiei.

In relatiile cu parintii si cu reprezentantii legali ai beneficiarilor directi ai educatiei,

personalul didactic respecta si aplicd norme de conduitd prin care se asigura:

stabilirea unei relatii de incredere mutuala si de comunicare;

respectarea confidentialitatii informatiilor, a datelor furnizate si a dreptului la viata privata
si de familie;

neacceptarea primirii de bunuri materiale sau sume de bani pentru serviciile educationale
oferite;

recomandarea de auxiliare curriculare sau materiale didactice, cu precddere a celor
deschise si gratuite, fara a impune achizitionarea celor contra cost.

In unitatea de invatimant si in toate spatiile destinate educatiei si formarii profesionale

sunt interzise activitatile care incalcd normele de moralitate i orice activitati care pot pune in

pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor si a tinerilor, respectiv a personalului

didactic, didactic auxiliar si nedidactic, precum si activitatile de natura politica si prozelitismul

religios.

In unitatea de invatamant si in toate spatiile destinate educatiei si formarii profesionale

sunt interzise comportamentele care constau in violenta psihica-bullying.

Relatiile colegiale ale personalului didactic se bazeaza pe respect, onestitate, solidaritate,

cooperare, corectitudine, toleranta, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala.

In activitatea profesionala, personalul didactic evitd practicarea oricarei forme de

discriminare si denigrare in relatiile cu ceilalti colegi si actioneaza pentru combaterea fraudei

intelectuale, inclusiv a plagiatului.
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Personalul didactic care indeplineste functii de conducere, de indrumare si de control sau
care este membru in consiliul de administratie al unitatii de invatamant sau al inspectoratului
scolar respectd si norme de conduitd manageriald prin care se asigura:

Fage | . . . .
AR e promovarea standardelor profesionale si morale specifice;
MERGEFOR e aplicarea obiectiva a reglementarilor legale si a normelor etice;

e cvaluarea obiectiva conform atributiilor, responsabilitatilor si sarcinilor de serviciu din figa
postului;

prevenirea oricarei forme de constrangere sau abuz din perspectiva functiei detinute;

prevenirea oricarei forme de harfuire, discriminare a personalului didactic si a

beneficiarilor directi ai educatiei.

In exercitarea activitatilor specifice (scolare si extrascolare), personalului didactic i este
interzis:

e sa foloseasca baza materiald din spatiile de invatamant in vederea obfinerii de beneficii
materiale personale directe sau indirecte;

sa foloseasca, sa producad sau sa distribuie materiale pornografice scrise, audio ori vizuale;

sd organizeze activitati care pun in pericol siguranta si securitatea beneficiarilor directi ai

educatiei sau a altor persoane aflate in incinta unitatii sau a institutiei de invatamant;

sa consume alcool si substante interzise, cu exceptia celor recomandate medical;

sd permita si sd incurajeze consumul de alcool si de substante interzise de catre beneficiarii

directi ai educatiei, cu exceptia celor recomandate medical;

® si organizeze §i sa practice pariuri §i jocuri de noroc.

In relatiile cu alte unititi si institutii de invatimant, precum si cu institutiile si
reprezentantii comunitdtii locale, personalul didactic respectd si aplicd norme de conduita prin
care:
asigurd sprijin in scopul furnizarii unor servicii educationale de calitate;
manifesta responsabilitate si transparenta in furnizarea de informatii catre institugiile de stat
in protejarea drepturilor beneficiarului direct al educatiei, atunci cand interesul i nevoia de
protectie a acestuia impun acest lucru.

Unitatea de invatamant va stabili prioritati de interventie strategica cu urmatoarele repere:
institutionalizarea reactiei la incidentele de integritate;

consolidarea structurii de prevenire, precum si a celei de control intern;

educatia anticoruptie ca prioritate majora;

cunoasterea de catre personalul unitétii de invatdmant a standardelor legate de integritate:

protectia avertizorului in interes public, consilierea eticd, interdictiile post-angajare —
pantouflage, gestionarea functiilor sensibile;
e intensificarea eforturilor de consolidare a integritatii, prin:
- implementarea unui plan de integritate, in conformitate cu un model dat;
- dezvoltarea si aplicarea Codului Etic al personalului unitatii de invatamant;
- instituirea de mecanisme pentru protectia avertizorilor in interes public;
- aplicarea masurilor preventive pentru functiile sensibile;
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- aplicarea mecanismelor de tratare a incidentelor de integritate.
Unitatea de invatdmant, pentru a schimba perceptii, atitudini si comportamente, va actiona

prin:
e adaptarea instrumentelor de educare a personalului;
Put tH:iFIf-;F: e stimularea conduitei corecte, etice.

Unitatea de Invatamant va coordona, controla §i monitoriza respectarea normelor de
conduitd de cdtre personal, cu respectarea prevederilor in domeniul legislatiei muncii si a
legislatiei specifice aplicabile.

Personalul unitatii de invdtdmant va declara, in termen de 30 de zile de la primire, orice
donatie directd ori indirectd sau daruri manuale primite in legaturd cu exercitarea functiilor sau
atributiilor lor, cu exceptia celor care au o valoare simbolica.

In regulamentul intern, unitatea de invatimant va avea cuprinse urmitoarele categorii de
dispozitii:

e reguli privind protectia, igiena si securitatea in munca in cadrul unitétii de Tnvatamant;

e reguli privind respectarea principiului nediscriminarii §i al inldturdrii oricarei forme de
incalcare a demnitatii;
drepturile si obligatiile unitatii de invatamant si ale personalului;
procedura de solutionare pe cale amiabild a conflictelor individuale de munca, a cererilor
sau a reclamatiilor individuale ale personalului unitatii de invatdmant;
reguli concrete privind disciplina muncii in unitatea de invatamant;
abaterile disciplinare si sanctiunile aplicabile;
reguli referitoare la procedura disciplinara;
modalitatile de aplicare a altor dispozitii legale sau contractuale specifice;
criteriile §i procedurile de evaluare profesionald a personalului unitatii de invatamant;
interdictii si obligatii ale cadrelor didactice in relatiile cu beneficiarii directi ai educatiei.
Valorile etice si principiile general acceptate privind conduita sunt incorporate in codul de
conduita.

Codul de conduita reprezinta un set de reguli adoptat in mod voluntar de entitatea publica
s1 nu este obligatoriu ca acesta sd prevada sanctiuni specifice pentru incalcarea regulilor prevazute.

Unitatea de invatdmant va coordona, controla §i monitoriza respectarea normelor de
conduitd de catre personal, cu respectarea prevederilor in domeniul legislatiei muncii si a
legislatiei specifice aplicabile.

Specificatii privind Consiliul national de etica

Consiliul national de etica este format din 378 de membri, cate 9 membri pentru fiecare
judet, cu prestigiu profesional si autoritate morald, reprezentand cadrele didactice, parintii si
organizatiile neguvernamentale care desfasoara de minimum 3 ani o activitate semnificativa in
domeniul invataimantului preuniversitar din judet.

Consiliul national de etica procedeaza astfel:
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e claboreaza codul de etica din invatamantul preuniversitar si il Tnainteaza spre aprobare
Ministerului Educatiei. Codul de eticd cuprinde formularea explicitd a idealurilor,
principiilor si normelor morale pe care consimt sa le respecte personalul din unitétile de

e invatdmant, inspectoratele scolare si casele corpului didactic 1n activitatea lor profesional;
e T e urmareste aplicarea codului de etica prin:
- diseminarea normelor cuprinse in codul de etica;
- evaluarea, analizarea si solutionarea sesizarilor si reclamatiilor adresate in conformitate
cu normele cuprinse 1n codul de etica;
- organizarea unei investigatii Tn vederea validarii sau invalidarii corectitudinii
sesizarilor si reclamatiilor adresate in conformitate cu codul de etica;
- elaborarea unei decizii motivate dupa efectuarea investigatiei cu privire la faptele
sesizate;
- elaborarea unui ,,raport de caz” in urma unei decizii motivate;

e analizeaza si solutioneaza operativ, eficient si echidistant abaterile de la prevederile
codului de etica;

e prezintd anual un raport cu privire la faptele sesizate si analizate in cadrul consiliului. In
continutul raportului nu vor fi prezentate decat estimativ sesizarile si reclamatiile
considerate si demonstrate ca nefondate, iar pentru cazurile cu implicatii minore se va
pastra confidentialitatea in privinta identitatii persoanelor implicate. Acest raport se face
public.

e notifica, prin intermediul comisiei de etica a judetului, institutiile statului, atunci cand apar
cazuri care sunt de domeniul legii penale, si pune la dispozitia acestora toate informatiile
pe care le detine cu privire la cazurile respective;

e activeaza Tmpotriva actiunilor denigratoare si calomnioase adresate atit personalului, cat si
unitatii de Invatdmant;
se sesizeaza din oficiu in legatura cu cazurile de incélcare a codului de etica;
organizeaza anual cate doud intruniri la nivel national. Aceste Intruniri se considera a fi
statutare dacd sunt prezenti cel putin 31 dintre cei 42 de delegati;

e in cadrul intrunirilor la nivel national, deciziile se adopta, prin vot, cu cel putin jumatate
plus unu din numarul total al delegatilor prezenti, cu conditia ca acestia sa fie in numar de
cel putin 31. Daca exista egalitate de voturi, votul presedintelui este decisiv in adoptarea
hotararilor.
ofera consultanta si monitorizeaza modul de aplicare a codului de etica;
disemineaza bunele practici privind aplicarea codului de etica.

Specificatii privind Comisia de etica

La nivel judetean, membrii consiliului national de etica sunt constituiti Tn comisii de etica.
Aceste comisii sunt organizate la nivelul inspectoratelor scolare judetene si sunt formate din 9
membri, dintre care:
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e 4 reprezentanti ai cadrelor didactice, propusi de catre consiliul consultativ al
inspectoratului scolar;
2 reprezentanti ai parintilor, propusi de catre asociatiile de parinti;

Iml;igef__.' 2 reprezentanti ai organizatiilor neguvernamentale care desfasoard de minimum 3 ani o
pt tH?-'E:_I o activitate semnificativa in domeniul invatdmantului preuniversitar in judet, propusi de catre

organizatiile in cauza;

e un reprezentant al compartimentului juridic din inspectorat.

Membrii comisiei de etica sunt alesi de catre consiliul de administratie al inspectoratului
scolar, prin vot secret, dintre persoanele propuse conform prevederilor de mai sus.

Membrii comisiei de etica alesi, in baza rezultatelor votului consiliului de administratie al
inspectoratului scolar, sunt numiti prin decizie a inspectorului scolar general, pe o perioada de 4
ani si reconfirmati de cétre consiliul de administratie al inspectoratului scolar, la inceputul fiecarui
an scolar.

Membrii comisiei de eticd numiti prin decizie a inspectorului scolar general devin membri
ai Consiliului national de etica.

Dupa constituire, comisia de etica stabileste prin vot secret, pentru o perioada de 4 ani:

e presedintele comisiei;

e secretarul comisiei;

e delegatul comisiei la Intrunirile anuale ale Consiliului national de etica.

Delegatii comisiei de etica aleg, prin vot secret, cu cel pufin jumatate plus unu din numarul
total al delegatilor prezenti, cu conditia ca acestia s fie in numar de cel putin 31, pentru o
perioada de 4 ani, conducerea Consiliului national de eticd cu urmatoarea componenta:

e presedinte;

e 2 vicepresedinti;

e secretar general;

e secretar.

Nu pot face parte din comisiile de eticd si, implicit, din Consiliul national de etica
persoanele care:

e ocupa functii de conducere in cadrul inspectoratului scolar;
au sanctiuni profesionale;
presteaza activitati comerciale in incinta unitatii de invafdmant sau in zona limitrofa;
fac comert cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio sau vizuale;
practicd, in public, activitafi cu componentd lubrica sau altele care implica exhibarea,
in maniera obscena, a corpului;

e au functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local,
judetean sau national;
e au desfasurat politie politica ori au fost condamnate pentru savarsirea unei infractiuni
prin hotarare judecatoreasca definitiva de condamnare penala.
Membrii comisiei de etica se intrunesc lunar, in sedinta ordinara, si ori de cate ori este
nevoie, n sedinte extraordinare. Aceste sedinte se considera a fi statuare in urmatoarele situatii:
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e scdintele ordinare - daca sunt prezenti cel putin 7 dintre cei 9 membri ai comisiei;
e sedintele extraordinare - daca sunt prezenti cel putin 6 dintre cei 9 membri ai comisiei.
Sedintele comisiei de etica se desfasoara de regula la sediul inspectoratului scolar. Comisia

e . de eticd poate stabili, in functie de situatie, si alt loc de desfasurare a sedintelor sale.
WtH‘;f;"l"—l‘:: Comisia de etica se reuneste in sedinte extraordinare in cel mult 15 zile de la depunerea

unei sesizari/reclamatii.

In cazul sesizarilor/reclamatiilor urgente, cel putin un membru al comisiei va trebui sa
preia cazul in regim de urgenta.

Deciziile comisiei de etica, desemnarea membrilor echipei care va examina un caz,
aprobarea rapoartelor de caz si a masurilor ce vor fi Intreprinse se adopta, prin vot, cu cel putin
jumatate plus unu din numarul total al membrilor prezenti. Daca exista egalitate de voturi, votul
presedintelui este preponderent in adoptarea hotararilor.

Comisia de etica se poate autosesiza atunci cand considera cd o prezentare in mass-media
poate induce un climat de suspiciune privind activitatea sau comportamentul unor membri ai
personalului din unitatea de Tnvatamant, inspectoratul scolar si casa corpului didactic, care pot leza
onoarea institutiei.

Evaluarea primard a sesizarilor/reclamatiilor, efectuarea anchetelor si audierilor se
realizeaza de citre membrii desemnati din cadrul comisiei. In cazul in care se apreciazi ci
sesizarile/reclamatiile nu au ca obiect eventuale incalcari ale codului de etica, acestea vor fi
redirectionate catre cei in drept a le analiza si solutiona, conform legislatiei n vigoare.

Membrii comisiei nu pot fi impiedicati sd facd parte din grupurile de investigare,
exceptand situatia in care se constata un conflict de interese de orice natura.

Comisia de etica va analiza si va stabili daca faptele imputate reprezintd o abatere de la
principiile codului de etica. Atunci cand comisia considera ca fapta imputata reprezinta o incalcare
minord a codului de etica, se va propune partilor concilierea pe cale amiabila sau, in functie de
caz, comisia va propune o atentionare colegiala.

Persoana reclamata este notificatd despre primirea sesizarii in scopul asigurarii posibilitatii
disculparii sale si a evitarii unor posibile conflicte de interese.

In procesul-verbal al sedintei de comisie, intocmit de secretarul comisiei, vor fi specificate
opiniile membrilor, iar la final procesul-verbal va fi citit s1 semnat de toti cei prezenti.

Ambele parfi pot contesta decizia comisiei in cel mult 15 zile de la instiintare, la
conducerea inspectoratului scolar.

In cazul existentei unor conflicte de interese intre parti si unul dintre membrii comisiei,
acesta nu va participa la investigarea cazului si la votarea raportului de caz.

Presedintele comisiei de etica prezinta consiliului de administratie al inspectoratului scolar
si conducerii Consiliului national de etica, anual, un raport cu privire la faptele sesizate si analizate
in cadrul comisiei. in continutul raportului vor fi prezentate, estimativ, sesizarile si reclamatiile
considerate si demonstrate ca nefondate, iar pentru cazurile cu implicatii minore se va pastra
confidentialitatea 1n privinta identitdfii persoanelor implicate. Vor fi subliniate abaterile
inregistrate si masurile aplicate. De asemenea, vor fi evidentiate persoanele care au avut un
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comportament corect, exemplar, actionand pentru cresterea prestigiului invatamantului. Acest
raport se face public.
Activitatea comisiei de etica se desfasoara cu respectarea principiului confidentialitatii, iar
e . Inacest sens se iau urmatoarele masuri:
MERGEFOR e discutiile sunt confidentiale pana la decizia finala;

e sesizdrile sunt examinate intr-o modalitate privatd si confidentiala, pentru a proteja
identitatea persoanelor vizate, identitate care nu va fi divulgata pana la gésirea unei solutii
oficiale. Reputatia individuala poate fi atinsa prin inadvertentd;

e toate documentele aferente fiecdrei sesizari se arhiveaza intr-un dosar care are caracter
confidential si se pastreaza la sediul inspectoratului scolar cel pufin un an de la data
solutiondrii. La acest dosar vor avea acces numai membrii desemnati ai comisiei $i
reprezentantii legali ai partilor.

e daca pe parcursul deruldrii procedurilor este necesard dezvaluirea identitatii reclamantului
unor terte persoane, acest lucru nu se va putea face decat cu acordul scris al acestuia. Daca
acesta refuza, iar din cauza acestui fapt ancheta nu mai poate continua, cazul va fi clasat.

e toate documentele inregistrate la comisia de eticd au caracter confidential, cu exceptia
situatiei in care partile sunt de acord sa renunte la confidentialitate;
membrii comisiei de eticd semneaza un acord privind respectarea confidentialitatii;
in cazul in care se dovedeste incalcarea acordului de confidentialitate de catre un membru
al comisiei de etica acesta va fi exclus din comisie prin decizie a inspectorului scolar
general, in urma hotararii consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

Specificatii privind integritatea

Promovarea integritatii in cadrul entitatii publice are drept scop reducea cazurilor de
coruptie, frauda si incidentele de integritate in sectoarele expuse la coruptie. Totodata, un mediu
de integritate robust va sprijini unitatea de Invatamant in atingerea obiectivelor asumate in
domeniul anticoruptiei.

Unitatea de invdtdmant va promova, coordona, controla si monitoriza integritatea prin
urmatoarele actiuni principale:

1. implementarea masurilor de integritate, astfel:
e adoptarea prin asumare si distribuirea in cadrul unitétii de Tnvatdmant a declaratiei privind
asumarea unei agende de integritate organizationald;

adoptarea si distribuirea in cadrul unitatii de invatamant a planului de integritate;

evaluarea anuala a modului de implementare a planului si adoptarea acestuia la riscurile si

vulnerabilitatile nou aparute;

e identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie, precum si
stabilirea si implementarea masurilor de prevenire si control al acestora;

e identificarea, evaluarea §i raportarea unitard a incidentelor de integritate, precum si
stabilirea unor masuri de prevenire si/sau control urmare producerii acestora;
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e intensificarea utilizdrii noului portal al SNA pentru cresterea gradului de informare al
publicului despre monitorizarea implementdrii SNA, a noilor tendinte si evolutii in
domeniul integritatii;

e . 2. cresterea integritatii, reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de coruptie, astfel:

e T e abordarea in cadrul disciplinelor ce vizeaza dezvoltarea si diversificarea competentelor
sociale si civice In unitatii de invatamant a tematicilor referitoare la prevenirea victimizarii
si discriminarii, statul de drept, gestionarea agresivitatii §i prevenirea coruptiei,

e publicarea standardizata a informatiilor privind veniturile, cheltuielile, achizitiile publice,
sponsorizdrile, precum si activitatea academicd de la nivelul unitatii de invatamant
(publicare centralizata/agregatd);

e reglementarea la nivelul unitatii de invatamant a situatiilor care pot genera conflicte de
interese sau incompatibilitati Tn randul personalului didactic, precum practicile de tipul
meditatiilor acordate de catre personalul didactic elevilor de la propriile clase, participarea
la after-school-urile detinute de catre personalul didactic a elevilor de la propriile clase,
elaborarea subiectelor de examinare de catre personalul didactic pentru elevii de la
propriile clase;

e asigurarea corectitudinii evaluarilor cadrelor didactice in conformitate cu obiectivele
programelor de studii §i cu normele de integritate prin stabilirea unei proceduri standard de
selectie aleatoric a membrilor comisiilor de evaluare a acestora;

e utilizarea de softuri anti-plagiat pentru evaludrile curente din cadrul programelor de studii
(de exemplu, eseuri);

e revizuirea periodica a instrumentelor de monitorizare, evaluare si sanctionare a abaterilor
de la etica si integritatea academica.

2. Responsabilitati

Comisia de Monitorizare

e mentine evidenta si inregistreaza procedurile de sistem si operationale;

e analizeaza procedurile de sistem si dupa caz, pe cele operationale;

e distribuie compartimentelor copii sau fisiere in format electronic ale procedurilor;
e indosariaza originalul procedurilor de sistem si copiile retrase.

Conducatorul unititii de invatimént

e include masurile de prevenire a coruptiei ca elemente obligatorii ale planului managerial;

e asigurd corelarea standardelor de control managerial intern cu inventarul masurilor de
transparentd institutionala si de prevenire a coruptiei;

e dezvoltd un mecanism institutional de evaluare ex-post a incidentelor de integritate si de
promovare a masurilor preventive adaptate la tipologia faptelor analizate;

e stabileste tinte de management pentru functiile de conducere privind gradul de
conformitate administrativa si de implementare a standardelor legale de integritate;
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aplicd masuri manageriale corective;
asigura cresterea gradului de cunoastere si Intelegere a standardelor de integritate de catre
personalul unitatii de invatamant;

Page | . . . L. . . .
AR e asigura cresterea gradului de implementare a masurilor anticoruptie prin aprobarea
pt tH?.'E:_I o planului de integritate si autoevaluarea periodica.

Consiliul national de etica
e claboreaza codul de etica din invatimantul preuniversitar i il inainteazd spre aprobare
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;
urmareste aplicarea codului de etica;
evalueaza, analizeaza si solutioneaza sesizarile si reclamatiile adresate in conformitate cu
normele cuprinse in codul de etica;
e organizeaza o investigatie Tn vederea validarii sau invalidarii corectitudinii sesizarilor si
reclamatiilor adresate in conformitate cu codul de etica;
elaboreaza o decizie motivata dupa efectuarea investigatiei cu privire la faptele sesizate;
elaboreaza un "raport de caz" in urma unei decizii motivate;
analizeazd si solutioneaza operativ, eficient si echidistant abaterile de la prevederile
codului de etica;
prezintd anual un raport cu privire la faptele sesizate si analizate in cadrul consiliului;
se sesizeaza din oficiu in legdturd cu cazurile de incélcare a codului de etica;
ofera consultanta si monitorizeaza modul de aplicare a codului de etica;
disemineaza bunele practici privind aplicarea codului de etica;
prezintd consiliului de administratie al inspectoratului scolar si conducerii Consiliului

national de eticd, anual, un raport cu privire la faptele sesizate si analizate in cadrul
comisiei.

Presedintele comisiei de etica

e asigurad conducerea operativa a comisiei;

e convoaca si prezideaza sedintele comisiei;

e prezintd in consiliul de administratie al inspectoratului scolar raportul comisiei privind
analiza faptelor pentru care a fost sesizat;
distribuie sarcini individuale membrilor comisiei de etica;
reprezintd inspectoratul scolar in probleme de etica in relafia cu alte inspectorate scolare,
cu Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului ori alte institutii de interes
public.

Secretarul comisiei de etica
e asigurd partea organizatoricd a desfasurarii activitatii comisiei;
e redacteaza rapoartele, procesele-verbale si tine evidenta documentelor comisieti;
e planifica sesiunile ordinare si stabileste ordinea de zi a acestora;
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e are responsabilitatea arhivei comisiei si a bazei de date a acesteia;
e asigurd legdtura dintre membrii comisiei.

Fageae | oo o o o o w
AR Membrii comisiei de etica
Pt tH?ﬂi"lﬂFj e cxercita atributiile stabilite de catre presedintele comisiei,

e participa la lucrarile comisiei.

e se reunesc in sedinte extraordinare 1n cel mult 15 zile de la depunerea unei
sesizari/reclamatii;
evalueaza primar sesizdrile/reclamatiile;
efectueaza anchete si audieri,
analizeaza si stabileste daca faptele imputate reprezintd o abatere de la principiul codului
de etica.

CAPITOLUL 24
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

ART. 93 Respectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant este
obligatorie.

ART. 94 Personalul unitétii de Tnvatamant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali si elevii majori 1si
vor asuma, prin semnaturd, faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului de
organizare si functionare al unitatii de invatdmant.

ART. 95 Necunoasterea sau ignorarea deliberatd a prezentului regulament ca si a tuturor
documentelor care reglementeaza procesul de invatimant, nu absolva de raspundere i nu pot fi
invocate drept scuza.

ART. 96 Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitdfii de Invatamant
constituie abatere §i se sanctioneaza conform prevederilor legale.

ART. 97 La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abrogd Regulamentul de
Organizare si Functionare anterior.

ART. 98 (1) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost analizat si validat, adus la
cunostinta angajatilor 1n sedinta C.P.
(2) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost aprobat in sedinta CA.
(3) Regulamentul de Organizare si Functionare va putea fi modificat (la propunerea Consiliului
Profesoral, Consiliului de Administratie, parintilor, directiunii) atunci cand apar acte normative
noi privitoare la organizarea si disciplina muncii, precum si ori de cate ori interesele Angajatorului
0 impun.

Propunerile de modificare si completare vor fi prezentate reprezentantilor Sindicatului.
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Director,
Prof. URBAN MARIA- ALEXANDRA

Fage |
PAEE
BIERGEFOR
PAST A4

PROFESORI responsabili de SERVICIUL PE SCOALA

Anul scolar 2024 - 2025
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Ziua Pauza Numele profesorilor
7%0-8
809 BUZILA CRISTIAN / SZASZ ILEANA
] LUNI 9%0_10 BUZIL/:X CRISTIAN / SZASZ ILEANA
MERGEE O 10°- 11 BUZILA CRISTIAN / SZASZ ILEANA
MAT 4.4 11%°-12 NISTEA FLOAREA / POPOVICIU VASILE
12%0-13 NISTEA FLOAREA / POPOVICIU VASILE
13%0- 14 NISTEA FLOAREA / POPOVICIU VASILE
750 -8
89 MEZEI MIHAELA / NISTEA FLOAREA
9% _10 MEZEI MIHAELA / NISTEA FLOAREA
MARTI 10°°- 11 MEZEI MIHAELA / NISTEA FLOAREA
11°-12 MEZEI MIHAELA / DAROSI GABRIEL
12%0-13 MEZEI MIHAELA /DAROSI GABRIEL
13- 14 MEZEI MIHAELA /DAROSI GABRIEL
70-8
80-9 BALINT MIRELA / MANDRU ADRIANA
9 _10 BALINT MIRELA / MANDRU ADRIANA
MIERCURI 10°°- 11 BALINT MIRELA / MANDRU ADRIANA
11°-12 CUCUIET LUCICA / SIPOS MARIANA
12%0-13 CUCUIET LUCICA / SIPOS MARIANA
13%°- 14 CUCUIET LUCICA / SIPOS MARIANA
7%0-8
809 BUCUR CARMEN /SIPOS MARIANA
9% _10 BUCUR CARMEN /SIPOS MARIANA
JOI 10°- 11 BUCUR CARMEN / SIPOS MARIANA
11%°-12 VULCAN DENISA /NISTEA FLOAREA
12°0-13 VULCAN DENISA /NISTEA FLOAREA
13%°- 14 VULCAN DENISA /NISTEA FLOAREA
750-8
809 MANDRU ADRIANA /SIPOS MARIANA
9%_10 MANDRU ADRIANA /SIPOS MARIANA
VINERI 10%°- 11 MANDRU ADRIANA /SIPOS MARIANA
11%°-12 MEZEI MIHAELA /BUZILA CRISTIAN
1250~ 13 MEZEI MIHAELA /BUZILA CRISTIAN
13%°- 14 MEZEI MIHAELA /BUZILA CRISTIAN

Director,
URBAN Maria-Alexandra
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ATRIBUTIILE PROFESORILOR DE SERVICIU

Atributiile profesorilor de serviciu pe scoald la Scoala Gimnaziala ,,Miron Cristea” Toplita
|=,n.|!_;.ig E:._.' trebuie sa asigure buna desfasurare a activitatilor educative si de siguranta in timpul orelor,
MERGEFOR payzelor si la finalul zilei scolare. Avand 1n vedere nevoile unitdtii principale si a structurii
A arondate, atributiile cadrelor de serviciu sunt urmatoarele:
1. Supervizarea elevilor in timpul pauzelor:

e Profesorii de serviciu trebuie sa monitorizeze activitatea elevilor din curtea scolii si sdlile
de clasa, asigurandu-se ca acestia respecta regulile de comportament. Acestia trebuie sa
monitorizeze locurile de recreere, cum ar fi curtea scolii, coridoarele si holurile.

e Supravegherea este importanta pentru a preveni incidentele neplacute, inclusiv conflictele
dintre elevi, si pentru a interveni prompt in caz de nevoie.

3. Asigurarea unui flux ordonat la intrare si iesire:

e Profesorii de serviciu incearca sa asigure o tranzitie ordonata intre orele de curs si pauze,
intervenind acolo unde apar aglomeratii sau conflicte intre elevi.

e Profesorii de serviciu au responsabilitatea de a superviza elevii la intrarea si iesirea din
scoald pentru a evita aglomerarile si pentru a garanta siguranta acestora, mai ales pentru cei
mai mici, din clasele primare.

e [a structura arondatd Moglanesti, invatatorii trebuie sa coordoneze activitatea elevilor din
programul ,,A doua sansa” si pe cei de nivel prescolar, oferindu-le o atentie speciala
datorita varstei si nevoilor particulare.

3. Supravegherea zonelor comune:

e Supravegherea grupurilor sanitare si a coridoarelor este esentiald pentru a asigura igiena,
disciplina si siguranta in aceste spatii.

e Profesorii de arte sunt totodata responsabili cu monitorizarea salilor de arte
(picturd/modelaj, pian, vioard) pentru a se asigura cd materialele didactice sunt folosite
corespunzator $i ca nu exista riscuri pentru elevi.

4. Asigurarea unui climat de disciplina in silile de clasa:

e Profesorii de serviciu trebuie sa se asigure ca silile de clasa sunt pregatite pentru activitati,
verificand eventualele incidente sau deteriorari ale echipamentelor din salile de primar si
gimnaziu.

e Profesorii din structura Moglanesti vor monitoriza utilizarea corecta a salilor de clasa si a
sali1 de grupad, asigurand disciplina in activitatile zilnice.

5. Asistenta in caz de urgenta sau incidente:

e Profesorii de serviciu trebuie sa fie pregatiti sa intervina in situatii de urgenta, accidente
sau probleme de sandtate ale elevilor, informand conducerea si personalul medical, daca
este cazul.

e Profesorii de serviciu sunt responsabili sa intervina imediat in caz de conflicte, accidente
minore sau alte incidente, asigurandu-se cd sunt rezolvate prompt si eficient.

6. Verificarea prezentei si a activitatii elevilor:

e Profesorii de serviciu se vor asigura ca toti elevii sunt prezenti in salile de clasa la timp si
ca respecta programul stabilit. Orice absentd nejustificatd trebuie raportata catre diriginti
sau Invatatori.

7. Relatia cu parintii si vizitatorii:
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e Profesorii de serviciu trebuie sa fie disponibili pentru a oferi informatii parintilor sau altor
vizitatori si sa le faciliteze accesul in incinta scolii, doar in conformitate cu reglementarile
de siguranta.

rage | 3. Supravegherea desfasurarii activitatilor extracurriculare:
iy I:I!-:;i:-UH e Daca in pauze sau in afara orelor se desfasoara activitati extracurriculare (serbari, ateliere,
MLAT 4 etc.), profesorii de serviciu sunt responsabili sd ofere suport pentru buna desfasurare a
acestora — la cererea profesorilor coordonatori si/sau a directorului unitatii de invatamant.
9. Pregatirea si intretinerea sililor de clasa:

e Dupa ore, profesorii de serviciu pot verifica salile pentru a se asigura ca acestea raman
curate si ordonate pentru ziua urmatoare, inclusiv salile de clasa si salile de arte.

10. Asigurarea respectarii regulilor scolii si reguli de bune maniere in timpul servirii mesei
primita in regim de ,,masa sinitoasa”:

e Profesorii de serviciu trebuie sa vegheze ca elevii sa respecte regulile de conduita stabilite
de institutie, cum ar fi regulile de siguranta sau vestimentatie.

Astfel, profesorii de serviciu 1si asuma un rol cheie in mentinerea unui mediu sigur, disciplinat si
favorabil invatarii, atat la unitatea principala din Toplita, cat si la structura arondata Moglanesti.

e Profesorii care finalizeaza/incep ora de curs in vecinatatea pauzei de masd, acompaniati de
profesorii de serviciu pe scoald vor supraveghea servirea mesei si se vor asigura ca toti
elevii primesc portiile de mancare.

e (Cadrele didactice vor promova importanta unei alimentatii sdndtoase si vor Incuraja elevii
sa adopte obiceiuri alimentare sdnatoase si etichetd decenta si manierata in timpul servirii
mesei. Se va asigura curatenia salilor de clasa dupa servirea mesei.

Director,
URBAN Maria-Alexandra
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{ ¥ Misuri de igiena si protectie sanitard pentru sezonul rece

Fage |
PaIEE W

FAERGEFOR ,l\n §COalé O

| 5 P B
Dragi elevi, profesori si parinti,

Sezonul rece aduce cu sine o crestere a riscului de raceli si alte afectiuni respiratorii. Este esential
sd ne protejam pe noi si pe ceilalti respectdnd cateva masuri importante de igiena si protectie
sanitard, astfel Incat s mentinem un mediu sandtos in scoala.

+ Spilarea frecventa a mainilor: Este esential sd ne spalam mainile cu apa si sapun timp de cel
putin 20 de secunde, mai ales dupa stranut, tuse sau utilizarea toaletei. Cand nu avem acces la apa
si sapun, folosim solutii dezinfectante pe baza de alcool.

* Igienizarea salilor de clasa: Suprafatele des folosite, cum ar fi birourile, bancile si clantele,
vor fi dezinfectate zilnic pentru a reduce riscul de transmitere a germenilor.

* Aerirea salilor: Ventilarea corectd a sdlilor de clasa este cruciala. Deschideti feronierul pentru
a permite aerului proaspdt sa circule, chiar si in zilele mai reci.

¢+ Comportamente corecte in timpul stranutului si tusei: Stranutati sau tusiti in pliul cotului
sau intr-un servetel de unica folosintd, pe care trebuie sa-1 aruncati imediat si apoi sa va spalati pe
maini.

+ Evitarea aglomeratiei: Mentineti distanta fatd de colegi in pauze si In alte momente pentru a
reduce riscul de transmitere a virusurilor.

* Haine adecvate: Purtati imbracaminte calduroasd, manusi si fulare pentru a preveni racelile.

* Monitorizarea sanatatii: Daca aveti simptome precum tuse, febra sau oboseald, anuntati un
adult si ramaneti acasa. Consultati un medic daca simptomele persista.

* Hidratare si alimentatie sanitoasa: Consumati o dietd bogata in fructe si legume si
asigurati-va ca sunteti bine hidratati pentru a sprijini sistemul imunitar.

Prin adoptarea acestor masuri, ne putem proteja sdndtatea si putem crea un mediu sigur si sandtos
pentru toti. Impreund putem face fata sezonului rece!

#SigurantialnSezonulRece #PrevenireRdceli #EducatieResponsabild

Director,
URBAN Maria-Alexandra
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rage |  Regulamentul Intern pentru Programul National ,Masa Sanatoasa”
FPaIsE e
MMIERGEFOR
PAAT 4.4 . . 1 . . 9 .
Scoala Gimnaziala ,,Miron Cristea” Toplita
1. Scopul Programului

Programul ,,Masa sdndtoasa” are ca obiectiv asigurarea unui aport alimentar adecvat si echilibrat

pentru elevi, contribuind la cresterea si dezvoltarea sdnatoasa a acestora, precum si la

imbunatatirea starii de bine si a capacitatii de Invatare.

2. Beneficiari
Toti elevii scolii au dreptul de a beneficia de masa caldd, servita in caserola, in cadrul
programului.

3. Meniul

e Fel principal: Se va oferi un singur fel principal de mancare, preparat conform normelor
de igiena si sandtate publica.

e Meniul va fi stabilit in cadrul Consiliului de administratie al scolii, de comun acord cu
furnizorul si in concordanta cu normele metodologice (HG 24/2024) , avand in vedere
nevoile nutritionale ale elevilor.

4. Programul de Servire

e Masa calda se va servi in timpul unei pauze de 10 minute, in sala de clasa, asigurandu-se
un ambient confortabil si eficient pentru elevi.

e Elevii trebuie sa fie prezenti in sala de clasa la ora stabilita pentru a primi masa.

5. Responsabilitatile Cadrelor Didactice

e Profesorii care finalizeaza/incep ora de curs in vecinatatea pauzei de masd, acompaniati de
profesorii de serviciu pe scoald vor supraveghea servirea mesei si se vor asigura ca toti
elevii primesc portiile de mancare.

e (Cadrele didactice vor promova importanta unei alimentatii sdndtoase si vor incuraja elevii
sa adopte obiceiuri alimentare sdnatoase si etichetda decenta si manierata in timpul servirii
mesei.

6. Norme de Igiena

e Elevii trebuie sa se spele pe maini Tnainte de a manca.

e C(Caserolele cu mancare vor fi distribuite In conditii de igiena corespunzatoare.

e Se va asigura curdtenia salilor de clasd dupa servirea mesei.

7. Comportamentul Elevilor

e Elevii trebuie sd respecte ordinea si disciplina in timpul servirii mesei.

e Este interzisd risipa de mancare; elevii sunt incurajati sa consume tot ce primesc.

e FElevii trebuie sd anunte profesorul daca au alergii alimentare sau intolerante, pentru a se
lua masuri adecvate.

8. Feedback si Sugestii

e Elevii pot oferi feedback cu privire la mancarea servitd, prin intermediul unui chestionar
sau al unei cutii de sugestii disponibile 1n scoala.

e Comisia de alimentatie va analiza sugestiile primite pentru a Tmbunatati programul.

9. Sanctiuni
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e Nerespectarea regulamentului poate atrage sanctiuni, care vor fi stabilite de conducerea
scolii, In conformitate cu regulamentul de disciplind al institutiei.
10. Revizuirea Regulamentului
Page | e Acest regulament poate fi revizuit anual, in functie de feedback-ul elevilor si al
iy t:;‘ir'f . profesorilor, precum si de modificarile legislative Tn domeniul sandtatii si alimentatiei.
rmaT 44 Prin respectarea acestui regulament, ne angajam sa oferim elevilor o masa sanatoasa si un mediu

propice pentru invatare!
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