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สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเชยีงใหม ่ 
สำนกังานคณะกรรมการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน 



 

กระทรวงศกึษาธกิาร 
 
 

รายงานผลการดำเนนิงานโครงการตามแผนปฏบิตักิาร 
และโครงการ สพฐ. และหนว่ยงานอืน่ทีด่ำเนนิการ ใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
--------------------------- 

 
ชือ่โครงการ ​ การปฏริปูกระบวนการเรยีนรูท้ ีต่อบสนองตอ่การ
เปลีย่นแปลงในศตวรรษที ่21​  
​ กจิกรรมที ่3 พฒันาระบบประกนัคณุภาพการศกึษา 
สงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 
​ มธัยมศกึษา  เชยีงใหม ่   
ผูร้บัผดิชอบ  ​ 1.ศน พชัรนิทร ์กนัวะนา  
​ 2. ศน พมิพส์ดุา เอีย่มสกลุ  
​  3.ศน สริลิกัษณ ์วงศเ์พชร  
​ กลุม่นเิทศตดิตามและประเมนิผลการจดัการศกึษา    
1. หลกัการและเหตผุล 

      การเปลีย่นแปลงในปจัจบุนัทีร่วดเร็ว สง่ผลตอ่การจดัการ
เรยีนรู ้ความทนัสมยั ความหลากหลายท ัง้บรบิทของพืน้ที ่และ
ความถนดั ความสนใจของนกัเรยีน การแสวงหาความรูท้ ีง่า่ยตอ่
การเขา้ถงึองคค์วามรู ้เพือ่นำไปสูก่ารดำเนนิการทีร่ว่มกนั นำไปสู่
การ “เนน้ปรบัปรงุ ตอ่ยอด พฒันา” มุง่ไปสูค่ณุภาพ โดยไมเ่พิม่
ภาระใหค้ร ูนกัเรยีน และผูป้กครอง 
​ สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเชยีงใหมต่ระหนกั
ถงึการเตรยีมผูเ้รยีนใหส้ามารถปรบัตวัใหเ้ทา่ทนัตอ่การ
เปลีย่นแปลงจงึไดม้กีระบวนการ ดำเนนิการปรบัปรงุหลกัสตูรและ
การเรยีนรูข้องสถานศกึษาใหท้นัสมยัเพือ่สง่ผลใหผู้เ้รยีนมี
คณุภาพผูเ้รยีนตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน 
พทุธศกัราช 2551 โดยยดึองคป์ระกอบหลกั 3 สว่น คอื หลกัสตูร
แกนกลางการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 (ฉบบัปรบัปรงุ 
พ.ศ.2560)  สาระการเรยีนรูท้อ้งถิน่  สาระสำคญัทีส่ถานศกึษา
พฒันาเพิม่เตมิ 



 

เพือ่เป็นกรอบในการจดัทำรายละเอยีด ใหเ้ป็นไปตาม
มาตรฐานการศกึษาข ัน้พืน้ฐานทีก่ำหนด ใหม้ลีกัษณะของ
หลกัสตูร ดงันี ้ เป็นหลกัสตูรเฉพาะสำหรบัจดัการศกึษาในระดบั
มธัยมศกึษา มคีวามเป็นเอกภาพ  เป็นหลกัสตูรของสถานศกึษา
สำหรบัใหค้รผููส้อนนำไปจดัการเรยีนรู ้ไดอ้ยา่งหลากหลาย ดงันี ้
มสีาระการเรยีนรูท้ ีส่ถานศกึษาใชเ้ป็นหลกัเพือ่สรา้งพืน้ฐานการ
คดิการเรยีนรู ้การแกป้ญัหา ประกอบดว้ย ภาษาไทย คณติศาสตร ์
วทิยาศาสตร ์และสงัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม มสีาระการ
เรยีนรูท้ ีเ่สรมิสรา้งความเป็นมนษุย ์มศีกัยภาพทางดา้นความคดิ
และ การทำงานประกอบดว้ย สขุศกึษาและพลศกึษา ศลิปะ การ
งานอาชพี และเทคโนโลย ีและภาษาองักฤษ มสีาระการเรยีนรู ้
เพ ิม่เตมิโดยจดัทำเป็นรายวชิาเพิม่เตมิตามความเหมาะสมและ 
สอดคลอ้งกบัโครงสรา้งเวลาเรยีน สาระการเรยีนรูท้อ้งถิน่ ความ
ตอ้งการของผูเ้รยีน และบรบิทของ สถานศกึษา มกีจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน เพือ่พฒันาผูเ้รยีนท ัง้ดา้นรา่งกาย จติใจ สตปิญัญา 
อารมณ ์และสงัคม เสรมิสรา้งการเรยีนรูน้อกจากสาระการเรยีนรู ้
นอกจากสาระการเรยีนรู ้8 กลุม่ และการพฒันาตน ตามศกัยภาพ 
มกีารกำหนดมาตรฐานของสถานศกึษาทีส่อดคลอ้งกบัมาตรฐาน
ระดบัตา่ง ๆ เพือ่เป็น เป้าหมายของการพฒันาคณุภาพการศกึษา
ของสถานศกึษาจดัทำรายละเอยีด สาระการเรยีนรูแ้ละจดั 
กระบวนการเรยีนรูใ้หส้อดคลอ้งกบัสภาพในชุมชน สงัคม และ
ภมูปิญัญาทอ้งถิน่ มมีาตรฐานการเรยีนรูเ้ป็นเป้าหมายสำคญัของ
การพฒันาคณุภาพผูเ้รยีน ตามหลกัสตูร แกนกลางการศกึษาข ัน้
พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 เป็นตวักำหนดเกีย่วกบัคณุลกัษณะที่
พงึประสงคข์องผูเ้รยีน เพือ่เป็นแนวทางในการประกนัคณุภาพ
การศกึษาไวด้งันี ้มาตรฐานหลกัสตูร เป็นมาตรฐานดา้นผูเ้รยีน
หรอืผลผลติของหลกัสตูรสถานศกึษา ตามโครงสรา้งของ
หลกัสตูรท ัง้หมดใชเ้ป็นแนวทางในการตรวจสอบคณุภาพโดยรวม
ของการจดัการศกึษาตาม หลกัสตูรในทกุระดบั มตีวัชีว้ดัช ัน้ปีเป็น
เป้าหมายระบสุ ิง่ทีน่กัเรยีนพงึรูแ้ละปฏบิตัไิด ้รวมท ัง้คณุลกัษณะ



 

ของ ผูเ้รยีนในแตล่ะระดบัช ัน้ มคีวามเป็นสากล มุง่ใหผู้เ้รยีนมคี
วามรู ้ความสามารถในเรือ่งเทคโนโลยสีารสนเทศ ภาษาองักฤษ 
การจดัการสิง่แวดลอ้ม ภมูปิญัญาทอ้งถิน่ คณุลกัษณะทีจ่ำเป็นใน
การอยูใ่นสงัคม และการรว่มมอืกนัเพือ่สงัคม วทิยาการสมยัใหม ่
การรบัวฒันธรรมตา่งประเทศและการอนรุกัษว์ฒันธรรมไทยการ 
ฝึกฝนทกัษะเฉพาะทาง และการบรูณาการในลกัษณะทีเ่ป็นองค์
รวม มคีวามยดืหยุน่ หลากหลาย เป็นหลกัสตูรทีส่ถานศกึษาจดัทำ
รายละเอยีดตา่ง ๆ ขึน้เอง โดยยดึโครงสรา้งหลกัสตูรทีก่ำหนดไว้
ในหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 
เป็นขอบขา่ย ในการจดัทำ การวดัและประเมนิผลเนน้หลกัการ
พืน้ฐานสองประการคอื การการประเมนิเพือ่พฒันาผูเ้รยีนเพือ่ 
ตดัสนิผลการเรยีน โดยผูเ้รยีนตอ้งไดร้บัการพฒันาและประเมนิ
ตามตวัชีว้ดัเพือ่ใหบ้รรลตุามาตรฐานการเรยีนรู ้สะทอ้นสมรรถนะ
สำคญั และคณุลกัษณะอนัพงึประสงคข์องผูเ้รยีนเป็นเป้าหมาย
หลกัในการวดัและประเมนิผล การเรยีนรูใ้นทกุระดบัไมว่า่จะเป็น
ระดบัช ัน้เรยีน ระดบัสถานศกึษา ระดบัเขตพืน้ทีก่ารศกึษา และ
ระดบัชาต ิ

 
2. วตัถปุระสงค ์
​ ​ 1.เพือ่สง่เสรมิสนบัสนนุใหส้ถานศกึษาในสงักดั สำนกังาน
เขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเชยีงใหมพ่ฒันามาตรฐานการ
ศกึษาและระบบการประกนัคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา
ตามกฎกระทรวงการประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561 
​ ​ 2.เพือ่ใหส้ถานศกึษาทกุแหง่ในสงักดั สำนกังานเขตพืน้ที่
การศกึษามธัยมศกึษาเชยีงใหมไ่ดร้บัการรบัรองคณุภาพตาม
มาตรฐานของสถานศกึษาผา่นระบบประกนัคณุภาพการศกึษา
ภายในสถานศกึษาจากการตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลของ
สถานศกึษาจากหนว่ยงานตน้สงักดั 
​    3.เพือ่ใหส้ถานศกึษาทกุแหง่ในสงักดั สำนกังานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษามธัยมศกึษาเชยีงใหมไ่ดร้บัการรบัรองคณุภาพตาม



 

มาตรฐานของสถานศกึษาผา่นระบบประกนัคณุภาพการศกึษา
ภายนอกสถานศกึษา 
 
 
 
 
3. เป้าหมาย 
​ 3.1  เป้าหมายเชงิผลผลติ (Output) 
​ 1.ผูบ้รหิารสถานศกึษาและครผููร้บัผดิชอบงานประกนั
คณุภาพการศกึษาทกุแหง่ในสงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษาเชยีงใหม ่ไดร้บัการพฒันามาตรฐานการศกึษา และ
ระบบการประกนัคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา ตาม
กฎกระทรวงการประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561 
​ 2.สถานศกึษาทกุแหง่ในสงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษาเชยีงใหม ่ไดร้บัการนเิทศ ตดิตาม ตรวจสอบ ระบบ
การประกนัคณุภาพการศกึษาตามบรบิทของสถานศกึษา 
​ 3.2   เป้าหมายเชงิผลลพัธ ์(Outcome)  
​ - ผูเ้รยีนไดร้บัการพฒันาศกัยภาพตามความถนดัความสนใจ
และเรยีนรูอ้ยา่งมคีวามสขุ 
4. ตวัชีว้ดัความสำเร็จ (สอดคลอ้งกบั ขอ้ 2. วตัถปุระสงค)์ 
​ ​ 1. ผูบ้รหิารสถานศกึษาและครผููร้บัผดิชอบงานประกนั
คณุภาพการศกึษาทกุแหง่ในสงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษาเชยีงใหม ่ไดร้บัการพฒันามาตรฐานการศกึษา และ
ระบบการประกนัคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา ตาม
กฎกระทรวงการประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561 คา่
เป้าหมาย รอ้ยละ 80 
​ ​ 2.สถานศกึษาทกุแหง่ในสงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษาเชยีงใหม ่ไดร้บัการนเิทศ ตดิตาม ตรวจสอบ ระบบ
การประกนัคณุภาพการศกึษาตามบรบิทของสถานศกึษา คา่
เป้าหมาย รอ้ยละ 80 
​ ​ 3.โรงเรยีนในสงักดัทีไ่ดร้บัการประเมนิคณุภาพภายนอก ได้
รบัการนเิทศตดิตามการจดัการศกึษา คา่เป้าหมาย รอ้ยละ 90 
​ ​ 4. โรงเรยีนในสงักดัไดร้บัการประเมนิคณุภาพภายนอก ได้
รบัรองจาก สมศ. อยูใ่นระดบัดขี ึน้ไป 



 

5. ระยะเวลาเร ิม่ตน้และสิน้สดุโครงการ วนัที ่1  พฤศจกิายน 2566 
– 30 กนัยายน 2567 
6. กลุม่เป้าหมาย/ ผูท้ ีไ่ดร้บัผลประโยชน ์  
  1) สถานศกึษาในสงักดั 
  2) ครผููส้อน 
   3) ผูเ้รยีน 

7. การดำเนนิงาน และผลการดำเนนิงานโครงการ   
    7.1 แหลง่ทีม่างบประมาณ   
​ (   /    ) สพม.ชม.   ​ จำนวน…35,000….บาท ​ 
​ (       ) สพฐ.                       ​ จำนวน……5,000….บาท                  
​ (       ) อืน่ๆ (ระบหุนว่ยงาน)......................​จำนวน………-
…………….บาท 
 
 
 
 
 
    7.2 การใชจ้า่ยงบประมาณ   (อยูร่ะหวา่งดำเนนิการ เดอืน 
มถินุายน 2567) 
     ​ งบประมาณทีไ่ดร้บัอนมุตัริวมท ัง้ส ิน้                 ​จำนวน
………-…………….บาท 
     ​ งบประมาณทีจ่า่ยจรงิรวมท ัง้ส ิน้                    ​ จำนวน
………-…………….บาท 
     ​ งบประมาณคงเหลอื                                 ​จำนวน………-
…………….บาท 
  กรณี สาเหตทุีไ่มส่ามารถเบกิจา่ยงบประมาณไดต้ามแผนการใช้
จา่ยงบประมาณเนือ่งจาก
…………………………………………………………………………
…………………..……………………………………… 
…………………………………………………………………………
…………………..……………………………………… 
    7.3 งบประมาณและกจิกรรมทีไ่ดด้ำเนนิการ  



 

 
กจิกรรมทีไ่ด ้
ดำเนนิการ 

 

งบประมาณ  
รปูแบบ/วธิกีาร 

/ผลการดำเนนิการ 
แตล่ะกจิกรรม 

(ทำอะไร ทีไ่หน เมือ่ใด ผล
เป็นอยา่งไร) 

ไดร้บั
อนมุตั ิ
(บาท) 

เบกิ
จา่ย
จรงิ  

(บาท) 

คงเหลื
อ 

(บาท) 

กจิกรรมที ่1 
ประชุมคณะ
กรรมการพฒันา
ระบบการประกนั
คณุภาพการศกึษา
ของสถานศกึษา 
สงักดั สพม.
เชยีงใหม ่

2470 

 

2470 

 

0  ประชมุคณะกรรมการการกำหนด
มาตรฐานการศกึษาของ สพม.
เชยีงใหม ่วนัที ่19 กมุภาพันธ ์
2567 ตัง้แตเ่วลา 08.30น.– 
16.30น. ณ หอ้งประชมุ 1 ชัน้ 4 
อาคารอำนวยการ ศาลากลาง
จังหวดัเชยีงใหม ่โดยทา่นดร.
ปรศินา วรรณารักษ์ เป็นประธาน
การประชมุ 

ผลการประชมุ 

-สถานศกึษาทกุแหง่ในสงักดั 
สพม.เชยีงใหม ่  มทีศิทางและ
แนวทางการดำเนนิงานพัฒนา
ระบบประกนัคณุภาพการศกึษา
ภายในสถานศกึษา ปีการศกึษา 
2567 ใชง้บประมาณ 2,470 
บาท 

 

กจิกรรมที ่2 
3.2 ประชุมเชงิ
ปฏบิตักิารตรวจ
สอบมาตรฐานการ
ศกึษาของสถาน

14,98
0 

 

14,98
0 

 

0  ประชุมเชงิปฏบิตักิารตรวจ
สอบมาตรฐานการศกึษาและ
พฒันาระบบประกนัคณุภาพ
การศกึษาภายในสถานศกึษา 
ต ัง้แตว่นัที ่ 17 - 26 
กรกฎาคม  2567  ผา่นระบบ



 

 
กจิกรรมทีไ่ด ้
ดำเนนิการ 

 

งบประมาณ  
รปูแบบ/วธิกีาร 

/ผลการดำเนนิการ 
แตล่ะกจิกรรม 

(ทำอะไร ทีไ่หน เมือ่ใด ผล
เป็นอยา่งไร) 

ไดร้บั
อนมุตั ิ
(บาท) 

เบกิ
จา่ย
จรงิ  

(บาท) 

คงเหลื
อ 

(บาท) 

ศกึษา สงักดั สพม.
เชยีงใหม ่

ออนไลน ์ณ หอ้งประชมุ1 ชัน้ 
4 อาคารอำนวยการศาลากลาง
จังหวดัเชยีงใหม ่โดยทา่นดร. 
ดนัยรัตน ์ กาศเกษม  รองผอ. 
สพม.เชยีงใหม ่เป็นเป็นประธาน
การประชมุ 

ผลการประชมุ 

-สถานศกึษาทกุแหง่ในสงักดั 
สพม.เชยีงใหม ่ไดรั้บการนเิทศ 
ตดิตามมาตรฐานการศกึษา และ
การกำหนดคา่เป้าหมายของ
สถานศกึษา  ในวนัที ่ 17-26 
มถินุายน  2567  ผา่นระบบออ
นไลน ์ ใชง้บประมาณ 14,980 

บาท 

 

กจิกรรมที ่3 
คดัเลอืกการปฏบิตั ิ
ท ีเ่ป็นเลศิ (Best 
Practices) ระดบั
เขตพืน้ทีก่ารศกึษา 
สงักดั สพม.
เชยีงใหม ่   

9,025 

 

 0 ประชมุเชงิปฏบิตักิารพัฒนา
ระบบประกนัคณุภาพการศกึษา
ภายในสถานศกึษา ปีการศกึษา 
2567 (คดัเลอืก Best 
Practices การพัฒนาระบบ
ประกนัคณุภาพการศกึษาภายใน
สถานศกึษา และสงัเคราะห ์
SAR ปีการศกึษา 2566 สพม.
เชยีงใหม)่ 



 

 
กจิกรรมทีไ่ด ้
ดำเนนิการ 

 

งบประมาณ  
รปูแบบ/วธิกีาร 

/ผลการดำเนนิการ 
แตล่ะกจิกรรม 

(ทำอะไร ทีไ่หน เมือ่ใด ผล
เป็นอยา่งไร) 

ไดร้บั
อนมุตั ิ
(บาท) 

เบกิ
จา่ย
จรงิ  

(บาท) 

คงเหลื
อ 

(บาท) 

วนัที ่ 8 สงิหาคม  2567  ณ 
หอ้งประชมุจังหวดัเชยีงใหม ่ชัน้ 
4 อาคารอำนวยการศาลากลาง
จังหวดัเชยีงใหม ่โดยทา่นดร. 
ปรศินา  วรรณารักษ์ รองผอ. 
สพม.เชยีงใหม ่เป็นเป็นประธาน
การประชมุ 

ผลการประชุม 

-สถานศกึษาทกุแหง่ในสงักดั 
สพม.เชยีงใหม ่ไดรั้บความรูก้าร
ดำเนนิงานประกนัคณุภาพการ
ศกึษาภายในสถานศกึษา 

คดัเลอืก Best Practices สถาน
ศกึษาทีม่ผีลการปฏบิตัทิีเ่ป็น

เลศิ ดา้นการประกนัคณุภาพการ
ศกึษาภายในสถานศกึษา และ
ผลการสงัเคราะห ์SAR สพม.
เชยีงใหม ่ปีการศกึษา 2566   
ในวนัที ่8 สงิหาคม 2567   ใช ้
งบประมาณ 9,025 บาท 

กจิกรรมที ่4  
พฒันาระบบกลไก
การบรหิารการ
จดัการคณุภาพ
และมาตรฐานการ

5,000 
งบ สพ

ฐ. 

 0    ประชมุคณะกรรมการคดัเลอืก
สถานศกึษาเพือ่รับรางวลั IQA 
AWARD ปีการศกึษา 2566  
(พัฒนาระบบกลไกการบรหิาร
การจัดการคณุภาพและ



 

 
กจิกรรมทีไ่ด ้
ดำเนนิการ 

 

งบประมาณ  
รปูแบบ/วธิกีาร 

/ผลการดำเนนิการ 
แตล่ะกจิกรรม 

(ทำอะไร ทีไ่หน เมือ่ใด ผล
เป็นอยา่งไร) 

ไดร้บั
อนมุตั ิ
(บาท) 

เบกิ
จา่ย
จรงิ  

(บาท) 

คงเหลื
อ 

(บาท) 

ศกึษาเพือ่การ
ประกนัคณุภาพการ
ศกึษา เพือ่รบั
รางวลั IQA 
AWARD 

มาตรฐานการศกึษาเพือ่การ
ประกนัคณุภาพการศกึษา เพือ่
รับรางวลั IQA AWARD) 
วนัที ่ 9 สงิหาคม  2567  ณ 
หอ้งประชมุ1 สพม.เชยีงใหม ่ 
ชัน้ 4 อาคารอำนวยการศาลา
กลางจังหวดัเชยีงใหม ่โดยทา่น
ดร. ปรศินา  วรรณารักษ์ รองผอ. 
สพม.เชยีงใหม ่เป็นเป็นประธาน
การประชมุ 

ผลการประชุม 

- สพม.เชยีงใหม ่ไดค้ดัเลอืก
สถานศกึษาเพือ่รับรางวลั IQA 
AWARD ปีการศกึษา 2566  
ไดแ้ก ่โรงเรยีนจอมทอง 
โรงเรยีนฝางชนูปถมัภ ์ โรงเรยีน
อมกอ๋ยวทิยาคม  โรงเรยีนไชย
ปราการ โรงเรยีนแมห่อพระ
วทิยาคม และโรงเรยีนหอพระ  
ในวนัที ่9 สงิหาคม 2567   ใช ้
งบประมาณ 5,000 บาท (งบ ส
พฐ.) 

กจิกรรมที ่5 
ตดิตามการประเมนิ
คณุภาพภายนอก 

8,525 

 

8,525 

 

0 
ประชมุเชงิปฏบิตักิารเตรยีม
ความพรอ้มสถานศกึษาเพือ่รับ
การประเมนิคณุภาพภายนอก 



 

 
กจิกรรมทีไ่ด ้
ดำเนนิการ 

 

งบประมาณ  
รปูแบบ/วธิกีาร 

/ผลการดำเนนิการ 
แตล่ะกจิกรรม 

(ทำอะไร ทีไ่หน เมือ่ใด ผล
เป็นอยา่งไร) 

ไดร้บั
อนมุตั ิ
(บาท) 

เบกิ
จา่ย
จรงิ  

(บาท) 

คงเหลื
อ 

(บาท) 

5.1 การประชุมเชงิ
ปฏบิตักิารการ
พฒันาระบบการ
ประกนัคณุภาพ
ภายนอกสถาน
ศกึษาประจำ
ปีงบประมาณ 2567  
5.2“การนเิทศ 
ตดิตาม พฒันา
ระบบการประกนั
คณุภาพภายนอก
สถานศกึษา” 
ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

ประจำปี 2567 ใหส้ถานศกึษาที่
เตรยีมรับการประเมนิภายนอก 
สงักดั สำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษามธัยมศกึษาเชยีงใหม ่ 
จำนวน 11 โรงเรยีน 

วนัที ่26 มกราคม  2567  ณ 
โรงเรยีนวฒัโนทยัพายพั 
อำเภอเมอืง จังหวดั
เชยีงใหม ่โดยทา่นดร. 
ดนัยรัตน ์ กาศเกษม  
รองผอ. สพม.เชยีงใหม ่
เป็นประธานพธิเีปิดการ
ประชมุเชงิปฏบิตักิารฯ ใช ้
งบประมาณ 8,525 บาท 

 
8. ความสำเร็จของการดำเนนิงานโครงการ (สอดคลอ้งกบั ขอ้ 4. 
ตวัชีว้ดัความสำเร็จ) 

 
ตวัชีว้ดัความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนนิ
งานทีไ่ด ้

บรรลุ
เป้าหมาย 

(/) 

ไมบ่รรลุ
เป้าหมาย 

(x) 

1. ผูบ้รหิารสถานศกึษา
และครผููร้บัผดิชอบงาน
ประกนัคณุภาพการ
ศกึษาทกุแหง่ในสงักดั
สำนกังานเขตพืน้ทีก่าร

 1.สถานศกึษา
ทกุแหง่ในสงักดั
สำนกังานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษา

/   



 

 
ตวัชีว้ดัความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนนิ
งานทีไ่ด ้

บรรลุ
เป้าหมาย 

(/) 

ไมบ่รรลุ
เป้าหมาย 

(x) 

ศกึษามธัยมศกึษา
เชยีงใหม ่ไดร้บัการ
พฒันามาตรฐานการ
ศกึษา และระบบการ
ประกนัคณุภาพการ
ศกึษาของสถานศกึษา 
ตามกฎกระทรวงการ
ประกนัคณุภาพการ
ศกึษา พ.ศ. 2561 คา่
เป้าหมาย รอ้ยละ 80 

เชยีงใหม ่ไดร้บั
การพฒันา
มาตรฐานการ
ศกึษาและระบบ
การประกนั
คณุภาพการ

ศกึษาตามบรบิท
ของสถานศกึษา 
ครบทกุโรงเรยีน  

2.สถานศกึษาทกุแหง่ใน
สงักดัสำนกังานเขตพืน้ที่
การศกึษามธัยมศกึษา
เชยีงใหม ่ไดร้บัการ
นเิทศ ตดิตาม ตรวจสอบ 
ระบบการประกนัคณุภาพ
การศกึษาตามบรบิทของ
สถานศกึษา คา่เป้าหมาย 
รอ้ยละ 80 

2.สถานศกึษา
ทกุแหง่ในสงักดั
สำนกังานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษา
เชยีงใหม ่ไดร้บั
การนเิทศ ตดิตาม 
ตรวจสอบ ระบบ
การประกนั
คณุภาพการ
ศกึษาตามบรบิท
ของสถานศกึษา 
ครบทกุโรงเรยีน  

/    

3.1 สถานศกึษาในสงักดั
สำนกังานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษามธัยมศกึษา
เชยีงใหม ่มผีลการปฏบิตั ิ
ท ีเ่ป็นเลศิ (Best 

 3.1 สถานศกึษา
ในสงักดัสำนกั
งานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษา
มธัยมศกึษา

/    



 

 
ตวัชีว้ดัความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนนิ
งานทีไ่ด ้

บรรลุ
เป้าหมาย 

(/) 

ไมบ่รรลุ
เป้าหมาย 

(x) 

Practices) ตามบรบิท
ของสถานศกึษา คา่
เป้าหมาย รอ้ยละ 30 

3.2 สถานศกึษาทกุแหง่
ในสงักดัสำนกังานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษาเชยีงใหมม่ี
สว่นรว่มและรบัรูก้าร
สงัเคราะหร์ายงานผล
การประเมนิตนเองของ
สถานศกึษา SAR สงักดั
สำนกังานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษามธัยมศกึษา
เชยีงใหม ่เพือ่นำผลไป
พฒันาระบบประกนั
คณุภาพการศกึษา
ภายในสถานศกึษาตาม
บรบิทของสถานศกึษาใน
ปีการศกึษาตอ่ไป ครบ
ทกุโรงเรยีน 

เชยีงใหม ่มผีล
การปฏบิตัทิ ีเ่ป็น
เลศิ (Best 
Practices) ตาม
บรบิทของสถาน
ศกึษา  รอ้ยละ 
38.24 

3.2 สถานศกึษา
ทกุแหง่ในสงักดั
สำนกังานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษา
เชยีงใหมม่สีว่น
รว่มและรบัรูก้าร
สงัเคราะห์
รายงานผลการ
ประเมนิตนเอง
ของสถานศกึษา 
SAR สงักดัสำนกั
งานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษา
มธัยมศกึษา
เชยีงใหม ่เพือ่นำ
ผลไปพฒันา
ระบบประกนั
คณุภาพการ
ศกึษาภายใน
สถานศกึษาตาม
บรบิทของสถาน
ศกึษาใน



 

 
ตวัชีว้ดัความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนนิ
งานทีไ่ด ้

บรรลุ
เป้าหมาย 

(/) 

ไมบ่รรลุ
เป้าหมาย 

(x) 

ปีการศกึษาตอ่ไป 
ครบทกุโรงเรยีน 

 

4. สถานศกึษาในสงักดั
สำนกังานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษามธัยมศกึษา
เชยีงใหม ่ไดร้บัการการ
พฒันากลไก การบรหิาร
การจดัการคณุภาพและ
มาตรฐานการศกึษาเพือ่
การประกนัคณุภาพการ
ศกึษา เพือ่รบัรางวลั IQA 
AWARD ปีการศกึษา 
2566 สงักดัสำนกังาน
เขตพืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษาเชยีงใหม ่คา่
เป้าหมาย  สถานศกึษาใน
สงักดัรบัการประเมนิ IQA 
AWARD ปีการศกึษา 
2566 เพ่มิข ึน้ 
 

สถานศกึษาใน
สงักดัสำนกังาน
เขตพืน้ทีก่าร
ศกึษา
มธัยมศกึษา
เชยีงใหม ่จำนวน 
6 โรงเรยีน ไดร้บั
การการพฒันา
กลไก การบรหิาร
การจดัการ
คณุภาพและ
มาตรฐานการ
ศกึษาเพือ่การ
ประกนัคณุภาพ
การศกึษา เพือ่รบั
รางวลั IQA 
AWARD 
ปีการศกึษา 2566 
สงักดัสำนกังาน
เขตพืน้ทีก่าร
ศกึษา
มธัยมศกึษา
เชยีงใหม ่เพ่มิข ึน้ 

 

/  



 

 
ตวัชีว้ดัความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนนิ
งานทีไ่ด ้

บรรลุ
เป้าหมาย 

(/) 

ไมบ่รรลุ
เป้าหมาย 

(x) 

5. โรงเรยีนในสงักดัไดร้บั
การประเมนิคณุภาพ
ภายนอก ไดร้บัรองจาก 
สมศ. อยูใ่นระดบัดขี ึน้ไป 
 

ประชุมเชงิ
ปฏบิตักิารเตรยีม
ความพรอ้มสถาน
ศกึษาเพือ่รบัการ
ประเมนิคณุภาพ
ภายนอก ประจำปี 
2567  สำนกังาน
เขตพืน้ทีก่าร

ศกึษา
มธัยมศกึษา
เชยีงใหม ่ครบ 
รอ้ยละ100  (11 
โรงเรยีนทีร่บัการ
ประเมนิภายนอก)  

  

 
9. ปญัหา – อปุสรรค 
​ -ไมม่ ี
10. ขอ้เสนอแนะ 
​ -ไมม่ ี
 
 
 
11. ภาพกจิกรรม   



 



 



 



 



 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 



 

 

 



 

 

 
 



 

 

 



 

 

 



 

 
 
 

ลงชือ่..............พชัรนิทร ์กนัวะนา.........ผูร้ายงาน 
(.....พชัรนิทร ์กนัวะนา.....) 


