
Vormid taotlejale 
a.​ Kutse taotlemise avaldus (lisa 1). 
b.​ Erialane CV ja enesereflektsioon (lisa 2).  
c.​ Juhtumisnslüüs (lisa 3). 
d.​ Eetikakoodeks (lisa 4). 
 

Hindamisstandardi Lisa 1 
 
 

ESMATAOTLEJA KUTSE TAOTLEMISE AVALDUS 
 

TAOTLETAVA KUTSE NIMETUS ja TASE                                                (Täidab taotleja) 
[kirjutage siia, millist kutset  taotlete] 
 

TAOTLEJA (Täidab taotleja) 

Ees- ja perekonnanimi 
 

Isikukood 
 

Postiaadress 
 

Kontakttelefon 
 

E-post 
 

Teadete edastusviis 
 

Tööandja nimi, aadress 
 

 

Kontaktisiku nimi ja telefon ning e-post 
 

 

 

AVALDUSELE LISATUD DOKUMENTIDE 
LOETELU                               

(Täidab taotleja) 
Lehti  

(Täidab EPTÜ) 
Märge 
vastavuse kohta 

vormikohane erialane CV 
  

haridust tõendava(te) dokumendi(/tide) 
koopia(d) 

  

vormikohaselt koostatud juhtumianalüüs 
  

täienduskoolitust tõendavate dokumentide 
koopiad 

  

allkirjastatud eetikavanne 
  

töökogemust tõendav dokument 
  

maksekorraldus/kviitung kutseandmise tasu 
tasumise kohta 

  

Olen nõus oma ees-ja perekonnanime ning isikukoodi avalikustamisega 
kutseregistris. 
 
KUTSE TAOTLEJA 
 



Allkiri                                                                    Kuupäev 
 

MÄRGE AVALDUSE VASTUVÕTMISE KOHTA                                           (Täidab EPTÜ) 

Avalduse saamise kuupäev: ______________ Vastu võtnud isiku nimi: 
_____________________ 

Registreerimise number:_____________ 
 

MÄRGE TAOTLEJALE TEATISE SAATMISE KOHTA                               (Täidab EPTÜ) 

Teatise sisu Teatise saatnud 
isiku nimi 

Kuupäev 

1) 
  

2) 
  

3) 
  

4) 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
Hindamisstandardi lisa 2. 
 

ESMATAOTLEJA ERIALANE CV 
 
EES- JA PEREKONNANIMI 
 
TEGEVUSAADRESS (töökoha vm aadress) 
 
KONTAKT (telefon, e-post) 
 
KÄESOLEV TÖÖKOHT 
 
TÖÖANDJA NIMI (lisage tööandja allkirjastatud tõend) 
 
HARIDUS (akadeemilised kraadid, õpingute alguse ja lõpu kuupäevad, ülikool ja riik, kus kraad 
välja anti) 
 

Ajavahemik Kraadi nimetus Ülikool Riik 

    

    



Nõustamisega seotud ülikooli õppeainete/täiendkoolituse ainete (viimase puhul 
tooge välja ka kompetentsid kutsestandardist, mida antud kursustel omandasite) 
loetelu koos ainepunktidega (nõutav maht on 5 EAP; vt Hindamisstandard tabel 1): 
  
 

 

 

 

 

*vajadusel lisage ridu juurde 
 
ANDMED TÖÖKOGEMUSE KOHTA (asutuse nimetus, kellena töötas, ajavahemik)  
Kutse esmataotlemisel avalduse esitamisele eelnevalt peab olema läbinud pereteraapia 
pädevuskoolituse III taseme ja töötanud vähemalt aasta pereterapeudina.   
Ajavahemi
k 

Tööandja/töökoht/asutu
s 

Ametirolli
d 

Töö sisu ja 
ülesanded 

    

    

 
ADMINISTRATIIVNE TEGEVUS 
 
ERIALANE ÜHISKONDLIK TEGEVUS 

(kuulumine ühingutesse, seltsidesse, kodanikualgatus jms.) 
 
ERIALASED PUBLIKATSIOONID* (eriala populariseerivad artiklid; teaduslikud artiklid ja 
ettekanded) 
 
ERIALANE KOOLITUSTEGEVUS* (kursused, väljatöötatud materjalid, juhendamine)  
 
KEELTEOSKUS 

Emakeel: 
Võõrkeeled (alg-, kesk-, kõrgtase): 
 
ARVUTI KASUTAMISE OSKUS 
 
MUUD OLULISED FAKTID 
 

ENESEREFLEKTSIOON  (u 1-2 lk) 
 

●​ reflekteerige ja hinnake enda professionaalset arengut ja senist töökogemust, seejuures tooge 
näiteid vigadest, mida olete teinud ja mida olete neist õppinud; 

●​ lisaks: 
●​ analüüsige neid kompetentse, mida peate enda puhul tugevusteks ja mida peate enda puhul 

oluliseks arendada; 
●​ selgitage ja põhjendage, millised tegevused olete kavandanud enda kompetentside arendamiseks. 



​
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Allkiri ja kuupäev:_________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hindamisstandardi lisa 3. 
 
 

JUHTUMIANALÜÜSI JUHEND 
 
Juhtumianalüüsi hinnatakse vastavalt hindamisstandardis välja toodud hindamiskriteeriumitele.  
Juhtumianalüüs peab sisaldama järgmist infot: 
 

1.​ Mida pere esitab probleemina ja kellel on pereliikmete meelest probleem. Kuidas pere 
jõudis teraapiasse. Kes algatas, kes pöördus, mis motiividel jms. Kui oli suunatud, siis kes 
oli suunaja, suunamise põhjus, koostöö suunajaga. Pere või pereliikmete varasem 
teraapiakogemus.  

2.​ Pere hindamisel saadud tulemused. Milliseid tehnikaid kasutati info kogumiseks.  



3.​ Genogramm kõigi tingmärkidega, oluliste elulooliste faktidega, suhtemärkidega, 
kooselavate pereliikmete äramärkimisega (genogrammi võib joonistada käsitsi ja 
pildistada või skännida ja esitada eraldi failina).  

4.​ Seansside toimumise kuupäevad ja seansil osalejad. 
5.​ Peresüsteemi kirjeldus ja sellest tulenev süsteemne hüpotees ning tööhüpoteesid: 

●​ Boweni järgi lähtuvalt kaheksast printsiibist.  
●​ Minuchini järgi: pere arengufaas, pere struktuur. 

6.​ Teraapiaplaan:   
a.​ Teraapia algusfaasis kliendi eesmärk ja ootus teraapiale 
b.​ Teraapia kestel/keskel 
c.​ Teraapia lõpus pikemaaegsed eesmärgid 

Kliendi eesmärkidest ja terapeudi hüpoteesidest tulenev teraapia plaan ja kokkulepete 
sõlmimine perega.  

  
7.​ Ülevaade peamistest terapeudi sekkumistest.  Analüüsida teraapiaprotsessis kogutud 

teavet lähtudes püstitatud süsteemsest hüpoteesist ja teraapiaplaanist ning kliendi 
tervise- ja/või arenguvajadusest.   

a.​ Miks ja mida terapeudina tegin ja mis oli minu tegevuste tulemus.  
b.​ Kui sekkumine ei andnud oodatud tulemust või kogesid keerukaid olukordi     töös selle 
perega, siis mida tegin olukorra lahendamiseks. 
 
       8.   Enesereflektsioon: mida märkasin seansi käigus enda kohta, mida tundsin, mõtlesin 
nende märkamiste kohta). Kas tekkis vajadust supervisiooni järele ja kui võtsin 
supervisiooni, siis lisada selle kohta enesereflektsioon.  

 
       9.   Retrospektiivne analüüs. Juhtumianalüüsi kirjutamise järgsed tunded ja mõtted.  
​
 

 

Hindamisstandardi lisa 4 
 

EETIKAVANNE 
​
​
​
​
​
 

Mina, allakirjutanu _______________________________________,  
​ ​ ​ /pereteraapia kutse taotleja nimi/ 

 



taotledes pereterapeut, tase 7  kutsetunnistust, tõotan oma kutsetöös kinni pidada Eesti 
Pereteraapia Ühingu (EPTÜ) liikmete eetilistest nõuetest. Ühtlasi kinnitan, et olen tutvunud 
EPTÜ eetikakoodeksiga ja järgin selle põhimõtteid kõrvalekaldumatult. Kui juhtub, et minu 
kutse-eetika kohta esitatakse kaebusi, olen nõus, et neid menetleb EPTÜ, samamoodi nagu see 
menetleb teiste EPTÜ liikmete kõrvalekaldumisi ülaltoodud eetilistest nõuetest. 
​
 

.........................................................​ ​ ​  ..................................................... 
/taotleja allkiri/​ ​ ​ ​ ​ /kuupäev/ 
 
 


