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GENERALITAT
VALENCIANA

Conselloria do Sanitat
Univarsal i Salut Piblica

RESIDENTE:

TUTOR:

CENTRO DE SALUD:

FECHA: / L

Revisar conjuntamente:
e Libro del residente (LEF)
e  Guia Itinerario Formativo Tipo (GUIFT)

Marcar en la escala de 0 a 10, siendo 0 (muy deficiente) y 10 (excelente)

Uso y cumplimentacion del LEF: 00 10 20 30 40 50 6O 700 80O 901 100

10 20 30 40 50 60 70 80O 901 100
0O 100 20 30 40 50 60 70 8O 901 1001
Adaptacion al equipo y entorno de trabajo: 00O 10 20 30 40 500 600 70 80O 90 100

10 20 30 40 50 6070 8O 90 100

Cumplimiento de objetivos previstos para el trimestre: (0]m
Implicacién en su formacion:
Asuncidn progresiva de responsabilidades: (0] m]

Actividades pactadas propuestas hasta la siguiente entrevista (solo las que se aborden segtn itinerario
personal):

1. Clinica y metodologia avanzada 8. Atencion a la salud ante situaciones de fragilidad o
2. Atencién en la infancia y adolescencia riesgo socio-sanitario
3. Atencidn en a la salud general en la etapa adulta 9. Salud publica y comunitaria
4, Atencidon a la salud sexual, reproductiva y de 10. Docencia
género 11. Gestion
5. Atencién a las personas ancianas 12. Investigacién
6. Atencién a las familias
7. Atencién ante urgencias, emergencias y

catastrofes

Aspectos a destacar:

Aspectos positivos a destacar del residente:

Aspectos negativos, mejorables y propuestas:

Otras observaciones:

Firma del Tutor/a

Unidad Docente Multiprofesional de Atencion Familiar y Comunitaria de Alicante
Tfnos. 965 937289-90-82 Ibercom 937289-937290-937282 Fax: 965937287 udalicante@gva.es www.udalicante.blogspot.com




