
Πρότυπο Έκθεσης Ολοκλήρωσης & Αξιοποίησης Συμμετοχής Καταρτιζόμενων σε Επίσκεψη 

Στοιχεία 
Επίσκεψης 

Περιγραφή 

Τίτλος 
Επίσκεψης: 

[Συμπληρώστε τον τίτλο της επίσκεψης, π.χ. Επίσκεψη στην Εταιρεία 'Τεχνογνωσία 
Α.Ε.'] 

Ημερομηνία & 
Ώρα: 

[Ημέρα, μήνας, έτος] - [Ώρα έναρξης] έως [Ώρα λήξης] 

Τόπος 
Διεξαγωγής: 

[Διεύθυνση / Όνομα Φορέα Υποδοχής] 

Πλαίσιο/Σκοπό
ς: 

[Μάθημα / Εκπαιδευτικό Πρόγραμμα στο οποίο εντάσσεται η επίσκεψη & βασικός 
σκοπός] 

Υπεύθυνος/η 
Καθηγητής/τρια
: 

[Ονοματεπώνυμο] 

Συμμετέχοντες 
Καταρτιζόμενοι: 

[Αριθμός Καταρτιζόμενων] 

 

1. 🔍 Περιγραφή Δραστηριοτήτων κατά την Επίσκεψη 

Σε αυτήν την ενότητα, καταγράφονται οι βασικές δραστηριότητες, τα σημεία ενδιαφέροντος και οι 
πληροφορίες που δόθηκαν κατά τη διάρκεια της επίσκεψης. 

Αρχική Υποδοχή & Εισαγωγή: [Συνοπτική περιγραφή της υποδοχής, της παρουσίασης του φορέα/χώρου 
και των κανόνων] 

Κύριες Δραστηριότητες: [Περιγραφή των βασικών σταδίων της επίσκεψης: ξενάγηση, παρακολούθηση 
διαδικασιών, εργαστήρια, συναντήσεις, κ.λπ.] 

[Σημείο/Δραστηριότητα 1] 

[Σημείο/Δραστηριότητα 2] 

[Σημείο/Δραστηριότητα 3] 

Τμήμα Ερωτήσεων & Συζήτησης: [Αναφορά σε σημαντικές ερωτήσεις που τέθηκαν και σε βασικά 
συμπεράσματα της συζήτησης] 

2. 🎯 Στόχοι Μάθησης & Επίτευξη 

Σε αυτήν την ενότητα, αξιολογείται η επίτευξη των προκαθορισμένων εκπαιδευτικών στόχων. 

Στόχος Μάθησης Επίτευξη (1-5, 5=Πλήρης) Σχόλια/Αιτιολόγηση 
Στόχος 1: [Π.χ. Κατανόηση της 
πρακτικής εφαρμογής της θεωρίας 
του [Θέματος]] 

[Αριθμός] [Αιτιολόγηση για την επίτευξη/μη 
επίτευξη] 

Στόχος 2: [Π.χ. Εξοικείωση με το 
εργασιακό περιβάλλον του 
κλάδου] 

[Αριθμός] [Αιτιολόγηση για την επίτευξη/μη 
επίτευξη] 

Στόχος 3: [Π.χ. Δικτύωση/Επαφή 
με επαγγελματίες του χώρου]​  

[Αριθμός] [Αιτιολόγηση για την επίτευξη/μη 
επίτευξη] 

3. 📈 Αξιολόγηση & Αξιοποίηση της Συμμετοχής των Καταρτιζόμενων 

Αξιολογείται η ενεργός συμμετοχή και η εκπαιδευτική αξία για τους καταρτιζόμενους. 



●​ Επίπεδο Ενδιαφέροντος & Εμπλοκής: [Περιγραφή του βαθμού ενδιαφέροντος, της πειθαρχίας και 
της ενεργού συμμετοχής των καταρτιζόμενων.] 

●​ Ποιότητα Ερωτήσεων/Παρεμβάσεων: [Αξιολόγηση του βάθους των ερωτήσεων που τέθηκαν και 
κατά πόσο συνέβαλαν στην επέκταση της γνώσης.] 

●​ Άμεση Αξιοποίηση: [Αναφορά σε παραδείγματα ή έννοιες που οι καταρτιζόμενοι αναγνώρισαν ότι 
συνδέονται με τη θεωρία ή μελλοντικές τους εργασίες/προγράμματα.] 

●​ Προτάσεις Αξιοποίησης (Follow-up): [Πώς η εμπειρία θα ενσωματωθεί στη συνέχεια της κατάρτισης 
(π.χ., εργασία, παρουσίαση, συζήτηση στην τάξη).] 

4. ✅    Συμπεράσματα & Προτάσεις 
●​ Συνολική Αξιολόγηση: (Θετική / Ουδέτερη / Αρνητική) 
●​ Κύρια Εκπαιδευτική Προσθήκη/Όφελος: [Η σημαντικότερη γνώση/εμπειρία που αποκόμισαν οι 

καταρτιζόμενοι.] 
●​ Προτάσεις Βελτίωσης για Μελλοντικές Επισκέψεις: [Σημεία που θα μπορούσαν να γίνουν 

διαφορετικά για βελτιωμένο αποτέλεσμα.] 

 

Ημερομηνία Σύνταξης Έκθεσης: [Ημέρα, μήνας, έτος] 

 

Υπογραφή Υπεύθυνου Καθηγητή/τριας:​ ​  

​ ​  

​ ​  

​  
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