
 

 

MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

Số:  01/MTCV 

Rev: 04/2/2026 

CHI TIẾT CÔNG VIỆC 

Họ và tên  Bộ phận  

Vị trí Quản lý kinh doanh  Hình thức công việc Fulltime 

Số lượng nhân 
viên quản lý 

 Địa điểm làm việc 
Hồ Chí Minh, Khu vực 
Miền Nam 

Mô tả công 
việc 

-​  Xây dựng và triển khai kế hoạch kinh doanh tại khu vực Hồ Chí Minh đối với nhóm 
sản phẩm thuốc da liễu, dược mỹ phẩm  

-​ Quản lý, phát triển hệ thống khách hàng gồm: Bệnh viện, Phòng khám, Spa/Clinic 

-​ Tuyển dụng, đào tạo và quản lý đội ngũ nhân viên kinh doanh khu vực. 

-​ Chịu trách nhiệm doanh số, độ phủ thị trường và hiệu quả kinh doanh tại khu vực 
phụ trách. 

-​ Xây dựng chính sách bán hàng, chương trình thúc đẩy doanh số phù hợp với từng 
kênh khách hàng. 

-​ Phân tích thị trường, đối thủ cạnh tranh, xu hướng sản phẩm và đề xuất chiến lược 
phát triển kinh doanh. 

-​ Phối hợp với bộ phận Marketing triển khai các chương trình quảng bá sản phẩm, hội 
thảo, workshop. 

-​ Theo dõi công nợ, hàng hóa, tồn kho và đảm bảo vận hành kinh doanh hiệu quả. 

-​ Báo cáo kết quả kinh doanh định kỳ cho Ban lãnh đạo. 

Quyền lợi 

-​ Thu nhập hấp dẫn từ 15-100tr (gồm Lương cứng + KPI + Thưởng doanh số .) 

-​ Xét tăng thu nhập theo năng lực và kết quả kinh doanh. 

-​ Được tham gia xây dựng và phát triển thị trường chiến lược của công ty. 

-​ Có cơ hội phát triển lên vị trí Giám đốc Kinh doanh Miền Nam 

-​ Hưởng đầy đủ chế độ BHXH, thưởng lễ tết, du lịch và các chính sách phúc lợi theo 
quy định công ty. 
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Trình độ/ 
Bằng cấp 
và kiến 

thức 
chuyên 

môn 

-​ Tốt nghiệp Cao đẳng/Đại học chuyên ngành: Dược, Quản trị kinh doanh, Marketing 
hoặc các ngành liên quan. 

-​ Có kinh nghiệm tối thiểu 2–3 năm ở vị trí quản lý kinh doanh ngành: Dược/mỹ 
phẩm, thiết bị thẩm mỹ, Ngành hàng chăm sóc da​ ​  

-​ Có sẵn mối quan hệ với hệ thống clinic, spa hoặc bác sĩ da liễu là 1 lợi thế 

-​ Có khả năng xây dựng đội nhóm, quản lý nhân sự và phát triển thị trường. 

-​ Kỹ năng giao tiếp, đàm phán và xử lý vấn đề tốt. 

-​ Chủ động, quyết liệt, chịu được áp lực doanh số. 

-​ Ưu tiên ứng viên am hiểu thị trường Hồ Chí Minh hoặc khu vực miền Nam. 

 
Quản lý trực tiếp Phòng HCNS Nhân viên 
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