Ministério da Educacdo
Universidade Federal da Paraiba

RELATORIO DE FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA

Objeto: [Descrigdo do Servigo Objeto da Contratagao]

N2 do Contrato: [UFPB/SOF N° XXX/YYYY]

N2 do Proc. de Fiscalizagdo: | [XXXXXXXXXX/XXXX-XX]

N2 do Proc. de Pagamento: [XXXXXXXXXX/XXXX-XX]

Empresa Contratada: [Razdo Social da Empresa Contratada]
Local de prestagdo do [Localizacdo do Servico]

servico:

Valor Global do Contrato: [RS XXX.XXX,XX]

| - DADOS DE IDENTIFICACAO DA FISCALIZACAO

N2 da Portaria de Fiscal.: [Preencher n? da Portaria]

Fiscal Administrativo(a): [Preencher o nome completo do fiscal]

Preposto(a) do Contrato: [Preencher o nome do preposto do contrato]

Vigéncia contratual: [dia]/[més]/[ano] Periodo de [ex.: 10/02 a 10/03/2020]
Pagamento:

Il — LISTA DE VERIFICAGAO (CHECKLIST)

A - Por ocasido do inicio da execu¢do do contrato ou da admissao de empregado

NAO NAO SE

Ord. ITENS CONFORME | 5N FoRME APLICA

Apresentacdo de relagdo de empregados, contendo nome
completo, cargo ou funcdo, horario de trabalho, escala e local
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG)
e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
viabilizando atendimento ao art. 32 da Instru¢do Normativa
06/2018/MPOG.

a.l

Apresentacdo do registro do contrato de trabalho na Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou comprovante do
a.2 | e-social da contratacdo de todos os empregados alocados
para o contrato, viabilizando atendimento ao art. 32 da
Instrugdo Normativa 06/2018/MPOG.

Apresentacdo dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO)
a.3 | admissionais dos empregados, nos termos da Norma
Regulamentadora do Trabalho (NR), de forma a atender o art.
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32 da Instrucdo Normativa 06/2018/MPOG.

Apresentacdo, na primeira medicdo, da declaragdo da
contratada de responsabilidade exclusiva sobre a quitacao
a.4 | dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato,
para o atendimento ao inciso Ill do art. 22 da Instrucdo
Normativa 06/2018/MPOG.

B - Durante a execugdo contratual (mensalmente e por amostragem)

NAO NAO SE

Ord. ITENS CONFORME | -, NFORME APLICA

Disponibilizacdo dos documentos de folha de pagamento
analitica do respectivo més da referéncia da Nota
b.1 | Fiscal/Fatura, em que conste como tomador o érgdo ou
entidade contratante, em atendimento ao inciso | do art. 32
da Instrucdo Normativa 06/2018/MPOG.

Apresentacao de listas, folhas de ponto ou outros
documentos hdbeis que comprovem a frequéncia dos
empregados alocados na prestacdo dos servicos, de forma a
atender ao art. 32 da Instrugdo Normativa 06/2018/MPOG.

b.2

Apresentacao dos comprovantes de depdsitos dos salarios e
demais beneficios cabiveis, de todos os empregados da
contratada que tenham sido alocados na prestacdo dos
servicos no més a que se refere a solicitacdo de pagamento
b.3 . .
citada no item b.1.

Obs.: o item pode ser realizado por amostragem, conforme
Art. 39, caput, da Instru¢cdo Normativa 06/2018/MPOG.

Quando nao possivel o ateste da regularidade da contratada

através do Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

apresentagao dos seguintes documentos, em atendimento ao

inciso Xlll do art. 55 da Lei n? 8.666/1993:

m Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos

b.4 Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

m Certidées que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado;

m Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

m Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Disponibilizagdo dos comprovantes de fornecimento do
Auxilio-Transporte devidos aos empregados, de forma a
atender o inciso Il do art. 32 da Instrucdo Normativa
b.5 | 06/2018/MPOG.

Obs.: o item pode ser realizado por amostragem, conforme
Art. 39, caput, da Instrugcdo Normativa 06/2018/MPOG.

Disponibilizagdo dos comprovantes de fornecimento do
Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo devidos aos empregados, de
b.6 | acordo com o inciso Il do art. 32 da Instrugdo Normativa
06/2018/MPOG.

Podendo ser realizado por amostragem, conf. Art. 32 - 1lI

Disponibilizagdo dos comprovantes do Auxilio-Saude, de

b.7 e o .
acordo com o inciso Ill do art. 32 da Instrucdo Normativa
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06/2018/MPOG.

Obs.: o item pode ser realizado por amostragem, conforme
Art. 39, caput, da Instrugcdo Normativa 06/2018/MPOG.

Analise dos extratos de contribuigdes previdenciarias (INSS) e
FGTS dos empregados da contratada, a ser feita através da
verificacdo dos extratos individuais, de forma a atender o
que dispde o 8§12 do art. 32 da Instrucdo Normativa
06/2018/MPOG.

Obs.: Todos os empregados devem ter seus extratos
avaliados _ao_final de_um ano, inclusive sendo possivel a
analise dos extratos de um mesmo empregado mais de uma
vez, conforme §§22 e 32 do art. 32 da Instru¢gdo Normativa
06/2018/MPOG.

b.8

Obs.: Obs.: o item pode ser realizado por amostragem,
conforme Art. 39, caput, da Instrucdo Normativa
06/2018/MPOG.

Respeito a legislagdo relativa a concessdo de auséncias legais
previstas nos art. 131 e 473 da CLT (morte de coOnjuge,
ascendente, descendente; casamento; nascimento de filho;
b.9 | doacdo de sangue; alistamento eleitoral; servico militar;
comparecer a juizo etc.), bem como os afastamentos em
razao de acidente de trabalho e saude e ocorréncias de
licengas maternidade e paternidade.

Disponibilizacdo dos devidos comprovantes, quando cabivel,
de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 66-A da Lei n? 8.666, de 1993.

b.10

Comprovacao de que a contratada respeita os institutos de
estabilidade provisdrias asseguradas em lei (ex.: empregado
b.11 | cipeiro, gestante, dirigente sindical, estabilidade acidentaria
etc.), em atendimento ao art. 32 da Instru¢do Normativa
06/2018/MPOG.

Atendimento a data-base da categoria prevista na CCT, ACT
ou dissidio vigente, especialmente quanto a concessdo dos
percentuais, na data prevista, dos reajustes dos empregados
abrangidos pelo instrumento pertinente, em conformidade
com o inciso | do art. 22 da Instrucao Normativa
06/2018/MPOG.

b.12

Apresentacdo do recibo da declaracdo de débitos e créditos
tributarios federais e previdenciarios, do DARF gerado pela
DCTFWEB e do comprovante de pagamento, de forma a
atender o art. 32 da Instru¢do Normativa 06/2018/MPOG.

b.13

Apresentacao da Guia Emitida FGTS Digital, acompanhada do
GFD - Guia do FGTS Digital e comprovante de pagamento
bancério, de forma a atender o art. 32 da Instrucdo
Normativa 06/2018/MPOG.

b.14

Apresentacdo dos comprovantes de concessdo de férias
remuneradas, pagamento do respectivo adicional e o recibo
(devidamente assinado pelo empregado), de acordo com o
inciso Il do art. 32 da Instru¢do Normativa 06/2018/MPOG.

b.15
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Apresentacdo da folha de pagamento referente ao 132
salario com os respectivos comprovantes de pagamento, de
b.16 | forma a atender o inciso | do art. 32 da Instrugao Normativa
06/2018/MPOG.

Competéncias, Ex: 11/2024 e 12/2024

Apresentacao do recibo da declara¢do de débitos e créditos
tributarios federais e previdencidrios, do DARF gerado pela
DCTFWEB e do comprovante de pagamentos referentes ao
132 Salario, de forma a atender o inciso | do art. 32 da
Instrucdo Normativa 06/2018/MPOG.

Competéncias: Ex: 12/2024 e 01/2025.

b.17

Apresentacdo da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF)
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
b.18 | equivalente — 132 Salario, de forma a atender o inciso | do
art. 32 da Instrugdo Normativa 06/2018/MPOG.
Competéncias: Ex: 12/2024 e 01/2025.

Apresentacdo dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO)
periddicos, dos empregados, na periodicidade indicada em
Norma Regulamentadora do Trabalho (NR) ou em razdo de
inspecdo de érgdos de fiscalizacdo do trabalho, de forma a
contemplar o que dispde o inciso | do art. 22 da Instrugao
Normativa 06/2018/MPOG.

b.19

Apresentacao de planilha ou relatério de medi¢do com
b.20 | cdlculo de horas trabalhadas, vale-transporte, vale-refeicao,
indicacdo de glosa(s), provisdo e outros.

C - Por ocasido de demissdes/encerramentos de contratos de trabalho dos empregados

NAO NAO SE

Ord. ITENS CONFORME | - NFORME APLICA

Apresentacdo dos comprovantes de Aviso Prévio e Termo de
Rescisdo Contrato de Trabalho (TRCT), de forma a atender o
que dispde o inciso | do art. 32 da Instrucdo Normativa
06/2018/MPOG.

c.1

Apresentacdio do Demonstrativo do Trabalhador de
Recolhimento FGTS Rescisério, da Guia de Recolhimento
Rescisdrio do FGTS (GRRF) e do respectivo comprovante de
pagamento da guia em questdo, de forma a atender o que
dispée o inciso V do art. 32 da Instrugdo Normativa
06/2018/MPOG.

c.2

Apresentacdo do(s) Atestado(s) de Saude Médica
Ocupacional (ASO) do(s) empregado(s) demitido(s), de forma
a atender o que dispde o inciso | do art. 32 da Instrugao
Normativa 06/2018/MPOG.

c.3

Apresentacdo do(s) extrato(s) analitico(s) do FGTS do(s)
empregado(s) demitido(s), atentando especialmente para a
c.4 | base de calculo utilizada para fins de calculos da multa
rescisoria do FGTS, de forma a atender o que dispGe o inciso
V do art. 32 da Instrucdo Normativa 06/2018/MPOG.

Apresentacao do extrato do E-Social que comprove as
c.5 | admissdes e demissdes, de forma a atender o que dispde o
art. 32 da Instru¢do Normativa 06/2018/MPOG.
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OBSERVAGOES
(Referentes a verificagao dos itens)

Item do

Checklist

Descrigao

c.1l

Ex.: Contratada ndo apresentou os comprovantes de Aviso Prévio e TRCTs.

No que

diz respeito ao Registro das Ocorréncias durante a execugao contratual, nos termos do art.

32 da Instru¢do Normativa 06/2018/MPOG, informo que, no corrente periodo:

[X] Ndo foram registradas ocorréncias significativas relacionadas aos itens da lista de
verificagdo, motivo pelo qual se dispensou o preenchimento da planilha de Ocorréncias,
Providéncias e Resultados (Anexo ).

[X] Em razdo da verificagdo de ocorréncias significativas, relacionadas aos itens da lista
de verificagdo, procedeu-se ao preenchimento e apensagdo da planilha de Ocorréncias,
Providéncias e Resultados (Anexo |).

No que diz respeito ao Gerenciamento de Riscos previsto, informo que, no corrente periodo:

Por fi

[X] Nd@o foram identificados riscos relevantes que possam ensejar a atualizagdo do Mapa
de Riscos, motivo pelo qual se dispensou o preenchimento da planilha de Andlise de Riscos

(Anexo ll).

[X] Em razdo da identificagdo de riscos relevantes, procedeu-se ao preenchimento e
apensac¢do da planilha de Andlise de Riscos (Anexo ).

m, atesto que, ressalvadas as observagdes acima relacionadas, a documentagao

comprobatéria apresentada pela contratada atende aos itens de fiscalizagdo administrativa para o
periodo de execu¢do compreendido entre 10/02/2020 a 10/03/2020.
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