
แบบรายงานการปฏิบัติงานของลูกจ้าง/เจ้าหน้าที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 

ของ 
 

(นาย/นาง/นางสาว) ………………………………………………………….………………… 

ตำแหน่ง......................................................................​
โรงเรียน................................................. 

************************** 
 

◻  คร้ังท่ี 1 ( 1 ต.ค. .......- 31 มี.ค. .......)  ◻  คร้ังท่ี 2 ( 1 เม.ย. .......- 30 ก.ย. ........)          

ส่วนท่ี 1 ผลงานท่ีเกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี  
ตอนท่ี 1  การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน  

  ​
1. บทบาทหน้าท่ีและ/ภาระงานท่ี

รับผิดชอบ...................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.......... 
 

2. ผลจากการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

 

3. หน้าท่ีกิจกรรมท่ีได้เข้าร่วม 

ท่ี ช่ือโครงการ/กิจกรรม/งาน ระหว่าง สถานท่ี อ้างอิง 



วัน/เดือน/ปี 

     

     

4. ปัญหา/อุปสรรคต่างๆ และสรุปผลการทำงาน 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

 

5. ภาคผนวก 

       - ภาพถ่าย 

      - เอกสารคำส่ัง ต่างๆ 

 

 

      ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลท่ีได้ประเมินตนเองท้ังหมดถูกต้องตรงตามเอกสารหลักฐานท่ีมีอยู่จริง 

​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ (ลงช่ือ) ……………….…………………….. ผู้รายงาน 

                                                           (…………..……………………………….) 

​ ​ ​ ​            ตำแหน่ง……………………………………………. 

 

 

การตรวจสอบข้อมูลการรายงานผลการปฏิบัติงานของลูกจ้าง/เจ้าหน้าท่ี ถูกต้อง และเป็นความจริงทุก

ประการ 
 

 

 

 

(ลงช่ือ).............................................................. 

     ​             ​ ​ ​ ​ ​    ( ...................................... ) 

                                               ​ ​ ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน......................... 



   วันท่ี.......... เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2563 

 

 


