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CONSEJO PROFESlONAL DE CIENCIAS
ECONOMICAS DE CATAMARCA

MEMORIA 2020

El Consejo Directivo pone a consideracion de la Asamblea General Ordinaria, la MEMORIA
correspondiente al ejercicio comprendido entre el 01 de enero de 2.020 y el 31 de diciembre de 2.020.
Ya concluido el ejercicio, el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas ha logrado hacer realidad
muchos de los objetivos que se ha fijado. A continuaciéon haremos referencia a algunas de las principales
actividades desarrolladas durante el afio.

Una nueva realidad

A principios de afio comenzamos a tener noticias de la pandemia mundial de COVID 19. El 20 de Marzo de
2020 se dictd el decreto presidencial que instaur6 la denominada “Cuarentena”, lo que obligd a cambiar la forma de
trabajar de muchos de nosotros.El Coe de la provincia de Catamarca, considero en un principio, que tanto la actividad
de los colegas como la del consejo mismo no era una tarea escencial, sin embargo numerosas herramientas de auxilio,
alivio econémico, salian a diario, debiendo el consejo adaptarse para asistir a los colegas en materia de asesoramiento
en un esfuerzo por responder a cada una de las consultas recibidas.

En ese sentido, el Consejo se adapté rapidamente a esa situacion, con la voluntad de empleados y comision
directiva

A pesar de estar cerrado,  no tuvo mayor incidencia en los tramites de legalizacion de trabajos profesionales,
que se continuaron realizando normalmente, pero se agregaron dos tipos de legalizaciones nuevas: la legalizacién con
firma escaneada, y la legalizacién con firma digital. Al dia de hoy estas ultimas son poco aceptadas por los organismos
de control, pero entendemos que en el futuro lo seran mucho mas.

Tampoco el COVID 19 tuvo incidencia en las capacitaciones, ya que se continuaron realizando, esta vez de
manera totalmente online. los equipos tecnoldgicos de propiedad del consejo, y las instalaciones equipadas para ello,
permitieron agregar la capacitacion vitual rapidamente,

En cuanto a las préacticas deportivas se retomaron en el mes de Junio los entrenamientos y partidos de fatbol
femenino y masculino, tenis y basquet.

Como novedad, se comenzaron las clases de Entrenamiento Funcional, con la profesora Claudia Hidalgo.

En relacion con las finanzas del Consejo, hubo una gran disminucion de ingresos en Marzo, Abril y Mayo
producto de las restricciones para realizar las legalizaciones, pero luego a partir de Junio se estabilizaron los mismos.
Por el lado de los gastos, ocurrié algo similar, pero ademas de ello los gastos de realizacién de eventos y gastos de
viajes y reuniones de comisiones se vieron disminuidos sustancialmente.

Vinculado con esta tematica, nuestro Consejo recibid nota de algunos matriculados solicitando reduccién en los
aranceles por legalizaciones.

El dia 26 de Mayo se hizo con reunion con ex presidentes y la Comision Directiva, en la que se evalud y debati6
sobre el porcentaje en que se debian incrementar los aranceles.,

El dia 02 de Junio se aprobd por Resolucion de CD, haciendo uso de la facultad establecida en la ley 3.599
para actualizar los aranceles.

El dia 20 de Agosto se realizd la Asamblea que estaba prevista para el 27/03, con la asistencia de mas de 50
colegas, y donde se cumplieron estrictamente los protocolos de sanidad. En dicha Asamblea se aprobaron la Memoria y
los Estados Contables de 2.019 como asi también el presupuesto de Recursos y Gastos de 2.020, y se convalidé el
incremento de aranceles citado en el parrafo anterior.

Mantenimiento y Obras en Instalaciones

En cuanto al Predio Social y Deportivo se renovaron todas las luminarias internas y externas de los salones
utilizando tecnologia LED, la cual nos proporciona un gran ahorro en consumo energético. También se hizo
mantenimiento del pozo de agua debido al tiempo que llevaba funcionando, se renové el ingreso vehicular realizando
una obra de contrapiso para que los vehiculos no sufran ningin dafio al ingresar. Ademas, se incorpor6 carteleria para
identificar al Predio, ya que es nuestra intencion instalar el nombre “Predio Social y Deportivo de Ciencias Econémicas”
en vez del “Predio Contadores” como muchos lo conocen. Por Ultimo, se iniciaron los trabajos de mejora en la
accesibilidad en el salon principal, y mantenimiento y pintura de la cancha de Basquet/Tenis. Las instalaciones de la



pileta fueron renovadas con un trabajo especial de pintura, y se abrieron al publico en el mes de Noviembre, luego de
conseguir la autorizacion del COE Valle Viejo para funcionar.

Con relacion a la Sede del Consejo, se colocaron carteles de sefialética para identificar todas las oficinas y las
salas existentes. Ademas, continuando con la mejora de accesibilidad iniciada en 2.019 con la instalacion de un bafio
para personas con discapacidad motriz, se arreglé el ingreso de la sede.

Con relacion al papel solidario del Consejo, se continu6 apadrinando a la Escuela Belgrano (Capital) y la
escuela en La Dorada (La Paz), ademas de intervenir en distintas actividades (de manera directa y/o difundiendo) tales
como: Camparia de donacién de Sangre, Campafia Solidaria por el incendio de la vivienda de la CPN Gordillo,

En Marzo se realizé el Acto de entrega de matriculas a egresados de la FCEyA UNCa, en forma presencial. En
noviembre se hizo lo propio con los egresados de universidades privadas, esta vez de manera virtual.

El 7 de Diciembre se realizé el Brindis por el Dia del Licenciado en Administracion, celebrandose por primera vez
esta fecha a nivel nacional.

Ese mismo dia, se realizd el Acto de Reconocimiento a la trayectoria y a los colegas que fueron legisladores.

Capacitacion

Se realizaron 68 actividades de capacitacion, sumando 280 horas de dictado, y un total de 3.500 asistentes
matriculados y de 500 asistentes no matriculados.

Tal como viene sucediendo desde hace varios afios, la gestidon del Consejo es consciente que el camino del
aprendizaje es el que se debe recorrer para alcanzar la jerarquia profesional en los matriculados. Bajo esa premisa,
constantemente se programan actividades académicas con capacitaciones de interés profesional, con el fin de
proporcionar un servicio de calidad en las Ciencias Economicas, lo que redunda en beneficios para toda la comunidad.
Esto, a su vez, se encuentra apuntalado por el servicio de asesoramiento gratuito a profesionales, que se encuentra a
cargo de la Secretaria Técnica de la entidad y de las distintas Comisiones Técnicas y de Estudio.

Organizacion de Jornadas

Se llevé a cabo en Agosto la Il Jornada Provincial de Administracion, que cont6 con disertantes de nivel
nacional e internacional todo ello de excelente nivel.

Por otro lado, la “Jornada del Sector Publico para organismos provinciales y municipales”, que se llevé a
cabo en Diciembre, en la que hubieron 5 charlas a cargo de colegas locales y de especialistas en la tematica del sector
publico.

También se continué con la Jornada Profesional de Jovenes Profesionales, que cont6 con la asistencia de
cerca de 100 colegas avidos por nutrirse de los mejores conocimientos que brindaron calificados disertantes locales y
de otras provincias.

Se continud con la organizacion de la tradicional Jornada en el interior. Esta vez, la actividad tuvo lugar en
nuestra ciudad Capital, donde los asistentes se actualizaron a partir de las excelentes disertaciones que se presentaron.

Ademas se continud con la ya famosa “Jornada Catamarca Tributaria”, que se realiza habitualmente en Marzo
y tuvo que prorrogarse hasta diciembre y tuvo gran concurrencia, donde los asistentes pudieron disfrutar de las
exposiciones de algunos de los mejores tributaristas del pais.

Gestion interinstitucional

Por ofra parte, el Consejo Profesional, a través de su Consejo Directivo, mantiene constante dialogo con los
distintos organismos vinculados al ejercicio, que son los lugares donde se definen las politicas aplicables a la profesion.
Es con el fin de gestionar acciones tendientes a agilizar los tramites que nuestros matriculados deben realizar ante la
AFIP, la Direccion General de Rentas, la Municipalidad de la Capital, la Direccién de Inspeccién Laboral y la Corte de
Justicia, entre otros organismos.

A través de la Comisién de Impuestos se tuvo participacion en la modificacion al Codigo Tributario Municipal, de
la Municipalidad de San Fernando del Valle de Catamarca.

Se realizaron 2 reuniones con la Diputada Ménica Zalazar, autora del proyecto de ley de Creacion del Colegio de
licenciados técnicos en cooperativismo, donde se le manifestd la preocupacién de nuestro Consejo sobre dicho
proyecto, ya que atentaba contra las incumbencias propias de nuestras profesiones, especificamente la de Licenciado
en Administracion.

Un punto especial merece la accién conjunta entre los 24 Consejo del pais, vinculada con la presentacion
administrativa y luego judicial, en contra de la RG 4838/2020 relativa a planificaciones fiscales. Se trata de un hito
historico que muestra el gran papel que cumplen nuestros Consejos en la defensa de los derechos de sus matriculados.

Por Ultimo, nuestro Consejo continué como en afios anteriores, integrando el Consejo Politico, Econémico y
Social (COPES), esta vez tomando un gran protagonismo con el analisis del proyecto de ley sobre reforma del estado



provincial.

Presidentes del NOA
Nuestras autoridades formaron parte de diversas reuniones de Presidentes de CPCE del NOA, donde se trataron
temas trascendentes y de gran incidencia en el quehacer diario de la profesién.

Participacion en la FACPCE
Se ha continuado participando en las reuniones de Junta de Gobierno de la FACPCE, planteando temas de
mucha importancia para el desarrollo de nuestra profesién.

Honorarios minimos éticos

En materia profesional, el Consejo Directivo dict6 la nueva Resolucion para determinar los Honorarios Minimos
Eticos, con vigencia a partir de octubre de 2020 surgieron luego del estudio y analisis en el que participaron 7 colegas
que fueron elegidos y comprometidos para tal objetivo en la ultima asamblea. Dicha resolucién se encuentra disponible
en la pagina web (acceso con clave) o puede consultarse personalmente en la sede del Consejo. Para el afio 2021, se
prevé que la misma sea actualizada por la Asamblea a realizarse en el mes de Marzo.

EL CONSEJO EN EL INTERIOR
El Consejo se extiende hacia el interior de la provincia para llegar a sus matriculados que por su lugar de
residencia se le dificulta asistir a las capacitaciones. En otro orden, se continuaron con los beneficios que ya poseen
todos los profesionales residentes en el interior de la provincia:

- Grabaciones en audio y video de los cursos disponibles en nuestra pagina web.

- En todos los casos los colegas residentes en el interior, continuaron recibiendo la emision online de
capacitaciones via Zoom y via canal de YouTube del Consejo. Es decir que gracias a la virtualidad impuesta por
pandemia, el interior tuvo la posibilidad de participar de absolutamente todas las capacitaciones brindadas por el
Consejo, en vivo.

- Descuentos en hoteles de la Ciudad Capital para facilitar la asistencia presencial a capacitaciones.

- Control previo (optativo y gratuito) de los trabajos profesionales via email, para evitar demoras en las
legalizaciones.

- Prioridad en la legalizacion (control, sellado, cobro y entrega) de trabajos profesionales

Las Comisiones

La tarea de las distintas comisiones del Consejo, continué reflejando durante 2020 su actuacion en los distintos
ambitos donde les ha tocado intervenir, fomentando e incentivando el estudio, el trabajo y la camaraderia de sus
integrantes. Cabe destacar aqui el compromiso de una gran cantidad de matriculados en las distintas comisiones:
Actuacion Judicial, Administracion, Balance Social, Cooperativas, Educacion/Capacitacion, Impuestos, Economia,
Jovenes Profesionales, Laboral, Sector Publico y seguramente otras méas, que a pesar de las restricciones para reunirse
lograron funcionar semanalmente gracias al uso de herramientas zoom y meet. A su vez, cada comision tiene su
representacion ante la FACPCE, donde se efectiian reuniones también desde la virtualidad, para tratar la problematica
especifica a nivel provincial, regional y nacional. Inclusive colegas de nuestra provincia coordinan actualmente las
comisiones de CEAT y Sector publico. Como ya dijimos, es también muy importante el papel de las comisiones en
cuanto al asesoramiento a los matriculados en temas de la practica profesional diaria.

Resulta destacable la capacidad de adaptacion de las Comisiones a realizar reuniones y Jornadas Virtuales, con
la ayuda de los empleados del Consejo. Seguramente la virtualidad es una modalidad que ha venido para quedarse,
gracias a lo ventajoso que resultd para muchos de nuestros matriculados a fin de participar en las reuniones tanto
locales como nacionales.

Deportes, sociedad y solidaridad
Sabiendo, que el deporte y la confraternidad son parte fundamental en la vida de nuestros matriculados,
seguimos dando un importante lugar a este tipo de actividades fomentando su participacién en eventos sociales,
deportivos y solidarios. Esta vez por la pandemia, se organizaron muy pocos eventos: Dia de la Mujer (08/03), Brindis
por el Dia del Licenciado en Administracién (07/12) y brindis de fin de afio con las comisiones y el personal del Consejo.
Sin descuidar nuestro compromiso hacia la sociedad a la que pertenecemos, se impulsan constantemente
campafias solidarias, como las tradicionales en beneficio de instituciones apadrinadas por la Institucién (Escuela de La
Dorada, en La Paz y la Escuela Belgrano — Rivadavia), asi como al merendero “Esfuerzo Propio”, sélo por nombrar
algunas. Cada vez que nuestro Consejo recibe un pedido de colaboracion directa o de difusion, alli estamos



presentes.

Ademas, en instalaciones de nuestro Predio Social y Deportivo de Valle Viejo siguen los entrenamientos en
distintas disciplinas a partir de lo cual nuestros profesionales participan con destacada actuacion en los distintos torneos
interprofesionales.

Nuestro predio cuenta con renovadas dependencias y dotada de los elementos y materiales que ofrecen una
mejor seguridad a los usuarios. En la temporada de verano en este hermoso lugar, llega toda la familia profesional para
disfrutar de la oferta en materia de esparcimiento como son los dos salones de fiestas, los quinchos con asadores (con
la obra inaugurada en 2019), los juegos para nifios, la cancha de futbol y las canchas de basquet/voley/tenis.

Caja complementaria

Se continud apoyando el Proyecto de Ley para la creacién de una Caja Complementaria Interprofesional a través
de la cual se propone una serie de aportes voluntarios que se determinarian en base a una escala. La iniciativa
actualmente se encuentra en tratamiento en la Camara de Diputados.

La comunicacion al dia

Con el objetivo de difundir ampliamente nuestras actividades, mantenemos el aire en tres prestigiosas radios FM
de la ciudad capital. Esto es parte de la estrategia comunicacional que se implementd desde 2015 pensando en llegar
con la promocién de las actividades y la opinion técnica, tanto a los matriculados como a la sociedad en general. Radio
Spacial : Los martes, a las 13 horas, se emite nuestro programa “CONSEJO AL DIA”, en vivo, el cual se repite los
jueves en idéntico horario. En este espacio de comunicacion, conducido por Beatriz Carrefio y con la produccién de Ely
Suarez, participan profesionales matriculados para abordar en profundidad los temas de actualidad.

Radio Ancasti: continuamos con el “micro econémico” de 15 minutos, que se emite dos dias por semana a las 11
horas, dentro del programa “Mafiana Central”  que conduce Mario Carrefio.Radio Ciudad: otro espacio  con la
conduccion del Sr. Oscar Figueroa.

Agradecemos la colaboracion de los colegas en la participacion de este espacio, ya que semana a semana
podemos ver todos los profesionales que se animan a hablar en la radio de los temas de los que son especialistas.

Y no solo eso, sino que también se mantienen los canales tradicionales de comunicacion a través de emails,
de posteos en nuestro sitio web y de las redes sociales (Facebook, twitter, Instagram, whatsapp, telegram). Tenemos 3
grupos de Whatsapp (linea 3834961571) con mas de 600 integrantes en total, donde cada matriculado puede recibir
directamente en su celular la informacion que diariamente se remite desde nuestra entidad. Y a ello se agrega un grupo
exclusivo para los colegas del interior con cerca de 60 matriculados.

Encuesta de satisfaccion

A fines de septiembre se remitid una encuesta de la que participaron casi 100 matriculados opinando acerca de
los servicios que reciben de nuestra entidad. Esto es muy importante porque no sélo permite conocer el grado de
satisfaccion, sino que también sirve para que los propios matriculados conozcan los servicios que se bridan desde
nuestra institucion.

Como un repaso de las distintas comunicaciones que se realizaron a través del Consejo, podemos destacar las
siguientes, en un orden aproximadamente cronolégico:

-Avisos laborales en la bolsa de trabajo: gracias a ellos, cerca de 30 colegas durante el afio 2020 pudieron
conseguir una oportunidad laboral.

-Bonificacién en el servicio de Tarjeta Naranja para posnet.

-Nuevo servicio del fondo solidario de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias
Econdmicas, vinculado con implantes dentales.

-Espacio de dialogo AFIP: tuvimos participaciéon en el EDI organizado por el CPCE de Misiones (en Marzo) y
organizamos un EDI en Catamarca por primera vez en la historia (el 27/08), en forma virtual debido a la pandemia.

-Difusion del registro de auditores de cooperativas en situacion irregular.

-Beneficio de Tarifas reducidas en Hotel Presidente, de la Ciudad de Buenos Aires.

-Inicio de la difusion de la diplomatura en Gestién de la Sustentabilidad, el cual fue aplazado en el mes de marzo
por razones de pandemia y seguramente en 2021 se retomara su organizacion.

-Caja de crédito, beneficio de préstamos para jovenes profesionales, difundido el 11 de marzo y reiterado el 29
de junio.

-Renovacién en las autoridades de la Comision de Jovenes Profesionales y de la Comisién de Administracion.

-Beneficio de obtener el 100% de bonificacion en la apertura una cuenta bancaria en el Banco Galicia.

-Festejo del dia de la mujer el 10 de marzo



-Acto de entrega de matriculas el 11 de marzo

-Control previo de trabajos online en forma obligatoria a partir del 19 de marzo

-Promocion de Thomson Reuters para que los colegas pueden acceder sin cargo a una de las bases de datos
mas prestigiosas del pais en cuanto a doctrina, legislacion y jurisprudencia.

-Por urgencias, se empezo a atender a puertas cerradas y en horario restringido, a partir del 13 de abril. Se
difundié por primera vez el servicio de legalizaciones digitales, tanto en forma escaneada como en forma totalmente
electronica, mediante firma digital.

-Participacién en la derogacién de la Ley provincial de foliacién de recibos de sueldo.

-Ayuda al publico en general con instructivos emitidos en videos e iméagenes para quienes no poseian cuenta
bancaria, a fin de cobrar el Ingreso Familiar de Emergencia (IFE).

-Difusion de la diplomatura en politicas publicas, totalmente a distancia, en conjunto con la Fundacion Konrad
Adenauer.

-Beneficios para matriculados de la editorial Errepar, los cuales consistian en acceder a numerosos contenidos,
totalmente gratuitos.

-Designacién del contador Antonio Repele como coordinador de la Comision de Estudios de Asuntos Tributarios
de la FACPCE.

-Designacién de la contadora Beatriz Maza como miembro de la Asociacién Interamericana de Contabilidad
(AIC).

-Nuestro Consejo recibié ayuda del Estado Nacional mediante los ATP para financiar parte de los sueldos,
asimismo se dispusieron suspensiones basadas en el articulo 223 para aminorar la carga tributaria sin afectar el sueldo
de bolsillo de los trabajadores.

-Se difundié un beneficio para el banco Credicoop consistente no sélo en beneficios en los costos de las
cuentas, sino también una mayor facilidad en la gestién para obtenerlas, simplificando tramites y requerimientos.

-Se regreso a la actividad presencial en el Consejo en forma plena, el dia 4 de mayo. Se volvieron a difundir las
legalizaciones digitales

-El 12 de mayo se invitd a todos los profesionales a dar su opinién sobre los aranceles de legalizacién del
Consejo.

-El dia del 58° aniversario de nuestra entidad, se realizé una reunién con el Consejo Consultivo de Ex
Presidentes, a fin de tratar el aumento de aranceles y escuchar los planteos de algunos estudios contables.

-Se efectué una declaracion conjunta con la Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNCa sobre las
declaraciones del Sefior Presidente de la Nacidn Argentina, Alberto Ferndndez, vinculadas con el costo de contratar a
un contador.

-Se reanudaron las reuniones de vivienda el 1 de junio. En primer lugar, fueron con las autoridades de
CAPRESCA, luego con las autoridades del Instituto Provincial de la Vivienda, de la AGAP y del Ministerio de Hacienda y
Finanzas. Lamentablemente, aln no se pudo conseguir una financiacién acorde a las necesidades y perfiles financieros
de nuestros matriculados.

-Se comunicé el aumento de aranceles mediante Resolucion firmada el 3 de junio, la cual fue aplicable a partir
del 22 de junio.

Palabras finales

Como podra apreciarse, este fue (como sucede ultimamente) un afio intenso y de realizaciéon de muchas
actividades de manera simultanea a los efectos de poder lograr cumplir con nuestra planificacion anual,
definiendo nuevos desafios para el préximo afo, proponiendo al conjunto de nuestros matriculados la
constante superacion, e invitandolos a participar e integrarse en todas las actividades de nuestra institucion.

A pesar de los historicos sucesos mundiales, como ya dijimos, nuestro Consejo logré hacer realidad
muchos de los objetivos que fijados. Quedan pendientes algunos proyectos por concretarse, y seguramente la
préxima gestion que tenga a su cargo la direccion de la entidad, sume muchos proyectos mas, para el beneficio
de todos y cada uno de los matriculados.

El Consejo Directivo, a través de estas breves lineas, agradece la importante participacion de nuestros
matriculados en todas las actividades arriba descriptas, a la vez que hace llegar su reconocimiento al personal
que dia a dia trabaja en la Sede Institucional y en el Predio Social y Deportivo para satisfacer los requerimientos
de esta gran familia profesional.

Consejo Directivo
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