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รายละเอียดของรายวิชา 
 

วิทยาลัย/คณะ .......................................   ภาควิชา 
........................................ 
หลักสูตร วศิวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมไฟฟ้า ฉบับปี พ.ศ. 
.................... 
 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
 

XXX xxx  ช่ือวชิาภาษาไทย 3 (3-0-6) 

  (ช่ือวชิาภาษาอังกฤษ)   

วชิาบังคับ
ร่วม 

 XXX xxx ช่ือวชิาภาษาไทย (ถา้ไมมี่ให้ใช ้-) 
 

 

วชิาบังคับ
กอ่น 

 XXX xxx ช่ือวชิาภาษาไทย (ถา้ไมมี่ให้ใช ้-) 
 

 

ภาคการ
ศกึษา 

 1/25xx 
 

 

กลุม่  01, 02   

ประเภทของ
วชิา 

 วชิาปรับพ้ืนฐาน 
 

 

  วชิาศกึษาท่ัวไป   

  วชิาเฉพาะ   

  วชิาเลือกเสรี   

อาจารยผู์้
รับผิดชอบ 

อ.   อาจารย์
ประจำ 

 
 

อาจารยผู์ส้อน อ.   อาจารย์
ประจำ 

 อาจารย์
พิเศษ 

สถานท่ีสอน   ในท่ีตัง้  นอกท่ีตัง้ 

วันท่ีจัดทำ      

 
หมวดท่ี 2 วัตถุประสงคข์องรายวิชาและสว่นประกอบของรายวิชา 

 

1.​ วัตถุประสงคข์องรายวิชา 

​ 1) ....................................................................................... 

​ 2) ....................................................................................... 
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​ 3) ...................................................................................... 
​ 4) ...................................................................................... 
​ 5) ...................................................................................... 
 

 

2.​ คำอธิบายรายวิชา  
............................................................................................................
................................................. 
............................................................................................................
................................................. 
............................................................................................................
................................................. 
(ตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2) 

 

3.​ จำนวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารยใ์ห้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการ
แก่นักศึกษา 

มี .......3........ช่ัวโมง/สัปดาห​์​ ​ ​ ​ e-mail 

:………………………………. 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Facebook :…………………………… 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Line :………………………………… 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ อ่ืน 
ระบุ.............................................. 
 

4. ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องรายวชิา (Course Learning Outcomes: 
CLOs)  :   

    (สำหรับหลกัสตูรทีใ่ชต้ามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูร พ.ศ. 2565 
เทา่นัน้) 
​ 1) …………………………………………. 
​ 2) …………………………………………. 
​ 3) ……………………………….………… 
​ 4) ……………………………….………… 

 

หมวดท่ี 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
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การพัฒนาผลการเรียนรู้รายวชิาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แตล่ะดา้นท่ีมุง่

หวัง   มีดังตอ่ไปน้ี 

1. ความเช่ือมโยงของ CLOs กับ PLOs  
รายวชิาน้ีมุง่เน้นการพัฒนาผลลัพธก์ารเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) ดังน้ี: 

●​ PLO 1: ……………………………………… 

●​ PLO 2: ………………………………………  

●​ PLO 3: ………………………………………  

 

 

 

 

 

 

ตารางแสดงความรับผิดชอบหลักของ CLOs ต่อ PLOs (✓ = ความสัมพันธห์ลัก/
รับผิดชอบหลัก) 

Course Learning 
Outcomes 

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 

CLO 1: …………………………… ✓      

CLO 2: ……………………………  ✓     

CLO 3: ……………………………  ✓     

CLO 4: ……………………………    ✓   

 

2.​ความสอดคลอ้ง Course Learning Outcome (CLOs) กบั
ผลลพัธก์ารเรยีนรูต้ามมาตรฐานคณุวฒุ ิ
       (สำหรับหลกัสตูรทีใ่ชต้ามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูร พ.ศ. 2565 
เทา่นัน้) 
รายวชิาน้ีมุง่เน้นการพัฒนาผลลัพธก์ารเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒ ิดังน้ี: 

ความรู้​ ​ 1.1 …………………………………………… 

​ ​ 1.2 …………………………………………… 

ทักษะ​​ 2.1 …………………………………………… 

​ ​ 2.2 ………………………………………….... 

คุณธรรม​ 3.1 ………………………………………….... 
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​ ​ 3.2 …………………………………………… 

ลักษณะบุคคล​ 4.1 …………………………………………… 

​ ​ 4.2 …………………………………………… 

 

Course Learning 
Outcomes (CLOs) 

1.ความรู ้ 2.ทกัษะ 
3.

จรยิธรรม 

4.
ลกัษณะ
บคุคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
CLO 1 
…………………………
…… 

✓        

CLO 2 
…………………………
…… 

   ✓     

CLO 2 
…………………………
…… 

    ✓    

CLO 4 
…………………………
…… 

      ✓  

 
(ระบุ CLOs ในแต่ละข้อท่ีสอดคล้องกับผลลัพธก์ารเรียนรู้) 

 

 

 

 

3. กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผลลัพธก์ารเรียนรู้ 

1.​ ความรู้  

PL
Os 

ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
รายวชิา (CLOs) 

วธิกีารสอน วธิกีารประเมนิผล 
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 1 
  

มคีวามรูแ้ละเขา้ใจ
หลกัการเขยีน
โปรแกรมคอมพวิเตอร ์

●​ สอนแบบ
บรรยายโดยใช ้
ปัญหานำและ
ตามดว้ยการแก ้
ปัญหาของการ
ออกแบบและ
การพัฒนา
โปรแกรม การ
เขยีนโปรแกรม
และการฝึก
ภาคปฏบิตั ิ

●​ มอบหมายงาน
ใหค้น้ควา้
เพิม่เตมิ 

●​ มอบหมาย
การบา้นใหฝึ้ก
แกปั้ญหา 

●​ ประเมนิและให ้
คะแนน จากงาน
ทีม่อบหมาย 

●​ ประเมนิจากา
การสอบกลาง
ภาค สอบปลาย
ภาค ดว้ย
ขอ้สอบ 

2 สามารถพัฒนา
โปรแกรมในการแก ้
ปัญหาตามเงือ่นไขที่
กำหนด 

●​ บรรยายโดยใช ้
ปัญหานำและ
ตามดว้ยการแก ้
ปัญหาของการ
ออกแบบและ
การพัฒนา
โปรแกรม การ
เขยีนโปรแกรม
และการฝึก
ภาคปฏบิตั ิ

●​ แนะนำเครือ่งมอื
และการใชง้าน 

●​ มอบหมายงาน
ใหค้น้ควา้
เพิม่เตมิ 

●​ ประเมนิและให ้
คะแนน จากงาน
ทีม่อบหมาย 

●​ ประเมนิจากการ
ทำ Project 
การนำเสนอ 
Project และ
รายงาน 
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●​ มอบหมาย
การบา้นใหฝึ้ก
แกปั้ญหา 

 

 

 

 

2.​ ทักษะ 

PL
Os 

ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
รายวชิา (CLOs) 

วธิกีารสอน วธิกีารประเมนิผล 

3 
  

สามารถคดิวเิคราะห์
หาสาเหตแุละแก ้
ปัญหาไดอ้ยา่งถกู
ตอ้ง 

●​ สอนแบบ
บรรยายและถาม
ตอบมอบหมาย
งานทีส่ง่เสรมิ
การคดิวเิคราะห์
อยา่งเป็นระบบ 

●​ ประเมนิและให ้
คะแนนจากงานที่
มอบหมาย 

●​ ประเมนิผลจาก
การสอบกลาง
ภาคและปลาย
ภาค 

 

3.​ จริยธรรม 

PL
Os 

ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
รายวชิา (CLOs) 

วธิกีารสอน วธิกีารประเมนิผล 

4 มรีะเบยีบ วนัิย ตรงตอ่
เวลา และความ
รับผดิชอบตอ่ตนเอง
และสงัคม 

●​ สอดแทรก
เนือ้หาดา้นความ
มวีนัิย ตรงตอ่
เวลา รับผดิชอบ
ตอ่ตนเองและ
สงัคม 

●​ สอนแทรก
คณุธรรม 
จรยิธรรมใน
ระหวา่งทีท่ำ
โครงงานโดย

●​ สงัเกต
พฤตกิรรมการ
สง่งานจะตอ้ง
เป็นไปตาม
กำหนดเวลา 
เพือ่ฝึกให ้
นักศกึษา
รับผดิชอบตอ่
งาน สามารถทำ
งานรว่มกนั กบัผู ้
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การพดูคยุกบั
นักศกึษา เนน้
ความรับผดิชอบ
ตอ่งาน วนัิย 
จรรยาบรรณ 
ความซือ่สตัย์
ตอ่หนา้ทีใ่นกลุม่ 
ความถอ่มตน
และความมนี้ำใจ
ตอ่เพือ่นรว่มงาน 
และความไม่
ละโมบ 

อืน่และมคีวาม
ตรงตอ่เวลา 

 

 

 

 

 

 

 

4.​ ลักษณะบุคคล 

PL
Os 

ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
รายวชิา (CLOs) 

วธิกีารสอน วธิกีารประเมนิผล 

5 มคีวามรับผดิชอบใน
งานทีไ่ดรั้บมอบหมาย 

●​ มอบหมายงาน
ใหส้ง่ตามระยะ
เวลาทีก่ำหนด 

●​ สงัเกต
พฤตกิรรมและ
การสง่งาน 

●​ ประเมนิและให ้
คะแนนจากงาน
ทีม่อบหมาย 

 

(การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านท่ีมุ่ง
หวัง ซ่ึงต้องสอดคล้องกับท่ีระบุไว้ในแผนท่ีแสดงการกระจายความ
รับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum 
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Mapping) ตามท่ีกำหนดในรายละเอียดของหลักสูตร  โดยมาตรฐานการเรียน
รู้แต่ละด้าน) 

 

หมวดท่ี 4  แผนการสอนและการประเมินผล 

1.​แผนการสอน 

สัปดา
ห์ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด CLOs 
กิจกรรมการเรียน
การสอนและส่ือท่ี

ใช้ 

จำนว
น

ช่ัวโม
ง 

ผู้สอน 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

รวม   

 

(ระบุหัวข้อ/รายละเอียด สัปดาห์ท่ีสอน จำนวนช่ัวโมงการสอน (ซ่ึงต้อง
สอดคล้องกับจำนวนหน่วยกิต) กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือท่ีใช้ 
รวมท้ังอาจารย์ผู้สอน ในแต่ละหัวข้อ/รายละเอียดของรายวิชา) 

 

 

 

2.​ แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการ
เรียนรู้ 

วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ CLOs 
สัปดาห์
ท่ี

ประเมิน 

สัดสว่นของ
การประเมินผล 

1.1, 1.2 
สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

 8 

17 

20% 

50% 

2.1, 2.2 
การเขา้ชัน้เรียน การมีสว่นร่วม 
อภิปราย เสนอความคดิเหน็ในชัน้
เรียน การทดสอบยอ่ย 

 ตลอด
ภาคการ
ศกึษา 

10% 
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ผลการ
เรียนรู้ 

วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ CLOs 
สัปดาห์
ท่ี

ประเมิน 

สัดสว่นของ
การประเมินผล 

4.1, 4.2 
วเิคราะหก์รณีศกึษา คน้ควา้ การนำ
เสนอ Project 

การทำงานกลุม่และผลงาน 

 13 -16 20% 

 
หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1.​ ตำราและเอกสารหลัก 

Varney, H., London, M. (2007). Fundamental of Electrical Engineering (4
th
 ed.). New York: 

McGraw-Hill. 

(ระบุตำราและเอกสารหลักท่ีใช้ในการเรียนการสอน) 

2.​ เอกสารและข้อมูลสำคัญ 

............................................................................................................

................................................. 

............................................................................................................

................................................. 
(ระบุหนังสือ  วารสาร  รายงาน สือ่อิเล็กทรอนิกส ์เว็บไซด์  กฎระเบียบ
ต่างๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์และแหล่งอ้างอิงท่ีสำคัญอ่ืนๆ ซ่ึง
นักศึกษาจำเป็นต้องศึกษาเพ่ิมเติม) 

3.​ เอกสารและข้อมูลแนะนำ 

............................................................................................................

................................................. 

............................................................................................................

................................................. 
(ระบุหนังสือ  วารสาร  รายงาน สือ่อิเล็กทรอนิกส ์เว็บไซด์  กฎระเบียบ
ต่างๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์และแหล่งอ้างอิงท่ีสำคัญอ่ืนๆ ซ่ึง
นักศึกษาควรศึกษาเพ่ิมเติม) 

หมวดที ่6 การประเมนิและปรบัปรงุการดำเนนิการของรายวชิา 
1. กลยทุธก์ารประเมนิประสทิธผิลกระบวนวชิาโดยนกัศกึษา 

□​ การประเมนิประสทิธภิาพการสอนโดยนักศกึษา 
□​ แบบประเมนิกระบวนวชิา 
□​ การสนทนากลุม่ระหวา่งผูส้อนและผูเ้รยีน 
□​ การสะทอ้นคดิ จากพฤตกิรรมของผูเ้รยีน 
□​ ขอ้เสนอแนะผา่นชอ่งทางออนไลน ์ทีอ่าจารยผ์ูส้อนไดจั้ดทำเป็น
ชอ่งทางการสือ่สารกบันักศกึษา 
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□​ อืน่ๆ (ระบ)ุ ................................ 

2. กลยทุธก์ารประเมนิการจดัการเรยีนรู ้
□​ แบบประเมนิผูส้อน 
□​ สะทอ้นโดยนักศกึษา 
□​ ผลการสอบ 
□​ การทวนสอบผลประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
□​ การประเมนิโดยคณะกรรมการกำกบัมาตรฐานวชิาการ 
□​ การสงัเกตการณส์อนของผูร้ว่มทมีการสอน 
□​ อืน่ๆ (ระบ)ุ ................................ 

3. กลไกการปรบัปรงุการจดัการเรยีนรู ้
□​ สมัมนาการจัดการเรยีนการสอน 
□​ การวจัิยในและนอกชัน้เรยีน 
□​ อืน่ๆ (ระบ)ุ ................................ 

4. กระบวนการทวนสอบผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องกระบวนวชิาของ
นกัศกึษา 
□​ มกีารตัง้คณะกรรมการในสาขาวชิา ตรวจสอบผลการประเมนิ
ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องนักศกึษา โดยตรวจสอบขอ้สอบรายงาน 
วธิกีารใหค้ะแนนสอบ และการใหค้ะแนนพฤตกิรรม 

□​ การทวนสอบการใหค้ะแนนการตรวจผลงานของนักศกึษาโดย
กรรมการประจำภาควชิาและคณะ 

□​ การทวนสอบการใหค้ะแนนจากการสุม่ตรวจผลงานของนักศกึษาโดย
อาจารย ์หรอืผูท้รงคณุวฒุอิืน่ ๆ ​
ทีไ่มใ่ชอ่าจารยป์ระจำหลกัสตูร 

□​ อืน่ๆ (ระบ)ุ ................................ 
5. การดำเนนิการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสทิธผิล
ของกระบวนวชิา 
□​ ปรับปรงุกระบวนวชิาในแตล่ะปี ตามขอ้เสนอแนะและผลการทวน
สอบตามขอ้ 4 

□​ ปรับปรงุกระบวนวชิาในแตล่ะปี ตามผลการประเมนิผูส้อนโดย
นักศกึษา 

□​ อืน่ๆ (ระบ)ุ ................................ 
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หมายเหตุ​ กรุณาลบขอ้ความอธิบายการกรอกขอ้มูลตัวอักษรสแีดง หรือ

ขอ้ความตัวอยา่ง และหมายเหตุออก เม่ือสง่ขอ้มูลมายังส ำนักงาน
มาตรฐานวชิาการ 
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