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Des de quan ets soci de Som

Energia?

Desembre de 2011.

Ets membre d'algun grup local?

No
Quin?
Pots explicar breument quina ha
estat la teva trajectoria en el si de | Soci

Som Energia?

Has participat de les escoles de
Som Energia, les assemblees
generals o les trobades de grups

locals?

Si, algunes vegades.

Vols afegir alguna cosa més
sobre la teva vinculacié amb Som

Energia?

La pretenc amb potenciacié més gran de I'eficiéncia a les

llars, sobre el qual hem debatut.

Pots compartir algunes reflexions
a partir de la informacié
d'aquests dos videos?

Competéncia 1. Assumeixo la

responsabilitat col-lectiva
Competéncia 2. Conec i
comprenc la gestié de la
cooperativa

Valors que destaco de les cooperatives, arran del video: la
gestié democratica, la participacié dels socis i socies, la

informacid i l'interés per la nostra comunitat.

Ets membre d'alguna altra

Cooperatives: Opcions, Som Connexi¢ i Som Energia.



https://youtu.be/9oL8LspyMQ8
https://youtu.be/9oL8LspyMQ8
https://youtu.be/m5wymGsx_C0
https://youtu.be/m5wymGsx_C0
https://youtu.be/m5wymGsx_C0
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cooperativa o col-lectiu? Quin?

D'altra banda, en referencia a altres col-lectius, després de
2 legislatures com a regidor a Calonge, recentment m'he

sumat a la politica catalana.

Tens experiéncia vinculada amb
espais participatius i

deliberatius?

Per la meva intensa trajectoria associativa de 2002 a 2011

i modesta en politica des de 2011.

Qué consideres més rellevant del
model cooperatiu? Com es
vincula aquesta rellevancia amb

Som Energia?

La implicacié i la defensa del benestar col-lectiu. A Som
Energia, per mitja del model energétic d'autoconsum

col-lectiu.

Pots compartir alguna reflexio
sobre la diversitat de génere en el
si de la base societaria de Som

Energia?

Cap de particular.

Tens experiéncia en el sector
eléctric o de les renovables? La

pots explicar breument?

No més enlla de la meva propia autoproduccio fotovoltaica.

Quins reptes creus que ha
d'assumir Som Energia durant els

propers anys?

Evidenciar les vergonyes del trust energétic que impera i

créixer en el mercat familiar i de les pimes.

Pots indicar 3 0 4 coses que et
semblin rellevants del Pla de

treball?

1- Desenvolupar formes organitzatives i de gestié que
permetin aprofitar el potencial de la base social per tenir un
impacte més gran en el canvi de model i treballar per una
autonomia de gestio i/o autosuficiéncia economica.

2- Valorar qué cal fer amb els productors unifamiliars
d'energia que sbn socis de la cooperativa per poder
aprofitar el seu excedent.

3- M'hi falta i ho considero molt rellevant també:
desenvolupar estratégies de defensa dels interessos de les
persones socies en I'ambit de la seva implicacio en les

finalitats/objectius col-lectius de Som Energia.
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4- Seguir millorant la coordinacié entre els diferents drgans

de la cooperativa.

T'agradaria formar-te sobre algun
d'aquests aspectes per nodrir les
aportacions com a part del Consell

Rector?

Models organitzatius (organitzacions horitzontals,

governanga participada, lideratges inclusius, etc.).

Ja per acabar, ens agradaria saber
quines motivacions t'impulsen a

presentar la teva candidatura!

Millorar en eficacia en la implantacié del model proposat

per Som Energia.

Vols afegir alguna altra cosa?

Manifestar la meva confianca en el Consell Rector i felicitar
molt sincerament la implicacio de tots els socis i les socies
en la mateixa mesura que ho fan: sense tots nosaltres el

mon estaria pitjor.




