
УПРАВЛІННЯ В УМОВАХ НЕВИЗНАЧЕНОСТІ  
Ступінь, що здобувається магістр 
Курс 1 
Обсяг дисципліни (кредити) 5/150 
Мова викладання українська 
Кафедра Економіки праці та менеджменту 
Викладач(і) Скопенко Наталія Степанівна 
Вимоги до початку вивчення (за 
необхідності) 

Менеджмент організацій 

Що буде вивчатися Тема 1. Концепція ризику і невизначеності 
Тема 2. Класифікація ризиків 
Тема 3. Сутність, зміст і основні задачі ризик-менеджменту.  
Тема 4. Процес ризик-менеджменту і особливості його 
організації на підприємстві 
Тема 5. Ідентифікація ризиків 
Тема 6. Організаційні аспекти управління ризиком 
Тема 7. Методи аналізу ризиків 
Тема 8. Традиційні критерії кількісної оцінки ризиків 
Тема 9. Ризик-апетит 
Тема 10. Методи та прийоми оброблення ризиків 

Чому це цікаво треба вчити Адаптація суб'єктів господарювання  до умов, що постійно 
змінюються, є одним з найголовніших завдань забезпечення їх 
стійкого розвитку. В України невизначеність середовища 
господарювання виникає насамперед внаслідок розвитку 
трансформаційних процесів та реструктуризації економіки, що  
ускладнює умови функціонування підприємств. Це безсумнівно 
потребує використання нових підходів до прийняття 
управлінських рішень, які врахували б максимальну кількість 
факторів, що виникають завдяки впливу невизначеності на 
поведінку вітчизняних підприємств та різноорієнтованих 
політичних сил держави, що зумовлює дистабілізаційні 
процеси у національній економіці.  
Дисципліна «Управління в умовах невизначеності» призначена 
для формування у здобувачів знань і навичок застосування 
сучасних методів управління, які дозволяють обґрунтовувати та 
приймати ефективні управлінські рішення в умовах 
невизначеності. 

Чого можна навчитися Сучасним технікам та підходам  визначати зовнішні й 
внутрішні небезпечні фактори, оцінювати їх вплив  на суб’єкти 
господарювання, визначати загальну ризикованість ведення 
бизнесу та ефективним методам ризик-менеджменту. 

Як можна користуватися 
набутими знаннями і уміннями 

Після вивчення курсу здобувачі володітимуть необхідним 
набором знань та навичок для здійснення ефективного 
ризик-менеджменту, що дозволить підвищити 
організаційно-економічну стійкість бiзнес-органiзацiй на ринку 
в умовах невизначеності. 

Форма занять  Лекційні/практичні 
Форма підсумкового контролю Диф.залік 
 
 


