
 

 

 
 

Україна 
 

РОЗДІЛЬНЯНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
LХІ сесія VIII скликання 
ПРОЄКТ РІШЕННЯ 

Про  створення структурного підрозділу 
«Центр ментального здоров’я» Комунального 
некомерційного підприємства «Роздільнянська 
багатопрофільна лікарня» Роздільнянської 
міської ради  

 

 
Керуючись ст. 25 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», п. 3.8, пп. 

5.1.9 п. 5.1, пп. 7.1.1 п. 7.1 Статуту Комунального некомерційного підприємства 
«Роздільнянська багатопрофільна лікарня» Роздільнянської міської ради, затвердженого 
рішенням Роздільнянської міської ради від 21 листопада 2023 року № 3483-VIII, відповідно 
до Законів України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», «Про систему 
охорони психічного здоров’я в Україні», «Про психіатричну допомогу», Концепції розвитку 
охорони психічного здоров’я в Україні на період до 2030 року, схваленої розпорядженням 
Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2017 року № 1018-р, Переліку професій у сфері 
психічного здоров’я, затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 04 березня 
2026 року № 288, Типового положення про Центр ментального (психічного) здоров’я у 
закладі охорони здоров’я, затвердженого наказом Міністерства охорони здоров’я України від 
25.10.2024 № 1796, розпорядження Одеської обласної державної адміністрації від 08.09.2023 
р. № 707/А-2023 «Про затвердження спроможної мережі Одеського госпітального округу», 
листа-клопотання КНП «Роздільнянська багатопрофільна лікарня» Роздільнянської міської 
ради від 30 березня 2026 року № 154, з метою забезпечення доступної, якісної та комплексної 
допомоги людям з розладами психічного здоров’я в амбулаторних умовах, враховуючи  
висновки та рекомендації постійної комісії міської ради з соціального захисту населення, 
молодіжної політики, охорони здоров’я, освіти, підтримки культури та спорту, Роздільнянська 
міська рада,- 

ВИРІШИЛА: 

1. Створити з 09 квітня 2026 року структурний підрозділ «Центр ментального здоров’я» 
Комунального некомерційного підприємства «Роздільнянська багатопрофільна лікарня» 
Роздільнянської міської ради. 
 
2. Погодити наступну структуру підрозділу «Центр ментального здоров’я» КНП 
«Роздільнянська багатопрофільна лікарня» Роздільнянської міської ради: 
- завідувач Центру – 1,00 штатна одиниця; 
- лікар-психіатр – 1,00 штатна одиниця; 
- лікар-психолог – 1,00 штатна одиниця; 
- сестра медична (брат медичний) – 2,00 штатні одиниці; 
- реєстратор медичний – 1,00 штатна одиниця. 



  
3. Погодити граничну чисельність працівників Комунального некомерційного підприємства 
«Роздільнянська багатопрофільна лікарня» Роздільнянської міської ради у кількості 409,00 
штатних одиниць. 
 
4. Погодити Структуру та чисельність Комунального некомерційного підприємства 
«Роздільнянська багатопрофільна лікарня» Роздільнянської міської ради з 09 квітня 2026 року 
у новій редакції (додається). 
 
5. Генеральному директору КНП «Роздільнянська багатопрофільна лікарня» Роздільнянської 
міської ради Гудимі В.А. на підставі погодженої структури розробити штатний розпис  КНП 
«Роздільнянська багатопрофільна лікарня» Роздільнянської міської ради і подати його на 
погодження до Виконавчого комітету Роздільнянської міської ради. 
 
6. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з 
питань соціального захисту населення, молодіжної політики, охорони здоров’я, освіти, 
підтримки культури та спорту. 
 

 

 
ПОГОДЖЕНО: 
 

Голова постійної комісії міської ради з питань соціального 
захисту населення, молодіжної політики, охорони здоров’я, 
освіти, підтримки культури та спорту 

  
 
М.Д. Сухой  

 
Секретар міської ради 

  
Т.М. Антонова-Левченко 

 
Перший заступник міського голови 

  
О.Л. Босюк 

 
Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 
органів 

  
 
С.М. Крилов 

 
Начальник Відділу соціальної політики  

  
Н.А. Єлізарова 

 
Начальник юридичного відділу 

  
О.О. Прибилов  

 
 

 

Підготовлено: 
Начальник юридичного відділу Прибилов О.О. 
 

 

 

 

 

 



 ПОГОДЖЕНО 
рішення Роздільнянської міської ради 
«____» ________ 2026 року № ___-VІІI 

 
 

Структура та чисельність 
Комунального некомерційного підприємства «Роздільнянська багатопрофільна 

лікарня» Роздільнянської міської ради 
з 09 квітня 2026 року 

 
№ 
п/п Найменування структурного підрозділу  Кількість штатних 

одиниць 

 П О Л І К Л І Н І К А   
1 Лікарі 20,50 
2 Середній медичний персонал 31,00 
3 Молодший медичний персонал 13,00 
4 Інший персонал 0,50 
 Всього 65,00 
 ЗАГАЛЬНОЛІКАРНЯНИЙ ПЕРСОНАЛ  
1 Середній медичний персонал 10,00 
2 Асистент фармацевта 1,00 
3 Технічні службовці 8,00 
 Всього 19,00 
  С Т А Ц І О Н А Р  
 ВІДДІЛЕННЯ ЕКСТРЕНОЇ МЕДИЧНОЇ ДОПОМОГИ                (2 ліжка) 
1 Завідувач підрозділу, лікар анестезіолог 1,00 
2 Лікарі 10,00 
3 Середній медичний персонал 11,00 
4 Молодший медичний персонал 6,50 
5 Інший персонал 1,00 
 Всього 29,50 
 АКУШЕРСЬКЕ ВІДДІЛЕННЯ (30 ліжок)  
1 Завідувач підрозділу, лікар-акушер-гінеколог 1,00 
2 Лікарі 3,75 
3 Середній медичний персонал 13,00 
4 Молодший медичний персонал 8,00 
 Всього 25,75 
 ІНФЕКЦІЙНЕ ВІДДІЛЕННЯ, БОКСОВАНЕ (21 ліжко)  
1 Завідувач підрозділу, лікар-інфекціоніст 1,00 
2 Лікарі 0,75 
4 Середній медичний персонал 8,50 
5 Молодший медичний персонал 9,00 
 Всього 19,25 
 ТЕРАПЕВТИЧНЕ  ВІДДІЛЕННЯ (40 ліжок)  
1 Завідувач підрозділу, лікар-терапевт 1,00 
2 Лікарі 2,50 



3 Лікар-інтерн 1,00 
6 Середній медичний персонал 8,00 
7 Молодший медичний персонал 7,00 
 Всього 19,50 
 Інсультний блок (10 ліжок)  
1 Завідувач підрозділу, лікар-невропатолог 1,00 
2 Лікарі 5,25 
5 Середній медичний персонал 5,00 
6 Молодший медичний персонал 6,00 
7 Інший персонал 2,00 
 Всього 19,25 
 ХІРУРГІЧНЕ ВІДДІЛЕННЯ  (40 ліжок)  
1 Завідувач підрозділу, лікар-хірург 1,00 
2 Лікарі 9,25 
3 Середній медичний персонал 12,00 
4 Молодший медичний персонал 9,25 
 Всього 31,50 
 ОПЕРАЦІЙНИЙ  БЛОК  
1 Середній медичний персонал 6,50 
2 Молодший медичний персонал 5,00 
 Всього 11,50 
 КЛІНІКО-ДІАГНОСТИЧНА ЛАБОРАТОРІЯ  
1 Завідувач підрозділу, лікар-лаборант 1,00 
2 Лікарі 1,50 
3 Інший персонал  3,00 
4 Середній медичний персонал 8,00 
6 Молодший медичний персонал 2,00 
 Всього 15,50 
 РЕНТГЕНОДІАГНОСТИЧНЕ ВІДДІЛЕННЯ  
1 Завідувач підрозділу, лікар-рентгенолог 1,00 
2 Лікарі 3,00 
3 Середній медичний персонал 6,75 
5 Молодший медичний персонал 4,00 
 Всього 14,75 
 ВІДДІЛЕННЯ ІНФЕКЦІЙНОГО КОНТРОЛЮ  
1 Завідувач ВІК, лікар-інфекціоніст 1,00 
2 Лікарі 0,25 
3 Фармацевт клінічний 1,00 
4 Середній медичний персонал 1,00 
 Всього 3,25 
 ВІДДІЛЕННЯ ПЕРЕЛИВАННЯ  КРОВІ  
1 Лікарі 1,00 
2 Середній медичний персонал 1,50 
3 Молодший медичний персонал 1,00 
 Всього 3,50 



 ВІДДІЛЕННЯ  ІНТЕНСИВНОЇ ТЕРАПІЇ   
1 Завідувач підрозділу, лікар-анестезіолог 1,00 
2 Лікарі 5,75 
3 Середній медичний персонал 7,75 
4 Молодший медичний персонал 5,50 
 Всього 20,00 
 ПАТОЛОГОАНАТОМІЧНЕ ВІДДІЛЕННЯ  
1 Лікарі 0,75 
2 Середній медичний персонал 1,00 
3 Інший персонал  1,00 
4 Молодший медичний персонал 0,50 
 всього 3,25 
 РЕАБІЛІТАЦІЙНЕ  ВІДДІЛЕННЯ   

1 
Завідувач підрозділу, лікар з фізичної  та реабілітаційної 
допомоги  1,00 

2 Лікарі 10,00 
3 Середній медичний персонал 11,50 
4 Молодший медичний персонал 6,50 
5 Інший персонал  3,00 
 всього 32,00 
 ЦЕНТР МЕНТАЛЬНОГО ЗДОРОВ’Я  
1 Завідувач Центру 1 
2 Лікар-психіатр 1 
3 Лікар-психолог 1 
4 Сестра медична (брат медичний) 2 
5 Реєстратор медичний 1 
 всього 6,00 
 ПРАЦІВНИКИ АПАРАТУ АПРАВЛІННЯ  
1 Генеральний директор 1,00 
2 Медичний директор з медичного обслуговування населення 1,00 
3 Медичний директор з поліклінічної допомоги 1,00 
4 Медичний директор з дитинства та пологової допомоги 1,00 
5 Заступник генерального директора з економічних питань 1,00 
6 Головний бухгалтер 1,00 
7 Заступник головного бухгалтера 1,00 
8 Адміністративний персонал 17,00 
9 Менеджер з комунікаційних технологій 1,00 
10 Диспетчер-інформатор 3,00 
 Всього 24,00 

 ШТАТИ , ЯКІ НЕ ВІДНОСЯТЬСЯ ДО АПАРАТУ УПРАВЛІННЯ 

1 Службовці та робітники 42,50 
   
 РАЗОМ ПО СТРУКТУРІ  
 Лікарі 93,25 
 Фармацевт-клінічний 1,00 
 Середній медичний персонал 144,50 



 Асистент фармацевта 1,00 
 Молодший медичний персонал 83,25 
 Інший персонал 86,00 
 ВСЬОГО 409,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


