
 
 

 
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ 

щодо посилення інституційної спроможності інституту старост та забезпечення 
надання якісних публічних послуг на рівні старостинських округів   

__________________________________________ територіальної громади                   
______________________________________ області 

 

 

 __________________ рада в особі ______________________ _______________, яка(який) 
діє відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», засвідчує: 

1)​ прийняття Громадою, як учасником Шведсько - Української Програми Polaris 
“Підтримка багаторівневого врядування в Україні» (далі – Програма), що фінансується 
Урядом Швеції через Шведське агентство міжнародної співпраці та розвитку (Sida) та 
реалізується компанією SALAR International, на себе наступних зобов’язань: 

a.​ Визначити посадову особу з керівного складу, яка забезпечуватиме координацію 
партнерської співпраці Громади з Програмою; 

b.​ Забезпечити надання експертам Програми необхідних документів чи інформації 
(доступу до інформації) для здійснення аналізу стану організації роботи старост, 
зокрема, щодо надання публічних послуг у старостинських округах, та взаємодії 
старости з виконавчими органами відповідної ради;  

c.​ Сприяти у проведенні на рівні старостинських округів відповідних заходів щодо 
визначення потреб у наданні публічних послуг та у разі потреби - прийнятті 
необхідних рішень для організації їх надання; 

d.​ Реалізувати підготовлені експертами Програми рекомендації (план імплементації 
рекомендацій);  

e.​ У разі потреби, сприяти у прийнятті відповідних рішень ради стосовно структурних та 
кадрових змін з метою покращення врядування;  

f.​ Забезпечити участь старост (відповідних посадових осіб) у тренінгових заходах 
Програми; 

g.​ Забезпечити здійснення  моніторингових заходів Програми з метою визначення 
ефективності партнерської співпраці 

2)​дотримання вимог відповідних законів та підзаконних нормативно-правових актів 
органів центральної і місцевої влади; 

3)​прийняття Громадою на себе зобов’язання утриматись від діяльності, яка може нести 
загрозу або спричиняти моральну, матеріальну чи іншу шкоду (в тому числі репутаційні 
втрати) для Програми та інших учасників Програми; 

4)​надання інформації щодо надання публічних послуг в межах старостинських округів 
протягом 3 місяців після реалізації експертних рекомендацій (плану імплементації), 
моделей надання публічних послуг. 

 

 

 
 

 



 

 SALAR lnternationa|, в особі Сусанни Делланс, керівниці команди Програми Polaris в 
Україні, уповноваженої SALAR International в Україні, бере на себе зобов’язання. 

Надати територіальній громаді наступну підтримку: 
 
a.​ проведення експертного аналізу документального забезпечення/рішень ради, що 

регламентують роботу старост та надання публічних послуг на рівні старостинських 
округів; 

b.​ проведення аналізу інформації щодо діяльності старост, зокрема в частині 
визначення ролі і виконання покладених повноважень; 

c.​ підготовку рекомендацій щодо покращення врядування на рівні старостинських 
округів; 

d.​ розробку релевантних моделей надання публічних послуг (за потреби); 
e.​ інституційну підтримку, консультаційну допомогу та супровід впровадження змін в 

організації врядування, зокрема, надання публічних послуг у старостинських 
округах; 

f.​ навчальні заходи для старост і відповідних працівників ОМС; 
g.​ обмін досвідом і напрацюваннями між громадами-партнерками Програми; 
h.​ консультаційний/моніторинговий супровід після впровадження рекомендацій.             

 

 Складено українською мовою у 2 (двох) автентичних примірниках. 

 

 

Сільський/селищний/міський  

голова  ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                                        __________ 

 
 
 
Сусанна Делланс,  
керівниця команди Polaris, 
уповноважена SALAR International в Україні                                            __________  
 
  
 

 

Дата 

 

 

 

 
 

 


