
ประเด็นคำถามประกอบการให้คะแนนการประกวดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานเดีเด่น 

ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2565 

ประเภทสถานประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็ก ดำเนินกาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ 

กับการทำงานดีเด่น 

 (จำนวนท่ีรับเข้าประกวด 1 ผลงาน) 
 

 

ช่ือสถานประกอบการ : ......................................................................................................................................................................................................... 

ท่ีต้ัง : ............................................................................................................................................................................................................................................. 

ผู้ประสานงานของสถานประกอบการ : ......................................................................................................................................................................... 

โทรศัพท์/โทรสาร : .................................................................................................................................................................................................................. 

โปรดเลือกตอบโดยใส่เคร่ืองหมาย  ✓  ในช่อง ⬜ 

1.​ มีการร่วมดำเนินการสหกิจศึกษาไม่น้อยกว่า 2 ปี  (ต้องผ่าน)​ ​ ⬜  ผ่าน​ ⬜  ไมผ่่าน  

2.​ การรับนักศึกษาเข้าปฏิบัติงาน  

⬜  สถานประกอบการขนาดกลาง  (หมายถึง สถานประกอบการท่ีมีจำนวนแรงงาน 50 – 200 คน) 

- มีการรับนักศึกษาเข้าปฏิบัติงาน ไม่ต่ำกว่า 2 คน/ปี ​​ ⬜  ผ่าน​ ⬜  ไมผ่่าน 

⬜  สถานประกอบการขนาดเล็ก  (หมายถึง สถานประกอบการที่มีจำนวนแรงงานต่ำกว่า 50 คน) 

- มีการรับนักศึกษาเข้าปฏิบัติงาน ไม่ต่ำกว่า 1 คน/ปี ​​ ⬜  ผ่าน​ ⬜  ไมผ่่าน 

⬜  มีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ ​ ​ ⬜  ผ่าน​ ⬜  ไมผ่่าน 

       (สรุปข้อมูลท่ีสนับสนุน  สามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 1 หน้า A4) 

 

3.​ มีนโยบายพร้อมท้ังโครงสร้างองค์กรและจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง

บูรณาการกับการทำงานอย่างต่อเนื่อง 

(สรุปข้อมูลที่สนับสนุน  สามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4) 

 

4.​ จัด/มีผู้นิเทศงานท่ีมีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตรงตามสาขาวิชาชีพของนักศึกษา 

    (สรุปข้อมูลที่สนับสนุน  สามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4) 

 

5.​ จัดให้มีค่าตอบแทนหรือสวัสดิการตามความเหมาะสมและความปลอดภัยของนักศึกษา 

    (สรุปข้อมูลที่สนับสนุน  สามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4) 

 

6.​ จัดให้มีอุปกรณ์และเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมต่อการทำงานของนักศึกษา 

     (สรุปข้อมูลที่สนับสนุน  สามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 1 หน้า A4) 

 

 



7.​ มีมาตรการการดำเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 

⬜  มีการปฐมนิเทศ การสอนงาน และการติดตามความก้าวหน้า ที่มีประสิทธิภาพ 

⬜  มีการกำหนดบทบาท/หน้าท่ีและความรับผิดชอบให้แก่นักศึกษาในสถานประกอบการเปรียบเสมือนพนักงานจริง 

⬜  มีการจัดการสัมมนานำเสนอผลงานของนักศึกษา และมีผู้บริหารที่เก่ียวข้องเข้าร่วมรับฟังไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

(สรุปข้อมูลที่สนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4) 

8.​ มีความพร้อม และ/หรือ ผลงานในการถ่ายทอดประสบการณ์/นวัตกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการดำเนินงานสหกิจศึกษาและ

การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานกับสังคมภายนอก   

    (สรุปข้อมูลที่สนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4) 

 


