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  Cộng Hòa Xã Hội Chủ Nghĩa Việt Nam 
…Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc 

              Bảo Hành One 

TỜ KHAI XIN VIỆC 
1.​ ◻  Phỏng Vấn trực tiếp tại phòng Nhân Sự BH One 

2.​ ◻ Ứng viên điền đủ Form tuyển dụng gửi qua mail tuyendung@laptopone.com.vn hoặc 

gọi đăng ký trực tiếp qua số: 0906 612 369 Anh Quốc. 

3.​ THÔNG TIN CHUNG             Ngày điền Form…23….tháng 3……Năm 
2021… 

Họ và tên : Lê Tuấn Anh................................................ X Nam          ◻nữ     Ngày sinh:  ..27...10../ 1994....../ 
......... 

Nơi sinh: …Thái Bình 
Trung, huyện vĩnh hưng,  
Tỉnh long an. 
………………………… 
 
…………………………… 
 
Nguyên quán: 
Thái Bình Trung,  
huyện vĩnh hưng,  
Tỉnh long an. 
………………………… 
…………………… 

Dân tộc: 
 
---kinh-----------
--- 
 
------------------ 
 
------------------ 

Tôn giáo 
◻ Phật Giáo 
◻ Thiên Chúa         
◻ Khác 
 
…Phật giáo 
……………. 
 

Chiều 
cao:---1m65-------m 
 
 
Cân nặng: 
---57-----Kg 
 
 
 
 

               Ảnh 3x4 
 
 
 

Di 
Động:………0333384866…
………... 

Số 
Zalo:…0333384866………………
… 

Email:……letuananh2345776@gmail.com 
…………………………………………………. 

Hộ khẩu thường trú: ....297 Phan Huy Ích p14 Gò vấp 
......................................................................................................................... ........................................ 

Địa chỉ tạm trú hiện nay:...297 Phan Huy Ích p14 Gò vấp 
............................................................................................................................................................ 

CMND 
số:…301485171……………
… 

Ngày cấp: .16...../ ..02..../ 
.....2009..... 

Nơi cấp: ................................................................................. 

Tình trạng hôn nhân:        ◻ Chưa kết hôn,     x Đã kết hôn,     ◻  Chưa có con,    ◻ Đã có con. 
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Thành phần gia đình (Cha, mẹ, anh chị em ruột, chồng/vợ, con): 
Họ và tên Quan hệ Tuổi Nghề nghiệp, nơi làm việc Điện thoại 

Lê tuấn Cầu  Cha  71 Làm ruộng   

Nguyễn thị thu hà  Me 60 Lam ruộng   

Lê Thị truc nhi Em gai 26 Kinh doanh spa  

Lê Tuan em Em trai  22 Tho hót tóc   

     

     

     

     
 

Ghi rõ nghề nghiệp và tên cơ quan vợ/ chồng (nếu có): .......................................................... .................................................... 

4.​ CÔNG VIỆC MONG MUỐN 

Vị trí ứng tuyển  

1)……học việc sữa điện thoại 
……………………………… 

2)……………………………………. 

Mức lương mong muốn  

……………6000000vnd………..……
…………… 

…sáu triệu Việt nam đồng ……….. 

Ngày tiếp nhận công việc  

Ngày 
………………29/3…………………… 
Hoặc ngày……………………………… 

Anh/Chị biết thông tin về tuyển dụng qua kênh nào: x website công ty,   ◻ web tuyển dụng……………… 

     ◻ qua google,         ◻ qua Facebook,  ◻ qua internet,  ◻ Người quen giới thiệu,       ◻ Khác……………… 

Anh / Chị hiểu vị trí mình ứng tuyển làm việc những gì tại Trung tâm bảo hành One. … 

 Học sữa chữa điện thoại thoại, ép kính thấy linh 
kiện,……................................................................................................................. 

…………………………………………………………………………………………………………… 

Nguyện vọng và mong muốn của Anh /Chị khi làm việc với Công Ty:……………………………… 
……………………………muốn gắn bó lâu dài muốn học có cái nghề em từng làm mướn rất nhiều …nên muốn học 
có cái nghề sau này mở tiệm làm ăn 
………………………………………………………………………………………………….. 
....................................................................................................................................................................................................... 

3. QÚA TRÌNH ĐÀO TẠO 

a. Khả năng sử dụng ngoại ngữ    

Ngoại ngữ 
Nghe Nói Viết Dịch  

Tốt Khá TB Yếu Tốt Khá TB Yếu Tốt Khá TB Yếu Tốt Khá TB Yếu 

Tiếng anh   X    X    X    X  
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b. Khả năng tin học: 

Tên phần mềm cơ bản 
Mức độ thành thạo 

Bằng cấp, chứng chỉ nếu có 
Giỏi Khá Trung bình 

Word  
X   X 

Excel     

Access     
 

Khác: …………………………….     

 

4.​ QUÁ TRÌNH LÀM VIỆC (Liệt kê theo thứ tự Công ty gần nhất) 

Tên công ty Thời gian làm việc Cấp trên quản lý trực tiếp 

1).………………..…………………… 

……………………………………….. 

……………………………………….. 

 

Từ  …..Năm……… 

 

Đến…..Năm……… 

Họ tên:…………………………………. 

Chức danh:……………………………. 

SĐT:…………………………………… 

Vị trí chức danh:…………………………………………….. 

Công việc làm hàng ngày:  
----------------------------------------..…………………………
………………………………………………………………
…………………………………….. 

Thành tích, khen thưởng:…………………………………..... 

Mức lương:……………………………... 

Lý do nghỉ việc: 
…………………………………………
………………………………………… 

 

2).………………..…………………… 

……………………………………….. 

……………………………………….. 

 

Từ  …..Năm……… 

 

Đến…..Năm……… 

Họ tên:…………………………………. 

Chức danh:……………………………. 

SĐT:…………………………………… 

Vị trí chức danh:…………………………………………….. 

Công việc làm hàng ngày:  
----------------------------------------..…………………………
………………………………………………………………
…………………………………….. 

Thành tích, khen thưởng:…………………………………..... 

Mức lương:……………………………... 

Lý do nghỉ việc: 
…………………………………………
………………………………………… 

3).………………..…………………… 

……………………………………….. 

……………………………………….. 

 

Từ  …..Năm……… 

 

Đến…..Năm……… 

Họ tên:…………………………………. 

Chức danh:……………………………. 

SĐT:…………………………………… 

Vị trí chức danh:…………………………………………….. 

Công việc làm hàng ngày:  
----------------------------------------..…………………………

Mức lương:……………………………... 
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………………………………………………………………
…………………………………….. 

Thành tích, khen thưởng:…………………………………..... 

Lý do nghỉ việc: 
…………………………………………
………………………………………… 

 

5.​ TỰ NHẬN XÉT ĐƯỢC BẢN THÂN 
Ưu điểm: trâm tính, có kha nang độc lập  

Nhược Điệm:​  

Người khác có dễ tác động không :     □ Có        x Không ,     Khác………………………………………………………… 

 

     6.  SỨC KHỎE 

Anh/Chị có hạn chế nào về sức khoẻ/thể lực gây khó khăn cho việc thực hiện công việc đang xin vào không? □Có □Không 

Nếu có xin nêu chi tiết:..................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................................................  

Anh/ Chị đã từng có tiền án, tiền sự, nghiện hút, ma túy, cờ bạc không?    □ Có        □ Không:……………………………. 

 

      7.  THÔNG TIN NGƯỜI QUEN 
Anh/Chị hãy nêu tên và địa chỉ của 01 người không phải là người trong gia đình, họ có thể cung cấp thông tin về Anh/Chị 
cho chúng tôi. 

1. Họ và tên:………………………………………………. Nghề nghiệp:…………………………………………… 

Địa chỉ:……………………………………………………… Điện thoại:……………………………………………….. 

Quan hệ:…………………………………………………… Biết Anh/Chị được mấy năm?............................................ 

 

         8. NGƯỜI THÂN BÁO TIN TRONG TRƯỜNG HỢP CẦN THIẾT 

Họ và tên:…………………………………………………….. Quan hệ:…………………………………………………… 

Địa chỉ:  ………………………………………………………………………………..Điện thoại:…………………………. 

Nếu được tuyển dụng vào làm việc tại Trung tâm bảo hành One tôi cam kết: Thực hiện tốt Nội quy lao động và các quy 

định của Trung tâm bảo hành One, xin cam đoan những thông tin cung cấp trên đây là chính xác và đầy đủ.​  

Tôi chấp nhận việc điều tra, thẩm tra đối với những thông tin về cá nhân, quá trình làm việc, sức khoẻ hoặc các vấn đề 

liên quan khác cần trong quá trình Trung tâm bảo hành One ra quyết định tuyển dụng. Tôi cam kết không kiện nơi mình 

đã từng làm việc, đã từng học hoặc những người trả lời trong quá trình thẩm tra thông tin liên quan tới tờ khai này của tôi.

​  

* Hồ sơ sẽ không được hoàn lại. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​              TP. Hồ Chí Minh, ngày ......... tháng ........ năm 201  

         NGƯỜI VIẾT TỜ KHAI 
     (Ký, ghi rõ họ tên) 
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