
                                                                                                                                    

                                        Постанова  VІ звітно-виборної конференції 

Первинної профспілкової організації Вінницького державного 

педагогічного університету ім. М.Коцюбинського. 

                                 Заслухавши та обговоривши доповідь голови первинної 

профспілкової організації  Баюрка М.В. звіт голови ревізкомісії первинної 

профспілкової організації  університету  Лавренюк Л.В.  конференція відзначає, 

що профком, виходячи з мети, завдань та принципів діяльності, закріплених 

Статутом профспілки працівників освіти і науки України;  Законом України „  

Про професійні спілки, їхні права та гарантії їхньої діяльності ” проводить 

певну роботу, спрямовану на поліпшення й активізацію діяльності первинної  

профспілкової організації у відстоюванні  соціальних прав  та інтересів     своїх 

членів.   

        З цією метою регулярно проводяться засідання профкому, президії 

профкому, інформаційні  зустрічі з профактивом  структурних підрозділів,  

спільні  засідання з адміністрацією ВНЗ. 

                   Профспілкова  організація бере активну участь в обласних та 

загальнонаціональних акціях протесту, які ініційовані Федерацією Профспілок 

України, ЦК Профспілки працівників освіті і науки України, Вінницькою 

обласною організацією Профспілки працівників освіти і науки. 

                   Зміцнено матеріальну базу організації, налагоджено інформаційне 

забезпечення її структурних ланок. 

                  Виконується програма з оздоровлення працівників та членів їхніх 

сімей,  студентів.      Між адміністрацією педуніверситету та профкомом має 

місце  достатня й партнерська співпраця. Це, звісно, позитивно впливає на весь 

навчально-виховний та трудовий  процес  у педуніверситеті. 

                  Водночас профспілковому комітету варто більше уваги приділяти  

навчанню та підготовки профспілкових кадрів,  розширювати можливості 

оздоровлення членів Профспілки, проведенню  національно- патріотичних 

заходів.  З метою підвищення  мотивації членства  активно пропагувати свою 

діяльність через доступні соціальні мережі. 

                                         

 

 



 

Конференція ухвалює: 

1.​ Роботу профкому за звітний період визнати задовільною. 

2.​ Звіт ревізійної комісії первинної профспілкової організації  

університету затвердити. 

3.​ Відзначити, що організаторська робота профкому педагогічного 

університету (голова  Баюрко М.В.),  повною мірою відповідає сучасним  

потребам та достатньо  зорієнтована  на виконання Статутних вимог. 

4.​ Рекомендувати  профкомові продовжувати  покращення навчання та 

інструктування профактиву, частіше заслуховувати звіти голів профбюро  

факультетів , структурних підрозділів. 

5. Систематично висвітлювати  роботу профспілкової організації в ЗМІ, 

використовуючи новітні ресурси інформування. 

6. Щорічно проводити  аналіз виконання   Колективного договору  між 

адміністрацією і  колективом університету. 

     7. Усіляко підтримувати громадянську активність студентів та  працівників 

університету, більше дбати  про формування у студентів  бережного 

ставлення до майна, працьовитості, скромності, активніше виховувати їх як 

патріотів України. 

      8.Продовжувати  співпрацю  з органами студентського самоврядування, з 

метою   покращення  умов навчання та праці, організації надання допомоги 

ЗСУ та    членам  профспілки, чиї рідні захищають Україну. 

     9. Новообраному профкому в місячний термін  розробити план реалізації 

критичних зауважень, висловлених членами профспілки в ході  проведення 

звітно-виборної  кампанії. 


