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AVIS D’APPEL A MANIFESTATION

D’INTERET (AMI)
Projet IN-SITU — Innovation Sociale Inclusive pour la mise en Tourisme des Patrimoines
Urbain et péri-urbain
Programme Interreg NEXT Italie—Tunisie 2021-2027

Objet : Constitution d’un vivier d’experts et de prestataires pré-identifiés— Projet In-SITU

Dans le cadre du projet In-SITU, mis en ceuvre par un consortium transfrontalier coordonné par
I’Université de Palerme (Italie) et dont ANIMED SARL partenaire tunisien, lance un Appel a
Manifestation d’Intérét (AMI) en vue d’identifier et de pré-sélectionner des experts, entreprises
et prestataires de services susceptibles d’étre mobilisés pour la mise en ceuvre des différentes
activités du projet.

1. Présentation d’Animed et du projet In-SITU

Animed est une entreprise tunisienne active dans I'économie sociale et solidaire, spécialisée dans
la culture, le patrimoine, la formation inclusive, I'innovation sociale et le développement territorial
durable. Animed intervient depuis plusieurs années dans des projets financés par I'Union
européenne et des bailleurs internationaux, en particulier sur les thématiques de formation,
employabilité, inclusion sociale, valorisation du patrimoine culturel et le tourisme durable.

Le projet IN-SITU (Tourisme Créatif, Patrimoine de Proximité et Innovation Sociale) est une
initiative transfrontaliere mise en ceuvre dans le cadre du Programme Interreg NEXT Italie-Tunisie
2021-2027, coordonnée par I'Universita degli Studi di Palermo (UNIPA) avec ANIMED SARL comme
partenaire tunisien, aux cotés de la Fondazione MeNO, Essence of Sicily et le Ministére du
Tourisme tunisien et la Faculté¢ des Lettres des Humanités et des Arts de la Manouba.

Le projet IN-SITU vise a renforcer la culture et le tourisme durable comme leviers de
développement économique, d'inclusion et d'innovation sociale a travers la récupération et la
réutilisation des agglomérations suburbaines et le test de nouveaux modeéles de tourisme créatif
concgus en collaboration avec les communautés locales. Il est mis en ceuvre dans les villes de Tunis
(Médina) et Agrigente (Villaseta et Montaperto), avec une attention particuliére portée aux
territoires marginaux peu intégrés aux circuits touristiques traditionnels.

Le projet promeut des modeéles alternatifs de gestion du patrimoine culturel et du tourisme,
fondés sur des pratiques durables, créatives, inclusives et participatives.

2. Objectif de I'Appel a Manifestation d’Intérét
Le présent Appel a Manifestation d’Intérét (AMI) a pour objectif de :

e constituer une liste de prestataires et d’experts pré-identifiés (Vivier d’experts d’Animed)
pouvant étre sollicités dans le cadre des activités managériales, techniques et logistiques
du projet IN-SITU ;

e identifier les compétences, expériences et capacités techniques disponibles au niveau

national et international ;
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faciliter le lancement ultérieur de consultations restreintes, de mandats directs,
demandes de devis ou lettres de mission ciblées, selon les besoins du projet.

La participation a cet AMI ne constitue pas un engagement contractuel et n’implique aucune
garantie de prestation future. Elle permet toutefois d’étre référencé comme prestataire potentiel
du projet.

3. Domaines et catégories de services recherchés (liste indicative et non exhaustive)

Pour la mise en oeuvre des activités des groupes de tache (GTs):

R
°o

GT1. COMMUNITY LAB - Living lab inclusif pour l'identification des besoins et des
opportunités pour le co-développement d'idées de valorisation des patrimoines de
proximité pour un tourisme créatif.

GT2. EVENTS PRODUCTION: Co-création et innovation pour la mise en ceuvre de
programmes culturels pour la valorisation et I'animation des patrimoines de proximité

GT3. CAPACITY BUILDING: Inclusion et Innovation pour le renforcement des capacités
entrepreneuriales des acteurs locaux pour la création d'expériences et produits de
tourisme créatif

GT4. TESTING AND PROMOTION NEW TOURISM MODELS : Lancement et promotion des
nouvelles expériences produits du tourisme créatif

Les candidats peuvent manifester leur intérét pour une ou plusieurs catégories parmi les suivantes

A. Direction artistique, curation et pratiques créatives liées au patrimoine

Experts en direction artistique appliquée aux territoires patrimoniaux et aux quartiers en
régénération (Médina de Tunis — Bab Souika/Halfaouine- Zaghouan ; Villaseta/Montaperto
— Agrigente).

Experts en pratiques curatoriales contemporaines liées au patrimoine matériel et
immatériel, incluant :

o la conception de programmes d'expositions et d'événements artistiques in situ ;

o la médiation entre artistes, communautés locales et lieux de patrimoine ;

o la dramaturgie appliquée a I'espace urbain et rural.

Experts en art contextuel, art relationnel et art participatif pour la conception
d'interventions artistiques co-construites avec les communautés.

Experts en résidences artistiques multidisciplinaires (artistes, conservateurs, architectes,
sociologues), notamment pour la coordination de résidences transfrontaliéres.

B. Animation du Living Lab et programme culturel

Animateurs/facilitateurs de Living Lab culturel pour la conduite de processus participatifs
ascendants (bottom-up) avec les habitants, artistes, opérateurs économiques et
institutions.

Experts en community building et en méthodologies participatives (World Café, focus
groups, design thinking culturel) appliquées au tourisme créatif.

Experts en conception et coordination de programmes culturels intégrant ateliers,
performances, expositions et actions de médiation.
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e Experts en promotion des artistes émergents et établis, notamment dans une logique de
coopération transfrontaliere italo-tunisienne.

C. Formation et ateliers artistiques
e Formateurs/artistes formateurs pour |'animation d'ateliers artistiques pluridisciplinaires
(arts visuels, arts du spectacle, arts numériques, artisanat d'art, performance) destinés a la
communauté locale et aux artistes locaux.
e Experts en pédagogie de la création et en transmission des savoir-faire artistiques,
notamment dans les contextes de patrimoine vivant.
e Experts en animation de masterclasses sur :
o les processus créatifs liés au patrimoine immatériel ;
o Il'expérimentation de nouveaux médias et formats artistiques ;
o ladocumentation et I'archivage des ceuvres et processus.
D. Renforcement des capacités et incubation entrepreneuriale
e Experts en renforcement des capacités des entrepreneurs culturels et créatifs (cycle de
formation A), incluant :
o structuration et développement de projets ;
o modeéles économiques et business plans appliqués aux ICC (industries culturelles et
créatives) ;
o stratégies marketing, commerciales et de market readiness.
e Experts en renforcement des capacités des femmes, jeunes et NEETs (cycle de formation
B), incluant :
o inclusion socio-économique par la culture et le tourisme créatif ;
o leadership, soft skills et compétences entrepreneuriales adaptées aux publics
vulnérables ;
o approches sensibles au genre et a la jeunesse.
e Experts en incubation et accompagnement individualisé de porteurs de projets culturels et
touristiques (mentorat, coaching, structuration).
e Experts en valorisation économique du patrimoine culturel matériel et immatériel a
travers le tourisme communautaire et créatif.
E. Organisation, logistique et coordination opérationnelle
® Prestataires pour |'organisation logistiqgue du Living Lab (programme culturel et
laboratoires de promotion des artistes), incluant :
coordination opérationnelle et gestion des espaces ;
équipements techniques, scénographie et installations ;
hébergement, restauration et transports des participants ;
gestion administrative des ateliers.
e Prestataires pour l'organisation des formations et ateliers artistiques, incluant la gestion
des espaces, du matériel pédagogique et des supports artistiques.
® Prestataires pour l'organisation des cycles de formation A et B (entrepreneurs ;
femmes/jeunes/NEETs), incluant logistique, accueil, restauration et gestion des
participants.

O O O O
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e Prestataires pour I'organisation de I'Open Lab et des activités de partage d'expériences
(espaces patrimoniaux, lieux atypiques, sites en régénération), incluant scénographie,
médiation et gestion logistique adaptée.
F. Open Lab et partage d'expériences
e Experts en conception d'événements de partage et de capitalisation (espaces
patrimoniaux, friches culturelles, lieux non-conventionnels).
e Experts en mise en récit et documentation des expériences créatives transfrontaliéres
(storytelling, captation vidéo, production de contenus narratifs).
e Experts en mise en réseau et en animation de communautés de pratique entre artistes,
entrepreneurs et opérateurs culturels italo-tunisiens.
G. Interprétation et médiation linguistique

e Prestataires en interprétation pour les masterclasses, ateliers et événements (FR / EN /IT,
selon les besoins du projet).

4. Remargues importantes
e Le présent AMI ne constitue pas un appel d’offres.
e Seuls les prestataires pré-sélectionnés pourront étre contactés ultérieurement.
e Animed se réserve le droit de ne pas donner suite a tout ou partie des manifestations
regues.
e Les dossiers incomplets pourront étre écartés.

5. Procédures de contractualisation (seulement pour les experts retenus)

Les experts et prestataires retenus a l'issue du présent Appel a Manifestation d’Intérét seront
intégrés dans un vivier d’experts et de prestataires pré-identifiés du projet IN-SITU.

La sélection dans ce vivier pourra donner lieu, selon les besoins du projet et la nature des missions,
a la signature de :

e Contrats cadres (framework contracts), définissant les conditions générales de
collaboration, notamment le cadre juridique et contractuel, les obligations des parties, les
régles de confidentialité, de propriété intellectuelle et de protection des données, les
dispositions en matiere d’éthique, d’intégrité et de prévention des conflits d’intéréts, les
modalités de résiliation et de réglement des litiges®.

e Les consultants et experts seront rémunérés sur la base de la grille tarifaire d’Animed 2,
tenant compte de la nature des missions, du niveau d’expertise et du budget disponible,
précisant notamment

o les taux journaliers;

o les distinctions entre interventions nationales et internationales.
Les conditions financieres définitives seront arrétées dans le respect des regles de gestion
financiére du projet IN-SITU et du programme Interreg Italie-Tunisie.

! Les contrats cadres ne constituent pas une obligation de commande de la part d’Animed. Les missions spécifiques feront 'objet
de bons de commande, contrats spécifiques, TdR ou lettres de mission, émis en fonction des besoins effectifs du projet et des
activités programmées
2 La grille tarifaire peut étre communiquée aux fournisseurs a la demande
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Linscription dans le vivier d’experts et de prestataires n’implique aucune exclusivité au bénéfice
d’Animed.

6. Modalités et conditions de participation
Les candidats intéressés sont invités a soumettre un dossier de manifestation d’intérét

comprenant :
Une lettre de manifestation d’intérét précisant les catégories d’expertise concernées
Une présentation de la structure ou de I'expert (profil, expérience, références)
Un CV détaillé (pour les experts individuels)
Une liste de projets ou missions similaires réalisées
Les documents administratifs de base (pour les entreprises, si applicable : RNE, CIF)
Une déclaration sur I’honneur sur la justesse des informations fournies
Les dossiers doivent étre envoyés par voie électronique aux adresses suivantes
animed.sarl@gmail.com et contact@animed-network.com et ce avant le 15 février 2026
Objet du mail : AMI_IN-SITU_Animed — Nom du prestataire
7. Calendrier indicatifPublication de 'AMI : 04 mai 2026
e Date limite de réception des manifestations d’intérét : 07 juin 2026
e Période de sélection et de constitution de la base de données : en continu durant la
période de mise en ceuvre du projet (prévue pour fin 2028, avec une extension possible)
8. Principes généraux
La contractualisation et la sélection des prestataires se feront sur la base des principes suivants :
e transparence et égalité de traitement ;
e conformité aux regles du bailleur et aux procédures internes du projet et d’Animed.
9. Publication
LAMI sera publié sur :

- Le site web et les pages officielles d’Animed
- Le site du Programme Interreg Next ltalie-Tunisie si possible
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