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Dragi profesori,

Suntem Tncantati sa prezentam revizuirea STRET TT Toolkit and Philanthropy
Concept, o resursa reimprospatata si Tmbogatitd, conceputa pentru a va sprijini in
incurajarea elevilor responsabili si cu spirit antreprenorial. Aceasta editie revizuita se
bazeaza pe fundamentele proiectelor STRET, integrand noi perspective, metodologii
actualizate si un accent si mai puternic pe antreprenoriatul social (SE),
responsabilitatea sociala a intreprinderilor (CSR) si filantropie. Mai mult decat un
simplu set de instrumente, acest document reflecta ani de colaborare, Invdtare si
experiente comune intre educatori si organizatii din intreaga Europa.

Acest set de instrumente este impartit In doua documente. Primul document

este o compilatie bogata de teorii, practici, exercitii la clasa, studii de caz, povesti
inspirationale, materiale de referinta si activitati Tn afara salii de clasa, cum ar fi
crearea de companii virtuale pentru studenti. Acesta are o abordare unica prin
incorporarea si prezentarea antreprenoriatului social si a responsabilitatii sociale
corporative in cadrul educatiei antreprenoriale, oferind profesorilor modalitati
inovatoare de a implica elevii.

Al doilea document, ,
ofera o perspectiva asupra rolului donatiilor, al donatiilor strategice si al impactului
asupra comunitatii - ajutand educatorii sa cultive un spirit de generozitate si
responsabilitate sociala Tn randul elevilor. Acest concept de filantropie Tn scoli Tsi
propune sa ajute profesorii, elevii si scolile sa inteleaga mai bine filantropia si ofera
instrumente si actiuni concrete pentru implementarea initiativelor scolare.

Cu aceasta revizuire, am facut continutul si mai dinamic, accesibil si relevant pentru
mediul de predare actual. Materialele actualizate asigura o abordare bine inchegata si
adaptabila pentru diferite nevoi ale clasei. Speram ca acest set de instrumente
revitalizat sa serveasca atat ca ghid practic, cat si ca sursa de inspiratie pentru
activitatea dumneavoastra, oferindu-va instrumentele si increderea necesare pentru a
integra antreprenoriatul, filantropia si responsabilitatea sociala 1n activitatea
dumneavoastra didactica.

Haideti sa continuam sa modelam un viitor mai bun - impreuna!



Definirea filantropiei

Intr-o lume pling de povesti nesfarsite despre triumfurile si luptele oamenilor, existd o
forta puternica care transcende granitele, culturile si trecutul - o forta care poate atinge
vieti, Tndlta spirite si transforma comunitati. Aceasta forta este filantropia.
Filantropia este un cuvant frumos care reprezinta o idee simpla, dar puternica - iubirea
de umanitate.

Filantropia, in esenta sa, este
0 expresie profunda a umanitatii noastre comune. Este actul de a darui, condus de un
sentiment profund de compasiune si empatie pentru ceilalti. Este credinta ca toti
suntem interconectati si ca actiunile noastre pot avea un impact pozitiv asupra lumii din
jurul nostru

Activitate: Cereti elevilor sa isi imagineze pentru o clipa ca au
puterea de a schimba lumea, de a o face un loc mai bun:
4% ~L— "Ce ai face tu?"
"Cum ai proceda?"
1 AJ‘_ // | Luati-va cateva minute pentru a va nota gandurile si, daca doriti,
l l_i,,ﬁ) nu ezitati sa le impadrtasiti cu o persoana de langa
| dumneavoastra. [Acordati elevilor cdteva minute pentru a face
brainstorming si a discutal.
Acum, haideti sa aducem aceste idei impreuna. Ridicati mana si impartasiti un mod n
care ati contribui la transformarea lumii intr-un loc mai bun. Nu fiti timizi; nu exista
raspunsuri gresite aici! Nu uitati, suntem impreuna in asta.
[Colaborati cu elevii in timp ce acestia isi impdrtdsesc ideile si recunoasteti fiecare raspuns].
Vom explora ce inseamna sa fii filantrop, diferitele forme pe care le poate lua si
impactul remarcabil pe care 1l poate avea asupra persoanelor si comunitatilor
deopotriva.

Imaginati-va asta:

Un copil mic isi doneaza jucariile pretioase altor copii care nu
au. O femeie in varsta isi ofera timpul la o banca locala de
alimente pentru a se asigura ca nimeni nu merge la culcare
flamand. Un antreprenor de succes infiinteaza un fond de burse
pentru a trimite studenti defavorizati la facultate,
deschizandu-le usi ale oportunitatilor pe care nu le-au crezut



niciodata posibile. Toate acestea sunt acte de filantropie si stralucesc ca faruri ale
sperantei in lumea noastra.

Filantropia imbraca multe forme si dimensiuni, adapténdu-se pasiunilor si abilitatilor
unice ale celor care o practicd. Exista filantropia traditionala a donatiilor in bani, in care
persoanele si organizatiile ofera cu generozitate cauze care le sunt dragi, fie ca este
vorba de asistenta medicald, educatie, reducerea saraciei sau conservarea mediului.
Aceste acte de sprijin financiar pot crea un efect in lant al schimbarii, imbunatatind
vietile a nenumadrati oameni. Dar filantropia depaseste sfera banilor. Ea include oferirea
voluntara de timp si abilitati, impartasirea cunostintelor si oferirea unei maini de ajutor
atunci cand este mai mare nevoie. Este vorba de a da dovada de bunatate si
generozitate fata de cei din jur si de a promova o cultura a grijii in cadrul comunitatii
dumneavoastra.

Filantropia poate fi, de asemenea, o forta strategica pentru schimbarea sistemica.
Fundatiile si organizatiile filantropice isi mobilizeaza resursele si influenta pentru a
aborda probleme la scara larga, sustinand modificarea politicilor si efectuand cercetari
pentru a gasi solutii inovatoare.
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Activitate:

Cereti elevilor sa reflecteze rapid asupra intrebarii: "Ce i
+ ‘L”— motiveaza pe oameni sa se implice in filantropie?"
-1 \N/ 1l [Dati-le elevilor cGteva minute pentru a face brainstorming si a
—L——L J o/ discuta.]
| l—l-——r Raspunsul este la fel de divers ca umanitatea insasi. Unii sunt
—‘ | inspirati de experiente personale, in timp ce altii simt o obligatie


https://napkinfinance.com/napkin/philanthropy-define/

morala de a da inapoi. Unii sunt condusi de dorinta de a lasa o mostenire durabila, in
timp ce altii isi gasesc implinirea Tn actul de a darui In sine. Pe masura ce incepem
aceasta explorare a filantropiei, amintiti-va ca fiecare dintre voi are potentialul de a fi
filantrop Tn felul sau. Fie prin mici acte de bunatate, fie prin mari gesturi de
generozitate, actiunile dumneavoastra pot crea o lume mai buna pentru toti.

Intrebati elevii dacd au fost implicati n activitati filantropice? Daca da, ce i-a motivat s&
fie filantropi? Daca nu, de ce nu au fost implicati?

[Dati-le elevilor cGteva minute pentru a face brainstorming si a discuta.]

Filantropia este un act de a face bine societatii si naturii. Ea are un impact pozitiv asupra
vietii oamenilor, schimba comunitatile locale, face descoperiri revolutionare, protejeaza
mediul si biodiversitatea si asa mai departe. Pentru a intelege impactul filantropiei, am
alaturat mai multe povesti ale unor tineri filantropi ca exemple si modele pentru elevi.
[Elevii trebuie sa citeasca studiile de caz si sa le discute urmand liniile directoare de mai jos].

Malala Yousafzai, o activista pakistaneza, este o tandra filantropa cunoscuta, care a
adus contributii semnificative societatii, In special in domeniul educatiei. Povestea
Malalei nu este doar o sursa de inspiratie, ci ofera si o oportunitate excelenta de a
studia impactul filantropiei, chiar si atunci cand este initiata de o persoana tanara.
Malala s-a nascut pe 12 iulie 1997, in Mingora, un oras din districtul Swat din Pakistan.
Malala provine dintr-o familie care pretuieste educatia. Tatal ei, Ziauddin, a condus o
scoala In Swat si a fost un sustindtor puternic al educatiei, in special pentru fete.
C&latoria lui Malala ca activistd pentru educatie a inceput la o varsta frageda. in 2009,
cand avea doar 11 ani, a Inceput sa scrie un blog pentru BBC Urdu sub un pseudonim,
unde fisi documenta experientele traite sub conducerea talibanilor in Pakistan si
pasiunea sa pentru educatia fetelor. Blogul ei a atras rapid atentia atat in Pakistan, cat si
la nivel international.
In octombrie 2012, Malala a fost impuscata in cap de un taliban in timp ce se afla intr-un
autobuz scolar. Atacul a fost un raspuns la pledoaria sa vocala pentru educatia fetelor.
Malala a supravietuit miraculos atacului si a primit tratament medical in Regatul Unit.
Povestea ei de rezilienta si determinare a starnit sprijin si admiratie la nivel mondial.
Dupa vindecare, Malala si tatal ei au co-fondat Fondul Malala, o organizatie non-profit
care militeaza pentru educatia fetelor la nivel global si lucreaza pentru a se asigura ca
fiecare fata are 12 ani de educatie gratuita, sigura si de calitate. Fondul colaboreaza cu
diverse organizatii si guverne pentru a promova educatia fetelor.
Activismul si curajul lui Malala i-au adus numeroase premii si distinctii, printre care:

e Premiul Nobel pentru Pace in 2014, devenind cel mai tanar laureat Nobel din

istorie.
e C(Cetatenie canadiana onorifica.



e Lista revistei Time a celor mai influente 100 de persoane din lume.

e Mai multe doctorate onorifice de la universitati din intreaga lume.

Malala continua sa fie o sustinatoare proeminenta a educatiei fetelor. Ea a luat cuvantul
la numeroase evenimente internationale si s-a intalnit cu lideri mondiali pentru a
discuta despre importanta educatiei, in special pentru fete. Activitatea sa se
concentreaza pe depasirea barierelor care impiedica fetele sa mearga la scoala, cum ar
fi saracia, normele culturale si violenta. Povestea Malalei este un exemplu puternic al
modului in care o persoand, indiferent de varstd, poate crea schimbari semnificative
prin filantropie si advocacy.

T

Puncte de discutie:

1. Intelegerea filantropiei: incepeti prin a discuta conceptul
de filantropie cu elevii, subliniind faptul ca aceasta nu este
limitata de varsta sau resurse. Explicati ca oricine se poate
implica Tn activitati filantropice.

2. Motivatia lui Malala: Explorati motivatia Malalei pentru

activitatea sa filantropica. De ce a ales sa militeze pentru

educatia fetelor si ce provocadri a Intampinat in misiunea sa?

3. Impactul filantropiei lui Malala: Discutati impactul semnificativ al activitatii lui

Malala. Cum au influentat actiunile sale de advocacy si activitatea Fondului

Malala accesul fetelor la educatie in intreaga lume?

4. Tinerii ca f3uritori_de schimbare: incurajati elevii s3 se gandeascd la puterea

tinerilor de a face o diferenta. Discutati alte exemple de tineri care au contribuit

la schimbari sociale pozitive.
5. FEilantropie globald: Explorati modul Tn care filantropia poate depasi granitele si
poate avea un impact asupra comunitatilor la scara globala. Discutati despre

importanta abordarii disparitatilor educationale la nivel mondial.
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Lucrari practice:

Tmpaértiti clasa n grupuri si cereti fiecarui grup si cerceteze si s3
prezinte o tara sau o regiune in care educatia fetelor si a
femeilor reprezinta o provocare. Discutati modalitatile posibile
de abordare filantropica a acestor probleme.

Resurse:
https://malala.org/malalas-story

https://www.nobelprize.org/prizes/peace/2014/yousafzai/facts/
https://www.britannica.com/topic/Taliban



https://malala.org/malalas-story
https://www.nobelprize.org/prizes/peace/2014/yousafzai/facts/
https://www.britannica.com/topic/Taliban

Fundatia Greta Thunberg si donarea de bani pentru premii ca exemple de filantropie.
Desi este cunoscuta in primul rand pentru activismul si apdrarea climei, infiintarea
Fundatiei Greta Thunberg si angajamentul sdau de a dona bani pentru premii o
transforma intr-un filantrop in toata regula.

Greta Thunberg s-a nascut la 3 ianuarie 2003, in Stockholm, Suedia. Greta a descris
educatia sa ca fiind relativ obisnuitd, dar a dezvoltat o preocupare profunda pentru
schimbarile climatice de la o varsta frageda. Activismul Gretei pentru clima a inceputin
august 2018, cand, la varsta de 15 ani, a inceput sa chiuleasca de la scoala pentru a sta
in fata Parlamentului suedez cu o pancarta pe care scria "Skolstrejk for klimatet" (Greva
la scoala pentru clima). A inceput sa faca greva in fiecare vineri, cerand guvernului
suedez sa ia masuri mai agresive pentru combaterea schimbadrilor climatice, in
conformitate cu Acordul de la Paris. Protestul solitar al Gretei a atras rapid atentia si a
inspirat o miscare globala a tinerilor numita "Vinerea pentru viitor". Tineri din intreaga
lume i s-au alaturat Gretei in greva de la scoalda pentru a cere actiuni urgente privind
clima.

Greta este cunoscuta pentru discursurile sale puternice si directe. Ea s-a adresat
numeroaselor forumuri si lideri internationali, inclusiv. Summitului Natiunilor Unite
privind Actiunea pentru Clima si Forumului Economic Mondial. Discursurile sale sunt
adesea caracterizate de apelul direct si urgent adresat guvernelor si liderilor de a lua in
serios schimbarile climatice si de a reduce emisiile de gaze cu efect de sera. Activismul
Gretei Thunberg i-a adus numeroase premii onorifice pentru sustinerea sa in domeniul
schimbarilor climatice si al protectiei mediului.

Dedicatia Gretei Thunberg pentru activismul climatic a determinat-o sa creeze Fundatia
Greta Thunberg. Prin intermediul fundatiei sale, Greta demonstreaza ca filantropia
poate lua diverse forme, inclusiv donarea de bani pentru premii pentru a-si sustine
cauza. Fundatia Greta Thunberg a fost infiintata in 2019 si serveste ca un vehicul pentru
Greta de a canaliza fonduri pentru a promova misiunea de actiune climatica. Un aspect
notabil al activitatii sale filantropice este angajamentul ei de a dona fundatiei orice bani
asociati cu premiile si premiile pe care le primeste. Greta a fost recunoscuta cu mai
multe premii si distinctii prestigioase si doneaza in mod constant recompensele
monetare pentru a sprijini initiativele de mediu si organizatiile dedicate combaterii
schimbarilor climatice.

Dedicatia si impactul Gretei Thunberg asupra miscarii climatice globale au facut din ea
un simbol al activismului climatic condus de tineri. Ea a inspirat milioane de oameni sa
actioneze, sa sensibilizeze si sa ceara masuri mai solide de combatere a schimbarilor



climatice. Activitatea ei demonstreaza influenta semnificativa pe care o persoana
pasionata si angajata, chiar si un tanar, o poate avea asupra problemelor globale.
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Puncte de discutie:

1. Motivatia pentru filantropie: Explorati motivatiile Gretei
pentru infiintarea Fundatiei Greta Thunberg si angajamentul ei
de a dona bani pentru premiu. Discutati despre modul in care
dedicarea ei personala pentru activismul climatic 1i determina
eforturile filantropice.

2. Impactul filantropiei Gretei: Discutati impactul donatiilor Gretei asupra
organizatiilor si initiativelor de mediu pe care le sprijina. Cum contribuie fundatia
sa la misiunea sa mai ampla de promovare a actiunilor climatice?

3. Tinerii ca filantropi: incurajati elevii s& ia in considerare rolul tinerilor in

filantropie si modul Tn care acestia isi pot folosi influenta si resursele pentru a
avea un impact pozitiv asupra lumii.

4. FEilantropie si advocacy: Reflectati asupra modului in care filantropia Gretei

Thunberg este strans legata de actiunile sale de advocacy. Fundatia eili permite

sa sustina cauzele despre care vorbeste cu pasiune.

—
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Lucrari practice:

1. Cereti elevilor sa cerceteze Fundatia Greta Thunberg,
cauzele pe care le sprijina si impactul donatiilor Gretei. Cereti-le
sa 1si prezinte concluziile in fata clasei.

2. Organizati o campanie de donatii in clasa in care elevii sa
stranga fonduri pentru o organizatie de mediu, subliniind
legatura dintre eforturile lor si filantropia Gretei Thunberg.

Resurse:
https://www.britannica.com/biography/Greta-Thunberg
https://fridaysforfuture.org/
https://thegretathunbergfoundation.org/

https://www.humanrightscareers.com/issues/philanthropy-101-examples-types-and-be

nefits/

Adam Braun este un antreprenor social si un autor care si-a inceput cariera in lumea
corporativa, dar a facut ulterior tranzitia catre sectorul nonprofit pentru a avea un
impact semnificativ asupra educatiei globale. A inceput sa lucreze vara la fonduri
speculative cand avea saisprezece ani. A absolvit Universitatea Brown si a lucrat pentru
Bain & Company. In timp ce calatorea in strdinatate, a intalnit un baietel care cersea pe


https://www.britannica.com/biography/Greta-Thunberg
https://fridaysforfuture.org/
https://thegretathunbergfoundation.org/
https://www.humanrightscareers.com/issues/philanthropy-101-examples-types-and-benefits/
https://www.humanrightscareers.com/issues/philanthropy-101-examples-types-and-benefits/

strazile din India. Cand Braun |-a intrebat ce isi doreste cel mai mult pe lume, acesta i-a
raspuns: "Un creion". Aceasta experienta a devenit sursa de inspiratie pentru Pencils of
Promise, organizatia pe care Braun urma sa o infiinteze cu doar 25 de dolari la
implinirea varstei de 25 de ani. El este directorul general al Pencils of Promise, care a
deschis peste 200 de scoli in intreaga lume. in 2008, Adam Braun a fondat Pencils of
Promise (PoP) cu scopul de a face educatia de calitate accesibila copiilor din zonele
defavorizate. Numele organizatiei reflecta misiunea sa initiala: sa ofere elevilor
instrumentele de care au nevoie pentru a invata, incepand cu creioanele.

Pencils of Promise este dedicata construirii de scoli, acordarii de sprijin profesorilor si
asigurarii accesului la educatie pentru copiii din tarile in curs de dezvoltare. Organizatia
se concentreaza pe crearea de programe si infrastructuri educationale durabile,
conduse de comunitate. Ei cred ca fiecare copil merita sa aiba acces la o educatie de
calitate, indiferent de circumstantele lor economice. POP a construit cu succes sute de
scoli In tari precum Laos, Guatemala, Ghana si Nicaragua. Fiecare scoala este proiectata
pentru a raspunde nevoilor specifice ale comunitatii locale si este construita folosind
forta de munca si materiale locale, promovand durabilitatea. Organizatia oferd, de
asemenea, formare si sprijin pentru profesorii din comunitatile in care lucreaza,
contribuind la Tmbunatatirea calitatii educatiei. PoP implica activ comunitatile locale n
constructia si intretinerea scolilor, promovand un sentiment de proprietate si mandrie
fata de infrastructura educationala.

Adam Braun si Pencils of Promise au reusit sa stranga fonduri si sa creasca gradul de
constientizare cu privire la problemele educationale globale. Ei au obtinut sprijin din
partea celebritatilor, a persoanelor influente si a persoanelor obisnuite care
impartasesc pasiunea lor pentru educatie. Dedicarea Iui Adam Braun pentru
imbunatatirea educatiei la nivel mondial prin intermediul Pencils of Promise este un
exemplu puternic al modului in care viziunea si determinarea unei persoane pot duce la
schimbari pozitive, de mare anvergurad. Pencils of Promise continua sa fie o forta
conducatoare in miscarea globala pentru educatie, straduindu-se sa se asigure ca
fiecare copil are posibilitatea de a avea acces la o educatie de calitate si de a-si construi
un viitor mai luminos.

Puncte de discutie:
1. Motivatie si viziune: Explorati motivatiile care au stat la

baza deciziei lui Adam Braun de a parasi o cariera corporatista si

[ R R |

de a infiinta PoP. intelegeti viziunea sa pentru organizatie si

1]
i

modul in care aceasta a evoluat in timp.
2. Impactul global: Discutati amploarea geografica a

initiativelor PoP si importanta construirii de scoli in tari precum
Laos, Guatemala, Ghana si Nicaragua. Subliniati impactul asupra comunitatilor
locale si accesul copiilor la o educatie de calitate.



3. Abordare centratd pe comunitate: Analizati modelul de angajament comunitar al

PoP, care implica comunitatile locale in constructia si intretinerea scolilor.
Discutati avantajele unei astfel de abordari, inclusiv incurajarea proprietatii si a

durabilitatii.
Lucrari practice:
\% 1. Cereti elevilor sa analizeze impactul activitatii PoP asupra
\:f\:‘ unei anumite comunitati, subliniind schimbdrile in ceea ce
M 2 \:\ priveste accesul la educatie si calitatea vietii.
\: - \\\ 2. Organizati un proiect de clasa axat pe implicarea
T comunitatii, permitand elevilor sa exploreze modalitati de

implicare activa a comunitatilor locale intr-o initiativa
educationala.

Resurse:
i, https://pencilsofpromise.org/
ﬁ\ https://adambraun.com/

—

https://observer.com/2014/04/20-most-influential-young-philanthropists/#slide0Q
https://www.forbes.com/sites/danschawbel/2014/03/18/adam-braun-how-he-started-pe
ncils-of-promise/?sh=8306c0736¢c73

"Doneaza un computer" este un OSC care se ocupa de incluziunea digitala si educatia
de calitate egala pentru fiecare copil din Macedonia de Nord. "Doneaza un calculator”
colecteaza, repara si doneaza calculatoare uzate copiilor din familii aflate in pericol
social, care nu isi permit sa le cumpere. Borche Stamenov din Kavadarci, un orasel din
Macedonia de Nord, a donat calculatoare personale unui total de 2620 de familii din
intreaga tard, fapt pentru care a primit Premiul European al Anului - Premiul special
pentru solidaritate. "Doneaza un calculator" implica, de asemenea, trei persoane tinere
care fac voluntariat in repararea calculatoarelor. Un alt grup de voluntari de la liceul
"Dobri Daskalov" din Kavadarci este, de asemenea, o parte valoroasa a povestii de
succes din spatele "Doneaza un computer". Stamenov si-a Inceput calatoria in 2016,
cand o femeie a intrat la locul sau de munca de la "Bidat Information" si a spus ca are
nevoie de un computer, dar nu are mijloacele de a cumpdra unul. Stamenov a folosit
piese de schimb pentru a asambla un computer care a fost folosit intr-o gospodarie cu
patru copii care nu mai vazusera niciodata unul. Vazand bucuria copiilor, Stamenov a
decis ca isi va continua munca si va aduce fericire cat mai multor copii. Pana in
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https://www.forbes.com/sites/danschawbel/2014/03/18/adam-braun-how-he-started-pencils-of-promise/?sh=8306c0736c73

noiembrie 2020, Stamenov a donat pand la 500 de calculatoare. Ritmul misiunii sale
umanitare s-a accelerat atunci cand Macedonia de Nord a cunoscut un blocaj din cauza
pandemiei COVID-19. Atunci cand Ministerul Educatiei a decis sa mute clasele online,
sute de copii si tineri din familii sarace si din regiuni indepartate s-au confruntat cu o
provocare descurajanta. Stamenov a fost ajutat de persoane care i-au transmis mesaje
de la cei aflati in nevoie.

Borche Stamenov a fost recunoscut pentru imbunatatirea vietii familiilor care au nevoie
de conectivitate digitald, care a fost extrem de necesara in timpul perioadei COVID de
izolare accentuatd si de invatare online. Tn 2017, el a fost recunoscut drept "Filantropul
anului" de catre asociatia Horus. Un student macedonean din Elvetia a luat munca sa ca
baza a unei lucrari de cercetare la universitatea sa. Pentru eforturile sale, a primit cereri
de interviu din partea presei din intreaga Europa, iar un regizor italian |-a abordat in
legatura cu un documentar despre campania sa #DonirajKompjuter. Calculatoarele lui
Stamenov au ajuns practic in fiecare regiune din Macedonia. El a primit note de
multumire sub diferite forme: de la scrisori, la carti de versuri, la videoclipuri.

Puncte de discutie:

1. Nasterea unei idei filantropice: Examinati modul in care
calatoria lui Borche Stamenov a inceput cu un singur act de
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bunatate si cum faptul ca a fost martor la bucuria pe care a

adus-o unei familii i-a aprins pasiunea pentru filantropie.

2. Incluziunea digitald ca misiune: Discutati despre modul in
care "Doneaza un calculator" colecteaza, repara si doneaza

/

calculatoare uzate copiilor din familii defavorizate. Subliniati importanta
incluziunii digitale in oferirea de oportunitati educationale egale.

3. Adaptarea la pandemie: Explorati modul in care activitatea lui Stamenov a luat
amploare in timpul pandemiei COVID-19, cand Ministerul Educatiei a mutat
cursurile online. Examinati modul in care aceasta misiune umanitara a atenuat
provocdrile cu care s-au confruntat sute de copii si tineri adulti din familii sarace
in aceasta perioada.

4. Eilantropie colaborativa: Evidentiati sprijinul primit de la voluntari, inclusiv de la
trei tineri care fac voluntariat in repararea calculatoarelor si de la un grup de
voluntari de la liceul "Dobri Daskalov" din Kavadarci. Discutati modul in care
colaborarea a fost esentiala pentru succesul "Doneaza un computer".

T Lucrari practice:
o™ Organizati un proiect de clasd in care elevii s exploreze
> oportunitatile filantropice locale sau sa demareze o initiativa la
\““\—\\:‘“‘ scara mica pentru a sprijini o cauza din comunitatea lor.
—



Resurse

https://givingbalkans.org/content/borche-stamenov-%E2%80%93-my-biggest-success-i-

made-something-out-nothing
https://www.balcanicaucaso.org/eng/Areas/North-Macedonia/North-Macedonia-Borce-S
tamenov-the-solidal-programmer-212515

Tema de cercetare

Atribuiti un proiect de cercetare In cadrul caruia elevii sa cerceteze alte exemple de
eforturi filantropice in comunitatea lor locala. Cereti-le sa Tsi prezinte rezultatele in fata
clasei.

In tapiteria complexa a educatiei, existd un fir care trece adesea neobservat, dar care
este incontestabil crucial pentru dezvoltarea completa a indivizilor si a societatii in
ansamblu: educatia filantropica.

Predarea filantropiei nu este doar o optiune, ci un imperativ moral si educational. Ea
transforma indivizii in cetateni empatici, responsabili si angajati, care sunt pregatiti sa
faca fata provocarilor complexe ale lumii noastre. Prin cultivarea unei culturi a
generozitatii si a responsabilitatii sociale, educatia filantropica pregateste elevii sa fie
arhitectii unui viitor mai luminos si mai echitabil pentru toti. Este o investitie n
caracterul, valorile si potentialul tinerilor nostri si, in cele din urma, in bundstarea
societatii in ansamblu.

Educatia filantropica nu inseamna doar predarea actului de a darui, ci si transmiterea
unor valori umane si democratice esentiale. Filantropia stimuleaza empatia,
solidaritatea, etica, compasiunea si alte valori fundamentale si cultiva un simt al
responsabilitatii civice In randul tinerilor.


https://hajde.media/news/33
https://givingbalkans.org/content/borche-stamenov-%E2%80%93-my-biggest-success-i-made-something-out-nothing
https://givingbalkans.org/content/borche-stamenov-%E2%80%93-my-biggest-success-i-made-something-out-nothing
https://www.balcanicaucaso.org/eng/Areas/North-Macedonia/North-Macedonia-Borce-Stamenov-the-solidal-programmer-212515
https://www.balcanicaucaso.org/eng/Areas/North-Macedonia/North-Macedonia-Borce-Stamenov-the-solidal-programmer-212515

WHY TEACH PHILANTHROPY?

Philanthropy education is not merely about teaching the
act of giving; it is about imparting essential values,
fostering empathy, and nurturing a sense of civic
responsibility in the next generation

Materiale vizuale create de autor

Empatie si compasiune

Educatia filantropica ofera o platforma pentru ca mintile tinere sa dezvolte empatia si
compasiunea. ii invata s& recunoascd nevoile si luptele celorlalti, permitandu-le s se
puna in locul altora si sa inteleaga diverse perspective. Empatizand cu provocarile cu
care se confrunta semenii, elevii sunt mai bine pregatiti sa ia mdsuri pentru a atenua
suferinta si a avea un impact pozitiv.

Pentru o mai buna intelegere a elevilor, recomandam exercitiul N.1 "The Privilege
Walk" din Planurile de lectii de mai jos, care exploreaza empatia si compasiunea ca
valori care stau la baza filantropiei. Atelierul "Privilege Walk" ofera elevilor ocazia de a
intelege complexitatea privilegiilor si de a explora modul in care ne bucuram de
privilegii pe baza apartenentei la grupuri de identitate sociala.

Participarea activa in societate

O piatra de temelie a educatiei filantropice este ideea ca avem cu totii o responsabilitate
comuna pentru bundstarea comunitatilor noastre si a lumii in general. Predarea
filantropiei incurajeaza elevii sa isi recunoasca rolul de participanti activi Tn societate.
Aceasta le permite sa se implice in problemele sociale, sa inteleaga implicatiile acestora
Si sa ia masuri semnificative. Acest simt al responsabilitatii civice ofera generatiilor
viitoare instrumentele necesare pentru a face fata provocarilor globale presante, de la
sdaracie si inegalitate la durabilitatea mediului.

Pentru o mai buna intelegere a elevilor si a modului in care pot fi participanti activi Tn
societate, va recomandam exercitiul N.2 "Actiune comunitara"” din manualul de mai
jos.



Obiectiv: Sa incurajeze elevii de liceu sa faca brainstorming si sa discute despre
modalitatile prin care pot deveni participanti activi in comunitatea lor.

Materiale:
° Tabla alba sau hartie mare si markere.
° Bilete adezive si pixuri

Instructiuni:
Incepeti prin a discuta despre importanta de a fi un participant activ in societate si de a
avea un impact pozitiv asupra comunitatii.

Sesiune de brainstorming:

Scrieti urmdtoarea intrebare pe tabla sau pe hartie: "Cum putem noi, ca elevi de liceu,
s& contribuim activ la comunitatea noastrd? " incurajati elevii s facd un brainstorming
de idei, solutii sau actiuni pe care le pot intreprinde pentru a face o diferenta. Ideile pot
fi generale sau specifice. Elevii isi pot striga sugestiile, iar dumneavoastra le puteti nota
pe tabla. Daca aveti o clasa numeroasa, luati in considerare Tmpartirea elevilor in
grupuri mici pentru brainstorming pentru a va asigura ca toate vocile sunt auzite.

Discutii si stabilirea prioritatilor:

Facilitati o discutie despre ideile generate in timpul sesiunii de brainstorming. Rugati
elevii sa se gandeasca la ideile care sunt cele mai fezabile si semnificative pentru ei ca
elevi de liceu. Discutati potentialele provocari si beneficii ale fiecdrei idei.

Plan de actiune:

Rugati elevii sa aleaga o idee din lista care ii pasioneaza cel mai mult sau pe care o
considerd cea mai realizabild. incurajati-i sa schiteze pe scurt un plan de actiune simplu
pentru modul in care ar putea incepe implementarea acestei idei in comunitatea lor.

Partajare:
Invitati cativa elevi sa impadrtaseasca cu clasa ideile si planurile de actiune selectate.

Gandire critica

Educatia filantropica incurajeaza gandirea critica prin indemnarea elevilor sa puna
intrebari fundamentale: Care sunt cauzele profunde ale problemelor cu care ne
confruntam? Cum putem crea solutii eficiente? Prin acest proces, elevii invata sa
evalueze impactul actiunilor lor, sa disece probleme complexe si sa dezvolte strategii
inovatoare pentru schimbari pozitive. Aceste aptitudini nu sunt valoroase doar in
eforturile filantropice, ci sunt aptitudini esentiale de viata aplicabile Tn diverse contexte.



Pentru o mai buna intelegere a elevilor, va recomandam exercitiul N.3 "Radacina
problemei” din brosura de mai jos, care exploreaza problemele comunitatii si
incurajeaza gandirea critica.

Rdaddcina problemei este o activitate de gandire divergenta care deschide mintea
participantilor cu privire la elementele unei probleme si unde se afla problemele. Este,
de asemenea, 0 mare oportunitate de a folosi un limbaj respectuos si de a asculta cu
generozitate in timp ce lucreaza impreuna in grupuri mici, onorand toate contributiile si
dezvoltand ideile celorlalti.

Materiale:
e Hartie de grafic si markere pentru fiecare grup
e Acces la internet pentru a cauta resurse

Activitate:

Mutati elevii in grupuri mici.

1. Tn primul rand, grupul decide despre ce problema vrea s& vorbeasca. Problema ar
trebui sa fie ceva care nu este in regula In comunitate. De exemplu: un parc de cartier
poluat, copii care vin la scoala fara micul dejun sau elevi de clasa a treia care nu stiu sa
citeasca.

2. Elevii deseneaza pe graficul lor un copac cu radacini si ramuri goale.

3. Alaturi de radacini, ei scriu mai multe cauze ale problemei (nu exista cosuri de gunoi
in parc, oamenii nu respecta spatiul natural, oamenii stau in casa).

4. Pe ramuri, ei scriu mai multe efecte ale problemei (copiii nu se pot concentra asupra
muncii, sunt bolnavi des).

5. in interiorul schitelor pentru albine si fluturi, ei scriu resurse de specialitate
(organizatii, site-uri web, persoane care cunosc problema si solutiile).

6. Grupurile isi impartasesc brainstorming-ul cu intreaga clasa, cer idei suplimentare,

si organizati o discutie.

Reflectie si pasi urmatori:

Concentreaza-te pe cei mai buni pasi pe care ii putem face chiar acum. Acestea pot
include urmatoarele:

e Intalniri cu organizatii nonprofit

e investigati problema si aflati mai multe

e sd le spuna altora despre problema sau despre lucrurile pe care le pot face (sa fie un
avocat)

e voluntar

e schimbarea obiceiurilor

e sd colecteze resurse pentru a-i ajuta pe altii
Sursa: https:


https://www.learningtogive.org/resources/get-root

Cultura donatiei

Educatia filantropica instaureaza o cultura a daruirii de la o varsta frageda. Prin
introducerea conceptului de filantropie in scoli, elevii se obisnuiesc cu ideea ca a darui
este o parte naturala si esentiala a vietii. Aceasta cultura a daruirii se extinde dincolo de
donatiile Tn bani; ea cuprinde acte de bundtate, voluntariat si oferirea de sprijin celor
aflati in nevoie. Pe masura ce devin adulti, elevii transmit aceasta cultura a daruirii in
comunitatile si la locurile lor de muncd, creand un efect in lant al generozitatii.

Pentru o mai buna intelegere de catre elevi, va recomandam exercitiul N.4 "Mini
Philanthropy Challenge" din manualul de mai jos, in care acestia pot explora cultura
donatiilor.

Obiectiv: Sa prezinte elevilor de liceu conceptul de filantropie si sa ii incurajeze sa se
implice intr-o activitate filantropica la scara mica.

Materiale:
Creion si hartie, flipchart
Acces la internet (pentru cercetare, daca este necesar)

Instructiuni:

Incepeti exercitiul explicAnd conceptul de filantropie si importanta de a da inapoi
comunitatii. Tmpartasiti exemple de activitdti sau organizatii filantropice, cum ar fi
donatiile catre organizatii caritabile, voluntariatul sau ajutorarea celor in nevoie.

Instruiti elevii sa faca un brainstorming si sa aleaga un proiect filantropic simplu, la
scara mica, pe care sa il poata finaliza intr-un interval scurt de timp. Acestea pot include
activitati precum

) Colectarea si donarea de haine, alimente sau rechizite scolare unui adapost local.
° Organizarea unui mic eveniment de strangere de fonduri, cum ar fi o vanzare de
prajituri, pentru a sprijini o organizatie caritabila aleasa.

° Voluntariat la o organizatie comunitara locala sau la un centru de ingrijire a
persoanelor in varsta.

° Crearea si distribuirea de pachete de ingrijire pentru cei care au nevoie.

Planificare si executie:

Rugati elevii sa lucreze in grupuri mici pentru a planifica si executa mini-proiectul
filantropic ales. Acestia pot crea un plan de proiect simplu care sa contureze ce trebuie
facut, cine va fi implicat si un calendar pentru finalizare.

Prezentare si reflectie:

Dupa finalizarea mini-proiectelor filantropice, cereti elevilor sa isi prezinte experientele
Si rezultatele In fata clasei. Fiecare grup poate impartasi ce a facut, de ce a ales acel
proiect specific si cum s-a simtit. Incurajati elevii s§ reflecteze asupra impactului



actiunilor lor, indiferent cat de mici, si sa discute despre modul in care au contribuit la o
cultura a donatiilor.

Discutie in clasa:

° Discutati in clasa despre semnificatia filantropiei si efectele pozitive pe care le
are asupra indivizilor si comunitatilor.
° Explorati modul in care aceste activitati filantropice la scara mica pot fi un pas

inainte catre eforturi filantropice mai mari in viitor.

Educatie financiara

Invatarea despre filantropie implic si educatie financiara. Elevii dobandesc cunostinte
valoroase despre elaborarea bugetului, planificarea financiara si importanta gestionarii
responsabile a banilor. Aceste abilitati nu sunt benefice doar pentru viata lor personala,
ci Ti pregatesc si pentru a lua decizii in cunostinta de cauza cu privire la donatiile
caritabile. Predarea filantropiei formeaza liderii de maine. Ea le permite elevilor sa isi
recunoasca potentialul de a produce schimbari pozitive, fie la scara mica in cadrul
comunitatilor lor, fie la scara mai mare ca cetateni ai lumii. Acesti viitori lideri vor
impulsiona progresul, vor inova solutii si vor aborda provocarile societale presante.

Pentru o mai buna intelegere a elevilor, recomandam exercitiul N.5 "Bugetul unui

proiect filantropic" din documentul de mai jos, in care acestia pot exersa finantarea.

Obiectiv: invitarea de citre elevii de liceu a notiunilor de bazi de bugetare si
planificare financiara in contextul unei activitati filantropice.

Materiale:
° Markere. Pixuri. Flipchart.
. Acces la internet (pentru cercetare, daca este necesar)

Instructiuni:

Incepeti prin a explica conceptul de filantropie si importanta sa in a da inapoi
comunitatii.

Subliniati faptul ca o filantropie eficienta implica o planificare financiara si o bugetare
adecvate pentru a se asigura ca resursele sunt utilizate eficient.

Cereti elevilor sa aleaga un mic proiect filantropic pe care ar dori sa il intreprinda.
Exemplele ar putea include organizarea unui eveniment caritabil, sprijinirea unei cauze
locale sau donarea catre o organizatie caritabila aleasa.

Planificarea bugetara:

Cereti elevilor sa creeze un buget pentru proiectul filantropic ales. Acest buget ar trebui
sa includa urmatoarele:

° Venituri estimate (fonduri disponibile pentru proiect).



° O defalcare a cheltuielilor (de exemplu, materiale, transport, marketing etc.).

° Costul total estimat.

° Surse potentiale de finantare (de exemplu, contributii personale, donatii,
strangere de fonduri).

Discutii de grup:
Incurajati elevii sa discute bugetele lor cu un partener sau in grupuri mici. Ei isi pot
impartasi ideile de proiect si bugetele si pot primi feedback de la colegii lor.

Prezentare:

Selectati cativa elevi sau grupuri pentru a prezenta clasei ideile si bugetele proiectelor
lor filantropice.

Discutati despre modul in care au ajuns la estimarile lor bugetare si la potentialele surse
de finantare.

Reflectie:

Cereti elevilor sa reflecteze asupra a ceea ce au invatat despre bugetare si planificare
financiara in contextul filantropiei.

Discutati despre importanta gestionarii eficiente a resurselor pentru a maximiza
impactul eforturilor lor filantropice.

Discutie in clasa:

) Organizati o discutie in clasa cu privire la legatura dintre buget si filantropie.

° Explorati modul in care competentele bugetare pot fi aplicate altor aspecte ale
finantelor personale, inclusiv economiile, cheltuielile si investitiile.

Cetateni informati si responsabili

Intr-o erd a provocarilor societale tot mai mari, educatia filantropicd umple un gol
crucial in educatia traditionala. Ea ofera studentilor abilitatile si cunostintele necesare
pentru a naviga in complexitatea lumii reale. Studentii invata despre sectorul non-profit,
acordarea de granturi, organizatiile filantropice si mecanismele schimbarii sociale,
pregatindu-i pentru rolul de cetateni informati si responsabili.

Pentru o mai buna intelegere a elevilor, va recomandam exercitiul N.6 "Filantropie si
cetatenie informata" din manualul de mai jos.

Obiectiv: Sa ajute elevii de liceu sa inteleaga rolul cetateniei informate si responsabile
in filantropie.

Materiale:
Acces la internet sau la articole de presa tiparite.

Instructiuni:



Incepeti prin a explica importanta cetiteniei informate si responsabile in contextul
filantropiei. Subliniati faptul ca a fi bine informat cu privire la problemele comunitatii
este un aspect crucial al unei filantropii eficiente.

Alegeti o problema filantropica locala relevanta asupra careia clasa se poate concentra.
Aceasta ar putea fi o problema actuala a comunitatii locale, cum ar fi lipsa unei locuinte,
conservarea mediului, educatia sau foametea.

Cercetare si raportare:

Instruiti elevii sa efectueze cercetdri online sau sa citeasca articole de stiri relevante
despre problema filantropica locala selectata.

Cereti-le sa gaseasca si sa raporteze urmatoarele informatii:

° Domeniul de aplicare si importanta problemei.
° Organizatii sau persoane implicate in abordarea problemei.
° Evolutii recente si provocadri legate de aceasta problema.

Discutii de grup si prezentare:

° Rugati elevii sa discute descoperirile lor in grupuri mici sau cu un partener.

° Incurajati-i s& Tmpéartaseascd ceea ce au invatat si sd ia in considerare impactul
potential al eforturilor filantropice Tn abordarea problemei.

° Selectati cativa elevi pentru a-si prezenta rezultatele cercetarii in fata clasei.

° Discutati modul in care cetatenia informata poate duce la o filantropie eficienta

si la o schimbare pozitiva a comunitatii.

Reflectie:

Cereti elevilor sa reflecteze asupra modului In care cercetarea lor le-a influentat
intelegerea problemei filantropice si a rolului cetatenilor informati si responsabili in
abordarea acesteia.

Organizati o discutie in clasa despre importanta informarii cu privire la problemele
locale si despre responsabilitatea cetatenilor de a contribui la schimbari pozitive prin
filantropie.

Filantropie vs Caritate

Cuvintele filantropie si caritate sunt adesea folosite Tn mod interschimbabil, dar, de
fapt, exista o diferenta intre aceste doua concepte. Filantropia este mai mult decat un



simplu act caritabil; este o forta profunda de schimbare, un catalizator al progresului
social si o punte cdtre o mai buna intelegere intre oameni din medii si circumstante
diferite.

CHARITY PHILANTHROPY

- Short term fixes - Long term solutions

- Social services - Social change

- Reactive - Proactive

- Individual Responses - Collective, Organized Responses
- Dependent Communities - Empowered, Independant

Communities

https://www.keela.co/blog/nonprofit-resources/charity-vs-philanthropy

O diferenta frecvent citata este aceea cd caritatea urmareste sa amelioreze durerea
provocata de o anumita problema sociala, in timp ce filantropia Tncearca sa
abordeze cauza principala a problemei, diferenta dintre proverbialul "a oferi un peste
unei persoane flamande, versus a o invdta cum sa pescuiasca”. Un exemplu este
diferenta dintre trimiterea de analgezice pacientilor cu malarie, care este caritate, fata
de educarea publicului din zonele afectate sau sprijinirea echipelor de cercetare
medicald inh gasirea unui leac pentru malarie, care este filantropie.

Caritate: Furnizarea de bunuri celor aflati in nevoie. Ex:
e Oferirea unei mese unei persoane fara adapost
e Dati hainele vechi la magazinul de revanzare
e Donarea catre Crucea Rosie dupa un dezastru.

Filantropie: altruism binevoitor cu intentia de a spori bundstarea omenirii.

De exemplu: donatii catre institutii pentru a rezolva problemele fundamentale ale
societatii, cum ar fi lipsa unei locuinte, saracia, justitia sociala, sanatatea publica si
educatia.

Charity (giving) == == Philanthropy (investing)

Problem Solution

About money About mission

Short-term crisis Long-term vision

Organizational needs Community identified opportunities
Impulsive giving Thoughtful investment

Short-lived satisfaction Satisfying outcome

https://carter.global/lessons-from-global-philanthropy-charity-vs-philanthropy/

Pentru a ajuta elevii sa inteleaga conceptul de filantropie si modul in care aceasta poate
avea un impact semnificativ asupra comunitatii, iatd un exemplu de studiu de caz
privind intelegerea diferentei dintre filantropie si caritate. Studiul de caz li ajuta pe elevii



de liceu sa inteleaga conceptul de filantropie, oferind un exemplu concret al modului in
care generozitatea unui singur individ poate avea un impact semnificativ asupra unei
comunitati. De asemenea, incurajeaza gandirea critica cu privire la responsabilitatile
indivizilor si ale comunitatilor in ceea ce priveste ajutorarea celor aflati in nevoie.

Exercitiu: Studiu de caz

"Un filantrop local, doamna Smith, care crede in puterea educatiei, aude despre situatia
scolii. Ea are o pasiune profunda pentru a ajuta comunitatile defavorizate si decide sa ia
masuri. Doamna Smith se ofera sa finanteze construirea unei biblioteci noi pentru
scoala. Donatia sa va acoperi costurile de constructie a bibliotecii si de dotare a acesteia
cu carti, calculatoare si 0 zona de studiu."

Puncte de discutie:

1. ntelegerea filantropiei: incepeti prin a discuta conceptul de filantropie. De ce
acest studiu de caz este o actiune filantropica?

2. Motivatia: Explorati motivatia doamnei Smith de a ajuta scoala. Discutati
motivele pentru care o persoana ar putea alege sa isi doneze timpul, banii sau
resursele pentru a sprijini o cauza.

3. Impactul filantropiei: incurajati elevii sa se gandeascd la impactul actului
filantropic al doamnei Smith. in ce fel va fi benefica scoala si elevii de o biblioteca
noua?

4. Responsabilitate si comunitate: Discutati despre responsabilitatea
persoanelor care au mijloacele necesare pentru a-i ajuta pe cei nevoiasi din
comunitatea lor. Cum pot contribui astfel de acte de bunatate la imbunatatirea
societatii in ansamblu?

5. Provocari si sustenabilitate: Luati in considerare provocadrile legate de
mentinerea bibliotecii pe termen lung. Ce masuri poate lua scoala pentru a
asigura durabilitatea acestei resurse?

[Colaborati cu elevii in timp ce acestia isi impdrtdsesc ideile si recunoasteti fiecare raspunsj.

Responsabilitatea sociala a intreprinderilor (CSR) si
antreprenoriatul social

Este foarte important sa stim ce Tinseamnd responsabilitatea sociala a
intreprinderilor (CSR) si antreprenoriatul social si ecologic. Chiar daca aceste
concepte fac parte din filantropie intr-un sens mai larg, intelegerea diferentelor dintre
ele este esentiala pentru luarea de decizii in cunostinta de cauza, maximizarea
impactului, alinierea actiunilor la valori si promovarea transparentei in eforturile de
abordare a provocarilor societale si de mediu.

Responsabilitatea sociala a intreprinderilor (RSI) este un concept si o strategie de afaceri
care incurajeaza intreprinderile si organizatiile sa integreze considerentele etice, sociale
si de mediu in operatiunile lor de baza si in procesele lor decizionale. RSI depdseste



obiectivul principal al unei intreprinderi de a maximiza profiturile si subliniaza
responsabilitatea sa mai larga fata de societate si mediu. Aceasta abordare recunoaste
faptul ca intreprinderile au un impact asupra diferitelor parti interesate, inclusiv asupra
angajatilor, clientilor, comunitatilor si planetei, si incurajeaza intreprinderile sa
actioneze intr-un mod responsabil din punct de vedere social si al mediului. RSI este o
modalitate prin care intreprinderile isi demonstreaza angajamentul fata de practicile de
afaceri responsabile, isi imbunatatesc reputatia, atrag clienti si angajati cu constiinta
sociala si contribuie la bundstarea societatii si a planetei. Este un concept in evolutie, cu
diferite grade de adoptare si angajament in diferite industrii si organizatii.

Intrebati elevii: "Ati auzit vreodatd de CSR? Cunoasteti vreo companie responsabild social?"

v

LONG TERM SINCERITY

RESOURCES

RESPONSIBILITY

SUSTAINABILITY ETHICS

https://www.thegivingmachine.co.uk/blog/posts/corporate-social-responsibility-a-simple-guide/

Exemple de CSR:
IKEA: Retailerul suedez de mobila IKEA este cunoscut pentru eforturile sale de

sustenabilitate, de la utilizarea de materiale regenerabile si reciclate in produsele sale
pana la investitiile in surse de energie regenerabile. De asemenea, au initiat programe
de imbunatatire a conditiilor de munca in lantul lor de aprovizionare si de sprijinire a
comunitatilor locale.

Kontura.mk: este un studio de design, proiecte grafice si imprimare, Kontura ofera
servicii gratuite de branding organizatiilor civice, companiilor si persoanelor fizice care
promoveaza practicile sociale si ecologice.

Google: Google s-a implicat activ in sustenabilitatea mediului prin angajamentul sau de
a utiliza energie regenerabila pentru a-si alimenta centrele de date. De asemenea,
compania sprijina diverse initiative filantropice, inclusiv proiecte educationale si
umanitare, prin intermediul Google.org.

Pakomak: este o companie non-profit din Macedonia de Nord a cdrei activitate este
gestionarea deseurilor de ambalaje, Tn conformitate cu noua lege privind gestionarea


https://www.thegivingmachine.co.uk/blog/posts/corporate-social-responsibility-a-simple-guide/

ambalajelor si a deseurilor de ambalaje. Fondatorii companiei sunt 11 companii de
productie de top din Macedonia de Nord care lucreaza impreuna pentru a minimiza
impactul negativ al deseurilor de ambalaje asupra mediului, pentru a promova o
atitudine responsabila a companiilor fata de deseurile de ambalaje, permitand astfel o
viata de calitate mai buna pentru toti.

Antreprenoriatul social este o abordare inovatoare a abordadrii provocarilor sociale si de
mediu prin aplicarea principiilor antreprenoriale (a face bani) pentru a crea si sustine
solutii care aduc beneficii societatii. Antreprenorii sociali sunt persoane sau organizatii
care isi desfasoara activitatea cu obiectivul principal de a obtine un impact social sau de
mediu pozitiv, adesea in paralel cu sustenabilitatea financiara. Acestia combind
creativitatea, ingeniozitatea si mentalitatea de asumare a riscurilor din antreprenoriatul
traditional cu un angajament ferm de a aborda probleme societale specifice.
Antreprenorii sociali sunt ghidati de o misiune sociala sau de mediu clara si specifica. Ei
identifica probleme presante, cum ar fi reducerea saraciei, accesul la apa potabila,
asistenta medicala, educatie sau conservarea mediului, siisi propun sa abordeze aceste
provocari. Antreprenorii sociali cauta solutii inovatoare si durabile la probleme
complexe.

Antreprenoriatul ecologic, cunoscut si sub numele de eco-antreprenoriat sau
antreprenoriat durabil, este o abordare de afaceri care pune accentul pe crearea si
exploatarea de intreprinderi cu un accent principal pe durabilitatea mediului.
Antreprenoriatul ecologic este un tip de antreprenoriat social, in care antreprenorii sunt
persoane fizice sau organizatii care infiinteaza si administreaza intreprinderi acordand
prioritate practicilor, produselor si serviciilor ecologice. Obiectivul central al
antreprenoriatului ecologic este de a echilibra generarea de profit cu minimizarea
impactului negativ asupra mediului si, in mod ideal, de a contribui la conservarea si
restaurarea mediului. Cu alte cuvinte, intreprinderile ecologice sunt intreprinderi sociale
cu misiunea de a ajuta mediul.

[Intrebati elevii dacd sunt familiarizati cu conceptul de intreprinderi sociale si dacd au
cunostinte despre intreprinderile sociale si ecologice?]

1. Grameen Bank - Banca pentru saraci
Grameen Bank, fondata de Muhammad Yunus, "parintele"
B cr i antreprenoriatului social, este o intreprindere sociala care ofera
microcredite persoanelor sarace, in special femeilor, pentru a le ajuta
sa inceapa mici afaceri si sa isi Tmbundtateasca perspectivele
economice. Are 7,5 milioane de clienti, dintre care 97% sunt femei din peste 82 072 de



sate din Bangladesh. A imprumutat peste 6,5 miliarde de dolari celor mai saraci,
mentinand in acelasi timp o rata de rambursare constanta de peste 98%
https://grameenbank.org.bd/

2. Mirjana Josifovska este o0 marca de moda etica si durabila care produce palarii unice
prin tehnici traditionale realizate manual. Paldriile sunt produse din textile
locale naturale sau reciclate. Pe langa beneficiile aduse mediului, brandul
angajeaza femei din grupuri marginalizate din comunitatea locala din
Tetovo, Macedonia de Nord, contribuind la imbunatatirea independentei
lor financiare.

https://urma.mk/brands/mirjana-josifovska/ (Castigator regional Balkan Green Ideas)

MIEJANA
JOSIPOSKA

3. La Louve Este primul supermarket cooperativ si participativ din Paris, Franta, fondat
in 2018. Este o piata non-profit si este gestionata de membrii sdi. Membrii
% sunt clientii supermarketului care fisi ofera voluntar timpul ca casieri,
manageri de magazin, soferi etc., iar in schimb, supermarketul garanteaza preturi de
piata mai mici si produse mai accesibile.
https://cooplalouve.fr/

4. O-krug este o intreprindere sociala din Macedonia de Nord care transforma deseurile
biologice intr-o gama de produse, precum uleiuri esentiale naturale si
odorizante naturale. Intreprinderea este gestionatd de tineri din familii
monoparentale si de alti tineri marginalizati, oferindu-le o sansa de angajare si

de dezvoltare a competentelor, promovand in acelasi timp practicile economiei

circulare.

https://www.facebook.com/social.enterprise.okrug/ (Programul RISE si Castigatorul

regional Balkan Green Ideas)

5. Back Market este cea mai importanta piata pentru dispozitive reconditionate.
Fondata in 2014, compania lupta impotriva deseurilor electronice si
protejeaza mediul oferind dispozitivelor restaurate de experti o a doua
viata si incercand sa schimbe perceptia clientilor pentru echipamentele
reconditionate, motivandu-i sa ia decizii ecologice.
https://www.backmarket.com/en-us

Back«Market

6. Redi Recycling este o intreprindere sociala din Macedonia de Nord. Scopul lor este
% REDI de a institui un cadru pentru sortarea initiala a deseurilor, colectand in

j Feariog acelasi timp hartie si plastic de la gospodarii si intreprinderi din mai multe
municipalitati din Skopje. Redi se straduieste sa mobilizeze si sa ofere locuri de munca
formale pentru colectorii de deseuri romi independenti. https://redi-ngo.
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Exercitiu: Rolul sectoarelor

Diagrama ilustreaza intersectia Tn care aceste sectoare se intalnesc si se imbina in
domeniile lor de activitate. Aceasta arata cele trei sectoare principale ale societatii:
sectorul public, sectorul privat si sectorul tertiar (non-profit). Obiectivul exercitiului este
ca elevii sa inteleaga mai bine filantropia si sa faca o diferenta intre responsabilitatea
sociala a intreprinderilor, sectorul societatii civile si antreprenoriatul social si ecologic.
Explicati diagrama de mai jos si semnificatia lui:

sectorul privat (pentru profit, furnizeaza produse si servicii pe piatd)

sectorul public (administrat de guvern, care utilizeaza bani publici pentru binele
public)

al treilea (sectorul societatii civile - umple golurile din celelalte doua sectoare si
implica cetatenii pentru binele social).

fills the gaps .
from the other sectors lx.

engages cilizens STéET .

absorbs private and public
money to generate social good

THIRD
SECTOR

THE THREE
TRADITIONAL SOCIAL
SECTORS

PRIVATE

PUBLIC

SECTOR SECTOR

provides services to the ones
able to pay

run by the government

creating and enforcing rules of
a society leadership...

focused on profitable markets

uses public money
for public good

uses private money

Imaginea 1: ilustreaza intersectia in care aceste sectoare se intdlnesc si se imbina in domeniile lor de

activitate.

Explicati diagrama de mai jos si semnificatia lui:

actorii economiei sociale - intre sectorul privat si cel non-profit (entitati
non-profit cu modele de afaceri - intreprinderi sociale si ecologice);

dezvoltarea economica comunitara - intre sectorul privat si cel public (fundatii,
CSR ale intreprinderilor, organizatii caritabile);

sectorul public nonprofit - intre sectorul public si sectorul non-profit (entitati
publice non-profit, fundatii, organizatii internationale etc.)



PUBLIC PRIVATE
SECTOR SECTOR

SOCIAL
ECONOMY

Imaginea 2: Cele trei sectoare

Cereti elevilor sd plaseze entitdtile Idnga sectorul corect.
Acestia pot utiliza internetul pentru a afla mai multe despre optiuni, in scopul de a lua
decizia corectd.

Samsung
ARNO

IKEA

Tom's Shoes

PUBLIC PRIVATE Microsoft Foundation
R SECTOR Red Cross

Vans
Coca Cola
Restaurant 15
Grameen Bank
Ministry of Education
Rade Jovcevski Korcagin Gymnasium
Government of Republic of North Macedonia
Radyviliskis District Municipality
SOCML Leonardo DiCaprio Foundation

ECONOMY City of Amalfi

Scoala De Valori




Ministry of Education
Rade J. Korcagin Gymnasium
Government of N. Macedonia

Radyviliskis Municipality

City of Amalfi
Samsung
PUBLIC PRIVATE Cota tola
SECTOR SECTOR Vans

SOClAl_ Restaurant 15

Grameen Bank
ECONOM Tom's Shoes

ARNO
Scoala De Valori
Microsoft Foundation
Leonardo DiCaprio Foundation
Red Cross

Imaginea 3: Raspunsurile corecte pentru entitati si sectoare
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Planurile de lectii sunt concepute pentru a introduce elevii in lumea filantropiei. In

aceste lectii interactive,

responsabilitatea sociala.

Q
—

N

N

vom explora puterea de a darui, compasiunea si

Aceste lectii sunt concepute pentru a ghida elevii
intr-o calatorie de explorare, autodescoperire si
implicare activa in cele mai presante probleme ale
lumii. Daca sunteti un profesor care cauta modalitati
de a cultiva empatia, bunatatea si simtul
responsabilitatii sociale Tn generatia urmadtoare,
aceste planuri de lectii au ca scop sa imputerniceasca
Si sa inspire elevii sa devina contribuitori activi la o
societate mai echitabila si mai plina de compasiune.

Pe parcursul acestor planuri de invatare, elevii vor fi

implicati activ In discutii provocatoare, activitati practice si exercitii interactive. Aceste
planuri de lectie sunt concepute pentru a starni curiozitatea, a stimula gandirea critica si
a incuraja elevii sa exploreze activ lumea filantropiei. Fie ca colaboreaza la un proiect de
servicii comunitare, dezbat dileme etice sau examineaza studii de caz reale ale
initiativelor filantropice, elevii vor fi cufundati in experiente care le provoaca
perspectivele, le extind orizonturile si i inspira sa aiba un impact pozitiv asupra lumii.
Cu fiecare lectie, ne propunem sa insuflam nu numai cunostinte, ci si un sentiment
profund de empatie si un angajament pe viata de a da inapoi.
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Planul lectiei 1. Filantropie si matematica

Nota

Filantropie si matematica
Varsta: intre 16 si 18 ani

Profesor/formator/autor

Subiect

Material

Durata

Procedura
lectiei (Metode)'
Prezentare,
discutii in grup

Lucru in grupuri
mici, discutii in

Explorarea filantropiei in matematica
Obiective si rezultate e Sa prezinte elevilor conceptul de filantropie in matematica
si sa demonstreze modul in care competentele matematice
pot fi utilizate pentru imbunatatirea societatii.
e Elevii vorintelege conceptul de filantropie in matematica si
aplicatiile sale in lumea reala.
e Elevii se vor angaja intr-un exercitiu practic de aplicare a
conceptelor matematice pentru a rezolva o problema din

lumea reala.

e Elevii vor recunoaste importanta matematicii in eforturile

filantropice.

Wi-Fi, Tabla alba si markere, Proiector sau computer pentru
prezentadri, creioane colorate, tabla alba, flipchart.

45 min

Descrierea pas cu pas a lectiei
(T - profesor /'S - elevi / T/S - activitati)
Introducere:
T: Incepeti lectia intreband elevii ce cred ei
ca inseamna filantropia.
"Ce Tnseamna pentru dumneavoastra
cuvantul "filantropie"?"
T. Discutati raspunsurile lor si explicati ca
filantropia implica oferirea de timp, bani sau
resurse pentru a-i ajuta pe altii.
T. Prezentati o definitie clara a filantropiei:
"Filantropia este actul de a oferi timp, bani
sau resurse pentru a-i ajuta pe altii sau
pentru a promova bunastarea comunitatilor
si a societatii."
T: Lectia de astazi va explora modul in care
matematica poate fi un instrument puternic
n filantropie.
T. Prezentati exemple de concepte
matematice  utilizate Tn  organizatiile
filantropice, cum ar fi:
e FElaborarea bugetului si planificarea
financiara
e Analiza datelor pentru identificarea
domeniilor de necesitate
e Probabilitatea si statistica in prezicerea
rezultatelor

Competente
Conceptualizare,

creativitate si
analiza.

Creativitate, Analiza,

Durata
(minute)

10

20

' Metode non-formale




grup

Debriefing

e Geometria in proiectarea infrastructurii.
(Exemplele sunt incluse in Fisa 1 de mai jos.)

Activitate principala:

T. Prezentati elevilor un scenariu. De
exemplu, elevii fac parte dintr-o organizatie
filantropica si au un anumit buget de alocat
pentru diferite proiecte.

Tmpértiti elevii in 4 grupuri mici si oferiti-le o
lista de proiecte potentiale, fiecare cu o
descriere si un buget. (Puteti utiliza aceleasi
exemple din Fisa 1 de mai jos). Rugati elevii
sa utilizeze matematica pentru a decide cum
sa aloce bugetul lor intre proiecte pentru a
maximiza impactul pozitiv. Acestia ar trebui
sa ia in considerare factori precum raportul
cost-eficacitate, rezultatele preconizate si
constrangerile bugetare.

Dupa activitate, cereti fiecarui grup sa Tsi
impartaseasca deciziile si calculele pe care
le-au folosit pentru a lua aceste decizii.

T/S: Discutati in clasa despre modul in care
diferite abordari pot conduce la rezultate
diferite.

Exemple:

T. Prezentati exemple reale de organizatii
filantropice sau persoane care au folosit
matematica pentru a face diferenta. Puteti
include povesti despre organizatii care
folosesc statisticile pentru a urmari
progresul, persoane care  folosesc
matematica pentru a strange fonduri sau
ingineri care folosesc geometria pentru a
proiecta infrastructuri durabile.

Exemple:

Organizatiile care utilizeaza statisticile
pentru a urmari progresul:

Imaginati-va o organizatie non-profit care
ofera educatie Tn zonele rurale. Aceasta
utilizeaza statistici pentru a urmari ratele de
alfabetizare ale comunitatilor pe care le
deserveste de-a lungul timpului. Analizand
datele, identifica care metode de predare
sunt cele mai eficiente si unde sunt necesare
resurse suplimentare pentru a imbunatati
educatia in anumite regiuni.

Persoane fizice care utilizeazda matematica

pentru strangerea de fonduri:

Prezentarea ideilor,
Lucru n echipa.

10




Un elev decide sa stranga fonduri pentru o
organizatie caritabila locala prin organizarea
unei curse caritabile. Elevul foloseste
matematica pentru a calcula taxa minima de
inscriere  necesara pentru a acoperi
cheltuielile evenimentului si pentru a se
asigura ca majoritatea fondurilor colectate
VOor merge catre organizatia caritabila. De
asemenea, utilizeaza matematica pentru a
proiecta numarul de participanti si pentru a
estima fondurile totale pe care le pot
strange.

Inginerii folosesc geometria pentru a

proiecta infrastructuri durabile:
Inginerii civili care lucreaza la un proiect de

pod folosesc geometria pentru a proiecta

cea mai eficienta si ecologica forma de pod.

Calculéand fortele, unghiurile si materialele

necesare, ei creeaza un design durabil care

minimizeaza utilizarea resurselor, asigurand

in acelasi timp integritatea structurala a

podului, reducand impactul proiectului

asupra mediului.

Concluzii:

T: Rezumati punctele cheie ale lectiei:

Exemplu:

e Matematica joacd un rol crucial in
filantropie, ajutdnd organizatiile sa ia
decizii Tn cunostinta de cauza si sa Tsi
maximizeze impactul.

e Am vazut exemple practice ale modului
in care matematica este utilizata in
filantropie.

e De asemenea, am participat la o
activitate care a demonstrat modul in
care matematica poate fi aplicata
pentru alocarea eficienta a resurselor
pentru o cauza filantropica.

Reflectia
/evaluarea
elevilor

T: Dupa lucrul in grupuri mici, alocati fiecarui
grup 3 minute pentru a-si prezenta
concluziile.

S: Ca tema pentru acasa, cereti elevilor sa
cerceteze si sa scrie un scurt raport despre o
organizatie filantropica sau o persoana care
utilizeaza matematica Tn activitatea sa.
Tncurajati elevii sa isi prezinte rapoartele in
diverse formate vizuale, inclusiv prezentari
de diapozitive, videoclipuri, infografice sau
orice alt mediu vizual creativ care transmite




| in mod eficient concluziile lor.

Exemple de matematica utilizata in organizatiile filantropice

1. Elaborarea bugetului si planificarea financiara

Rockefeller Brothers Fund se angajeaza sa fie transparent pentru a promova responsabilitatea si
pentru ca altii sa poata invata din experienta noastra pentru a accelera progresul catre o lume mai
dreapta, durabila si pasnica. in fiecare an, RBF publica Analize anuale pentru a raporta cu privire la
acordarea de subventii, operatiunile Pocantico, finante si investitii, resurse umane si diversitate,
precum si tendintele mai generale n activitatea noastra si in sectorul filantropic.

https://www.rbf.org/about/annual-reviews

2. Analiza datelor pentru identificarea domeniilor de necesitate

Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica (OCDE) gestioneaza o baza de date deschisd,
gratuita, comparabila si fiabila privind filantropia pentru a identifica zonele cu cele mai mari nevoi si
pentru a-si directiona resursele catre acele zone geografice si nevoi care vor avea cel mai mare
impact (hrand, sandtate, educatie etc.) pentru a contribui la realizarea Agendei 2030 privind
Obiectivele de dezvoltare durabila (ODD).

https://www.oecd.org/development/philanthropy-centre/researchprojects/

3. Probabilitatea si statistica in predictia rezultatelor

GlobalGiving, in calitate de organizatie filantropica globala, publica un raport privind viitorul
filantropiei corporative in caz de dezastre, care prevede impactul economic si social negativ al
dezastrelor (inundatii, uragane, penurii alimentare si altele) cauzate de schimbarile climatice.
https://www.globalgiving.org/learn/disaster-philanthropy-report/

4. Geometria in proiectarea infrastructurii

Habitat for Humanity, este o organizatie globala non-profit care ajuta persoanele cu venituri mici din
intreaga lume sa aiba acces la locuinte decente. Inginerii care lucreaza pentru aceasta organizatie
filantropica care construieste locuinte in zone defavorizate folosesc geometria pentru a proiecta
cladiri scolare care optimizeaza conditiile de viata decente si locuintele durabile.

https://www.habitat.org/emea

Planul lectiei 2. Filantropia si biologia
Filantropie si biologie

Nota Varsta: intre 15 si 18 ani

Profesor/formator/autor

Subiect Explorarea filantropiei in biologie

Obiective si rezultate e Elevii vor invata despre rolul filantropiei in sprijinirea

eforturilor de conservare si a biodiversitatii.

e Elevii vor intelege modul in care organizatiile caritabile
lucreaza pentru a proteja speciile si ecosistemele pe cale de
disparitie.

e Elevii se vor implica intr-o activitate practicd legata de
conservarea biodiversitatii.

Material Wi-Fi, Tabla alba si markere, Proiector sau computer pentru
prezentadri, creioane colorate, tabla alba, flipchart.
Durata 45 min.


https://www.rbf.org/about/annual-reviews
https://www.oecd.org/development/philanthropy-centre/researchprojects/
https://www.globalgiving.org/learn/disaster-philanthropy-report/
https://www.habitat.org/emea

Procedura
lectiei (metode)
Prezentare,
discutii in grup

Descrierea pas cu pas a lectiei

(T - profesor /S - elevi / T/S - activitati)
Introducere:
T: Incepeti lectia discutand despre importanta
biodiversitatii si a conservarii in biologie.
T: Introduce conceptul de filantropie 1in
biologie si rolul acesteia 1n sprijinirea
eforturilor de conservare.
Exemplu:
"Astazi, vom explora modul in care biologia si
filantropia se intersecteaza pentru a proteja
biodiversitatea planetei noastre. Filantropia
inseamna a darui, iar in contextul biologiei,
aceasta Tnseamna indivizi, organizatii si chiar
guverne care isi ofera timpul, resursele si
expertiza pentru a proteja si conserva mediul
nostru.
Biodiversitatea, adica varietatea vietuitoarelor
de pe Pamant, este extrem de importanta
deoarece mentine planeta noastra sanatoasa.
Dar, dupa cum probabil ati auzit, multe specii
Si ecosisteme sunt in pericol din cauza
activitatilor umane, cum ar fi defrisarile,
poluarea si schimbarile climatice.
Aici  intervine filantropia.  Organizatiile
caritabile si donatorii generosi doneaza bani si
resurse pentru a sprijini eforturile de
conservare. Acestea finanteaza cercetarea
pentru fintelegerea si protejarea speciilor,
refacerea habitatelor deteriorate si educarea
oamenilor cu privire la importanta conservarii
mediului nostru.
Astazi, vom afla despre unele dintre
activitatile uimitoare pe care filantropii si
organizatiile de conservare le desfasoara
pentru a salva specii si ecosisteme. Vom
vedea cum contributiile lor fac o diferenta
reald in lumea biologiei.
Pana la sfarsitul lectiei noastre, veti intelege
cum pasiunea voastra pentru biologie si
potentialul vostru ca viitori oameni de stiinta
pot juca, de asemenea, un rol crucial n
sprijinirea acestor eforturi importante de
conservare".

T. Ofera o scurtd prezentare generala a
activitatii  organizatiilor caritabile si a
fundatiilor care se concentreaza pe
conservarea biodiversitatii.

T: Explicati modul in care aceste organizatii

Competente

Ascultare activa,
creativitate,
analiza.

Durata
(minute)
5

10




Lucruin
grupuri mici,
discutii in grup

Debriefing

strang fonduri si aloca resurse pentru a
proteja speciile si ecosistemele pe cale de
disparitie.
Exemple:
1. Activitatea World Wildlife Fund (WWF) in
protejarea speciilor pe cale de disparitie.
https://www.worldwildlife.org/
2. Initiative caritabile pentru conservarea
padurilor tropicale sau a ecosistemelor
marine.

J/rainf f .
https://oceana.org/
3. Impactul donatorilor individuali si al
filantropilor in finantarea cercetarii stiintifice
Si a proiectelor de conservare.
Sir David Attenborough si World Land Turst

Exemplu - T: Impactul donatorilor individuali si
al filantropilor n finantarea cercetarii
stiintifice si a proiectelor de conservare.
Acestea ofera finantare si resurse esentiale
care permit oamenilor de stiinta si
organizatiilor sa efectueze cercetari esentiale,
sa protejeze speciile pe cale de disparitie si sa
conserve ecosistemele.

Contributiile lor sprijina inovarea, stimuleaza
eforturile de conservare si ajuta la abordarea
provocarilor globale de mediu.
https://www.philanthropyroundtable.org/

https://www.nptrust.org/

Activitate principala:

Creati 0 campanie de conservare

T: Impartiti clasa in 3 grupuri mici.

T: Atribuiti fiecarui grup un scenariu ipotetic
legat de o provocare de conservare (de
exemplu, salvarea unei specii pe cale de
disparitie critica sau conservarea unui
ecosistem amenintat).

T: Indemnati elevii s facd un brainstorming
privind o campanie de conservare pentru a
aborda scenariul. Ei ar trebui sa ia 1n
considerare strategiile de strangere de
fonduri, de sensibilizare si parteneriatele cu
organizatiile.

Prezentare:

S: Fiecare grup prezinta clasei ideile campaniei
lor de conservare, inclusiv strategiile si
obiectivele lor.

T: Incurajeazd discutiile despre fezabilitatea si

Creativitate,
Analiz3,
Cercetare,
Prezentarea
ideilor, Lucru Tn
echipa.

10

10



https://www.worldwildlife.org/
https://rainforestfoundation.org/
https://oceana.org/
https://www.philanthropyroundtable.org/
https://www.nptrust.org/

eficienta campaniilor lor.

Concluzii:

T: Rezumati punctele cheie ale lectiei,
subliniind rolul filantropiei in eforturile de
conservare a biologiei.

T: Incurajeaza elevii s3 exploreze in continuare
modul in care se pot implica in conservare si
sa sprijine initiativele filantropice din

domeniu.
Reflectia Reflectie asupra aspectelor filantropice ale | Conceptualizare 5
/evaluarea biologiei conservarii. (Se recomandd aplicarea
elevilor intrebdrilor de reflectie inainte de formularea

concluziilor).

T: De ce este filantropia esentiala in domeniul
biologiei si conservarii?

T: Cum pot indivizii sa faca o diferenta prin
contributii  caritabile pentru  protejarea
biodiversitatii?

T/S: Tema pentru acasa sau proiect de
cercetare extins in care elevii investigheaza
organizatii de conservare din lumea reala si
eforturile acestora. Acestia pot prezenta un
raport cu privire la constatdrile lor in cadrul
orei urmatoare. Incurajati elevii s3 isi prezinte
rapoartele in diverse formate vizuale, inclusiv
prezentari de diapozitive, videoclipuri,
infografice sau orice alt mediu vizual creativ
care transmite Tn mod eficient concluziile lor.

Planul lectiei 3. Filantropie si psihologie
Filantropie si psihologie

Nota Varsta: 17-18 ani

Profesor/formator/autor

Subiect Explorarea psihologiei filantropiei

Obiective si rezultate Pana la sfarsitul acestei lectii, elevii vor intelege aspectele psihologice

ale filantropiei, vor fi capabili sa recunoasca rolul empatiei si al
altruismului in donatii si vor aprecia rolul psihologiei in motivarea
comportamentului caritabil.

Material Wi-Fi, Tabla alba si markere, Proiector sau computer pentru
prezentari, creioane colorate, tabla albg, flipchart.
Durata 45 min.
Procedura Descrierea pas cu pas a lectiei Competente Durata
lectiei (metode) (T - profesor / S - elevi / T/S - activitati) (minute)
Prezentare,

Introducere: Ascultare activa, ‘ 10

discutiitngrup | T: Tncepeti prin a discuta conceptul de | creativitate,




Lucruin
grupuri mici,
discutii in grup

Debriefing

filantropie, explicand ca acesta implica
oferirea de timp, resurse sau abilitati pentru
a-i ajuta pe altii sau pentru a promova
bunastarea societatii.

T: intrebati elevii dacd s-au implicat in
activitati filantropice sau daca cunosc pe
cineva care s-a implicat. Prezentati un scurt
exemplu personal, daca este cazul.

T: Prezentati subiectul principal al lectiei:
modul Tn care psihologia joaca un rol in
filantropie.

T: Introduceti ideea ca psihologia joaca un
rol crucial Tn intelegerea motivului pentru
care oamenii sunt motivati sa ii ajute pe altii.
Prezentarea conceptelor psihologice cheie
legate de filantropie:

Empatie: Explicati ca empatia este
capacitatea de a intelege si de a Impartasi
sentimentele celorlalti. Discutati despre
modul in care empatia poate determina un
comportament filantropic.

Altruismul: Definiti altruismul ca preocupare
altruista pentru bunastarea celorlalti.
Discutati modul Tn care altruismul este o
motivatie semnificativa pentru filantropie.
Psihologia sociald: Prezentati pe scurt
psihologia sociala si rolul acesteia in
intelegerea modului in care indivizii sunt
influentati de mediul lor social, inclusiv
presiunea grupului si normele sociale.

T: Folositi exemple din lumea reala pentru a
ilustra modul in care aceste concepte se
refera la filantropie (de exemplu, o persoana
care face voluntariat la un adapost pentru
persoanele fara adapost din cauza empatiei).

Activitate principala:

T: Impértiti clasa in 3 grupuri mici.

T:. Cereti fiecarui grup sa faca un
brainstorming si sa planifice un proiect
filantropic simplu sau un act de bunatate pe
care 1l pot realiza Tn cadrul scolii sau al
comunitatii locale.

T: Incurajeaza-i sa ia in considerare factorii
psihologici discutati anterior atunci cand fsi
planifica proiectul. Fiecare grup ar trebui sa
pregdteasca o0 scurta prezentare a
proiectului lor, inclusiv obiectivele acestuia,
beneficiarii tinta si modul in care il vor
executa.

conceptualizare,
analiza.

Creativitate,
gandire critica,
prezentarea ideilor,
lucrul in echipa.

15

10




Prezentare de grup:

T. Cereti fiecarui grup sa prezinte clasei
ideile lor de proiecte filantropice.

T: Incurajeaza elevii s& pund intrebari si sa
ofere feedback fiecarui grup.

Concluzii:

T: Rezumati punctele principale ale lectiei:
- Rolul empatiei si al altruismului in
filantropie.

- Cum ne poate ajuta psihologia sociala sa
intelegem comportamentul filantropic.

- Impactul pozitiv al filantropiei asupra
indivizilor si societatii.

T: Incurajeaza elevii s3 se gandeasc la
modul in care pot incorpora actiuni
filantropice in viata lor, fie prin voluntariat,
strangere de fonduri sau ajutandu-i pe altii
in nevoie.

**Pentru  aceasta prelegere/clasa, va
recomandam "Privilege Walk" pe care o
puteti gasi mai jos. Puteti adapta si aplica
aceastd activitate in functie de programul
dumneavoastra.

Reflectia/
evaluarea
elevilor

Reflectie (se recomandd sd aplicati intrebdri
de reflectie inainte de a trage concluzii).

T: Organizati o discutie in clasa cu privire la
exercitiul  practic. Incurajati  elevii s&
reflecteze asupra propriilor experiente cu
empatia si altruismul si asupra modului in
care aceste emotii pot determina un
comportament filantropic.

T: Rugati elevii sa se gandeasca la modul in
care ar putea aplica cunostintele psihologice
din lectie in propria lor viata.

T/S: Ca tema pentru acasd, desemnati un
scurt eseu de reflectie sau un jurnal in care
elevii descriu o actiune filantropica pe care
ar dori sa o intreprinda si explica modul n
care empatia si altruismul le influenteaza
decizia.

Planul de lectie Privilege Walk

Introducere:




Multi educatori si activisti folosesc plimbadrile privilegiate ca activitate experientiala pentru a
evidentia modul in care oamenii beneficiaza sau sunt marginalizati de sistemele din societatea
noastra. Exista multe iteratii ale acestor plimbari, dintre care unele se concentreaza pe o singura
problema, cum ar fi rasa, sexul sau sexualitatea. Aceasta plimbare este conceputa cu Intrebari care
acopera mai multe domenii diferite de marginalizare, deoarece scopul acestei plimbari este de a
intelege intersectionalitatea. Persoanele cu aceleasi caracteristici demografice se pot deplasa
impreuna pentru o intrebare, dar sfarsesc prin a se separa din cauza altor intrebari, unii mergand
inainte, iar altii Tnapoi. Aceasta iteratie a plimbarii privilegiilor este recomandata in special pentru o
clasa de liceu in care elevii au avut timp sa creeze legdturi intre ei, dar nu au facut-o niciodata tntr-un
cadru putin mai formal, adica condus de un facilitator, pentru a explora aceste subiecte. Este un
instrument bun pentru clasele care invata despre privilegii sau justitie sociala si ar putea fi folosit, de
asemenea, pentru a discuta despre intersectionalitate in clasele care sunt in pericol sa se
concentreze doar pe un singur aspect al nedreptatii sociale. Este important ca elevii sau membrii
grupului sa se cunoasca deja si sa nu faca aceasta activitate Tn calitate de strdini, deocarece este
nevoie de o Tncredere imensa in oameni si in mediu pentru a-i ajuta pe oameni sa se simta
confortabil recunoscand ca anumite afirmatii li se aplica.

Scop: Sa discutam despre intersectiile complicate ale privilegiilor si marginalizarii intr-un mod mai
putin conflictual si mai reflexiv.

Timp:
15~20 de minute pentru plimbarea privilegiilor
45~60 de minute pentru debriefing

Materiale:

e Un spatiu larg deschis, de exemplu, o sala de clasa cu toate scaunele si mesele trase inapoi, un
auditoriu sau o sald de gimnastica

e Scaune pentru a forma un cerc pentru debriefing

e Banda adeziva de pictor pentru a face o linie initiala pentru participanti

e Optional: banda adeziva sau alte materiale pentru a trasa linii care sa indice unde trebuie sa faceti
pasi Thainte sau napoi

Proceduri:

e Rugati participantii sa se alinieze Tn linie dreapta in mijlocul salii, cu suficient spatiu pentru a se
deplasa inainte si Tnapoi pe masura ce exercitiul se desfasoara.

e Rugati participantii sa se tina de mana sau sa pund o mana pe umarul persoanei din stanga sau
din dreapta lor, in functie de constrangerile de spatiu. Important: Asigurati-va ca fintrebati
participantii daca se simt confortabil sa atinga si sa fie atinsi de altii. Daca unii nu sunt, nu-i obligati si
nu faceti mare caz din asta.

e Puteti da o explicatie cu privire la activitate, la modul in care aceasta este menita sa educe pentru a
va arata privilegiul si ce este privilegiul, sau puteti trimite elevii la activitate fara informatii de baza.

e Cititi participantilor urmatoarele:

"Voi citi declaratiile cu voce tare. Va rugam sa mergeti mai departe daca declaratia vi se aplica. Daca
nu va simtiti confortabil sa recunoasteti ca o declaratie vi se aplica, pur si simplu nu va miscati atunci
cand este citita. Nimeni altcineva nu va sti daca vi se aplica."

e incepeti s cititi afirmatiile cu voce tare, cu o voce clard, ficAnd o micd pauzad dupd fiecare
afirmatie. Pauza poate fi atat de lunga sau de scurta pe cat doriti sau pe cat este necesar.

e Dupa ce ati terminat declaratiile, rugati participantii sa noteze unde se afla ei in camera in raport
cu ceilalti.

e Rugati-i pe toti sa se adune intr-un cerc pentru interogatoriu si discutii.



Privilege Walk Statements (Nota: articolul reflecta contributiile si sugestiile autorului)

1. Daca sunteti dreptaci, faceti un pas inainte.

2. Daca engleza este prima dvs. limba, faceti un pas inainte.

3. Daca unul sau ambii tai parinti au o diploma universitara, fa un pas inainte.

4. Daca va bazati sau v-ati bazat In principal pe transportul public, faceti un pas Thapoi.

5. Daca ati frecventat scoala cu oameni care erau asemanatori cu dumneavoastra, faceti un pas
inainte.

6. Daca va simtiti Tn mod constant in nesiguranta cand mergeti singur noaptea, faceti un pas inapoi.
7. Tn cazul in care in gospodéria dvs. sunt angajati ajutoare, cum ar fi servitori, femei de serviciu,
gradinari etc., faceti un pas inainte.

8. Daca te poti misca prin lume fara teama de agresiune sexuald, fa un pas Thainte.

9. Daca ati studiat cultura stramosilor dvs. in scoala primara, faceti un pas Thainte.

10. Daca simti adesea ca parintii tai sunt prea ocupati pentru a petrece timp cu tine, fa un pas inapoi.
11. Daca ati fost vreodata batjocorit sau intimidat pentru ceva ce nu ati putut schimba sau care era
in afara controlului dumneavoastra, faceti un pas Thapoi.

12. Daca familia ta a parasit vreodata tara natald sau a intrat Intr-o alta tara fara voia ta, fa un pas
inapoi.

13. Daca nu v-ati gandi niciodata de doua ori sa apelati la politie atunci cand apar probleme, faceti
un pas inainte.

14. Daca familia ta detine un computer, fa un pas nainte.

15. Daca ati reusit vreodata sa jucati un rol semnificativ intr-un proiect sau intr-o activitate datorita
unui talent dobandit anterior, faceti un pas nainte.

16. Daca va puteti ardta afectiunea pentru partenerul romantic Tn public, fara sa va temeti de ridicol
sau de violenta, faceti un pas Thainte.

17. Daca a trebuit vreodata sa sari peste o masa sau ti-a fost foame pentru ca nu aveai suficienti
bani sa cumperi mancare, fa un pas inapoi.

18. Daca te simti respectat pentru performantele tale academice, fa un pas inainte.

19. Daca aveti un handicap fizic vizibil, faceti un pas inapoi.

20. Daca aveti o boala sau un handicap invizibil, faceti un pas thapoi.

21. Daca ati fost vreodata descurajat de la o activitate din cauza rasei, clasei, etniei, sexului,
handicap, sau orientare sexuala, faceti un pas Thapoi.

22. Daca ati incercat vreodata sa va schimbati aspectul, manierele sau comportamentul pentru a va
integra mai bine, faceti un pas inapoi.

23. Daca ati fost vreodata profilat de altcineva folosind stereotipuri, faceti un pas inapoi.

24, Daca va simtiti bine cu privire la modul in care identitatile voastre sunt prezentate de
mass-media, faceti un pas nainte.

25. Daca ati fost acceptat vreodata pentru un loc la care ati aplicat datorita asocierii cu un prieten
sau un membru al familiei, faceti un pas inainte.

26. Daca familia dumneavoastra are asigurare de sandtate, faceti un pas inainte.

27. Daca ti s-a vorbit vreodata prea mult pentru ca nu puteai sa-ti articulezi gandurile suficient de
repede, fa un pas fnapoi.

28. Daca cineva a vorbit vreodata in numele tdu cand tu nu voiai sa o facd, fa un pas inapoi.

29. Daca a existat vreodata abuz de substante Th gospoddria dumneavoastra, faceti un pas inapoi.
30. Daca proveniti dintr-o familie monoparentala, faceti un pas inapoi.

31. Daca locuiti intr-o zona cu infractiuni si droguri, faceti un pas inapoi.

32. Daca cineva din familia dvs. a suferit sau suferd de boli mintale, faceti un pas inapoi.

33. Daca ati fost victima hartuirii sexuale, faceti un pas inapoi.

34. Daca v-ati simtit vreodata inconfortabil Tn legatura cu o gluma legata de rasd, religie, etnie, gen,
handicap sau orientare sexuala, dar nu v-ati simtit in siguranta sa va confruntati cu situatia, faceti un
pas inapoi.



35. Daca nu vi se cere niciodata sa vorbiti in numele unui grup de oameni care Tmpartasesc o
identitate cu dumneavoastra, faceti un pas inainte.

36. Daca puteti face greseli fara ca oamenii sa atribuie comportamentul dvs. unor defecte ale
grupului dvs. rasial sau de gen, faceti un pas inainte.

37. Daca ati presupus intotdeauna ca veti merge la facultate, faceti un pas inainte.

38. Daca aveti mai mult de cincizeci de carti in casa, faceti un pas inainte.

39. Daca parintii tai ti-au spus ca poti fi orice vrei sa fii, fa un pas inainte.

intrebari de debriefing:

In timpul si dupa Privilege Walk, participantii ar putea experimenta o serie de sentimente intense,
indiferent de pozitia lor, fie Tn fata sau in spate. Desi scopul Privilege Walk este Tntr-adevar de a
promova intelegerea si recunoasterea privilegiilor si marginalizarii, ar fi daunator sa incheiem
activitatea cu emotii potential traumatice sau distructive. Scopul sesiunii de debriefing este dublu. in
primul rand, prin intermediul intrebarilor care indeamna la reflectie, ajuta participantii sa realizeze
ce anume au simtit si sa isi faca curaj sa articuleze acest lucru (la nivelul de confort al fiecarui
participant). Acest proces va usura eventualele emotii negative, prevenind orice eventual prejudiciu.
In al doilea rand, pe masura ce emotiile negative sunt atenuate, debriefingul va ajuta participantii sa
realizeze c& fie privilegiile, fie marginalizarea fac parte integrantd din fiinta fiecarei persoane. in loc
sa respinga fie privilegiile, fie marginalizarea, participantii pot invata cum sa se impace cu ei Insisi si,
prin utilizarea noilor cunostinte despre sine, sa aiba o relatie mai buna cu ei insisi si cu ceilalti din
jurul lor.

1. Cum v-ati simtit fiind in fruntea grupului? In spate? In mijloc?

La sfarsitul exercitiului, elevii au fost rugati sa observe unde se aflau in camera. Aceasta este o
intrebare obisnuita de utilizat pentru a conduce discutia si permite oamenilor sa reflecteze asupra a
ceea ce s-a intamplat inainte de a Tncepe sa lucreze cu ideile lor in moduri mai abstracte. Aceasta
mentine activitatea foarte orientatd spre experienta si pe moment.

2. Care au fost unii factori la care nu v-ati gandit pGnd acum?

Aceasta Intrebare le permite elevilor sa reflecteze, intr-un sens mai larg, asupra experientelor la care
nu s-ar fi gandit Tn modul in care au fost prezentate in aceasta activitate. Ea deschide un spatiu
pentru a discuta despre perceptiile lor cu privire la aspecte ale lor si ale celorlalti pe care s-ar putea
sa nu le fi discutat niciodata inainte.

3. Daca ati rupt contactul cu persoana de langd dumneavoastrd, cum v-ati simtit in acel moment?
Aceastad intrebare se concentreaza pe experienta concreta a separadrii care poate avea loc in timpul
activitatii. Pentru unii elevi, un astfel de aspect fizic poate fi foarte puternic. Exista multe iteratii ale
plimbarii privilegiilor care nu implica contact fizic, dar acest lucru poate adauga un alt nivel de
experienta si poate facilita raspunsuri bogate din partea elevilor.

4. Ce intrebare v-a facut sd va ganditi cel mai mult? Daca ati putea adduga o intrebare, care ar fi aceasta?
Prima parte a acestei Intrebdri solicita elevilor sa reflecteze mai mult asupra activitatii si a gandirii
din spatele acesteia. A doua parte a acestei intrebdri este importanta pentru crearea de cunostinte.
Elevii ar putea sugera o intrebare la care instructorii nu s-au gandit anterior. intrebarea elevilor cum
ar schimba activitatea si apoi incercarea de a incorpora aceste schimbadri reprezinta o parte
importanta a invatarii colaborative.

5. Ce ti-ai dori sd stie oamenii despre una dintre identitdtile, situatiile sau dezavantajele care te-au
determinat sd faci un pas inapoi?

Aceastad intrebare invita persoanele care doresc sa impartaseasca despre modul in care se confrunta
cu marginalizarea. Este o intrebare buna pentru a se asigura ca aceasta parte a conversatiei are loc.
De asemenea, este important sa nu va asteptati sau sa nu impingeti anumiti elevi sa vorbeasca,
deoarece acest lucru i-ar marginaliza si mai mult si i-ar putea face sa se simta nesiguri. Nu este
treaba unei persoane marginalizate sa i educe pe ceilalti cu privire la marginalizarea lor. Daca ar
dori sa facd acest lucru, ascultati. Daca nu doresc sa faca acest lucru, respectati-le dorintele.



6. Cum poate intelegerea privilegiilor sau marginalizdrii dvs. sd vd imbundtdteascd relatiile existente cu
dvs. si cu ceilalti?

Aceasta intrebare se bazeaza pe ideea cd oamenii pot folosi intotdeauna cunoasterea si
constientizarea de sine pentru a imbunatati modul in care traiesc cu ei insisi si cu cei care exista in
viata lor. De asemenea, invita elevii sa se gandeasca la modul in care Intelegerea poate crea
schimbari pozitive. Acest lucru nu este valabil doar pentru elevii cei mai privilegiati, ci si pentru elevii
marginalizati, pentru a-i intelege pe cei care pot experimenta diferite tipuri de marginalizare. Acest
lucru poate aduce discutia inapoi la prima intrebare, despre cat de departe au stat in timpul ultimei
intrebari si, in consecinta, se vor intreba cum se pot apropia.

Aceastd activitate a fost dezvoltatd de Rebecca Layne si Ryan Chiu pentru cursul de Pedagogie a
solutiondrii conflictelor al Dr. Arthur Romano de la Scoala pentru analiza si solutionarea conflictelor
George Mason. Unele dintre aceste intrebdri de activitate sunt frecvent intdlnite in cadrul altor plimbari de
privilegii, in timp ce altele au fost scrise de studenti pentru aceastd plimbare specificd. Procedurile au fost
scrise pe baza experientelor de participare la alte marsuri. Intrebdrile de debriefing, cu exceptia primei
intrebdri, au fost scrise de elevi avdnd in vedere obiectivul acestei plimbdri specifice. Prima intrebare este
universald pentru aceastd activitate.

Preluat de pe https://peacelearner.org/2016/03/14/privilege-walk-lesson-plan/

Planul lectiei 4. Filantropia si istoria
Filantropie si istorie

Nota Varsta: 15-18 ani

Profesor/formator/autor

Subiect Explorarea filantropiei in istorie

Obiective si rezultate e Elevii vorintelege conceptul de filantropie Tntr-un context istoric.

e Elevii vor analiza exemple de actiuni filantropice si impactul
acestora asupra societatii.

Material Tabla alba, flipchart si markere, Fisiere cu exemple istorice de
filantropie, Resurse multimedia (optional).
Durata 45 de minute
Procedura Descrierea pas cu pas a lectiei Competente Durata
lectiei (T - profesor /'S - elevi / T/S - activitati) (minute)
(Metode)
Prezentare, | Introducere: Ascultare activa, 5
discutii in T: Tncepeti cu o scurtd discutie pentru a explora | creativitate.
grup cunostintele anterioare ale elevilor despre
filantropie. Ce inteleg ei prin termenul
"filantropie"?

Scrieti raspunsurile lor pe tabla.

T: Explicati ca filantropia implica actul de a oferi
bani, timp sau resurse, pentru a promova
bunastarea altora.

T: Explicati ca lectia de astazi se va concentra pe
filantropie in istorie si pe modul In care aceasta a
modelat societatile.



https://peacelearner.org/2016/03/14/privilege-walk-lesson-plan/

Mentionati ca filantropia a jucat un rol
semnificativ n istorie, iar lectia va explora cateva
exemple istorice.

Creativitate, 10
Lucruin Activitate principala: gandire criticg,
grupuri mici, comunicare
discutii in Prezentare: interpersonala,
grup T: Prezentati pe scurt modul in care filantropia a | Prezentarea
facut parte din istoria omenirii timp de secole, | ideilor, lucrulin
fiind adesea condusa de indivizi sau grupuri cu | echipa.
mijloacele si motivatia de a avea un impact
pozitiv.
(Fisa 3)
T: Prezentati exemple de filantropi sau organizatii
istorice si discutati contributiile lor si impactul pe
care l-au avut asupra societatii.
(Fisa 3) 15
Exercitiu practic: (Fisa 4)
T: Impértiti elevii in 3 grupuri mici.
Oferiti fiecarui grup o fisa care contine informatii
despre un filantrop sau o organizatie istorica
diferita.
T/S: in grupurile lor, elevii trebuie s discute si s&
raspunda la intrebari despre actiunile filantropice,
motivatiile si impactul social al persoanei sau
organizatiei desemnate.
10
Prezentare de grup:
S: Fiecare grup Tisi prezinta concluziile in fata
clasei, rezumand exemplul filantropic pe care l-au
analizat.
T: Incurajati discutiile si intrebarile clasei dupa
fiecare prezentare. 5
Concluzii:
T: Rezumati punctele cheie ale lectiei.
T: Cere elevilor sa se gandeasca la modul in care
s-ar putea implica in filantropie sau in activitati de
voluntariat in propria viata.
Reflectia/ T. Evaluati elevii pe baza participarii lor la
evaluarea exercitiul practic si a capacitdtii lor de a discuta
elevilor eficient exemplele istorice.

T/S: Ca tema pentru acasa, desemnati elevii sa
cerceteze si sa prezinte o personalitate
filantropica istorica din tara lor sau un eveniment
la alegerea lor in cadrul orei urmatoare.




O scurta prezentare generala a modului in care filantropia a facut parte din istoria omenirii
De-a lungul istoriei omenirii, filantropia a jucat un rol esential in modelarea societatilor si
imbundtatirea bundstarii indivizilor si comunitatilor. Este o practica adanc inradacinata in spiritul
uman, adesea condusa de indivizi sau grupuri care au mijloacele si motivatia de a avea un impact
pozitiv.

De la civilizatiile antice pana in zilele noastre, actele de filantropie au luat multe forme. in antichitate,
indivizii si conducatorii finantau infrastructura publica, precum drumuri, poduri si temple, in
beneficiul comunitatilor lor.

Tn secolele XIX si XX, industriasi precum Andrew Carnegie si John D. Rockefeller au infiintat fundatii si
institutii care continuad sa aiba un impact de durata si astazi.

in epoca contemporans, filantropia imbraca diverse forme, inclusiv donatii caritabile, voluntariat si
antreprenoriat social. Ea continua sa fie o forta motrice in spatele initiativelor de abordare a
provocadrilor globale, cum ar fi saracia, educatia, asistenta medicala si conservarea mediului.

De-a lungul istoriei, filantropia si-a demonstrat capacitatea de a genera schimbari pozitive, de a
ridica comunitatile si de a aborda unele dintre cele mai presante probleme ale societatii. Filantropia
continua sa fie o forta puternica pentru bine, cu persoane si grupuri din intreaga lume angajate sa
aiba un impact semnificativ asupra bunastarii altora si a imbunatatirii societatii.

Scurte exemple de filantropi sau organizatii istorice

1. Corporatia Carnegie din New York: Fondata de Andrew Carnegie, a sprijinit educatia, bibliotecile
si eforturile internationale de pace.

2. Fundatia Rockefeller: Creata de John D. Rockefeller, se concentreaza pe sanatatea publica,
educatie si reducerea sardaciei la nivel global.

3. George Soros: Prin Open Society Foundations, Soros promoveaza democratia, drepturile omului
Si justitia sociala in Tntreaga lume.

4. Oprah Winfrey: A infiintat initiative educationale si umanitare, inclusiv Oprah Winfrey Leadership
Academy for Girls in Africa de Sud.

5. Warren Buffett: A alocat o parte substantiala din averea sa Fundatiei Bill si Melinda Gates si altor
cauze filantropice.

6. Fondul Peabody: Creat de George Peabody, acesta ofera locuinte pentru persoanele sarace din
Londra.

7. Fundatia Nobel: Gestioneaza Premiile Nobel, care recunosc contributiile remarcabile aduse
umanitatii in diverse domenii.

8. Mahatma Gandhi: A condus miscari non-violente pentru independenta Indiei si dreptate sociala.
9. Florence Nightingale: Asistenta medicala pioniera care a imbunatatit standardele de asistenta
medicala si de ingrijire in timpul Razboiului Crimeii.

10. Maica Tereza si Misionarii Caritatii: Maica Teresa, o cdlugarita catolicd, si-a dedicat viata
ajutorarii celor saraci si bolnavi din Kolkata, India. Ea a fondat Misionarii Caritatii, o organizatie care
continua sa ofere Tngrijire celor nevoiasi si marginalizati din intreaga lume

1. Maica Tereza si Misionarele

Maica Tereza, al carei nume la nastere a fost Anjezé Gonxhe Bojaxhiu, a fost un filantrop renumit si
un simbol al dedicarii altruiste pentru ajutorarea celor saraci si marginalizati.

Maica Tereza s-a nascut pe 26 august 1910, in Skopje, Macedonia de Nord. De la o varsta frageda a
simtit o puternicd chemare de a servi umanitatea si a decis sa devina cadlugarita. La varsta de 18 ani,
s-a alaturat Surorilor din Loreto si a fost trimisa la Calcutta (acum Kolkata), India, unde a predat la o
scoala pentru fete.



In 1948, Maica Tereza a experimentat ceea ce ea a descris ca fiind "o chemare in interiorul unei
chemari" din partea lui Dumnezeu, care a indemnat-o sa ii slujeasca pe cei mai saraci dintre saraci. A
primit permisiunea Vaticanului de a-si parasi postul de profesoara si si-a inceput munca printre cei
nevoiasi si muribunzi din mahalalele din Calcutta.

In 1950, a fondat Misionarele Caritatii, o congregatie religioasd romano-catolicd dedicats oferirii de
ingrijire, dragoste si sprijin celor mai vulnerabile persoane din societate.

Obiectivul principal al Maicii Tereza a fost acela de a-i ajuta pe cei bolnavi, fara adapost si
abandonati. Ea si surorile ei au tradit printre cei saraci, ingrijindu-se de nevoile lor fizice si spirituale.
Misionarele Caritatii au condus ospicii, orfelinate, scoli si centre pentru batrani si persoane cu
handicap. Munca lor s-a extins in peste 130 de tari, cu mii de surori care au servit in diferite roluri.
Abordarea filantropica a Maicii Tereza era profund inraddcinata in credinta sa si credea ca ingrijirea
celor saraci era un mod de a-si exprima dragostea pentru lisus.

Dedicatia Maicii Tereza pentru munca umanitara i-a adus numeroase premii si onoruri in timpul
vietii. Ea a primit Premiul Nobel pentru Pace in 1979 pentru eforturile sale de a usura suferinta celor
saraci si de a atrage atentia asupra situatiei lor dificile.

A fost canonizata ca Sfanta Tereza de Calcutta de catre Biserica Catolica in 2016, fiind recunoscuta ca
un model de caritate si devotament crestin.

Mostenirea filantropica a Maicii Tereza continua sa inspire oamenii din intreaga lume sa se dedice
servirii celor aflati in nevoie.

Misionarii Caritatii isi continua activitatea, iar exemplul Maicii Tereza a influentat nenumarate
persoane si organizatii sa se implice Tn activitati caritabile si umanitare.

Viata si activitatea Maicii Tereza exemplifica impactul profund pe care o persoana il poate avea prin
filantropie si servicii dezinteresate pentru umanitate. Angajamentul sau neclintit fata de cei saraci si
abordarea sa plina de compasiune fata de suferinta acestora au lasat o amprenta durabila asupra
lumii.

2. Florence Nightingale

medicale si al reformei sistemului de sanatate, dar a jucat si un rol important ca filantrop Tn secolul
al XIX-lea.

Florence Nightingale s-a nascut pe 12 mai 1820, in Florenta, Italia. A provenit dintr-o familie britanica
bogata si a primit o educatie excelenta, ceea ce era neobisnuit pentru femeile din vremea sa.
Florence Nightingale este cunoscuta mai ales pentru activitatea sa din timpul Razboiului Crimeii
(1853-1856). Ea a condus un grup de asistente care au ingrijit soldatii raniti in spitalele militare
britanice din Scutari (actualul Istanbul).

Activitatea lui Nightingale Tn Scutari a mers dincolo de furnizarea de ingrijiri medicale. Ea a initiat
reforme semnificative in ceea ce priveste igiena spitalelor, sanitatia si practicile de ingrijire. Eforturile
sale au redus ratele ridicate de mortalitate cauzate de infectii si de conditiile insalubre.

Florence Nightingale a fost un pionier in utilizarea statisticilor pentru a analiza si imbunatati
rezultatele asistentei medicale. Ea a colectat numeroase date privind mortalitatea pacientilor si
conditiile din spitale, pe care le-a folosit pentru a pleda pentru schimbari in practicile medicale si in
administrarea spitalelor.

Nightingale s-a angajat sa ridice standardele de asistentd medicald. in 1860, ea a infiintat Scoala
Nightingale de Formare pentru Infirmiere la Spitalul St. Thomas din Londra. Aceasta scoala a pus
bazele educatiei si formarii moderne a asistentilor medicali.

Florence Nightingale a fost o sustindtoare a sandatatii publice si a igienei. Ea si-a folosit influenta si
argumentele bazate pe date pentru a promova practici sanitare mai bune, apa curata si conditii de
viata imbunatatite pentru populatie, in special in India britanica.

Nightingale este creditata cu inventarea unui tip de grafic statistic numit "Diagrama Nightingale
Rose" sau "Diagrama Coxcomb". Ea a folosit aceste vizualizari pentru a prezenta date complexe
privind asistenta medicala Tntr-un mod mai usor de inteles si mai convingdtor. Activitatea lui
Florence Nightingale a avut un impact de durata nu numai in Regatul Unit, ci si la nivel mondial.



Accentul pus de ea pe educatia medicala, igiena si practici bazate pe dovezi a stabilit standarde
pentru institutiile de sanatate din intreaga lume.

Dedicarea lui Nightingale pentru imbunatatirea asistentei medicale si spiritul sau filantropic continua
sa inspire asistentele medicale si profesionistii din domeniul sanatatii pana in prezent. Contributiile
compasiune.

3. Premiile Nobel

Alfred Nobel, cunoscut mai ales ca inventator al dinamitei si fondator al Premiilor Nobel, a jucat un
rol filantropic semnificativ prin instituirea Premiilor Nobel

Alfred Nobel s-a nascut la 21 octombrie 1833, in Stockholm, Suedia, intr-o familie de ingineri si
inventatori. De-a lungul vietii sale, Nobel a detinut peste 350 de brevete pentru diverse inventii,
dinamita fiind una dintre cele mai notabile. De asemenea, a infiintat companii pentru producerea si
vanzarea de explozivi si alte produse industriale.

Cea mai durabild mostenire filantropicd a lui Alfred Nobel este crearea Premiilor Nobel. n
testamentul sau, scris in 1895, Nobel a Idsat cea mai mare parte a vastei sale averi pentru a finanta
Premiile Nobel, care urmau sa fie acordate anual in domeniile fizica, chimie, medicina, literatura si
pace.

Decizia lui Nobel de a include un premiu pentru pace in mostenirea sa a fost influentata de grija sa
pentru umanitate si de dorinta sa de a contribui la prevenirea conflictelor armate. Premiul Nobel
pentru Pace este acordat persoanelor si organizatiilor care au adus contributii semnificative la
eforturile de pace.

Recunoasterea de catre Nobel a realizarilor in domeniul literaturii a avut drept scop promovarea
progresului intelectual si cultural.

Premiile Nobel au avut un impact profund si durabil asupra lumii. Acestea recunosc si celebreaza
contributiile remarcabile la cunoastere, cultura si pace, promovand progresul si

Premiul Nobel pentru Pace, in special, a onorat persoanele si organizatiile care au facut progrese
semnificative in rezolvarea conflictelor, dezarmare, drepturile omului si eforturile umanitare. Acesta
a devenit unul dintre cele mai prestigioase premii pentru promovarea pacii si a diplomatiei.

Premiile Nobel pentru fizica, chimie, medicina si literatura au continuat sa incurajeze inovatia si
progresele in aceste domenii.

Premiile Nobel sunt finantate din investitiile si veniturile din averea lui Alfred Nobel, asigurand astfel
ca mostenirea filantropica a acestuia va dainui pe termen nelimitat.

Contributiile filantropice ale lui Alfred Nobel, in primul rand prin instituirea Premiilor Nobel, au lasat
un impact de durata asupra lumii. Dorinta sa de a recunoaste si recompensa persoanele si
organizatiile pentru contributiile lor la stiinta, literatura si pace a favorizat schimbari pozitive si
continua sa i inspire si sa 1i onoreze pe cei care aduc contributii semnificative umanitatii.

Planul lectiei 5. Filantropie si antreprenoriat
Filantropie si antreprenoriat

Nota Varsta: 17-18 ani

Profesor/formator/autor

Subiect Explorarea filantropiei in antreprenoriat

Obiective si rezultate Studentii vor intelege conceptul de filantropie in cadrul

antreprenoriatului, vor identifica modalitatile prin care
antreprenorii pot contribui la societate si se vor angaja Tntr-un
exercitiu practic de brainstorming al initiativelor filantropice pentru
propriile lor intreprinderi ipotetice.

Material Wi-Fi, Tabla alba si markere, Proiector sau computer pentru
prezentari, creioane colorate, flipchart.

Durata 45 de minute



Procedura
lectiei (metode)
Prezentare,
discutii in grup

Lucruin
grupuri mici,
discutii in grup

Debriefing

Descrierea pas cu pas a lectiei

(T - profesor /S - elevi / T/S - activitati)
Introducere:
T: incepeti prin a-i intreba pe elevi ce
inteleg ei prin termenii "antreprenoriat" si
"filantropie". Scrieti raspunsurile lor pe
tabla.
T. Explica faptul ca lectia se va axa pe
modul Tn care antreprenorii Tsi pot folosi
afacerile  in  scopuri filantropice, 1in
beneficiul  societatii si al propriilor
intreprinderi.
T: Prezentati o scurta prezentare generala
a filantropiei Tn antreprenoriat.
Definitia filantropiei: Actiunea de a dona
timp, resurse sau competente pentru a
promova bunastarea altora.
Antreprenoriat  filantropic: Combinarea
obiectivelor de afaceri cu un angajament
fata de impactul social sau de mediu.
T: Explicati beneficiile filantropiei pentru
antreprenori: Imbunititirea reputatiei
corporative, cresterea loialitatii clientilor si
un sentiment al scopului.

Activitate principala:

T: Impartiti elevii in 3 grupuri mici.

T: Oferiti fiecarui grup un scenariu de
afaceri real (de exemplu, un magazin de
imbracaminte, un start-up in domeniul
tehnologiei, un restaurant). (Fisa 5).

T: Cereti elevilor sa faca un brainstorming
si sa scrie cel putin trei initiative
filantropice pe care intreprinderea lor le-ar
putea intreprinde. incurajati creativitatea si
impactul social.

T/S: Rugati fiecare grup sa impartdseasca
clasei una dintre ideile lor.

Discutii:

T: Facilitati o discutie In clasa punand
intrebari de genul:

- Cum poate filantropia sa sporeasca
succesul unei intreprinderi?

- Cu ce provocadri se pot confrunta
antreprenorii atunci cand pun in aplicare
initiative filantropice?

- De ce este important ca intreprinderile sa
dea napoi comunitatii?

Competente

Ascultare activa,
conceptualizare,
creativitate.

Creativitate, gandire
critica, comunicare
interpersonala,
Prezentarea ideilor,
lucrul in echipa.

Durata
(minute)
15

15

10




Concluzii:

T: Rezumati principalele concluzii ale lectiei:
- Antreprenorii isi pot folosi afacerile
pentru a avea un impact social pozitiv prin
filantropie.

- Filantropia poate conduce la diverse
beneficii pentru antreprenori, inclusiv la
imbunatatirea reputatiei si la fidelizarea
clientilor.

- Brainstorming-ul Si planificarea
initiativelor filantropice reprezinta un pas
esential Tn integrarea filantropiei in
strategiile de afaceri.

Reflectia T: Evaluati participarea studentilor la
/evaluarea exercitiul practic si capacitatea acestora de
elevilor a Intelege si aplica conceptul de filantropie

in antreprenoriat.

T/S: Pentru temele pentru acasa, repartizati
elevilor o scurta sarcina de scriere:
Cereti-le sa cerceteze si sa scrie despre un
antreprenor sau 0 companie care este
implicata activ in activitati filantropice si sa
explice modul in care modelul lor de
afaceri sprijina obiectivele lor filantropice.
Tncurajati elevii s& Tsi prezinte rapoartele in
diverse formate vizuale, inclusiv prezentari
de diapozitive, videoclipuri, infografice sau
orice alt mediu vizual creativ care
transmite in mod eficient concluziile lor.

T/S: Ca tema pentru acasa, cereti celor 3
grupuri mici sa creeze o intreprindere
sociala studenteasca virtuala care sa aiba o
misiune sociala si ecologica puternica,
precum exemplele de mai jos. Ca sursd de
inspiratie si exemplu, studentii pot vedea
intreprinderile sociale virtuale create de
colegii lor In cadrul proiectului Erasmus+
S.E.E.D. https://www. coordonat de ARNO.

Scenariul 1. Irina Tosheva Brand (Castigator national Balkan Green Ideas)

"Irina Tosheva" este un brand de moda macedonean, din 2012. Articolele de Tmbrdacaminte
considerate sunt definite ca fiind proaspete, distractive si avangardiste, deoarece procesul din spatele
credrii lor este mai profund decat simplele linii curate si urmarea tendintelor. Activitatea brandului
se bazeaza pe agenda 2030 a ODD-urilor. Brandul se aprovizioneaza cu materiale reciclate si tesaturi
certificate cu vopsele ecologice, lucreaza cu femei care se confrunta cu bariere in calea ocuparii
fortei de muncd, de la artizani la croitorese cu salarii echitabile, si pastreaza o amprenta scazuta
asupra mediului. Productia este realizata la comanda, reducand deseurile brandului si asigurand ca


https://www.seed-project.net/virtual-student-companies

fiecare piesa este unica. Cu fiecare piesa de imbrdacaminte achizitionata, se planteaza un copac in
numele dumneavoastra, in diferite locuri din tara, acolo unde este cea mai mare nevoie de el
https://irinatosheva.com/ (Castigator national Balkan Green Ideas)

Scenariul 2.

Challenger este o aplicatie mobila care serveste drept instrument motivational pentru ca oamenii sa
isi inlocuiasca masinile cu metode de transport mai durabile, cum ar fi mersul pe jos si cu bicicleta.
Tn acest fel, Challenger contribuie la reducerea poludrii aerului si la protectia mediului in Macedonia
de Nord si in regiune, iar prin modalitati distractive si interactive ajuta companiile sa fie mai
ecologice si mai durabile.

Prin urmare, Challenger este un constructor de comunitati (o piatad), formata atat din oameni, cat si
din intreprinderi locale, care se sprijina reciproc pentru a crea un mediu si o societate mai bune si
pentru a ajuta cetatenii sa dezvolte obiceiuri mai bune.

https://challenger.mk/?lang=en (Castigator regional Balkan Green Ideas)

Scenariul 3. Pamant bun

Good Earth, prima cooperativa de consum din Macedonia de Nord, se concentreaza asupra
problemelor sociale care afecteaza sandtatea, comunitdtile locale si initiativele de la nivel local.
Aceasta vinde produse ecologice macedonene prin intermediul unui cos saptamanal pentru membri
si non-membri, iar profiturile sustin accesul mai larg la produse ecologice locale in tara. Good Earth
ajuta micii producatori sa ajunga direct la consumatori, ocolind marii distribuitori care domina piata.
Prin conectarea directa a consumatorilor cu producatorii, asigura practici ecologice si creeaza
incredere prin implicarea personala.

https://dobrazemja.org/en/about-us/ (Castigator regional Balkan Green Ideas)



https://irinatosheva.com/
https://challenger.mk/?lang=en
https://dobrazemja.org/en/about-us/
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Liceele reprezinta mai mult decat simple institutii de Tnvatamant; ele sunt centre de
invatare, crestere si dezvoltare comunitara. Dincolo de sala de clasg, ele le ofera elevilor
o platforma pentru cultivarea unor valori care depasesc cu mult cautarea excelentei
academice. Una dintre aceste valori este spiritul de a da Tnapoi comunitatii si de a avea
un impact pozitiv asupra lumii. Liceele pot juca un rol esential in cultivarea acestui spirit
prin organizarea de evenimente filantropice care implica elevii in acte de generozitate si
compasiune.

Evenimentele filantropice din licee cuprind o gama larga de activitati, de la plimbari
caritabile si campanii de strangere de alimente pana la strangere de fonduri si proiecte
de voluntariat. Aceste evenimente nu sunt simple activitati extracurriculare; ele sunt
experiente transformatoare care modeleaza mintile si inimile tinerilor. Ele insufla un
simt al responsabilitatii sociale, al empatiei si al angajamentului civic, calitati care sunt
esentiale pentru cetadtenii bine pregatiti si cu constiinta sociala.

Aceste evenimente au scopuri multiple, care contribuie toate la dezvoltarea holistica a
elevilor. Ele predau abilitati de viata nepretuite, precum munca in echipa, leadership-ul,
comunicarea si rezolvarea problemelor. Tn plus, ele ofera studentilor o platform& pentru
a afla si a se conecta la problemele reale care afecteaza comunitatile lor, promovand un
sentiment de constientizare si intelegere care merge dincolo de manuale.

In plus fatd de dezvoltarea personald, evenimentele filantropice din licee au un impact
tangibil asupra comunitatilor pe care le deservesc. Fie ca este vorba despre hrdnirea
celor flamanzi, sprijinirea organizatiilor caritabile locale sau sustinerea unor cauze
importante, aceste initiative aduc schimbari pozitive care se extind mult dincolo de
portile scolii. Ele demonstreaza elevilor ca au puterea de a produce schimbari,
indiferent de varsta sau resurse.

Mai jos, va prezentam cateva idei de actiuni filantropice pe care elevii si profesorii
le pot implementa in scolile si comunitatile lor locale.

Saptamana donatiilor

Desemnati 0 saptamana din timpul anului scolar drept "Saptamana donatiilor". Pe
parcursul saptamanii, organizati diverse activitati de strangere de fonduri, cum ar fi vanzari
de prdjituri, licitatii si spectacole de talente, iar incasarile vor merge catre o organizatie
caritabila sau o cauza aleasa. Organizarea unei sdptamani caritabile in liceul
dumneavoastra este o modalitate fantastica de a implica elevii in filantropie si de a sprijini o
cauza caritabila aleasa.

lata un ghid pas cu pas despre cum sa planificati si sa executati Saptamana donatiilor:

1. Decideti care este scopul Saptamanii donatiilor si selectati o anumita organizatie
caritabild, cauza sau organizatie non-profit pe care doriti sa o sprijiniti. Ar putea fi o



organizatie non-profit locald, una nationala sau chiar una internationala. Asigurati-va ca
cauza are rezonanta cu comunitatea scolara.

2. Recrutati o echipa de elevi, profesori si membri ai personalului pentru a forma un
comitet de planificare. Atribuiti roluri si responsabilitati specifice membrilor comitetului,
inclusiv coordonarea evenimentului, strangerea de fonduri, marketingul si logistica.

3. Alegeti datele pentru Saptamana donatiilor, tinand cont de calendarul scolar si de orice
alte evenimente sau examene care ar putea intra In conflict. O durata de o saptamana
permite o varietate de activitati, dar puteti opta si pentru o perioada mai scurta, dacd este
necesar.

4. Planificati o gama variata de activitati de strangere de fonduri pentru fiecare zi a
Saptamanii donatiilor. Unele optiuni populare includ:

e Vanzare de prdjituri: Elevii si profesorii pot coace si dona produse pentru a fi
vandute in timpul pauzei de pranz.

e Spectacol de talente: Organizati un spectacol de talente sau o prezentare a
performantelor elevilor. Percepeti o taxa de intrare pentru participanti.

e Colectati monede: Instalati borcane sau cutii de colectare in salile de clasa pentru a
colecta maruntisuri pe parcursul saptamanii.

e Licitatie silentioasa: Adunati articole sau servicii donate de la intreprinderile locale si
organizati o licitatie silentioasd in timpul saptdmanii. in cadrul proiectului S.E.E.D.,
elevii de liceu din Macedonia, Croatia si Lituania au strans fonduri prin intermediul
unei licitatii silentioase de fotografii filantropice. https://www.

e Jocuri la pranz: Organizati jocuri sau competitii in timpul pauzei de pranz, cu taxe de
participare.

e Alergare/mars de caritate: Organizati o alergare sau o plimbare caritabila, cu
participanti care cauta sponsori.

Fiti creativi si adaptati activitatile la preferintele si resursele scolii dumneavoastra.

[Exemplul din proiectul SEED poate fi folosit pentru contextul practic pentru ca studentii sa
inteleagd mai bine conceptele. https://www.seed-project.net/]

5. Promovati Saptamana donatiilor cu mult timp Tnainte pentru a crea entuziasm si
participare. Utilizati diverse canale de comunicare, inclusiv afise, retele sociale, buletine
scolare si anunturi de dimineata. Creati un mesaj clar si convingator care sa explice cauza si
de ce este important sa o sprijiniti.

6. Decideti modul in care fondurile colectate in timpul Saptamanii donatiilor vor fi alocate
caritatii sau cauzei alese. Asigurati transparenta acestui proces, astfel incat elevii sa
inteleaga impactul contributiilor lor.

7. Recrutati voluntari pentru a ajuta la organizarea si desfasurarea evenimentelor.
Incurajati implicarea elevilor si a profesorilor pentru a asigura buna desfasurare.

8. Asigurati materialele si logistica necesare pentru fiecare activitate de strangere de
fonduri. Aceasta include materiale de copt pentru vanzadrile de prajituri, materiale precum
borcane sau cutii, sisteme de sunet pentru spectacolele de talente si asa mai departe.

9. Instituiti un sistem sigur si transparent pentru colectarea si gestionarea fondurilor. Tineti
o evidenta detaliata a donatiilor si a cheltuielilor.

10. Manifestati aprecierea fata de participanti, voluntari si donatori. Luati in considerare
organizarea unei ceremonii sau a unei adunari de inchidere pentru a multumi tuturor celor
implicati si pentru a anunta totalul fondurilor colectate.


https://www.youtube.com/watch?time_continue=93&v=7b2SPwLYD8g&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Farno.org.mk%2F&source_ve_path=Mjg2NjY&feature=emb_logo
https://www.seed-project.net/

11. Dupa Week of Giving, evaluati succesul evenimentului, inclusiv fondurile stranse, nivelul
de participare si feedback-ul participantilor. Impadrtasiti rezultatele si impactul cu
comunitatea scolara si cu organizatia caritabild sau cauza selectata.

Ziua de curatare a mediului

Organizati o zi de curatenie la nivelul intregii scoli, in care elevii sa stranga gunoaiele din
incinta scolii sau dintr-un parc din apropiere. Subliniati importanta conservarii mediului si a
curateniei in comunitate.

Detalii si informatii pas cu pas despre cum sa organizati o zi de curatare a mediului:

1. Incepeti prin a defini clar obiectivele Zilei de curdtare a mediului. Ce zone specifice veti
curata si care sunt rezultatele asteptate? Este vorba despre infrumusetarea incintei scolii
dumneavoastrd, curdatarea unui parc local sau sensibilizarea cu privire la conservarea
mediului?

2. Inainte de a ncepe, obtineti toate autorizatiile necesare de la autoritatile scolare sau
locale, in special daca intentionati sa curatati spatii publice precum parcurile. Asigurati-va
ca sunt respectate normele de siguranta.

3. Adunati un grup de elevi entuziasti, profesori si personal pentru a forma un comitet de
planificare. Atribuiti roluri si responsabilitati, cum ar fi coordonarea evenimentului,
logistica, consumabilele si siguranta.

4. Selectati o data convenabila pentru majoritatea participantilor si luati in considerare
conditile meteorologice. Diminetile sau weekendurile functioneaza adesea bine.
Asigurati-va ca exista suficient timp pentru activitatile de curatare.

5. Determinati zonele care trebuie curatate. Acestea ar putea include incinta scolii, parcurile
din apropiere, strazile sau alte spatii publice. Impartiti participantii in echipe si repartizati
fiecarei echipe o anumita zona.

6. Adunati materialele necesare, cum ar fi manusi, saci de gunoi, culegatoare de gunoi,
veste de protectie si truse de prim ajutor. In functie de amploarea evenimentului, este
posibil sa aveti nevoie de articole suplimentare, cum ar fi greble, lopeti si maturi.

7. Constientizati publicul cu privire la Ziua de curatare a mediului prin diverse canale,
inclusiv afise, retele sociale, buletine scolare si anunturi. 8. Subliniati importanta curateniei
in comunitate si a conservarii mediului.

8. In ziua evenimentului, adunati toti participantii pentru o sedintd de informare privind
siguranta. Subliniati importanta respectarii instructiunilor de siguranta, inclusiv purtarea
madnusilor, utilizarea tehnicilor adecvate de ridicare si evitarea materialelor periculoase.

9. Organizati participantii in echipe, fiecare cu un lider desemnat. Furnizati-le materialele
necesare si 0 zona desemnata pentru curatare. Asigurati-va ca participantii inteleg cum sa
colecteze si sa elimine deseurile in mod corespunzator.

10. Desemnati supraveghetori sau profesori care sa supravegheze fiecare grup si sa se
asigure ca participantii lucreaza in sigurantd si eficient. incurajati munca in echipa si o
atitudine pozitiva.

11. Desemnati o zona in care deseurile colectate pot fi sortate pentru reciclare, compostare
si eliminare corespunzatoare. Acest lucru reflecta un angajament fata de durabilitate.



12. Aveti un fotograf desemnat sau membri ai echipei care fac fotografii pe parcursul
evenimentului. Documentati starea "inainte" si "dupa" a zonelor curatate pentru a evidentia
impactul.

13. Relationati cu comunitatea locald in timpul curateniei. incurajati trecitorii s participe,
impartasiti informatii despre misiunea dvs. si distribuiti materiale educative privind
conservarea mediului.

14. Dupa finalizarea activitatilor de curatare, adunati toti participantii la un eveniment de
sarbdtorire sau la un picnic. Recunoasteti eforturile lor, impartasiti progresul realizat si
multumiti-le pentru angajamentul lor fata de un mediu mai curat.

15. Folositi aceasta ocazie pentru a educa participantii cu privire la aspectele mai generale
ale conservarii mediului, cum ar fi importanta reducerii deseurilor, a reciclarii si a protejarii
habitatelor naturale.

16. Dupa eveniment, intruniti comitetul de planificare pentru a evalua succesele si
provocarile zilei. Luati in considerare modalitati de imbunatatire a viitoarelor zile de
curatare a mediului.

17. Incurajati eforturile continue de sustenabilitate in cadrul scolii si al comunitatii. Luati in
considerare organizarea de evenimente sau initiative regulate de curatare pentru a
mentine curdtenia zonelor pe care le-ati curatat.

Gradina comunitara

infiintati si mentineti o gradind comunitara in incinta scolii, cultivdnd produse proaspete
pentru bancile alimentare sau addposturile locale. Aceasta initiativa 1i Tnvata pe elevi despre
agricultura durabila si ofera alimente celor care au nevoie.

Ghid pas cu pas privind modul de organizare si intretinere a unei gradini comunitare pe
terenul scolii:

1. Incepeti prin a defini clar scopurile si obiectivele proiectului dvs. de gridind comunitara.
Va concentrati in principal pe furnizarea de produse proaspete pentru bdncile alimentare
locale, pe invatarea elevilor despre agricultura durabila sau pe imbunatatirea mediului
scolar? Existenta unor obiective clare va va ghida eforturile.

2. Inainte de a continua, obtineti permisiunile necesare de la autorititile scolare si de la
orice agentie guvernamentala locala, daca este necesar. De asemenea, evaluati
disponibilitatea resurselor, cum ar fi terenul, accesul la apa si finantarea. Identificati sursele
potentiale de sprijin, inclusiv subventii, donatii si voluntari.

3. Alcatuiti o echipa de elevi entuziasti, profesori, personal si membri ai comunitatii
pasionati de gradinarit. Atribuiti roluri si responsabilitati, inclusiv gestionarea gradinii,
strangerea de fonduri, comunicarea si educatia.

4. |dentificati o locatie potrivita pe terenul scolii pentru gradina comunitara. Luati in
considerare factori precum lumina soarelui, accesul la apa, calitatea solului si proximitatea
fata de scoala si comunitatea pe care o deserveste. Asigurati-va ca locul ales corespunde
obiectivelor proiectului.

5. Planificati aspectul si designul gradinii. Luati in considerare factori precum paturi
supraindltate, alei, zone de relaxare si statii de compostare. Asigurati accesibilitatea pentru
toti participantii, inclusiv pentru cei cu probleme de mobilitate.



6. Alcatuiti o lista de materiale de gradindrit si materiale necesare pentru proiect. Aceasta
poate include seminte, pamant, compost, unelte de gradinarit, sisteme de irigare si garduri
pentru controlul daunatorilor.

7. Asigurati finantarea prin granturi, donatii sau activitati de strangere de fonduri pentru a
acoperi costurile de consumabile, infrastructura si intretinere continua. Implicati
comunitatea scolard, intreprinderile si organizatiile locale in sustinerea proiectului
dumneavoastra.

8. Evaluati calitatea solului in zona de gradina aleasa. Este posibil sa fie necesar sa
modificati solul cu compost sau alte materii organice pentru a imbunatati fertilitatea.
Testati solul pentru a depista orice contaminanti, daca intentionati sa cultivati alimente
pentru consum.

9. Alegeti o varietate de plante care se dezvolta bine in climatul local si raspund nevoilor
proiectului dumneavoastra. Luati in considerare legume, ierburi, fructe si flori. Asigurati
diversitatea pentru a atrage insecte benefice si polenizatori.

10. Stabiliti un program regulat de intretinere care sa includa sarcini precum udarea,
erbicidarea, mulcirea si combaterea ddunatorilor. incurajati implicarea elevilor si a
comunitatii Tn ingrijirea gradinii.

11. Integrati gradina comunitara in programa scolara. Oferiti ateliere, cursuri de gradinarit
Si experiente practice de invatare pentru elevi si membrii comunitatii. Predati practici
durabile de gradinadrit, ecologie si nutritie.

12. Promovarea implicarii comunitatii prin organizarea de zile de lucru in gradina, case
deschise si evenimente. incurajati locuitorii din vecinitate si participe la activitatile de
gradinarit, promovand un sentiment de proprietate si mandrie.

13. Atunci cand produsele sunt gata pentru recoltare, stabiliti un sistem de colectare,
ambalare si distribuire a produselor proaspete catre bancile alimentare locale, adaposturi
sau membri ai comunitatii aflati in dificultate. Asigurati manipularea si igiena
corespunzatoare.

14. Evaluati periodic succesul gradinii comunitare in atingerea scopurilor si obiectivelor
sale. Adunati feedback de la participanti, evaluati randamentul culturilor si faceti ajustdrile
necesare pentru imbunatatire.

15. Elaborarea unui plan pentru durabilitatea pe termen lung a gradinii comunitare. Luati in
considerare modalitati de extindere a proiectului, de implicare a mai multor studenti si
membri ai comunitatii si de promovare a implicarii continue a comunitatii Tn agricultura
durabila.

Colecta de haine

Organizati o campanie de strangere de haine usor uzate, paltoane si paturi pentru cei
nevoiasi. Colaborati cu organizatii caritabile sau adaposturi locale pentru a distribui
donatiile.

Ghid pas cu pas despre cum sa organizati cu succes o campanie de strangere de haine:

1. Tncepeti prin a defini in mod clar scopul colectérii de haine. Strangeti haine pentru
persoanele fara adapost, familiile cu venituri mici, victimele dezastrelor sau un grup specific
in nevoie? Cunoasterea publicului tinta va va ajuta sa va conturati campania.



2. Formati o echipa dedicata de elevi, profesori si voluntari pentru a ajuta la planificarea si
executarea campaniei de strangere de haine. Atribuiti roluri si responsabilitati specifice,
inclusiv coordonarea evenimentului, marketingul, logistica colectarii si distribuirea.

3. Stabiliti obiective specifice pentru campania dvs. de strangere de haine. Definiti
cantitatea de Tmbrdcaminte pe care va propuneti sa o colectati, durata campaniei si
impactul pe care sperati sa i1l obtineti. A avea obiective clare va ajuta la motivarea
participantilor.

4. ldentificati si stabiliti parteneriate cu organizatii caritabile, adaposturi sau organizatii
locale care pot distribui eficient hainele donate celor care au nevoie. Colaborati
indeaproape cu acesti parteneri pentru a le intelege cerintele si sprijinul logistic.

5. Selectati locatii convenabile de colectare unde donatorii isi pot lasa articolele de
imbracaminte usor uzate. Punctele comune de colectare includ scoala, intreprinderile
locale, centrele comunitare si bisericile. Asigurati-va ca pubelele sau cutiile de colectare
sunt usor disponibile Tn aceste locuri.

6. Creati un plan de marketing cuprinzator pentru a va promova campania de strangere de
haine. Utilizati afise, pliante, social media, buletinele scolare si anunturi pentru a creste
gradul de constientizare cu privire la scopul campaniei si la detaliile colectarii. Subliniati
impactul donatiilor de imbracaminte asupra comunitatii.

7. Stabiliti zile si ore de colectare specifice pentru campanie. Luati in considerare
desfasurarea campaniei pentru o perioada definita, cum ar fi cateva saptamani, pentru a
maximiza participarea. Comunicati Tn mod clar programul donatorilor.

8. Lansati campania de strangere de haine cu un eveniment de lansare sau o adunare la
scoala. Folositi aceasta ocazie pentru a motiva si educa participantii cu privire la importanta
contributiilor lor. Tmpartasiti povesti sau statistici care subliniazd impactul donatiilor de
imbracaminte asupra celor aflati in nevoie.

9. Pe masura ce donatiile de imbracaminte incep sa curga, stabiliti un proces de sortare si
inspectie. Asigurati-va ca articolele donate sunt usor folosite, curate si in stare buna.
Clasificati articolele de Tmbracaminte in functie de tip (de exemplu, paltoane, paturi,
imbracaminte de iarnd) pentru o distribuire usoara.

10. Colaborati indeaproape cu organizatiile caritabile partenere pentru a coordona
distribuirea hainelor colectate catre beneficiarii destinati. Stabiliti un proces de distributie
echitabil si eficient pentru a va asigura ca articolele ajung prompt la cei care au nevoie de
ele.

11. Recunoasteti si exprimati-va recunostinta fata de donatorii, voluntarii si partenerii care
au sprijinit campania de strangere de haine. Luati In considerare trimiterea de note de
multumire sau organizarea unui eveniment de recunoastere pentru a vd ardta aprecierea.
12. Dupa incheierea campaniei de strangere de haine, evaluati succesul acesteia prin
evaluarea cantitatii de haine colectate si a impactului asupra comunitatii. Adunati feedback
de la participanti si parteneri pentru a identifica domeniile care pot fi imbunatatite in cadrul
viitoarelor campanii.

13. Incurajati implicarea continud in activititi caritabile prin promovarea altor initiative,
oportunitati de voluntariat sau modalitati de a-i sprijini pe cei nevoiasi dincolo de campania
de strangere de haine.

** Acelasi concept de activitate poate fi aplicat si jucariilor. Puteti urma aceiasi pasi,
dar obiectivul principal al activitatii va fi colectarea de jucarii.



Initiative ecologice
Implementati practici ecologice in cadrul scolii, cum ar fi programe de reciclare, initiative de
economisire a energiei si campanii de reducere a deseurilor.
Informatii pas cu pas despre cum sa organizati si sa implementati initiative ecologice in
cadrul scolii dumneavoastra:
1. Formati un grup dedicat de elevi, profesori si membri ai personalului care sunt pasionati
de durabilitatea mediului. Aceasta "echipa verde" va fi responsabilda de planificarea si
executarea initiativelor ecologice.
2. Evaluati stadiul actual al practicilor de mediu din cadrul scolii dumneavoastra. Identificati
domeniile care necesita Tmbunatatiri, cum ar fi consumul de energie, gestionarea
deseurilor, utilizarea apei si transportul.
3. Definiti obiective specifice, masurabile si realizabile pentru initiativele dvs. ecologice.
Stabiliti un calendar pentru implementare si determinati modul in care va fi mdsurat
succesul.
4. Implementati practici de economisire a energiei, cum ar fi:

e Trecerea la iluminatul cu LED-uri.

e Instalarea de termostate programabile.

o Incurajarea utilizarii luminii naturale si stingerea luminilor atunci cand nu sunt

necesare.
e Promovarea utilizarii responsabile a sistemelor de incalzire si racire.

5. Reducerea deseurilor prin:

e Implementarea unui program de reciclare la nivelul intregii scoli pentru hartie,
plastic, sticla si electronice.

e Reducerea utilizarii hartiei prin incurajarea comunicarii electronice si a resurselor
digitale.

e Crearea de pubele de compostare pentru deseurile alimentare.

e Promovarea utilizarii de sticle de apa, recipiente si ustensile reutilizabile.

e Stabilirea unei politici "zero deseuri" pentru evenimentele si activitatile scolare.

6. Conservarea apei prin
e Repararea prompta a scurgerilor de la robinete si toalete.
e Instalarea de robinete cu debit redus si toalete cu consum redus de apa.
e Colectarea apei de ploaie pentru utilizare in exterior.
e Educarea elevilor si a personalului cu privire la utilizarea responsabila a apei.

7. Promovarea optiunilor de transport durabile:
e Incurajarea utilizarii in comun a masinii si a bicicletei pané la scoala.
e Crearea unei zone desemnate pentru suporturi de biciclete si promovarea utilizarii
acestora.
e Organizarea zilelor "Walk to School".
8. Integrarea educatiei ecologice in programa scolara. Oferiti ateliere, seminarii si proiecte
care fi invata pe elevi despre durabilitate, schimbari climatice si conservare.
9. Implicarea elevilor in initiative ecologice prin
e Cluburi sau grupuri de sustenabilitate conduse de studenti.



e Concursuri sau provocadri ecologice.
e Proiecte practice, cum ar fi crearea de arta reciclata sau plantarea de copaci pe
terenul scolii.

e Evenimente, adundri sau sarbatoriri ale Zilei Pamantului pe tema sustenabilitatii.
10. Colaborati cu organizatii locale de mediu, intreprinderi si grupuri comunitare pentru
sprijin si resurse. 11. Implicarea parintilor si a comunitatii in general in eforturile de
sustenabilitate.
11. Evaluati periodic progresul initiativelor dvs. ecologice. Urmariti consumul de energie,
ratele de deviere a deseurilor, consumul de apa si alti parametri cheie. Utilizati aceste date
pentru a lua decizii in cunostinta de cauza si pentru a aduce imbunatatiri.
12. Recunoasteti si sarbatoriti etapele importante si realizarile in materie de durabilitate.
Impértasiti povesti de succes, organizati ceremonii de premiere si recunoasteti contributiile
elevilor, profesorilor si personalului.
13. Sustenabilitatea este o cdlatorie continua. Cautati Tn permanenta modalitati de
imbunatatire a practicilor ecologice, explorati noi tehnologii si adaptati-va la provocarile de
mediu in schimbare.

Filantropie si Clubul absolventilor

infiintati un club filantropic si al absolventilor in cadrul scolii, care se reuneste in mod
regulat pentru a planifica si executa evenimente si initiative caritabile pe parcursul anului.
Construiti parteneriate cu organizatii caritabile, adaposturi si organizatii locale in care
lucreaza absolventi ai scolii dumneavoastra sau cu absolventi individuali interesati sa dea
inapoi scolii. Ganditi-va la crearea de oportunitati pentru voluntariat, actiuni comune si
sprijin.

Ghid pas cu pas despre cum sa organizati un club filantropic si al absolventilor si sa stabiliti
parteneriate cu organizatii caritabile locale:

1. Tncepeti prin a defini misiunea si obiectivele Clubului filantropic si al absolventilor.
Determinati cauzele sau problemele sociale asupra carora se va concentra clubul, fie ca
este vorba de ajutorarea foametei, educatie, conservarea mediului sau alte eforturi
filantropice.

2. Recrutati un grup dedicat de elevi, profesori si, daca este posibil, consilieri universitari
care sunt pasionati de filantropie si servicii comunitare. Aceasta echipa va fi responsabila
de organizarea si conducerea activitatilor clubului.

3. Elaborati un statut si un regulament al clubului care sa contureze structura clubului,
programul reuniunilor, rolurile de conducere si procesele decizionale. Asigurati-va ca
statutul se aliniaza cu misiunea si obiectivele clubului.

4. Promovati clubul si misiunea sa pentru a atrage studenti interesati, fosti studenti si
membri ai personalului. Organizati sesiuni de informare, participati la evenimente scolare si
intrati in contact cu potentialii membri pentru a crea o comunitate de club diversa si
pasionata.

5. Luati legatura cu fostii studenti care va pot sprijini clubul Tn organizarea de evenimente si
activitati, oferind discursuri motivationale si colaborand cu alti sustinatori externi.

6. Programati intalniri regulate ale clubului pentru a discuta despre activitatile viitoare,
pentru a planifica strangerea de fonduri, pentru a coordona oportunitatile de voluntariat si



pentru a Tmpdartdsi informatii despre filantropie. incurajati comunicarea deschis3 si
schimbul de idei intre membri.

7. Planificati si organizati o varietate de activitati si evenimente de strangere de fonduri pe
parcursul anului scolar. Acestea pot include vanzari de prdjituri, licitatii caritabile, intalniri
ale absolventilor, spalatorii auto, curse caritabile si multe altele. Stabiliti obiective specifice
de strangere de fonduri aliniate cu misiunea clubului dumneavoastra.

8. Identificati oportunitatile locale de voluntariat cu organizatii caritabile sau non-profit care
se aliniaza cu misiunea clubului. Implicati-va in activitati precum colectari de alimente,
restaurarea habitatelor, servirea meselor la addaposturi sau sesiuni de meditatii.

9. Comunicati eficient parteneriatul comunitatii scolare si publicului larg. Utilizati social
media, buletinele scolare si evenimentele pentru a creste gradul de constientizare cu
privire la organizatia caritabila si cauza sa. Evidentiati eforturile clubului si impactul
initiativelor sale.

10. Evaluati periodic impactul activitatilor si parteneriatelor clubului dumneavoastra.
Colectati feedback de la membrii clubului, reprezentantii organizatiilor caritabile si
comunitatea scolara pentru a aduce imbunatatiri bazate pe date.

11. Recunoasteti sau premiati contributiile membrilor clubului, ale personalului scolii, ale
absolventilor si ale partenerilor caritabili.
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