
หนงัสอืรบัรอง 
การนำงานวจิยัหรอืงานสรา้งสรรคม์าใชป้ระโยชนใ์นปี พ.ศ.  …………… 

 
1.​งานวจัิย /นวตักรรม /งานสรา้งสรรค ์/สิง่ประดษิฐ ์
ชือ่ผลงาน 
…………………………………………………………………………………………
……………………………………. 

2.​ชือ่-สกลุ ผูท้ำผลงาน
…………………………………………………………………………………………
…………………………. 

สงักดัหน่วยงาน
……………………………………………………………………………………………
………………………………… 
3.​ชือ่-นามสกลุ ผูร้ว่มทำผลงาน (บคุคลภายนอกมหาวทิยาลยั มธ.) 

…………………………………………………………….. 
สงักดัหน่วยงาน
……………………………………………………………………………………………
…………………………………. 
ตำแหน่งงาน/วชิาการ
……………………………………………………………………………………………
…………………………… 
E-mail : 
……………………………………………………………………………………………
………………………………………… 
เบอรโ์ทรตกิตอ่ : 
……………………………………………………………………………………………
………………………………… 
4.​วนั/เดอืน/ปี ทีผ่ลงานแลว้เสร็จ

…………………………………………………………………………………………
………………… 

5.​ประเภทของการนำไปใชป้ระโยชน ์
5.1 ประโยชนด์า้นการเรยีนการสอน โดยการ
………………………………………………………………………………………... 
วนั/เดอืน/ปี ทีน่ำไปใชป้ระโยชน ์
…………………………………………………………………………………………
………………. 
ผลทีไ่ดรั้บ/การตอบกลบั
…………………………………………………………………………………………
………………………. 
5.2 ประโยชนด์า้นวชิาการ โดยการ
…………………………………………………………………………………………
……….. 



วนั/เดอืน/ปี ทีน่ำไปใชป้ระโยชน ์
…………………………………………………………………………………………
………………. 
ผลทีไ่ดรั้บ/การตอบกลบั
…………………………………………………………………………………………
………………………. 
5.3 ประโยชนเ์ชงินโยบาย โดยการ
…………………………………………………………………………………………
………... 
วนั/เดอืน/ปี ทีน่ำไปใชป้ระโยชน ์
…………………………………………………………………………………………
………………. 
ผลทีไ่ดรั้บ/การตอบกลบั
…………………………………………………………………………………………
………………………. 
5.4 ประโยชนเ์ชงิพาณชิย ์โดยการ
…………………………………………………………………………………………
………… 
วนั/เดอืน/ปี ทีน่ำไปใชป้ระโยชน ์
…………………………………………………………………………………………
………………. 
ผลทีไ่ดรั้บ/การตอบกลบั
…………………………………………………………………………………………
………………………. 
5.5 ประโยชนเ์ชงิสาธารณะ โดยการ
…………………………………………………………………………………………
………. 
วนั/เดอืน/ปี ทีน่ำไปใชป้ระโยชน ์
…………………………………………………………………………………………
………………. 
ผลทีไ่ดรั้บ/การตอบกลบั
…………………………………………………………………………………………
………………………. 
 

ลงนาม     .……………………………………………… 
(................................................................) 

ตำแหน่ง    ………………………………………………. 
ชือ่หน่วยงานทีรั่บรองการนำไปใชป้ระโยชน ์    

……………………………………………… 
ประเภทของหน่วยงาน     ……………………………………………… 

 
 



หมายเหต:ุ ประเภทของหน่วยงาน คอื เป็นหน่วยงานของภาครัฐ/รัฐวสิาหกจิ/เอกชน-
ภาคการผลติ/เอกชน-ภาคการบรกิาร/องคก์รระหวา่งประเทศ/ชมุชน หรอื มหาวทิยาลยั
และสถาบนัการศกึษาอืน่ ๆ ทัง้หมดนีจ้ะตอ้งเป็นหน่วยงานภายนอกมหาวทิยาลยัทีม่ี
การนำผลงานวจัิยนัน้ไปใชใ้หเ้กกิประโยชนใ์นดา้นตา่ง ๆ 
 
 
 

ความพงึพอใจของการนำไปใชป้ระโยชน ์
 
1.ทา่นมคีวามพงึพอใจตอ่การนำงานวจัิยหรอืงานสรา้งสรรคช์ ิน้นีไ้ปใช ้
ประโยชน ์
 
🔲นอ้ยทีส่ดุ   🔲นอ้ย    🔲ปานกลาง  🔲มาก  🔲มากทีส่ดุ 
 
2.ทา่นมคีวามพงึพอใจ 
 
🔲นอ้ยทีส่ดุ   🔲นอ้ย    🔲ปานกลาง  🔲มาก  🔲มากทีส่ดุ 
 
3. 
 
🔲นอ้ยทีส่ดุ   🔲นอ้ย    🔲ปานกลาง  🔲มาก  🔲มากทีส่ดุ 

 


