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 Яку підтримку Ви надаєте здобувачам освіти у їхньому навчанні? 
24 відповіді 
Всебічну 
Заохочення 
Всебічну підтримку 
Фахову. 
Моральну,психологічну,педагогічну 
Методичну 
Психологічну, моральну 
Психологічну підтримку 
Консультації 
Індивідуально- корекційну 
Намагаюсь стимулювати пізнавальну активність 
Відкриті уроки 
Різну 



Інтелектуальну, психологічну,моральну 
Фахову предметну, психологічну, корекційну 
Індивідуальна допомога 
Корекційно - розвиткову 
Індивідуальні консультації, психологічна та моральна підтримка, створення ситуацій успіху, 
пропагує здоровий спосіб життя. 
Повну підтримку і допомогу 
Інтелектуальну, психологічну, моральну. 
Освітньо-практичну, психологічну... 
Завдання на розвиток мислення, уваги.

 
Чи спостерігаєте Ви особистісний поступ здобувачів освіти? І з чим він 
пов'язаний? 
20 відповідей 
Так 
Ні 
Так, з теперішніми нормами суспільства 



Так. Із зацікавленням дітей. 
Спостерігаю. З навчанням і пізнавальною діяльністю 
Так, це пов’язано або з віковими особливостями учнів.  
Так. Із співпрацею учня і вчителя в межах освітнього процесу 
Так, спостерігаю, але не у всіх здобувачів освіти 
Так. З віковими особливостями. 
Помічаю. Пов’язано з новими соціальними нормами 
Ні, не спостерігаю 
Так. 

 
Що саме Ви робите для забезпечення  академічної доброчесності у своїй 
професійній діяльності? 
19 відповідей 
Ціную та поважаю кожного учня, відповідаю на питання, допомагаю , додатково пояснюю 
Працюю творчо. 
Дотримуюся принципів демократичності,рівноправності, справедливості, науковості. 
Сама придумую матеріал для занять 
Привчаю до самостійної роботи 
Завжди посилаються на використані джерела 
Займаюся самоосвітою 
Не порушую авторських прав 
Проводжу бесіди 
Створюю власні розробки 
Відповідь в 11 запитанні 
Бесіди щодо дотримання академічної доброчесності 
Працюю відповідально, здійснює контроль за дотриманням академічної доброчесності, 
надаю правдиву інформацію про результати власної діяльності. 
Повідомляю про відповідальність за нечесність 
Індивідуальні бесіди, наводжу різні приклади 
Не роблю плагіати чужих робіт 
Щедро ділюся досвідом і розраховую на взаємністю. 
Власний приклад 
Тісний зв'язок з дітьми 







 
Яка Ваша роль у запобіганні проявам дискримінації в закладі освіти? 
13 відповідей 
Проводжу виховні бесіди з учнями 
Дискримінація відсутня. 
Бесідую з дітьми і їх батьками 
Дитиноцентризм. Повага до кожної особистості дитини, батьків, колег та всіх працівників 
школи. 
Важлива, як і кожного учасника освітнього процесу закладу 
Завжди реагую, якщо помічаю прояви дискримінації у школі 
Ситуативна 
Індивідуальні розмови 
Вагома, думаю 
Проведення виховних годин 
Проявів дискримінації в нас немає 
Прояви дискримінації відсутні . При наймі я ніколи їх не спостерігала. 
Бути людиною 







 


