
                           Аймақтық инновациялық университеті бос лауазымдарға                                      
                    2025-2026 оқу жылына конкурс жариялайды:      
 
               Құжат өткізу мерзімі: 01.12.2025-31.12.2025жж.  

1.​ Бос лауазымдар: 
1.​ «Инженерлік, өңдеу және құрылыс салалары» кафедрасы:  

«Химиялық инженерия және процестер»  Білім беру бағдарламасы бойынша: 
-​ х.ғ.к., аға оқытушы - 1 бірлік 

2.​   «Жалпы білім беру пәндері»  кафедрасы: 
-​ ф.ғ.к., аға оқытушы - 1 бірлік; 
-​ п.ғ.к., аға оқытушы - 1 бірлік. 

      3. «Дене шынықтыру және спорт» Білім беру бағдарламасы  бойынша: 
-​ п.ғ.д., профессор - 1 бірлік; 
-​ п.ғ.к., доцент - 2 бірлік; 
-​ п.ғ.к., аға оқытушы  - 1 бірлік; 
-​ магистр, аға оқытушы  - 3 бірлік; 
-​ аға оқытушы  - 1 бірлік. 

4. «Пәндік мамандандырылмаған педагогтерді дайындау» Білім беру бағдарламасы  
бойынша: 

-​ п.ғ.к., доцент - 1 бірлік; 
-​ п.ғ.к., аға оқытушы -2 бірлік; 
-​ ф.ғ.к., аға оқытушы – 3 бірлік; 
-​ магистр, аға оқытушы  - 5 бірлік; 
-​ аға оқытушы  - 2 бірлік. 

2. Профессор-оқытушы құрамының лауазымдарына қойылатын біліктілік  
талаптары:   
Кафедра  меңгерушісі: жоғары білімі және /немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білімі,  
ғылыми  дәрежесі  және/немесе  ғылыми атағының  болуы, немесе мамандық бойынша 
кемінде 5 жыл жұмыс өтілінің  болуы; 
Профессор: жоғары білімі және /немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білімі, ғылыми 
дәрежесі және/немесе ғылыми атағының  болуы,  ғылыми-педагогикалық қызметте 
кемінде 5 жыл жұмыс өтілінің  болуы, оның ішінде доцент лауазымында кемінде 1 жыл; 
Қауымдастырылған профессор (доцент): жоғары білімі және /немесе жоғары оқу 
орнынан кейінгі білімі,  ғылыми дәрежесі және/немесе  ғылыми атағының болуы, 
ғылыми-педагогикалық  қызметте кемінде 5 жыл  жұмыс өтілінің болуы; 
Аға оқытушы: жоғары білімі, ғылыми дәрежесі және/немесе «РhD философия докторы» 
ғылыми дәрежесі,  магистр академиялық дәрежесі болуы, немесе ғылыми-педагогикалық  
қызметте кемінде 3 жыл  жұмыс өтілінің  болуы, оның ішінде оқытушылық қызмет өтілі 
кемінде 1 жыл болуы және/немесе мамандық бойынша кемінде 2 жыл жұмыс өтілінің  
болуы; 
Оқытушы: жоғары кәсіптік білім және /немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білімі болуы  
немесе  маман  біліктілігінің  болуы. 
 
3. Конкурсқа қатысушылардан талап етілетін құжаттар тізімі: 

-​ өтініш; 
-​ жеке куәлік көшірмесі; 
-​ кадрларды есепке алу жөніндегі жеке іс парағы; 
-​ өмірбаян; 
-​ жоғары білімі, академиялық және ғылыми дәрежесі, ғылыми атағы туралы 

құжаттардың нотариалды расталған көшірмелері және салыстыру үшін 
түпнұсқалары; 



-​ қайта даярлау және біліктілігін арттыру туралы сертификаттардың көшірмелері 
(бар болған жағдайда) және салыстыру үшін түпнұсқалары; 

-​ ғылыми жұмыстар мен өнертабыстардың тізімі, соңғы 5 жылдағы   (егер бар 
болса); 

-​ медициналық кітапша; 
-​ Қазақстан Республикасы Бас прокуратурасы Құқықтық статистика және арнайы 

есепке алу жөніндегі комитетінің соттылығы жоқ туралы анықтама; 
-​ Психикалық мінез-құлық бұзылуларымен науқастардың динамикалық 

бақылауда тұрғаны (немесе динамикалық бақылауда болмауы) туралы мәлімет; 
-​  наркологиялық науқастардың динамикалық бақылауда тұрғаны (немесе 

динамикалық бақылауда болмауы) туралы мәлімет. 
 
4. Мекен жайы: Шымкент қаласы, Әл-Фараби ауданы, 
Рысқұлов көшесі,  
Ғимарат - 27/2, 119-кабинет, Персоналды басқару департаменті.   
Байланыс телефоны: 8-7252-77-10-15 
Сайт: www. riu.edu.kz 
 
 
5. Құжат өткізу мерзімі: 01.12.2025-31.12.2025жж.       
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


